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Obrazek 1: Vlajky ¢lenskych zemi Agentury
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PREDMLUVA

Clenské staty Evropské agentury pro specialni a inkluzivni vzdélavani (déle jen
»Agentura“) se rozhodly usporadatvr. 2015 evropské slyseni.

Agentura takovou udalost poradala poctvrté. Dvé z predchozich evropskych slyseni
byla poradanav Evropském parlamentu v Bruselu (vr. 2003 a2011), zatimco treti
bylo poradano v portugalském parlamentu ve spolupracis portugalskym
Ministerstvem Skolstvia portugalskym pfedsednictvim v Radé Evropské unie (v r.
2007).

Udalost bylav roce 2015 poradanav uzké spolupracis predsednictvim Lucemburska
v Radé Evropské unie a Lucemburskym ministerstvem pro vzdélavani, détia mladez.

Dvaasedmdesat mladych lidi, jak se specialnimi vzdélavacimi potfebami a/nebo
zdravotnim postizenim, tak bez nich, bylo pozvano, aby se zamysleli a diskutovalio
implementaci inkluzivniho vzdélavaniv jejich vzdélavacim prostredi. Vysledky jejich
diskuzivedly k ziskani dobrych priklad( ¢innosti tykajicich se inkluzivniho vzdélavani.

Udalosti se zucastnilo priblizné 250 ucastnikd a zastupcli zicastnénych stranz 28
¢lenskych statd Agentury spolec¢né s osobami zodpovédnymiza urcovani politiky a
mezinarodnimi Ustavy.

Agentura pripravila tuto zpravu na zakladé diskuzi mladych lidi a vysledky byly
predstaveny na plendrnim zasedani.

Pro Agenturu bylo cti a potéSenim organizovat tuto udalost. Zejména bychom chtéli
podékovat 72 mladym delegatiim i jejich rodinam, ucitelim a podpirnému
persondlu, ministerstvim Skolstvi, zastupclim evropskych i mezinarodnich organizaci
a nakoneci lucemburskému Ministerstvu pro vzdélavani, déti a mladez za jejich

Ucasta odhodlani. Bez téchto ucastnik(i by nebyla organizace tak dalezité udalosti
mozna.

Per Ch Gunnvall Cor J.W. Meijer
Pfedseda Reditel
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16. fijna 2015 hostilo pfedsednictvi Lucemburska v Radé Evropské unie Ctvrté slySeni
Agentury s ndzvem Inkluzivnivzdélavani—konejte!. Dvaasedmdesat mladych lidi z
celé Evropy, jak se specialnimi vzdélavacimi potfebami a/nebo zdravotnim
postizenim, tak bez nich, mélo prilezitost diskutovat o tom, jak je v jejich Skolach a
komunitach zajisténo inkluzivnivzdélavani.

Ve svém zahajovacim projevu se Claude Meisch, lucembursky ministr pro
vzdélavani, déti a mladez, zminil o vydani Lucemburské charty v r. 1996. Tato charta
byla vysledkem evropské spoluprace v oblasti Skolské integrace. Ministr dale vyjadril
spokojenost s tim, Ze témér 20 let po vydanitéto charty Lucembursko koordinuje
Doporuceni Lucemburska, ktera jsou vysledkem slySeni uskutecnéného v roce 2015,
a kterd predstavil svym koleglim v Radé ministrd Skolstvi23. listopadu 2015. Pan
Meisch pozadal mladé delegaty, aby vyuzili pfilezitosti oteviené vyjadrit své nazory,
aby predstavili inkluzivni opatreni, ktera jim ve Skolach pomahaji, i aspekty, které je
tfeba vylepsit. Také zdlraznil hlavni pokroky a vylepSenitykajici se inkluze ve
vzdélavacim systému Lucemburska.

Marianne Vouelov3, reditelka Specidlné pedagogického oddéleni lucemburského
Ministerstva pro vzdélavani, déti a mladez, ve své prezentacivyslovné uvedla, ze
odbornicia tvarci politiky se zabyvaji stejnymi problémy jako studentia Ze usilujio
zvysenikvality vzdélavani. Je tfeba kldst dliraz na studujicis komplexné&jSimi
potifebami, protozZei oni si zaslouzZi zviditelnit. Ddle zd(iraznila, Ze kazdy jejiny a
kazdy ma také jiné potfeby. Jednou z hlavnich vyzev vzdélavaciho systému je
prisluSnym zplsobem rozpoznavat tuto rozmanitost a reagovat na ni.

(UpIné znéni prezentace zastupcti Lucemburska je k dispozici na webové strance
slySeni: https://www.european-agency.org/events/takeaction.)

Cilem udalosti bylo poskytnout vétsi kontrolu studujicim a zajistit jejich zapojeni do
formovanivzdélavaci politiky. MysSlenka byla takova, Ze studujici ve véku 15-16 let z
28 Clenskych statl Agentury, predstaviimplementaci inkluzivniho vzdélavanive
svych Skoldch a pomohou identifikovat pokrok dosazeny v oblastiinkluzivniho
vzdélavaniod prvniho slysenivr. 2003.

Toto slySenivychdazelo z vysledkd tii pfedchozich slySeni Agentury, kterd se konala v
Bruselu (v r.2003 a2011; https://www.european-agency.org/events/young-views-
on-inclusive-education-european-hearing-2011-brussels)a v Lisabonu (v r. 2007;
https://www.european-agency.org/events/young-voices-meeting-diversity-in-
education). Pfredchozich tfislySenise zucastnilo vice nez 240 mladych lidi, kteri
zastupovalistredoskolské, odbornéivysokoskolské vzdélavani.
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V rdmci pfipravy na udalost byla 72 mladym ucéastnik(im odeslana dokumentace s
hlavnimi vysledky tfi pfedchozich slySenispolecné s nékolika otazkamik zamyslenia
diskuziv jejich Skolach.

Otazky k diskuzi se tykaly zejména zpUsobU podpory ze strany Skol ve vzdélavani,
prikladd toho, jakym zpUsobem uditelé i spoluzdcizohlednujijejich potreby,
pristupnosti, organizace tfidy a ndvrh(i zptsobl, jak odstranit zbylé prekazky inkluze.
V pribéhu slySenibyli mladi studujici rozdéleni do Sesti pracovnich skupin a méli

prileZitost dale diskutovat o téchto klicovych problémech a otazkach, podélit se o
vlastni osobnizkusSenostia také tlumocit nazory svych vrstevnika.

Hlavni vysledky diskuziv pracovnich skupinach byly prezentovany na plenarnim
zasedanijako klicové zpravy a tvorily zaklad formulovani Doporuceni Lucemburska.
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Obrazek 2: Mladi delegati a dalsi zastupci na evropském slyseni
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POHLEDY A NAVRHY MLADYCH DELEGATU

Vysledky slySenivr. 2015 jsou v souladu s vysledky predchozich tfislySeni
porddanych Agenturouvr.2003,2007 a 2011 avychazeji z téchto vysledk.
Vysledky predchozich slySeni prokdazaly pokrok v oblastiinkluzivniho vzdélavaniv
rlznych evropskych zemich.

Agentura vytvorila na zdkladé hlavnich vysledkt diskuzi mladych studujicich na
predchozich slySenich znalostni bazi. To také vedlo ke zvazovanijistych princip( pfi
implementaci inkluzivniho vzdélavani. Tyto principy zahrnuiji:

e Doporucované principy v oblasti prav tykajicich se nasledujicich polozek:

— Respekt: pravo byt respektovan/a, byt plné zapojen/a do vsech rozhodnuti,
ktera se meé tykaji, nebyt cilem diskriminace.

— Kvalita a spravedinost vzdéldvdni: pravo na ziskani kvalitniho vzdélani,
rovnost prilezitostiv oblasti vzdélavani, ziskani pfislusné podpory k
umoznéni uplného pristupu a Ucasti na vzdélavacich aktivitach a ve Skolach
v rdmci mistni skupiny vrstevniku.

— Spolecensky a pracovni Zivot: pravo na nezavisly Zivot, na zaloZenirodiny,
na bydleni v prizplsobené budové, na dalsi studium (na univerzité), na
ziskani prace, nebyt oddélen/a od osob bez postizeni ve vSech oblastech
Zivota.

e Klicové principy tykajici se vyhod inkluzivniho vzdélavani:

— Studujici ziska lepsi socialni dovednosti, nauci se spoleCcnému Zivotu s
vrstevniky, bude silnéjsia nezavislejsi diky boji s diskriminaci a stereotypy,
nauci se pecovat o sebe ve skute¢ném svété a bude Iépe pripraven na
pozdéjsSinalezeni prace. Jde o prvni krok k tomu, aby se studujici stal
plnohodnotnym ¢lenem spolecnosti. Inkluzivnivzdélavani prospiva vsem —
umoznuje otevrit Uplné novy svét a rozmanitost prinasi pozitiva.

V ramci slySenivr. 2015 dali mladi lidé najevo celkovou spokojenost se svym
vzdélavanim. Také vSak zd(raznili existujici slabiny v tomto vzdélavania predlozili
nékolik konkrétnich ndvrh(. Zprava o situaci, kterou tito mladi lidé podali, byla
spolecné s jejich ndvrhy shromazdéna a shrnuta a tvorizaklad Doporuceni
Lucemburska. Cilem Doporucenije podpofritimplementaci inkluzivniho vzdélavani
jako nejlepsSi mozZnostiv pripadech, ve kterych existuji pfislusné okolnosti.
Doporucenijsou soustfedéna kolem péti dllezitych zprav, které mladi lidé vyjadtiliv
pribéhu svych diskuzia predstavenivysledku.
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Klicové zpravy a doporuceni

1. Vse o0 nds s nami

Prvnizprava, VSe o ndss nami, se tyka primého zapojenistudujicich do rozhodovani,
které se jich tyka.

e Hlasy mladych lidi i jejich rodin by mély byt vyslySeny a vzaty v potaz pfi
jakémbkolirozhodovani, které se jich pfimo nebo neprimo tyka.

e Je potreba ptat se mladych lidi na jejich potreby.
e Miladeznické organizace by mély byt systematicky zapojeny.

Mladi lidé dali jasné najevo, Ze chtéji, aby byli spole¢né se svymirodinamiaktivné
zapojenia vyslySeni pred uskutec¢nénim pfislusnych rozhodnuti, a Ze tato rozhodnuti
musi brat ohled na jejich skutecné potreby a prani. Také doporuduji pozitivni
vysledky plynoucize systematického zapojeni riznych mladeznickych organizacia
organizacisdruzujicich osoby s postiZzenim. Tyto organizace maji podle delegat(
klicovou roli pfi jejich podpore. Jejich studentské rady nebo studentské parlamenty
na $kolach pIni jinou roli. U¢ast a zapojeni mladych lidi v téchto radach jsou vnimany
jako dulezity zpusob, jak se plné zapojit do Skolského Zivota, a jsou dlirazné
doporucovany.

Priklady delegat

Zapojenistudujicich a jejich rodin:

Privytvdreni novych strategii je nutno zapojit mladé lidi (se specidlnimi
vzdéldvacimi potifebami) do vytvdreni politiky na vSech urovnich od vlddy aZ po
kazdodennipraxi. Bratv potaz individudIni potfeby (Amund a Helene, Norsko).

Je velice dilezité, aby bylirodice zapojeni do rozhodovdni tykajicich se jejich déti
(Jack, Spojené kralovstvi—Severnilrsko; Kristina, Slovensko).

Rady studujicich:

Mam pocit, Ze jsem zapojena do cinnosti tfidy. Jsem Clenkou studentské rady a
byla jsem zvolena mymispoluzdky. Mdm podpuirného ucitele, ktery mi poskytuje
podporu (Andrea, Malta).

Ve skole mame radu Zdkd, kterd se soustredina Zdky se specidlnimi potfebamia
spolupracuje s nimi. Déti, které jsou soucdsti Skolské rady, pIni zvldst aktivni roli
(Agné a Kornelijus, Litva).
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VdZim si studentské rady, na které mohu projevit svij ndzor na pldnovdni (Blake,
Irsko).

Saul byl zvolen za ,,chlapeckého predsedu” (vysoka pozice v radé studujicich)
diky hlasiim déti ze skoly (Alexander a Saul, Spojené krdlovstvi— Anglie).

Zapojeniorganizaci:

V mé zemi mdme ndrodni asociaci. Diky této organizaciresime nékteré
problémy. Titulky, které jsou velice diilezité pro osoby se sluchovym postiZzenim.
Organizace opattuje filmy titulky (Javier, Spanélsko).

V mé zemi existuje velice dobrd organizace. Napriklad pordada vyucovanipro
Zdaky s postizenimi, ktefi se nemohou zapojit do normdlniho vyucovani. Diky
organizaciziskavaji stipendium. Také mame dalsiorganizaci s nazvem Domov
pro nevidomé, kterd vyznamnym zplsobem zlepsSuje Zivot osob se zrakovym
postiZzenim (Céline a Florence, Lucembursko).

V mé zemi existuje asociace pro nevidomé a osoby se snizenymizrakovymi
schopnostmi. Diky této asociaci mohu Cist texty na pocitaci. Informace simohu
Cist na iPadu nebo na pocitaci(Lorenzo a Matteo, Italie).

V mé zemi existuji zvlastni asociace pomadhajici détem s postizenimi. Tyto
asociace podporujifeSeniproblému a uzce spolupracuji s Ministerstvem Skolstvi
(Georgia a Minas, Kypr; Stefanos a Georgios, Recko).

V mé zemi existuje spolecnost pro osoby s dyslexii. Tato spolecnost vytvorila
zvlastni webové stranky informujici vefejnost o silnych a slabych strankdch
dyslexie (Erazem a Primoz, Slovinsko).

Domnivam se, Ze bychom méli oslovit politiky a pokusit se pro tyto organizace
ziskat co nejvétsi podporu. Tyto organizace sehrdvaji pozitivniroliv nasich
Zivotech. Pomdhajindm chrdnit nase prava. Také nadm pomdhaji zvysovat
povédomive spolecnosti (Adria, moderatorka, Spanélsko).

2. Bezbariérové skoly
Druhd zprava, Bezbariérové skoly, se tyka odstranénivsech fyzickych i technickych
prekazek:

e Mnoho prekazekjiz bylo ve Skolach pfekonano, mély by vsak byt odstranény i
zbyvaijici prekazky, aby studujici byli schopnifyzicky se dopravit do
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vzdeélavacich center, aby do nich mohli snadno vstoupit a mohli se v nich
pohybovat.

e Vzdélavacibudovy, které prochazeji rekonstrukci nebo modernizaci, musi
respektovat principy pristupnosti, napriklad vytvorenim multifunkcnich
a/nebo tichych prostor v ramci skoly, stejné jako zvysenim dostupnosti
flexibilniho vzdélavaciho vybaveni.

e Meély by bytk dispozicivhodné technické pomUcky a vzdélavaci materialy v
souladu s individualnimi potifebami.

Miladi lidé diskutovalio ¢tyfech oblastech. Prvniz nich bylo to, Ze cesta do
vzdélavacich stfedisek mlze jesté stale byt vyzvou. Je upfednostiiovano vyuzivani
verejné dopravy, to vSak znamena jeji ptizplisobeni. Speciadlni pfeprava je
povazovana zavhodnou alternativu pouze v pripadé, Ze nejsou jiné moznosti. Podle
mladych lidi je nedostatek vhodné dopravy jeden z nékolika faktord, které zabranuji
studujicim navstévovat jejich mistni Skolu.

V ramci druhé diskutované oblasti mladi lidé uvedli, Ze se pFistup do jejich skol
zlepsil. Dali najevo jasnou spokojenost se schopnosti pfizplisobeni a pristupnosti
Skol, at uz formalni— pomociinstalace ramp, vytaht a pfizplsobenych toalet— nebo
kreativni, v ramci které Skoly a zejména spoluzaci projeviliochotu pomoci v pripadé
potizi, napriklad pokud doslo k poruse vytahu. Je nutno dosahnout dalSi vylepseni
tykajicise zlepsSeni ptistupu k nouzovym vychodlm a k rGznym oblastem Skoly, jako
je télocvicna a jidelna, nebo pristupu k vytahim, pokud je tieba k jejich odemceni
pouzit kli¢. Je dulezité zajistit osobnibezpecnost vsech studujicich.

Treti oblast se tykala zlepSenia usnadnéni pohybu uvnitr Skoly. Mladi lidé udavali, ze
Skoly jsou vybaveny Sirokymichodbamia poZzadovana mista jsou oznac¢ena napisy s
Braillovym pismem. Ticha mista a multifunkcni prostory ve Skolach jsou povazovany
za uzite€né pro vSechny studujicia mély by byt implementovany ¢astéji. Delegati
uvedli, Ze vyucovaci hodiny probihajive tridach, které jsou pristupné pro vSechny
spoluzaky.

A nakonec, prizpusobené technické pom(icky a materidly jsou ¢im dal dostupnéjsia
predstavuji nezbytné pozadavky proinkluzi.

Mladi studujicizdlraznili, Ze neexistuji Zadna univerzalnifesSeni a proto je velice
dileZité ptat se na individualni potieby a respektovat je. Skoly musi byt flexibilni a

musi byt schopny improvizovat a hledat alternativni feSeni. Zafizeni v ramci skol by
méla pokryvat vSechny potfeby studujicich.
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Priklady delegati

Pristupnost na cesté do skoly:

Skolni autobusy musi byt pFistupné. Vsichni studenti musi mit moZnost ucastnit
se vSech aktivit, napriklad sportd... (Blake, Irsko).

Prizplsobend doprava pro studenty s télesnym postiZzenim, nevidomi studenti
ale pouZivajiverejnou dopravu jako vsichni ostatni (Reinis a Georgs, LotySsko;
Lilly, Island; Elisabeth, Estonsko).

Mdme také mozZnost vyuzivat taxisluzbu, rozpocet je vsak omezeny, takze ji
mizZeme vyuZit pouze nékolikrdt (Elisabeth, Estonsko).

Pristupnostve Skolach:

12

Skola je pFistupnd pro studenty s télesnym postizenim i pro vozickdre, je
vybavena napf. rampami, vytahy, bezbariérovymitoaletami atd. (Matteo, Itdlie;
Georgios, Recko; Lilly a Hrefna, Island; Rolf a Casper, Dansko; Dénes a Borbala,
Madarsko; Tom a Paul, Némecko; Miguel Angelo, Portugalsko; Kristina a Tova,
Svédsko).

Nase skola je vybavena vytahy, je v ni ale také mnoho schodist. Mad Ctyri
poschodi, a pokud chcete pouZit vytah, musite mit klic, takzZe je to dost slozité.
Skola slibila, Ze situaci zlepsi (Eelis, Finsko).

Pri planovadnirekonstrukce skoly je nutno vzitv potaz fyzické prekazky. Z
rozpoctu je tfeba vyhradit dostatecné prostredky (Robert, Spojené kralovstvi—
Severnilrsko).

Moje skola se pokousi ziskat prostredky na odstranéni stavajicich prekdazek, neni
to vsak snadné (Natalia a Marcin, Polsko).

ProtozZe rekonstrukce skoly probéhla jen pred dvéma lety, jsou podminky stdle
velice dobré. Ve skole je vsak stdle velky hluk, ktery délajijini studenti. To pro
mé muZe predstavovat fyzickou prekdzku (David, Portugalsko).

Skola je vybavena vytahem, budova viak neni pfistupnd pro osoby na invalidnim
voziku (Jakob, Rakousko).

Madme vytah, ale dvere neni snadné otevrit (Paul, Némecko).

Na chodbdch moji skoly jsou blikajici svétla, kdyZ jdete na hodinu. Skola md
rampy a tyce pro osoby se snizenou pohyblivostinebo osoby na voziku. Ucitelé
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byli vyskolenipro prdcise studenty, ktefi maji potiZze s ucenim. Pomdhd nami
logopedie, abychom mohli studovat stejné jako nasivrstevnici (Javier,
Spanélsko).

Do tridy mé vzdy nékdo doprovadzia pomdhd mi. Protoze mame ve skole dva
Zdky na invalidnim voziku, Skola nechala prizpGsobit vytah. V pfipadé poZdru ve
skole vsak jesteé existuje néekolik rizik. Jednou jsme méli ve skole pozdrnicvicenia
kdyZ jsem se potfeboval dostat o patro niZ, museli mé nést jini studenti. Mél
jsem velky strach. (Lucas, Belgie — vlamska komunita).

Pristupnostve tridé:

Skola pouZivd Braillovo pismo pro nevidomé studenty. Vzdéldvaci materidly jsou
pfistupné v Braillové pismu (Tova, Svédsko; Reinis a Georgs, Loty$sko; Emili a
Elisabeth, Estonsko).

Mdm sluchové postiZeni. TakZze mdm sluchdtka, kterd si mohu pripojit a lépe
slyset. Ucitelé jsou motivovdni, aby se sezndmilis riiznymi postiZzenimi a pomohli
ndm je pfekondvat (Lucia, Spanélsko).

Tézké tasky s ucebnicemi mohou také predstavovat fyzickou zatéz. Je lepsi
pouZivat e-knihy, notebooky a tablety (Dénes, Madarsko).

3. Bourdni stereotypli
Treti zprava, Bourdni stereotypd, se tykd konceptu toho, co je normalni. Pokud
prijmeme, Ze je kazdy jiny, co je pak ,,normalni“?

e Propodporuvzajemného respektu atolerance je klicové, abychom
poskytovali ucitelim, Skolskému personalu, mladym lidem, rodinami
podpurnym sluzbam spolehlivé informace tykajici se riznorodych potieb
studujicich.

e Rozmanitost musi byt vnimdana pozitivné. Sdilenou hodnotou musi byt
,vnimani zdravotniho postiZzeni jako normalniho”.

o Kazdy jeodlisny a kazdy musi byt pfijiman. Tolerance je zaloZzena na
vzajemném pochopeni.

e Vzdélavaci komunita simusi byt vice védoma osob s postizenim a musi vUci
nim byt tolerantné;si.

Abychom mohli zajistit pfijeti této vyznamné myslenky, potrebujeme k tomu dobré
informace, napfiklad na téma boje s diskriminacia Sikanou. Pokud chceme
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dosahnout zmény postoje, musise ucitelé, personal Skoly véetné vedeni, spoluzaci,
rodiny a persondl vSech Skolskych sluzeb seznamit s relevantnimi informacemi.

NejlepsSim vysledkem bude dosazenivzajemného respektu a tolerance. Rozmanitost
nepredstavuje vyzvu, ale béZnou a pozitivni situaci. Zdravotni postizeni neni
nenormalni —tolerance je zaloZena na vzajemném porozuméni. Mladilidé zdUraznili
nutnost zmény postojl, aby byli posuzovani podle toho, co DOKAZ[, ne podle svého
zdravotniho postizeni.

Obrazek 3: Mladi delegati (Jack Love, Spojené kralovstvi — Severni Irsko; Blake O’Gorman, Irsko;
Nakita Hallissey, Irsko a Robert Gault, Spojené kralovstvi — Severni Irsko) se déli o svoje nazory

Priklady delegati

Zvysenipovédomi:

Skolenitykajici se boje s diskriminaci a Sikanou by bylo uZite¢né. Méli bychom
byt posuzovdnipodle toho, co dokdZeme, a ne podle toho, jak vypaddme (Lucie,
Ceska republika).

Zdci jsou nejisti v tom, jak maji k postiZenim pFistupovat. Citim se ohroZeny a
smutny, kdyZ si mé nékdo uprené prohlizi (Johannes, Némecko).
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Je snadné mit problém s lidmi, které nechdpete. Méli byste vysvétlovat, jaké to
je, kdyz je clovek nevidomy, aby mélilidé moznost pochopit vds (Emelie,
Svédsko).

Potfebujeme vice respektu a pochopeni ze strany ucitel. Studenti se specidlnimi
potrebamiby se neméli citit jako vydédénci. VSechny déti se musi citit jako
soucdst skupiny (Jack, Spojené kralovstvi—Severnilrsko).

Nékteri ucitelé maji pocit, Ze kdyZ je nékdo neslysicinebo ma zdravotni postizeni,
je méné dileZity, neZ ostatni studenti. Tito ucitelé by méli byt vzdélani. Méli by si
uvédomit, Ze jsme stejni, jako vsichni ostatni (Céline, Florence a Lara,
Lucembursko).

Domnivam se, Ze by spolecnost méla kazdého prijimat takového, jaky je. Nejen
prostrednictvim jeho zdravotniho postiZeni. Také prostrednictvim jeho pohlavi,
rasy nebo zdjmid. Domnivam se, Ze se nadm povedlo dosdhnout dobré urovné
tolerance. Nicméné mame jesté dost prdce pred sebou. Nejlepsim ndstrojem v
boji proti diskriminaci je tolerance. Musime zvysit povédomi o rozdilech mezi
jednotlivci (Adria, moderatorka, Spanélsko).

Organizace kampani proti sikané. Musime se pokusit navazat komunikacia
kontakt se Zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, zvdt je na spolecenské
uddlosti a k riznym aktivitdm (Agné a Kornelijus, Litva).

Musime zvysit povédomi o studentech s postizenim: ostatni studenti nevédi, co
maji rikat, a bojise, Ze déti s postiZzenim urazi. Ucitelé potrebuji dalsi skoleni a
skoly potrebujivétsi podporu uradd (Elisabeth, Estonsko).

Klicem je komunikace. Komunikace o tom, jakych uspéchi jsme dosdhli. Sdileni
zkusenosti. Specidlnirady s cilem zvysit inkluzi. Pomoc z Fad vrstevnikd,
dobrovolnicive triddch. Ucitelé by méli naslouchat studentim a plnit peer
pracovniku (Derrick a Mark, Spojené krdlovstvi—Skotsko; Saul a Alexander,
Spojené kralovstvi— Anglie).

Pozitivni zkusenosti:

Nékdy jsou pordaddny ,hodiny tolerance”. Moje skola klade diiraz na
rovnoprdvnost (Natalia, Polsko).

Moji spoluzdcio mém zrakovém postiZenivtipkuji. Pomdhda to a vsichni jsou
potom uvolnénéjsi. Proc dochdzi k sikané? Nedélaji to schvdlné — musim se
naucit prestat to brdtvdzné (Tova, Svédsko).
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Postoj ucitele mi hodné pomdhd (Isaac, Malta).

Nejdrivjsem vibec nechdpala osoby s postiZzenim. Diky této konferencivsak lépe
chdpu, jak se osoby s postiZzenim citi a jaké téZkosti musi pfekondvat (Lara,
Lucembursko).

Nedochdziu nds k Zadné Sikané, jsme velice dobrd skola (Pinja, Finsko).

Poraddme projekt, vramci kterého maji studenti zavdzané oci, aby se lépe vcitili
do situace nevidomych studentu. Také jsme zkouseli pouZivat hole, pomoci
kterych si mohou studentivyzkouset télesné postiZenijinych studentd (Emili,
Estonsko; Eelis, Finsko; Reinis, LotySsko).

Od utlého véku se ucime, Ze kazdy pochadzi z jiného prostredi. Proto ve tridé
nevénujeme pozornost rozdiliim (Lilly, Island).

4. Rozmanitost je smés, ktera funguje diky inkluzi

Ctvrtd zprava se soustiedi na slogan, ktery pouZivaji néktefi mladi lidé — Rozmanitost
je smés, kterd funguje diky inkluzi:

e Vsichniby se méli soustredit nato, ¢eho Ize dosahnout, ne na to, ¢eho
dosahnout nelze.

e Vzdélavani musi byt plné pfistupné, musirespektovat potfeby vSech
studujicich jako zaklad pro kvalitni vzdélavani pro vsechny.

e Zakladnim predpokladem je spoluprace mezi uciteli a dalSimi odborniky,
stejné jako poskytovanikvalitnich Skolicich prilezitosti.

e Poskytovani potiebné lidské a/nebo technické podpory ze strany ucitelQ i
spoluzaku je klicové.

Miladi lidé zd(raznili pozitivni efekt implementace vzdélavacich opatreni, napfiklad
individudlnich vzdéldvacich pland, ptizplsobenych programu, pouziti technickych
pomlcek, podpory poskytované podplrnymi uciteli nebo asistenty, pracev malych
skupinach, i flexibilni organizace zkousek (pisemné nebo Ustni zkousky, napriklad s
delSim ¢asovym limitem atd.). Zd(raznili, Ze pokud maji k dispozicivice ¢asu, nejsou
pro né zkousky tak stresuijici.

Hlavnim pozadavkem mladych lidi bylo, aby se uitelé a dalsi pracovnicivzdy
soustredilina to, ¢eho lze dosahnout, misto toho, ¢eho dosahnout nelze, aby jim
pomahali a podporovalije. Vénovat pozornost potfebam vsech studujicich znamena
posilovat silné stranky a schopnosti, a ne se zamérovat na slabiny. Mladi lidé také
zjistili, Ze maji pravo pozadat v pripadé potreby o pomoc. PIné pFistupné vzdélavani
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predstavuje zaklad kvalitniho vzdélavani pro vsechny. Mladi lidé jsou sivédomi, Ze
ucitelé spolecné s jejich spoluzaky hraji klicovou roli pfi jejich podpore. Ucitelé a
spoluZaci potirebujivice informaci a dalsi Skolenina rGznych Urovnich na zakladé
jejich jednotlivych roli. Vysledkem bude lepsi podpora a pochopeni vzdélavacich
potreb.

Mladi lidé také zd(raznili potrfebu lepsi spoluprace mezi uciteli — nejen k dosazeni
pozadované podpory, ale také k zajiSténilepsi faze prechodu v pribéhu celého jejich
vzdélavani.

Priklady delegdtu

Navrhy pro ucitele:

Ucitelé se musi soustredit na moje silné stranky a ne na moje slabé stranky
(Michaela, Ceskd republika).

Ucitelé zkousejivécijasné vysvétlit a poskytnout potfebnou pomoc pri
spolecném ucenive dvojicinebo ve skupiné (Jakob a Til, Rakousko; Kristina,
Svédsko).

Osobnizkusenosti:

Mdm pocit, Zze se mé moje skola pokousiintegrovat, zatimco jiné skoly to
nezkousely. Ucitel pro specidlni potreby pro mé predstavuje velkou pomoc
(Jodo, moderator, Portugalsko).

S uciteli a spoluzaky mam pozitivnii negativni zkusenosti. Mohou vds izolovat
nebo vam pomdhat. KdyZ jsem pro né ,,zajimavy“, ma to negativni dopad na
moje studium (Robert, Spojené kralovstvi— Severnilrsko).

Je tézké rici, co potrebuji, ale musim se naucit poZadato to a ziskat to
(Johannes, Némecko).

Vsichni ucitelé a spoluzdaci mi pomadhajia podporujimé, proto chodim do skoly s
radosti (Borbala, Madarsko; Miguel Angelo, Portugalsko).

Chci Fici, Ze se mam ve Skole moc dobre, diky spoluzdkim i ucitelim (Georgia,
Kypr).

Moje Skola o mé velice dobre pecuje a je dobre prizplisobend (Primoz,
Slovinsko).
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Podpulrna opatreni:

Mdme podpiirné ucitele (Jakob, Rakousko; Michaela, Ceska republika; Tom,
Némecko; Kristina, Svédsko; Matteo, Itlie; Dénes, Madarsko).

Ucitelé cekaji a pokud nékdo potrebuje vice casu, poskytnou mu ho. Mdame
zvlastni mistnost, kde si miiZzeme oddechnout a uvolnit se (Nakita, Irsko; Andrea
a Isaac, Malta).

Ucitelé poskytuji studentum rizné materidly podle jejich potreb. Pokud je treba,
maji k dispozici¢as navic (Dénes, Madarsko; Maros, Slovensko).

Ve tridé mam asistenta, ktery mi pomadhd s porozumeénim a vysvétluje mi véci v
hodiné (Mathilde a Thelma, Francie; Jade a Lucas, Belgie — vlamska komunita).

Skola organizuje ustni zkousky misto pisemnych zkousek (Jade a Lucas, Belgie —
vldamska komunita).

Skola md specidlni tiskdrnu na Braillovo pismo, takZe jsou vsechny testy
vytistény v Braillové pismu (Georgs, Lotyssko).

Mdme mozZnost rozdélit mistnost a vytvorit méné hlu¢né zony (Casper, Dansko).

Ve tridé je 25—30 Zdkd, a to je pro moje potieby trochu moc. Tlumocnik nékdy
nestihd, ale pratelé mivysvétli, co se déje (Eelis, Finsko).

Zvysenipovédomi:

18

Myslim, Ze postizeni je nékdy trochu zanedbdvano. Mluvime o postiZzeni bez
toho, abychom siuvédomovali, jaké utrpenito slovo skryvd. Musime se vcitit do
k(zZe osob s postizenim. Lidé by si to méli uvédomit a pomociosobdm s
postiZzenim Zit lepsi Zivot (Lorenzo, Itdlie).

Moje zprdva je, Ze kdyZ si osoby bez postizeni uvédomi, Ze jsou kolem nich
osoby s postizenim, budou se o né chtit postarat, jako kdyby slo o jejich bratra
nebo sestru (Matteo, Itdlie).

Lepsi pochopenivede k mensi mire sikany. SoudrZnost zabrariuje Sikané (Lilly,
Island; Elisabeth, Estonsko).

Neméli bychom zobecriovat—pokud vyjadrim néjakou potrebu, neznamend to,
Ze tuto potrebu sdileji vsichni nevidomi lidé (Tova, Svédsko).
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Obrazek 4: Rozhovor s Darnellem Withem z Nizozemska

5. Stat se plnohodnotnymi ob¢any

z ’

Pata zprava, Stdt se plnohodnotnymiobcany, se tyka dopadu inkluzivniho vzdélavani
na uplné zaclenéni do spolec¢nosti.

e Pokud maji byt mladi lidé zaclenéni do spolecnosti, je nezbytné, aby byli
zaclenéni do vétsinovych skol.

e Cilem je dosahnout, aby si vSichni dokazali najit svoje misto ve spolecnosti.

Mladi lidé méli za to, Ze studujici by se méli vzdélavat spolecné, pokud spolu chtéji
#it. Uvedli, Ze jde o prvnikrok v procesu smétujicimu k socialni inkluzi. Cim jsou
studujici mladsi, kdyz se seznami, tim Iépe se seznamujise vzajemnou toleranci a
respektovanim odlinosti. Od utlého véku se u¢i komunikovat, pfijimat a sdilet rizné
zkuSenosti. Také se uci rozpozndvat silné stranky misto soustrfedéni se na slabé
stranky. Ve Skole se uci byt hodnoceni podle toho, co umi, ne podle svého
zdravotniho postiZzeni nebo vzhledu. To zahrnuje nejen jejich inkluzi do vzdélavacich
programu, ale také jejich zapojenido vSech aktivit ve volném c¢ase. Mladi lidé uvedli,
Ze spolecné uceni ve skole jim umozni najit vlastni misto a zapojit se do spole€nosti.
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Priklady delegatu

20

Je pro nds klicové, abychom byli zahrnutido béZnych skol, pokud chceme byt
zahrnutido spolecnosti(Andrea a Isaac, Malta; Nathan a Loise, Svycarsko;
Mathilde a Thelma, Francie; Adriana a Mandy, Belgie —francouzska komunita;
Darnell a Vincent, Nizozemsko; Jade a Lucas, Belgie — vldmskda komunita).

Vsichni by méli mit Sanci ucastnit se vsech vyucovacich hodin. Ucitelé by méli
zajistit, aby to bylo mozné — budeme mit potom jednodussi pozici pfivstupu na
pracovnitrh (Amund a Helene, Norsko).

Myslim, Zze musime studovat spolecné. ProtoZe ve spoleCnosti jsme také vsichni
spolecné. Pokud sdilime vzdélani, naucime se také spolecnému Zivotu. A to je
néco, co ndm bude pomdhat cely Zivot. Diky témto zdrojim se naucime
samostatnosti. Cilem je dosdhnout, aby kaZzdy nasel svoje misto ve spolecnosti
(Adria, moderatorka, Spanélsko).

KaZdy musi komunikovat, zapojit se a sdilet zkuSenosti s jinymi (Paul, Némecko).
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ZAVERECNE POZNAMKY

Vysledky slySeniiDoporuceni Lucemburska jsou v souladu s prislusnymi oficidlnimi
evropskymiimezinarodnimi dokumenty z oblasti specialnich potfeb a inkluzivniho
vzdélavania doplnujije.

Téchto pét vypovédiilustruje pohled mladych lidi na vzdélavanii jejich navrhy na
zlepSeni. Tyto zpravy velice konkrétnim a praktickym zplsobem popisuji nékteré
koncepty uvedené ve studiich tykajicich se inkluzivniho vzdélavani. Mladilidé
zdUrazniliinkluzivnivzdélavanijako otazku lidskych prav av rdmci své diskuse se
vénovali zejména klicovym konceptlim, jako je normalnost, tolerance, respekta
obcanstvi. Také popisovali, co pro né znamena univerzalni design a pro¢ maji
podpora a pomoc vrstevnikl, kooperativni uc¢enia individualizované programy
pozitivni efekt na jejich vzdélavani.

Mladi studujicivyslovné uvedli, Ze jejich nazory by mély byt brany v potaz pfi
jakémkolirozhodovani, které se jich tyka. K dosazeni skutecné inkluze je nutno
skutecné konat ve spolupracise viemi zainteresovanymistranami. Ucitelé a vedeni
Skol by méli spolupracovat na zajisténiinkluze, spoluzaci by si méli vzajemné
pomahat, odborna priprava ucitelll by méla zajistit, Ze budou ucitelé védét, jak maji
poskytovat nejlepsivzdélani pro vSechny avzajemné se podporovat, podpUrni
ucitelé by méli pomahat a nedélat praci misto studujiciho, a vSechny strany by se
mély sousttedit na feSeni situaci a nejednat az na zédkladé problémd.

Delegati zdaraznili, Ze i kdyZ je zajimaji praktické podrobnosti, hlavni oblasti zlepSeni
se tykaji postojli a pfekondvani predsudkda.

Uznali, Ze ve vétsiné pripadd jsou ucitelé a spoluzacitolerantni a pristupujik jejich
zdravotnim postizenim s pochopenim, pokud maji dost ¢asu na pochopeni situace.
Vyjimky jsou velice vzacné.

Dlraz by mél byt kladen na zvySovani povédomi o zdravotnim postizeni, aby byli lidé
lépe informovani o potiebdch a silnych strankach osob s postizenim. Je dilezité
nezobecnovat. To, Ze néco funguje pro jednu osobu se zdravotnim postizenim,
neznamena, Ze vsichnistudujici se zdravotnim postizenim jsou stejni.

Konec¢né, inkluze se netyka jen osob se zdravotnim postizenim, ale také inkluze osob
z rGznych pomér(. Nékteriz mladych ucéastnik(i uvedli, Ze trpéli dvoji diskriminaci,
protoze jednak méli zdravotni postizenia jednak pochazeli z jiné kulturni skupiny
nezZ jejich vrstevnicinebo byli pfistéhovaleckého plvodu.

Doporuceni Lucemburska byla predstavena ke zvazZzenia jako zaklad pro pfipadnou
dalsi ¢innost Radé ministra v priibéhu setkani,Vzdélavani, mladez, kultura a sport”
23. listopadu 2015, a Radé pro vzdélavani2-3. prosince 2015.
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Obrazek 5: U¢astnici evropského slyseni
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