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PRIEKSVARDS

Projekts ,Skolotaju izglitiba ieklauSanai” pétija, ka visi skolotaji tiek sagatavoti bat
JieklaujoSi” sakotnéja skolotaju izglitiba. Tris gadu projekta mérkis bija noteikt batiskas
prasmes, zinaanas un sapratni, attieksmes un vértibas, kas nepiecieSamas jebkuram,
kas sak stradat par skolotaju, neskatoties uz to, kads macibu priekSmets tiks macits, kada

bUs specializacija, kada vecuma bérni tiks maciti vai kada tipa skola tiks stradats.

Projekta bija iesaistiti piecdesmit pieci eksperti no 25 valstim: Austrijas, Belgijas (gan
flamu, gan franéu kopienas), Cehijas Republikas, Danijas, Francijas, Igaunijas, Trijas,
Islandes, Kipras, Latvijas, Lielbritanijas (Anglijas, Skotijas, Velsas un Ziemelirijas),
Lietuvas, Luksemburgas, Maltas, Niderlandes, Norvégijas, Polijas, Portugales, Slovénijas,
Somijas, Spanijas, Sveices, Ungarijas, Vacijas un Zviedrijas. Ekspertu grupa bija politikas
veidotaji, kas atbild par skolotaju izgltibu un ieklaujoSu izglitibu, un visparéjas un
specialas izglitibas skolotaju izglitotaji.

Projektu atbalstija Projekta konsultativa grupa, kuras sastava bija Agentiras Parstavju
padomes locekli, nacionalie koordinatori Agentiiras darbinieki un aréjais konsultants — Kari
Nes no Norvégijas. Paplasinata Projekta konsultativa grupa visa projekta laika tikas ar
parstavjiem no Eiropa Komisijas lIzglitibas un kultiras generaldirektorata (DG-EAC),
Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas izglitibas pétijumu un inovaciju centra
un UNESCO Starptautiska izglitibas biroja (IBE), lai nodroSinatu saskanotibu ar citam
Eiropas un starptautiskajam iniciativam $aja darbibas joma.

Projekta laika tika izstradati vairaki materiali, kas visi ir pieejami projekta majaslapa:
http://www.european-agency.org/agency-projects/Teacher-Education-for-Inclusion

- Politikas un zinatniskas literatlras apskati, kas ietver starptautisko politikas dokumentu
un zinatniskas literatlras, kas publicéta péc 2000.gada, apskatus un pétijumu
materialus no 18 Eiropas valstim.

- Dalibvalstu zinojumi par skolotaju izglitibu ieklauSanai. Valstu zinojumi tiek prezentéti
vienota formata, lai varétu izmantot mekléSanas rikus specifisku tému mekléSanai
dazadu valstu zinojumos.

- Projekta nosléeguma zinojums, kura ir izmantoti visi projekta informacijas avoti, lai
atspogulotu galvenos iegutos datus un rekomendacijas par skolotaju izglitibu Eiropa.

- ,Matrices” dokuments, kas savieno projekta aktivitatés iegutos pieradijumus ar projekta
laika izstradatajam rekomendacijam, kas atspogulotas nosléguma zinojuma.

Vel viens materials ir Sis leklaujoSu skolotaju profils, kas tapa projekta laika ka izpétes,
valstu informacijas un, 1pasi, projekta ekspertu un skolotaju izgltiba ieintereséto grupu
diskusiju, kas notika 2010.un 2011.gada 14 macibu braucienu laika, rezultats.

Papildus valstu nominétajiem projekta ekspertiem, vairak ka 400 citi ieintereséto pusu
parstavji — ieskaitot skolotaju izglitibas studiju programmu studentus, skolotajus un skolu
vaditajus, vietéjo paSvaldibu vaditajus, brivpratigo organizaciju parstavjus, politikas
veidotajus, izglitojamos, vinu vecakus un gimenes — bija iesaistiti projekta aktivitatés.
Agentilra vélas izteikt viniem pateicibu par vinu nozimigo ieguldijumu projekta materialu
izstrade un Tpasi Profila, kas tiek prezentéts Saja dokumenta, sagatavosana.

Kors Meijers (Cor Meijer)
Eiropas specialas izglitibas attistibas agentdras direktors
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KOPSAVILKUMS

Projekts ,Skolotaju izglitiba ieklausanai” pétija, k& visi skolotaji sakotnéja skolotaju
izgltiba tiek sagatavoti bat ,ieklaujodi”. Tris gadu projekta mérkis bija noteikt batiskas
prasmes, zinaSanas un sapratni, attieksmes un vértibas, kas nepiecieSamas jebkuram,
kas sak stradat par skolotaju, neskatoties uz to, kads macibu priekSmets tiks macits, kada
bls specializacija, kdda vecuma bérni tiks macitti vai kada tipa skola tiks stradats.

Sis ,leklaujodu skolotaju profils” (Profils) ir izstradats ka viens no galvenajiem materialiem
Eiropas specialas izglitibas attistibas agentiras projekta ,Skolotaju izglitiba ieklausanai”.
Agentilras dalibvalstu parstavji izteica specifisku IGgumu sniegt konkrétu informaciju par
nepiecieSamajam kompetencém, attieksmém, zindSanam un prasmém, kas
nepiecieSamas visiem skolotajiem, kuri strada ieklaujo$a vidé. Sis dokuments ir atbilde
izteiktajam lagumam.

Galvena Profila mérkauditorija ir skolotaju izglttotaji un tie, kas pienem lémumus —
sakotnéjas skolotaju izglitibas vaditaji un politikas veidotaji — tie, kas spéj ietekmeéet
skolotaju izglitibas ieklau$anai politiku un kas inici& un Tsteno parmainas praksé. Sis
sakotnéja skolotaju izglitiba ieinteresétas puses var wuzskatit par vissvarigako
meérkauditoriju, jo projekta ,Skolotaju izglitiba ieklausanai” tiek paradits, ka skolotaju
izglitiba ir batiskakais elements plasakam sistemiskam izmainam, kas nepiecieSamas
ieklaujo$ai izglttibai kopuma.

Profils nekopé jau padarito dalibvalstis. Tas vairak ir méginajums patiesi sakt risinat
kopéjas problémas, par kuram rundja valstu parstavji, un izstradat Eiropas limena
instrumentu, kam pamata ir valstu informacija un ieguldijums.

Pirmkart, ,leklaujoSu skolotaju profils” tika izstradats ka celvedis sakotnéjas skolotaju
izglitibas programmu visiem skolotajiem izstradei un TstenoSanai. Profilu sagatavoja ar
noliku, lai to uzskatitu par stimulmaterialu, ar kuru var noteikt atbilstoSu saturu,
planoSsanas metodes un ar kuru var siki aprakstit vélamos macibu rezultatus sakotnéja
skolotaju izgltiba, bet tas nav scenarijs, péc kura javeido sakotnéjas skolotaju izglitibas
programmu saturs.

Batiba, 81 Profila dokumenta meérki ir:

1 - noteikt pamatvertibu un kompetences jomu ietvaru, kas ir izmantojams jebkura
sakotnéja skolotaju izglitibas programma;

2 - akcentét butiskas pamatvértibas un kompetences jomas, kas nepiecieSamas, lai
sagatavotu visus skolotajus darbam ieklaujosa izglitiba, nemot véra visas daudzveidibas
formas;

3 - akcentét galvenos faktorus, kas atbalsta ieteikto pamatvértibu un kompetences jomu
IstenoSanu ieklaujosa izglitiba visas sakotnéjas skolotaju izglitibas programmas;

4 - uzsvert argumentu, kas tika izteikts projekta ,Skolotaju izglitiba ieklausanai”, ka
ieklaujoSas izglitibas nodroSinasana ir visu skolotaju atbildiba un ka visu skolotaju
sagatavoSana darbam ieklaujoSa vidé ir visu skolotaju izglitotaju, kuri strada sakotnéjas
skolotaju izglitibas programmas, atbildiba.

Profila dokumenta ir izmantotas atzinas no dazadam aktivitatém un diskusijam, kuras tris
gadu garuma piedalijas eksperti un vairak ka 400 izglitiba ieintereséto personu — politikas
veidotaji un praktiki no visdazadakajam skolam un skolotaju izglitibas sektora; sakotnéjas
skolotaju izgltibas un profesionalas pilnveides programmu pasniedzéji; vecaki un
gimenes; ka arl izglitojamie — kas visi kolektivi debatéja par kompetencém, kas
nepiecieSamas visiem skolotajiem, lai tas atbalstitu vinus, stradajot ieklaujosa vide.
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Profila izstradée tika izmantoti tris parametri:

1 - ieklauSana batiba ir principiala, uz tiesibam balstita pieeja izglitibai, kuras pamata ir
virkne pamatvertibu;

2 - ta ka ir verojamas praktiskas un konceptualas gratibas, lai noteiktu atsevisSkas
kompetences, kas nepiecieSamas, lai stradatu ieklaujosa izglitiba, un lai Profils batu
izmantojams dazadas valstis un dazadiem lietotajiem, bija nepiecieSama plasa pieeja
idejai par kompetencu izmantosanu;

3 - nevar ignorét valstu politikas prioritates un socialo pamatnostadnu ietekmi, bet ir
starptautiska un Eiropas llmena politikas ietvars, kuru parakstijusas visas valstis, kas
ietekmé ieklaujosu izglitibu un skolotaju izglitibu.

Tika identificétas Cetras maciSanas un maciSanas pamatvértibas, kas veido pamatu visu
skolotdju darbibai ieklaujoa izglitiba. Sis pamatvértibas ir saistitas ar skolotaju
kompetences jomam. Kompetences jomas sastav no tris elementiem: attieksmém,
zinaSanam un prasmém. Noteiktai attieksmei vai parliecibai ir nepiecieSamas noteiktas
zindSanas vai izpratnes Ilimenis un tad ir nepiecieSamas prasmes, lai pielietotu Sis
zindSanas praktiskas situacijas. Katrai identificétajai kompetences jomai tiek prezentétas
bltiskas attieksmes, zindSanas un prasmes, kas tas apstiprina.

Profils tika izstradats pamatojoties uz Sadu pamatvértibu un kompetences jomu struktaru:

Izglitojamo daudzveidibas novértésana — dazadiba izglitiba tiek uzskatita par resursu
un vertibu.

Sis pamatvértibas kompetences jomas attiecas uz:
- leklaujosas izglitibas koncepcijam;
- skolotaja viedokli par izglitojama atSkirtbam.

Atbalsts visiem izglitojamiem — skolotaju gaidas ir vienlidz augstas par visu izglitojamo
sasniegumiem.

Sis pamatvértibas kompetences jomas attiecas uz:
- visu izglitojamo akadémiskas, praktiskas, socialas un emocionalas macisanas
veicinasanu;
- efektivu pedagogisko pieeju izmanto$anu heterogénas klasés.

Darbs kopa ar citiem — sadarbiba un komandas darbs ir batiska visu skolotaju pieeja
darbam.

Sis pamatvértibas kompetences jomas attiecas uz:
- darbu ar vecakiem un gimeném;
- darbu ar virkni citiem izglitibas nozares specialistiem.

Personiga profesionala pilnveide — maciSana ir maciSanas darbiba un skolotaji ir
atbildigi par savu izglittbu mdza garuma.

Sis pamatvértibas kompetences jomas attiecas uz:
- skolotajiem ka reflektéjoSiem praktikiem;
- sakotnéjo skolotaju izglitibu ka pamatu nepartrauktai profesionalai pilnveidei.
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Pamatvértibas un kompetences jomas apstiprina vairaki visparéji principi, kuri attiecas uz
Profila 1stenoSanu. Bez tam var identificet vairakus faktorus, kas atbalsta Profila
Tsteno$anu. Sie faktori ne tikai parada iespéjamo Profila izmanto$anu sakotné&jas skolotaju
izglitibas programmas, tie art atspogulo plasakus skolu un skolotaju izglitibas politikas un
prakses jautajumus.
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IEVADS

Sis ,leklaujosu skolotaju profils” tika izstradats ka viens no galvenajiem Eiropas specialas
izglittbas  agentlras  projekta  ,Skolotdju  izglitiba ieklauSanai” rezultatiem
(http://www.european-agency.org/agency-projects/Teacher-Education-for-Inclusion).  Tris
gadu projekta, kura bija iesaistiti 55 eksperti no 25 Eiropas valstim — tika aplikoti $adi
jautajumi:

- Kadi skolotaji ir nepiecieSami ieklaujosai sabiedribai 21.gadsimta skola?

- Kadas ir galvenas skolotaja kompetences, kas nepiecieSamas ieklaujosai izglitibai?

Projekts galveno uzmanibu pievérsa visparizglitojoSo skolu skolotajiem un tam, ka vini ir
sagatavoti sakotnéjas skolotaju izglitibas laika darbam ieklaujosa vidé. Galvenais projekta
aplukotais jautdjums bija: k& visi skolotdji tiek sagatavoti sakotnéja skolotaju izglitiba bat
Jeklaujosi”.

Agentlras dalibvalstu parstavju specifisks lGgums bija sniegt konkrétu informaciju par
nepiecieSamajam kompetencém, attieksmém, zindSanam un prasmém, kas vajadzigas
visiem skolotajiem, kuri strada ieklaujoa vidé. Sis dokuments ir tieSa atbilde uz minéto
l[agumu. Ta pamata ir informéacija, kas tika apkopota projekta laika, un taja ietilpst
starptautisko politikas dokumentu un zinatniskas literatiras apskati, valstu zinojumi
(http://www.european-agency.org/agency-projects/Teacher-Education-for-Inclusion/
country-info) un, pats svarigakais, projekta nosléguma zinojuma ,Skolotaju izglitiba
ieklauSanai Eiropas valstis — lzaicingjumi un iespéjas” (2011) iegdtie dati un
rekomendacijas.

Profils nekopé to darbu, kas jau veikts dalibvalstis. Tas vairak ir méginajums patiesi sakt
risinat kopéjas problémas, par kuram runaja valstu parstavji, un izstradat Eiropas limena
instrumentu, kam pamata ir valstu informacija un ieguldijums. Profils tika izstradats ka
ce|vedis sakotnéjas visu skolotaju izglitibas programmu izstradei un stenoSanai. Tas nav
scenarijs, kas nosaka sakotnéjas skolotaju izglitibas saturu, bet tas ir stimulmaterials, ar
kuru var identificét atbilstoSu saturu, planoSanas metodes un ar kuru var siki aprakstit
vélamos macibu rezultdtus daudzajos sakotnéjas skolotaju izglitibas veidos, kas
paredzétas visparizglitojoSo skolu skolotaju sagatavoSanai.

Profila dokumenta pamata galvenokart ir daudzveidigas aktivitadtes un diskusijas, kuras
piedalijas projekta eksperti un vairak ka 400 citas izglitiba ieinteresétas personas —
specialisti no dazadu skolu un skolotadju izglitibas sektoriem; sakotnéjas skolotaju
izglitibas un profesionalas pilnveides programmu pasniedzéji; vecaki un gimenes, ka arl
izglitojamie — kas visi kopa debatéja par kompetencém, kas nepiecieSamas visiem
skolotajiem, kas palidzétu viniem stradat ieklaujosa vidé. (Papildu informaciju var atrast
nodala par metodiku.)

.leklaujosSu skolotaju profilam” ir augsti mérki. Tam pamata ir visa ta informacija, kas tika
ieguta projekta ,Skolotaju izglitibas ieklauSanai” un tas atspogulo idejas, kas tika
diskutétas un par kuram vienojas Eiropas limeni, lai veicinatu idealu pieeju sakotngja
skolotaju izglitiba. Profils tika veidots ka praktisks dokuments, lai atbalstitu skolotaju
izglitibas ieklausSanai iniciativas projekta dalibvalstis. Eksperti, kuri piedalijas Agentiras
~okolotaju izglitibas ieklauSanai” projekta vienojas, ka ,leklaujoSa skolotaja profils” ir
noderigs un to butu janem vera sakotnéjas skolotaju izglitibas programmas, ja vélas
Eiropas valstis panakt plasaku ieklausanu.

Profila ir atspogulota informéacija par to, kadas butiskas vértibas un kompetences jomas ir
jaattista sakotnéjas skolotaju izglitibas programmas. Tomér tas necensas aprakstit k& Sis
kompetences jomas ir jaizmanto dazadu valstu sakotnéjas skolotaju izglitibas
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programmas. Lai gan dazi batiski jautajumi saistiba ar to TstenoSanu ir apskatiti nakamaja
81 dokumenta nodala, Profils tika gatavots ka instruments, kuru jaizskata un japilnveido ta,
lai tas tieSi atbilstu katras valsts sakotnéjas skolotaju izglitibas sistému dazadiem
kontekstiem.

ST Profila specifiskie mérki ir:

1 - identificét pamatvertibu un kompetences jomu ietvaru, kas izmantojams jebkurai
sakotnéjas skolotaju izglitibas programmai. Sis pamatvértibas un kompetences jomas
neattiecas uz specifisku macibu priekSmetu, vecuma grupu, izglitibas pakapi vai nozari, ka
ar1 tas neattiecas uz konkrétu izglitibas iegtSanas celu vai metodi;

2 - akcentét butiskas pamatvértibas un kompetences jomas, kas nepiecieSamas, lai
sagatavotu visus skolotajus stradat ieklaujosa izglitiba, nemot véra visa veida
daudzveidibu. Sis pamatvértibas un kompetences jomas ir jaattista sakotnéjas skolotaju
izglitibas laika, lai péc tam tas varétu izmantot ka pamatu talakai attistibai uzsakot darbu
skola un vélak, izvéloties nepartrauktas profesionalas pilnveides iespégjas;

3 - akcentét galvenos faktorus, kas atbalsta ieteikto pamatvértibu un kompetences jomu
IstenoSanu ieklaujoSas izglitibas nodrosSinasanai sakotnéjas skolotaju izglitibas
programmas;

4 - apstiprinat argumentu, kas tika izteikts projekta ,Skolotaju izglitiba ieklauSanai”, par to,
ka ieklaujo$a izglttiba ir visu skolotaju atbildiba, un par to, ka visu skolotaju sagatavo$ana
darbam ieklaujosa vidé ir visu skolotaju izglitotaju, kuri strada sakotnéjas skolotaju
izglitibas programmas, atbildiba.

Skolotaju izglitiba ieklauSanai k& mérkis visiem sakotnéjas skolotdju izglitibas studentiem
tika izteikts projekta nosleguma zinojuma; Profila pamata ir 8§is rekomendacijas un citi
iegltie dati, kas tika atspoguloti zinojuma un kas savieno tos ar vértibam un kompetences
jomam, kas nepiecieSamas visiem skolotajiem, ja vini vélas efektivi stradat ieklaujo$as
klases.

ST dokumenta galvena mérkauditorija ir skolotaju izglTtotaji un tie, kas pienem lémumus —
sakotnéjas skolotaju izglitibas vaditaji un politikas veidotaji — kas ienem amatus, kas
ietekmé skolotaju izglitibas ieklausanai politiku un tad inicié un 1steno parmainas prakse.
Sis ieinteresétas personas ir batiska mérkauditorija, jo projekta ,Skolotaju izglitiba
ieklauSanai” tiek paradits, ka skolotaju izglitiba ir vissvarigakais elements plasakam
sistémiskam izmainam, kas nepiecieSamas ieklaujoSas izglitibas nodrosinasanai.

OECD (2005) izsaka domu, ka skolotaju kvalitates paaugstinasana ir politikas iniciativa,
kas |oti iesp&jams novedis pie akadémisko sasniegumu uzlaboSanas. Projekta ,Skolotaju
izgltiba ieklausanai” (2011) tiek teikts, ka So argumentu var attistit talak — skolotaju
sagatavoSana, lai vini spétu atsaukties uz vajadzibu daudzveidibu, ar kuram vini
sastapsies musdienu klasé, |oti iesp&ams ir politikas iniciativa, kas ietekmés daudz
ieklaujoSakas sabiedribas veidoSanos.

Sis dokuments atspogulo sdkuma punktu, kuru dazados kontekstos var izmantot
sakotnéja skolotaju izglitiba ieinteresétas puses savas valstis. Paturot to prata, Profils un
dokumenta ieklautd papildu informacija nav prezentéta ierastaja pétijuma vai zinojuma
formata. Kopigi izstradatais Profils ir ieklauts nakamaja nodala un tam seko nodalas, kuras
tiek paraditas: diskusijas par faktoriem, kas palidz ieviest Profilu; Profila konceptualais
ietvars, ieklaujot saites ar 81 briza Eiropas politikas prioritatém; nodala, kura tiek aprakstita
metodika, kas tika izmantota Profila izstradé un visbeidzot dazi nosléeguma komentari.
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Izstradajot Profilu, nebija doma, ka tas bus projekta ,Skolotaju izglitiba ieklausanai”
peédéjais materials, bet drizak bija vélme radit dokumentu, kas bas stimuls diskusijam un
lTdzeklis skolotaju izglitibas ieklauSanai attistibas veicinasanai dalibvalstis.

Lai projekta dalibvalstis atbalstitu turpmakas diskusijas un attistibu:

1. ST dokumenta teksts no 12.Iidz 18.lappusei nav aizsargats ar autortiesibam un tas ir
domats, lai politikas veidotaji un praktiki to varétu papildinat un grozit péc vajadzibas, lai
tas atbilstu dazadiem iespéjamiem mérkiem. ST dokumenta pirma vaka iek3pusé ir
atseviska ,iznemama” Profila kopija, kuru var kopét un mainit, nodroSinot, ka tiek lietota
atsauce uz pirmavotu.

2. Agentiras timekla vietné ir pieejamas lejupieladei pilnas 8T zinojuma versijas visas
Agentlras dalibvalstu valodas, ka arT redigéjamas elektroniskas Profila teksta versijas:
http://www.european-agency.org/agency-projects/teacher-education-for-inclusion/profile
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IEKLLAUJOSU SKOLOTAJU PROFILS

Projekta ietvaros tika noteiktas Cetras pamatvértibas attieciba uz macisanu un macisanos
ka pamats visu skolotaju darbam ieklaujo3a izglitiba. Sis Cetras pamatvértibas ir:

1. zglitojamo daudzveidibas novértéSana — izglitiba izglitojamo atSkiribas tiek
uzskatitas par resursu un vertibu;

2. atbalsta sniegSana visiem izglitojamiem — skolotaju gaidas ir vienlidz augstas par
visu izglitojamo sasniegumiem;

3. darbs kopa ar citiem — sadarbiba un komandas darbs ir batiska visu skolotaju
pieeja darbam;

4. nepartraukta personiga profesionala pilnveide — macisana ir maciSanas darbiba un
skolotaji ir atbildigi par savu izglitibu mdza garuma.

Turpmakajas nodalas tiek apskatitas Sis pamatvértibas kopa ar saistitajam skolotaju
kompetences jomam.

Kompetences jomas veido tris elementi: attieksmes, zindSanas un prasmes. Noteiktai
attieksmei vai parliecibai ir nepiecieSamas noteiktas zindSanas vai izpratnes limenis un
tad ir nepiecieSamas prasmes, lai 8is zinaSanas Tstenotu praktiska situacija. Katrai
noteiktajai kompetences jomai tiek prezentétas butiskas attieksmes, zinaSanas un
prasmes, kuras ir tai pamata.

Ir svarigi atzimét, ka, lai nodroSinatu, ka visi svarigie faktori ir atspoguloti, kompetences
jomas ir izkartotas saraksta veida. Tomér Sie faktori nav izkartoti hierarhiska kartiba un tos
nevajadzétu aplukot izoléti, jo tie ir cieSi saistiti sava starpa un ir savstarpégji atkarigi viens
no otra.

Atspogulotas kompetences jomas ir vissvarigakas, kas tika identificétas projekta
~okolotaju izglitiba ieklauSanai” diskusijas, tomér tds nav pilnigas. Tas jauzskata par
pamatu specialistu profesionalas pilnveides virzieniem un iesakumu diskusijam dazados
[Tmenos par jautdjumiem, kas skar kompetences jomas, kas nepiecieSamas visiem
skolotajiem, kuri strada dazadas valstis.

1. lzghtojamo daudzveidibas novertéeSana - izglitiba izglitojamo atSkiribas tiek
uzskatitas par resursu un vertibu.

Sis pamatvértibas kompetences jomas attiecas uz:
- ieklaujo$as izgltibas koncepcijam;
- skolotaja viedokli par izglitojamo atSkirtbam.

1.1 leklaujosSas izglitibas koncepcijas
Attieksmes un parlieciba, kas ir Sis kompetences jomas pamata, nosaka, ka ...

. izglhtiba pamata ir ticiba vienlidzibai, cilvéktiestbam un demokratijai, kas attiecas uz
visiem izglitojamiem;

... ieklaujosa izglitiba attiecas uz sabiedribas reformu un ta nav apspriezama;
... ieklaujo$a izglitiba un izglitibas kvalitate nav aplukojamas ka atseviski jautajumi;

... tikai pieejas nodrosinaSana visparéjai izglitibai nav pietiekama; lidzdaliba nozimé, ka
visi izglitojamie ir iesaistiti macibu procesa, kas ir jegpilns katram no viniem.

Batiskas zindSanas un izpratne, kas ir Sis kompetences jomas pamata, ietver ...
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. teorétiskos un praktiskos jédzienus un principus, kas pamato ieklaujoSu izglitibu
pasaules un vietéja méroga konteksta;

. visu ITmenu izglitibas iestazu kultiras un politikas sistémas, kas ietekmé ieklaujoso
izglitibu. Skolotajiem ir jaatzist un jaizprot izglitibas sistému, kura vini strada, tas
iesp&jamas stipras un vajas puses;

.. izpratni par to, ka ieklaujosa izglitiba ir pieeja, kas attiecas uz visiem izglitojamiem, un
ne tikai uz tiem, kuriem ir dazadas vajadzibas un kuri var bat paklauti atstumSanas riskam;

... valodu, kas attiecas uz ieklauSanu un daudzveidibu, ka art dazadas terminologijas, kas
tiek izmantotas, lai aprakstitu un kategorizétu izglitojamos, ietekmi;

. ieklaujoSu izglitibu ka visu izglitojamo klatbutni (izglitibas pieejamiba), lidzdalibu
(macisanas pieredzes kvalitate) un sasniegumus (macibu process un ta rezultati).

Svarigakas prasmes un spéjas, kuras jaattista $aja kompetences joma, ietver ...

.. kritisku savas parliecibas un attieksmes un to ietekmes uz darbibu izvértéjumui;

.. étisku ricibu visos gadijumos un konfidencialitates respektéSanu;

.. SpE€ju analizét izglitibas procesa notikuso, lai saprastu 3T briza situacijas un kontekstus;

... rcibas stratégijas, kas sagatavo skolotajus neieklaujoSas attieksmes izaicinaSanai un
darbam segregéta vidg;

... empatijas izradiSanu izglitojamo daudzveidigajam vajadzibam;

... Cienas veidoSanu socialajas attiecibas un atbilsto$as valodas izmantoSanu attieciba uz
visiem izglitojamiem un izglitiba ieinteresétajam puséem.

1.2 Skolotaja viedoklis par izglitojamo dazadibu
Attieksmes un parlieciba, kas ir pamata $ai kompetences jomai, ietver izpratni par to, ka ...
.. ;normali ir bat atSkirigam”;

. izglitojamo dazadiba ir jaciena, ka ta ir vertiba, un ka ta jauztver ka resurss, kas
paplasina macisanas iesp€jas un vairo skolu, vietéjas kopienas un sabiedribas veértibu;

... visus izglitojamos ir jauzklausa un vinu teiktais ir janoverte;

... skolotajam ir batiska ietekme uz izglitojamo pascienu un, ta rezultata, uz vinu macibu
potencialu;

... kategoriju pieskir§anai izglitojamiem var bat negativa ietekme uz izglitibas iespéjam.

Batiskas zindSanas un izpratne, kas ir pamata Sai kompetences jomai, ietver izpratni par
to, ka ...

batiska ir informaciju par izglitojamo daudzveidibu (kurai pamata ir atbalsta
nepiecieSamiba, kultdra, valoda, sociali-ekonomiska vide, u.c.);

. paSus izglitojamos var izmantot ka resursu, lai veicinatu maciSanas procesu par
daudzveidibu un lai macitu vienaudZus;

. izglitojamie macas dazados veidos un Sos veidus var izmantot, lai atbalstitu pasu un
vienaudzu macisanos;

. skola ir kolektivs un sociala vide, kas ietekmé izglitojamo paScienu un macibu
potencialu;

... skolas un klases kolektivi nepartraukti mainas; daudzveidibu nevar uztvert ka statisku
jédzienu.
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Svarigakas prasmes un spéjas, kas jaapgust Saja kompetences joma ...

... ilemacitties ka macities no atskiribam;

... identificét vispiemérotakos veidus ka risinat daudzveidibas jautajumus visas situacijas;
...pievérst uzmanibu daudzveidibai macibu programmas istenosana;

... izmantot daudzveidibu ka resursu macibu procesa;

... piedalities skolas ka kolektiva, kas macas, veidoSana, kas ciena, iedroSina un priecajas
par visu izglitojamo sasniegumiem.

2. Atbalsta sniegSana visiem izglitojamiem — skolotaju gaidas ir vienlidz augstas par
visu izglitojamo sasniegumiem.

Sis pamatvértibas kompetences jomas attiecas uz:

- Visu izglitojamo akadémiskas, praktiskas, socialas un emocionalas macisanas
veicinasanu;

- Efektivu macibu pieeju izmantoSanu heterogénas klasés.

2.1 Visu izglitojamo akadémiskas, socialas un emocionalas macisanas veicinasana
Attieksmes un parlieciba, kas ir pamata Sai kompetences jomai, ietver sapratni, ka ...
... macisanas, pirmkart, ir sociala aktivitate;

. akadémiska, praktiska, sociala un emocionala maciSanas ir vienlidz svariga visiem
izglitojamiem;

... tas, ko skolotaji sagaida ir vissvarigakais izglitojama veiksmes noteicéjs un tapéec
augstas gaidas attieciba uz visiem izglitojamiem ir |oti nozimigas;

visiem izglitojamiem ir jabat aktiviem lemumu pienéméjiem par savu macibu un
novertéSanas procesu, kura vini ir iesaistiti;

... vecaki un gimenes ir svarigs resurss izglitojama macibu procesa;

... batiska ir patstavibas un pasnoteikSanas attistiba visiem izglitojamiem;
... ir jaatklaj un jastimulé katra izglitojama maciSanas spéjas un potencials.
Bdatiskakas zinaSanas, kas ir pamata Sai kompetences jomai, ietver ...

... izpratni par sadarbibas ar vecakiem un gimeném vértibu;

... tipiskus un netipiskus bérna attistibas mode|us un veidus, Tpasi attieciba uz socialo un
komunikacijas prasmju attistibu;

dazadus maciSanas modelus un dazadas pieejas macibu procesam, kurus var
izvéléties izglitojamie.
Batiskakas prasmes, kas jaapgust Saja kompetences joma, ietver ...

... prasmi efektivi komunicét gan verbali, gan neverbali, lai varétu nodroSinat dazadas
izglitojamo, vecaku un citu specialistu komunikacijas vajadzibas;

. izglitojamo komunikacijas prasmju un iespéju attistibas atbalstu;
. ,macisanas macities prasmes” novértéSanu un attistiSanu izglitojamos;
. neatkarigu un patstavigu izglitojamo veidoSanu;

. kooperativas macisanas pieeju veicinasanu;
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pozitivas uzvedibas vadibas pieejas TstenoSanu, kas atbalsta izglitojamo socialo
prasmiju attistibu un attiecibu veidoSanu;

... macibu situaciju veicinasanu, kuras izglitojamie drosa vide var ,riskét” un kludities;

vértéSanas izmantoSanu macibu procesa, kas nem véra socialo un emocionalo
prasmju, ka art akadémisko zinaSanu apgusanu.

2.2 Efektivu macibu pieeju izmantosana heterogénas klasés

Attieksmes un parlieciba, kas ir pamata Sai kompetences jomai, ietver izpratni par to, ka ...
... efektivi skolotaji ir skolotaji, kas maca visus izglitojamos;

... skolotaji uznemas atbildibu par visu klases izglitojamo macisanas veicinasanu;

... izglTtojamo spé&jas nav nemainigas; visi izglitojamie var macities un attistities;

maciSanas ir process un macibu procesa meérkis ar attistit visiem izglitojamiem
,macities macities” prasmi, ne tikai apgut saturu/zinaSanas macibu priekSmeta;

maciSanas process batiba ir vienads visiem izglitojamiem — ir pavisam nedaudz
»Specialu panémienu”;

... daZos gadijumos specifiskas macisanas gratibas prasa pielagotas macibu programmas
un pielagota macibu procesa izmantoSanu.

Batiskakas zinaSanas un izpratne, kas ir pamata Sai kompetences jomai, ietver ...

... teorétiskas zinaSanas par veidiem ka izglitojamie macas un macisanas modelus, kas
atbalsta macibu procesu;

... pozitivas uzvedibas un klases vadibas pieejas;
... fiziskas un socialas vides parvaldibu, lai atbalstitu macibu procesu;

. veidus ka identificet un tad risinat dazadu Skérslu problému macibu procesa un to
ietekme uz macibu procesa pieejam;

pamatprasmju — 1paSi pamatkompetenCu — Ilidztekus ar saistito macisanas un
vértéSanas pieeju, veidosanu;

... macibu metozu, kas galveno uzmanibu pievers izglitojama stipro pusu, izvértéSanu;

. macibu programmas saturu, macibu procesa un macibu materialu diferencésanu, lai
ieklautu visus izglitojamos un nodroSinatu daudzveidigas vajadzibas;

. visiem izglitojamiem personiski pielagotas macibu pieejas, kas palidz izglitojamiem
attistit patstavibu macibu procesa;

... Individuala izglitibas plana vai lidzigas individualizétas macibu programmas, kad tas ir
nepiecieSams, izstradi, istenoSanu un efektiva analizi.

Svarigakas prasmes un spéjas, kuras jaapgust Saja kompetences joma ietver ...

klasvadibas prasmju, kas ietver sistémisku pieeju pozitivai klases vadiSanai,
izmantoSanu;

... darbu ar individualu izglitojamo, ka art ar heterogénu grupu;

. macibu programmas ka ieklauSanas instrumenta, kas atbalsta izglitibas pieejamibas
nodro$inasanu, izmantoSanu;

... daudzveidibas jautdjumu risinaSanu macibu programmas izstrades procesa;

... macibu metozu, satura un rezultatu diferenciaciju;
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... darbu ar izglttojamiem un vinu gimeném, lai personigi pielagotu izglitibas procesu un
nepiecieSamo vidi;

kooperativas macisanas, kura izglitojamie dazados veidos palidz viens otram -
ieskaitot ari vienaudzu kopa macisanos - elastigi veidotas izglitojamo grupas,
veicinasanu;
... sistémisku vairaku macibu metozu un pieeju izmantoSanu;

... IKT un adaptivas tehnologijas izmanto$anu, lai atbalstitu elastigu pieeju nodrosinasanu
macibu procesam;

. Uz pieradijumiem balstitu pieeju izmantoSanu macibu procesa, lai sasniegtu macibu
meérkus, alternativu macibu metoZu izmanto$anu, elastiga macibu procesa un skaidras
atgriezeniskas saiknes ar izglitojamiem nodroSinasanu;

formativas un summativds veértéSanas, kas atbalsta méaciSanos un neiedala
izglttojamos kategorijas vai nenoved pie negativam sekam, izmantoSanu;

... problému risinaSanu sadarbiba ar izglitojamiem;

verbalo un neverbalo komunikacijas prasmju izmantoSanu macibu procesa
veicinasanai.

3. Darbs kopa ar citiem — sadarbiba un komandas darbs ir bitiska visu skolotaju pieeja
darbam.

Sis pamatvértibas kompetenéu jomas attiecas uz:
- darbu ar vecakiem un gimeném;
- darbu ar citiem izglitibas specialistiem.

3.1 Darbs ar vecakiem un gimeném

Attieksmes un parlieciba, kas ir pamata $ai kompetences jomai, ietver ...

... izpratni par pievienoto vértibu, ko sniedz sadarbiba ar vecakiem un gimeném;
... cienu pret vecaku un gimenes kultdras un socialo izcelsmi, ka art uzskatiem;

... izpratni, ka efektiva komunikacija un sadarbiba ar vecakiem un gimeni ir skolotaja
atbildiba.

Batiskakas zinaSanas un izpratne, kas ir pamata Sai kompetences jomai, ietver izpratni par
to, ka ...

... ieklaujoSam macibu procesam pamata ir sadarbiba;

... pozitivam saskarsmes prasmém ir nozime;

... savstarpéjas personiskas attiecibas ietekmé macibu mérku sasniegSanu.
Svarigakas prasmes un spéjas, kuras jaapgust Saja kompetences joma, ietver ...
... efektivu vecaku un gimenu iesaistiSanu bérnu macisanas atbalsta;

. efektivu komunikaciju ar vecakiem un gimeném, kuram atskiriga kultdras, etniska,
valodas un sociala izcelsme.

3.2 Darbs ar citiem izglitibas specialistiem
Attieksmes un parlieciba, kas ir pamata Sai kompetences jomai, ietver sapratni, ka ...
... ieklaujosa izglitiba visiem skolotajiem ir jastrada komandas;
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.. visu skolotaju darba sadarbiba, partneriba un komandas darbs ir bitiskas pieejas un
tas ir vélamas;

. kopéjs komandas darbs atbalsta profesionalo pilnveidi, kuru iegist kopa ar citiem
specialistiem vai no Siem specialistiem.

Batiskakas zinaSanas un izpratne, kas ir pamata Sai kompetences jomai, ietver ...
... kopéju skolotaju un izglitibas specialistu darbu, kas ir vértiba un no ka labumu iegust
Visi;

. atbalsta sistémas un struktiras, kas pieejamas papildu palidzibas, ieguldijuma un
padoma sanems$anai;

.. vairaku agentdru darba modeli, kura ieklaujoSas klases skolotaji sadarbojas ar citiem
ekspertiem un dazadu nozaru darbiniekiem;

... macibu pieejas, kuru pamata ir sadarbiba un kuras skolotaji izmanto komandas darba
pieeju, iesaistot paSus izglitojamos, vecakus, vienaudzus, citus skolotajus un atbalsta
personalu, ka arTf daudznozaru komandas locek|us, kad tas ir nepiecieSams;

.. valodu/terminologiju un ikdiena izmantojamos jédzienus, ka art citu izglitiba iesaistito
specialistu perspektivas;

... varas attiecibas, kas pastav starp dazadam ieinteresétajam pusém, kuras ir jaapzinas
un ar kuram ir efektivi jastrada.

Svarigakas prasmes un spéjas, kuras jaapgust Saja kompetences joma, ietver ...
.. klases vadibas prasmiju TstenoSanu, kas veicina efektivu vairaku agenttru darbu;
.. kopigu macisanu un darbu elastigas skolotaju komandas;
.. iesaistiSanos skolas kolektiva un skolas iek$&jo un aréjo resursu atbalsta izmantoSanu;
.. klases kolektiva, kas ir dala no plasaka skolas kolektiva, veidoSanu;
.. piedaliSanos visas skolas izvértéSanas, parskatu un attistibas procesos;
.. problému risinasanu sadarbiba ar citiem specialistiem;
... piedalisanos skolas sadarbiba ar citam skolam, paSvaldibas organizacijam un citam
izglitibas organizacijam;
... dazadu verbalas un neverbalas komunikacijas prasmju izmantoSanu, lai veicinatu
sadarbibu ar citiem specialistiem.

4. Personiga profesionala pilnveide — maciSana ir maciSanas darbiba un skolotaji ir
atbildigi par savu izglitibu miza garuma.

Sis pamatvértibas kompetenéu jomas attiecas uz:
- skolotajiem ka reflektéjoSiem praktikiem;

- sakotnéjo skolotaju izglitibu ka pamatu nepartrauktai profesionalai pilnveidei un attistibai.

4.1 Skolotaji ka reflektéjosi praktiki
Attieksmes un parlieciba, kas ir pamata Sai kompetences jomai, ietver izpratni par to, ka ...

. maciSana ir problému risinasanas aktivitate, kam nepiecieSama nepartraukta un
sistémiska planosSana, izvértéSana, pardomasana un tad izmainita darbiba;

reflektéjoSa prakse veicina skolotaju efektivu darbu ar vecakiem, ka ari darbu
komandas ar citiem skolotajiem un specialistiem, kas strada gan skola, gan arpus tas;
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... Uz pieradijumiem balstita prakse ir nozimiga skolotaja darba;

... personigas pedagogiskas pieredzes novértéSanas nozimi skolotaja darba.
Bdatiskakas zinaSanas un izpratne, kas ir pamata Sai kompetences jomai, ietver ...
.. personigas metakognitivas, maciSanas macities prasmes;

.. to, kas veido reflektéjoSu praktiki un to, ka var attistit personigo refleksiju par paveikto;
.. metodes un stratégijas, kas izvérté pasa darbu un sniegumu;

.. darbibas izpétes metodes un to atbilstibu skolotaju darbam;

.. personigo stratégiju veidoSanu problému risinaSanai.

Svarigakas prasmes un spéjas, kuras jaapgust Saja kompetences joma, ietver ...
... sistematisku pasa darba izvertésanu;

... efektivu kolégu iesaistiSanu refleksija par maciSanu un macisanos;

... piedalisanos skolas ka macibu kolektiva veidoSana.

4.2 Sakotnéeja skolotaju izglitiba ka pamats nepartrauktai profesionalai pilnveidei un
attistibai

Attieksmes un parlieciba, kas ir pamata Sai kompetences jomai, ietver izpratni par to, ka ...
... skolotaji ir atbildigi par savu nepartraukto profesionalo pilnveidi;

. sakotnéja skolotaju izglitiba ir pirmais solis skolotaju profesionalaja pilnveidé muaza
garuma;

. maciSana ir macidanas aktivitate; bat atvértam jaunu prasmju apguvei un ir labi lagt
informaciju un padomu, tas nenozimé vajuma izradisanu;

. skolotajs nevar bt eksperts visos ieklaujoSas izglitibas jautajumos. Tiem, kas uzsak
darbu ieklaujosa izgltiba, pamatzinaSanu apgiSana ir svariga, bet nepartraukta
macisSanas ir vél svarigaka;

. leklaujosa izglitiba izmainas un attistiba ir pastaviga un tadé| skolotajiem visa savas
karjeras laika ir nepiecieSamas prasmes, ka risinat un nodrosinat mainigas vajadzibas.
Batiskakas zinaSanas un izpratne, kas ir pamata sai kompetences jomai, ietver ...

. izglitibas likumu un normativo reguléjumu, kura skolotaji strada, Saja normativaja
reguléjuma noteiktos pienakumus pret izglitojamiem, vinu gimeném, kolégiem un skolotaja
profesiju;

. skolotaju talakizglitibas iespé&jas un veidus, lai varétu apgat zindSanas un prasmes
ieklaujoSas prakses uzlaboSanai.

Svarigakas prasmes un spéjas, kuras jaapgust Saja kompetences joma, ietver ...
... elastibu maciSanas stratégijas, kas veicina inovacijas un pasizglitibu;
... laika menedZzmenta stratégiju izmantoSanu, kas |auj izmantot profesionalas pilnveides
iespéjas;

. Spéju bdt atvértam un aktivam kolégu un citu specialistu ka zinaSanu un iedvesmas
avotu izmanto8ana;

... piedalisanos visa skolas kolektiva maciSanas un attistibas procesos.
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IEKLAUJOSU SKOLOTAJU PROFILA IEVIESANA
Visparéjie principi

Turpmakie apgalvojumi iezimé apstiprinatos visparéjos principus, kas ir pamata
.leklaujoSa skolotaja profila” pamatvértibam un kompetences jomam.

1 - Vertibas un kompetences jomas darbam ieklaujosa izglitiba ir nepiecieSamas visiem
skolotajiem, jo par ieklaujoSu izglitibu atbild visi skolotaji.

2 - leklaujosas izglitibas vértibas un kompetences jomas nodroSina skolotajus ar pamatu,
kas viniem nepiecieSams, lai stradatu ar izglitojamiem ar daudzveidigdm vajadzibam
visparizglitojoda klasé. ST ir svariga Tpatniba, kas ieklau$anas procesa akcenté ne tikai
specifisku izglitojamo grupu (piem., izglitojamo ar speciala izglitibas vajadzibam)
vajadzibu nodrosSinasanu. Vértibas un kompetences jomas pastiprina svarigako domu par
to, ka ieklaujoSa izglitiba ir pieeja visu izglitojamo macibu procesam, nevis pieeja, kas
domata tikai noteiktam izglitojamo grupam, kuriem ir noteiktas vajadzibas.

3 - Saja dokumenta identificaétas vértibas un kompetences jomas sakotnéjai skolotaju
izglttibai ir pamats svarigakajam attieksmém, zinaSanam un prasmém, uz kuram jabalstas,
uzsakot darbu skola un izmantojot turpmakas skolotaju izglitibas iespéjas. Kompetences
jomas ir neatnemama nepartrauktds profesionalas pilnveides dala, kuru piedava,
izmantojot skaidrus karjeras izaugsmes celus, taja skaita specialo vajadzibu izglitibas
specidlistu kursus. Sis kompetences jomas ir nepartraukti japilnveido katra skolotaja
profesionalas karjeras laika.

4 - Vértibas un kompetences jomas, kas nepiecieSamas visiem skolotajiem, lai stradatu
ieklaujoSa vidé, nav pretruna ar specialistu izglitibu un specialo vajadzibu izglitibas
skolotaju sagatavosanu, kuri var palidzét visparizglitojosas skolas skolotajiem vinu darba.
STs vértibas un kompetences jomas ir pamata visu skolotaju darbam — gan visparégjas, gan
specialas izglitibas skolotajiem.

5 - Profila aprakstitds vertibas un kompetences jomas ir speciali veidotas plasas, lai
atbalstitu skolotaju izglittbu miza garuma un vinu veidoSanos par reflektgjoSiem
praktikiem, izmantojot empirisku macisanos un darbiba pamatotu izpéti.

6 - Vértibas un kompetences jomas var atbalstit skolotaju izglitibas programmu studentu
profesionalo pilnveidi un palidzét skolotaju izglitotajiem vinu darba.

7 - Vértibas un kompetences jomas, kas nepiecieSamas ieklaujosai izglitibai, ir jauztver ka
sakuma punkts sakotnéjas skolotaju izglitibas kursa izveidé/planoSana. leklaujoSas
izglitibas sistémiskas pieejas princips ir jaizmanto gan sakotnéja skolotaju izglitiba, gan
skolas macibu programmas.

8 - Vertibu un kompetences jomu, kas nepiecieSamas ieklaujosai izglitibai, integréSanu
sakotnéja skolotaju izglitiba ir jadiskuté plasa ieintereséto pusu loka, nemot véra valstu
situacijas un kontekstus. Izmantojot $adu dialogu, kompetences jomas var kl|at par
potencialu mehanismu, lai mazinatu atskiribas, kas eksisté starp klases skolotajiem un
citam izglitiba ieinteresétajam pusém.

Profils izmantoSana

Projekta ,Skolotaju izglitibas ieklausanai” tika skaidri nolemts, ka sakotnéjas skolotaju
izglitibas mérkus ir:

- Attistit jauno skolotaju spéju but ieklaujoSakiem sava praktiskaja darba;
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- Sagatavot jaunos skolotajus ta, lai vini batu efektivi maciSanas procesa un lai vini ir
eksperti macibu priekSmeta satura.

.leklaujoSu skolotaju profils” tika izstradats, lai atbalstitu So meérki visam sakotnéjas
skolotaju izglitibas programmam. Visas pamatvértibas un kompetences jomas ir
transversalas — tas neakcenté ne sektoru, ne macibu priekSmetu. Tapat pamatveértibas un
kompetences jomas neattiecas uz kadu konkrétu programmas istenoSanas metodi.

.leklaujoSa skolotaja profils” galvenokart tika izstradats ka paligmaterials sakotnéjas
skolotaju izglitibas programmu visiem skolotajiem izstradasanai un TstenoSanai. Tas nav
scenarijs sakotnéjas skolotaju izglitibas saturam, bet drizak gan to batu jauztver ka
stimulmaterialu atbilstoSa satura, planoSanas metozu identificéSanai un vélamo sakotnéjas
skolotaju izglitibas macibu rezultatu noteikSanai.

Sadu Profila izmanto$anu parrunaja un par to vienojas projekta ,Skolotaju izglitibas
ieklauSanai” eksperti. Tomér diskusijas, kuras piedalijas citas projekta aktivitatés
iesaistitas ieinteresétas puses, atklaja, ka iesp&ams Profilu var izmantot arT citiem
nolGkiem. lerosinajumi, kas tika izteikti projekta diskusijas, Profila papildu izmantoSanai
ietver:

- skolotaju izglitibas programmu studentiem Profils var bit pasrefleksijas instruments.
Ipasi tas var kalpot ka iesakums personigas atstum$anas pieredzes parvarésanai skolas,
akcentéjot svarigakas attieksmes, zinaSanu jomas un prasmes, kas studentiem
nepiecieSamas kritiskai refleksijai, kas liktu apSaubit stereotipus, kas viniem varétu bat;

- skolotaju izglttotaji var izmantot Profilu ka diskusiju instrumentu, veidojot vai parveidojot
uzskatus par izglitojamiem un ieklaujoSu izglitibu ka macibu procesa pieeju visiem
izglttojamiem. Profils var kalpot ka paligs skolotaju izglitotaju darba ar studentiem, kuriem
ir daudzveidigas vajadzibas;

- praktizejosi skolotaji var izmantot Profilu ka paligu, lai noteiktu personigas prioritates
nepartrauktai profesionalai pilnveidei;

- skolu vadiba Profilu var uzskatit par paligu jauno skolotaju ievadisanai profesija un
ilgtermina nepartrauktai profesionalai pilnveidei, kas ir saistita ar visas skolas attistibas
procesiem;

- izglitibas sistemas darba devejiem Profils var nodrosinat vadlinijas skolotaju
pienemsanai darba, to specialistu atpazianai, kuri ir atbilstoSi sagatavoti darbam skolas.
Profils iespé&jams var izgaismot prioritates citu specialistu, kuri strada skolas (pieméram,
izgltitibas psihologi un konsultanti), sakotnéjai un ilgtermina profesionalai pilnveidei.

Peédéjais ierosindjums atspogulo jautajumu, kuru atkartoti izteica projekta iesaistitas
ieinteresétas puses — pamatveértibas, kuras ieteiktas Profila ir svarigas ne tikai visiem
skolotajiem, bet tas ir bdtiskas arT skolu vadibas, skolotaju izglitotaju, citu izglitibas
specialistu un lEmumu pienéméju darbam.

Faktori, kas atbalsta Profila ievieSanu

Projekta aktivitaSu tris gados tika identificéti un parrunati daudzi skolotaju izglitibas
ieklauSanai TstenoSanas S$kéersli. Tomér, aplikojot dalibvalstis notieko$o, ir skaidri
redzams, ka eksisté inovativas pieejas, kas nodroSina risindjumus iesp&jamo barjeru
likvidé$anai. Sadas inovativas prakses izskatiSanas rezultata, ka arf izmantojot specifisku
diskusiju rezultatus par ,leklaujoSu skolotaju profilu”, tika identificéti vairaki galvenie
faktori, kas atbalsta ta ievieSanu. Sie faktori ne tikai atspogulo iesp&jamo Profila
izmantoSanu sakotnéjas skolotaju izglitibas programmas, bet parada art plasakus
jautajumus, kas attiecas uz izglitibas politiku, skolu praksi un skolotaju izglitibu.
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Nakamajas nodalas Sie faktori ir tieSi sasaistiti ar astonam rekomendaciju jomam
sakotnéjai skolotaju izglitibai, kas atspogulotas projekta ,Skolotaju izglitiba ieklausanai”
nosléeguma zinojuma (papildu informacijai, lGdzu, skatit http://www.european-
agency.org/publications/ereports/tedi-challenges-and-opportunities/tedi-challenges-and-
opportunities).

Projekta rekomendacijas skaidri parada, kadas ir prioritates turpmakajai attistibai
sakotnéja skolotaju izglitiba Eiropas valstis. Projekta iesaistito ieintereséto pusu
identificétos faktorus, kas ir batiski, lai atbalstitu Profila ievieSanu, var uzskatit art par
faktoriem, kas attiecas uz galvenajam projekta nosléguma zinojuma izstradatajam
rekomendacijam.

1. Faktori, kas attiecas uz skolotaju izglitibu
1.1 sakotnéjo skolotaju izglitibu ieguvuso skolotaju pienemsana darba

- skolotaju izgltibas programmu studentu daudzveidibas novértéSanai ir jabat
pamatveértibai, kas tiek atspogulota skolotaju izglitibas iestazu politika un prakseé;

- ir janem véra acimredzama sakotnéjas skolotaju izglitibas studentu izcelsmes
homogenitate. Ja vélas risinat jautajumus, kas skar studentu daudzveidibu, ir rapigi
jaizverté sakotnéjas skolotaju izglitibas uznemsSanas noteikumi un darba pienems$anas
stratégijas. Ir jaizstrada elastigi macibu procesa nodro$inasanas veidi, kuru mérkis ir
piesaistit studentus ar dazadu izcelsmi, kuriem ir daudzveidiga kultGras un sociala
pieredze. Tas TpaSi attiecas uz macibu procesa veidiem, kas atbalsta studentu ar
funkcionaliem traucéjumiem piesaistiSanu (k& tas aprakstits Apvienoto Naciju
Organizacija/ANO Konvencija par personu ar invaliditati tiestbam, 2006).

1.2 Sakotnéjas skolotaju izglitibas programmas

- Sakotnéjas skolotaju izglitibas galvenais mérkis ir palidzét skolotaju izglitibas
programmu studentiem veidot savu personigo pedagogisko teoriju, kam pamata ir kritiska
domasana un analitiskas prasmes, kas ir saskana ar kompetencés atspogulotajam
zinaSanam, prasmém un vértibam. Studentiem ir arl javeido izpratne par skolotaja
daudzpusigo lomu attieciba uz skolu ka kolektivu, kas macas.

- Kultiras normas un veértibas, kuras studenti ienes sakotnéja skolotaju izglitiba, ir
jaapliko ka nepiecieSamais sakums zinaSanu un prasmju apgusanai. Sakotnéjai skolotaju
izglttibai ir jabalstas uz studentu iepriek$S ieguto pieredzi par ieklausanu un, kur tas
nepiecieSams, ir jalauz personigas segregétas izglitibas pieredzes cikls. Ir nepiecieSamas
aktivitates, kas apSauba visa veida stereotipus un attista iejatibu, kam pamata ir dzila
izpratne par daudzveidibas jautajumiem un spé&ja So izpratni parverst darbiba.

- Studentiem ir nepiecieS8ama nepastarpinata pieredze darba ar izglitojamiem ar dazadam
vajadzibam un ar skolotajiem, kuri prasmigi strada ieklaujosa vidé. Studentiem ir jaredz
teorija prakse, apgustot profesionalo pilnveidi skolas, un viniem ir jabat iespé&jai iziet praksi
ieklaujo$a vide.

- Sakotnéja skolotaju izglitiba ir jaatspogulo viedoklis par atteikSanos no skolas macibu
programmas, kurai pamata ir macibu priekSmeti, un pareju uz integrétu macisanas un
maciSanas pieeju. Sakotnéjas skolotaju izglitibas macibu programma ir jabalsta uz
ieklaujoSas prakses modela ieklauSanu visas satura jomas un visos macibu priekSmetos.
Sadai macibu programmai nepiecieSams:

- Noteikts specialistu ieguldijums, nemot véra specifiskas individu un grupu, kurus
iespéjams izstums no visparéjas izglitibas, macisanas vajadzibas;
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- lzaicinajums studentiem, |aujot viniem pieredzét SkérSlus macibu procesa, ka ari
veiksmi, risinot problémas realas dzives situacijas.

- Sakotnéja skolotaju izglitiba ir jaizvirza meérkis ,vértibas darbiba”, kur pamatvértibas un
kompetences jomas studenti demonstré dazados studiju aspektos un macibu prakseé.
Pamata pamatvertibu un kompetences jomu vértéSana ir macibu procesa vértéSana
sakotnéja skolotaju izglitiba. Attieksmém, zinaSanam un prasmém kompetences jomas ir
japaradas dazados veidos un izmantojot dazadas vértéSanas metodes, pieméram,
pasvertéjumu, kopéju studenta, kursa biedru, mentoru un pasniedzéju vértgjumu, ka ari
pieradijumu portfolio.

1.3 Skolotaju izglitotaju darbs

- Pamatvertibas un kompetences jomas, kas aprakstitas ,leklaujoSu skolotaju profila” ir
izmantojamas visu sakotnéjas skolotaju izglitibas skolotaju izglitotaju darba. Skolotaju
izglitotajiem ir jamodelé pamatveértibas un kompetences jomas sava darba ar studentiem.
Viniem ir jademonstreé, ka& novértét daudzveidibu un ka efektivi atbalstit studentu
macisanos, izmantojot dazadas pieejas macibu procesam un vértéSanai. Viniem ir arl
jasadarbojas ar darbiniekiem, kas strada skolas, k& arT ar skolotaju izglitotajiem no citam
nozarém un/vai citiem macibu priekSmetiem.

- Skolotaju izglitotajiem paSiem sevi jauztver ka izglitojamos muza garuma. Viniem ir jabat
aktiviem un sava karjera jaturpina profesionalo pilnveidi, kas uzlabo vinu ka ieklaujoSu
skolotaju izglitotaju darbu.

- Lai efektivi atbalstitu studentus klat par ieklaujoSiem skolotajiem, visiem skolotaju
izglitotajiem ir jaapgust zinaSanas, prasmes un vértibas, kas atspogulotas kompetenceés,
Tpasi gadijumos, kad viniem nav tieSas pieredzes darba ar izglitojamiem ar dazadam
vajadzibam. Ideali batu, ja profesionala pilnveide skolotaju izglitotajiem ieklautu izpratnes
paaugstinaSanas aktivitates, kuras galvena uzmaniba bitu pievérsta daudzveidibas
jautajumiem. Tomer tieSs darbs un pieredze ieklaujo$a izglitiba batu nepiecieSama, lai visi
skolotaju izglitotaji varétu efektivi modelét pamatvértibas un kompetences jomas, kas
iezimétas Profila un lai varétu studentiem efektivi paradit macibu procesa ,ko, ka un
kapéc” izgltitojamiem ar daudzveidigam vajadzibam.

1.4 Sadarbiba starp skolam un skolotaju izglitibas iestadém.

- Lai skolotaju izglitibas programmu studenti varétu iegut nepiecieSamo praktisko pieredzi
skolas, struktiram un resursiem skolotaju izglitibas iestadés ir javeicina komandu darbs,
kura iesaistit skolotaju izglitotaji un specialisti no dazadam skolam, ka ari no plasakas
sabiedribas.

- Ir arT japarskata augstakas izglitibas iestadés un skolas stradajoSo mentoru/skolotaju,
kas ar studentiem prakses vieta modelé ieklaujoSu praksi, dazadas lomas. Lai atbalstitu
studentus dazadas izglitibas vidés un lai palidzétu viniem piedalities dazadas skolas
kolektiva aktivitatés (ne tikai macibu procesa nodrosinasana klase€), skolas darbiniekiem ir

jaizmanto pieeja, kas izklastita ,leklaujoSu skolotaju profild”. Tas nozimé&, ka viniem
pasiem nepiecieSama profesionala pilnveide.

2. Faktori, kas attiecas uz skolotaju un ieklaujosas izglitibas politiku
2.1 Sistémiska pieeja

- Skolotaju loma ieklaujoSas izglitibas TstenoSana klasé ir |oti batiska. Tomér ieklaujoSs
skolotajs nav vienigais, kas nepiecieSams, lai veidotu ieklaujoSu skolu, un vina loma ir tikai
dala no plasakas sistémiskas pieejas. Sada pieeja akcenté izglitojamo tiesibu
nodrosinasanu, ka art atbalsta struktlru un resursu veidosanu, kas veicina minéto tiesibu
IstenoSanu visos izglitibas limenos.
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- Politikas veidotajiem, kas darbojas regiona un valsts [Tment, ir liela nozime ieklaujoSas
izglitibas nakotnes redz&juma izklasta, kas péc tam tiek iestradats saskanotas skolu un
skolotaju izglitibas politikas vadlinijas. Visas skolotaju izglitibas un skolu attistibas
vadlinijas ir jaizstrada, izmantojot uz pieradijumiem balstitu izpéti. STm vadlinijam ir jabat
savstarpéji saskanotam, lai tas viena otru atbalstitu un lai tam batu vienoti mérki.

- Skaidrai redzeéjumam par augstakas izglitibas iestadem ka organizacijam, kas macas, ir
jabat iestades politikas pamata attieciba uz sakotnéjo skolotaju izglitibu. Augsta ranga
vaditaju loma Sada redz€éjuma noformuléSana, skaidroSana un péc tam istenosana ir |oti
svariga. lestades politikai ir javeicina izstradatas pieejas ieklaujo$ai izglitibai izmantoSanu
visas programmas. leklaujosai izglitibai ir jabut transversalai visos macibu priekSmetos un
nozarés un ta rezultata sakotnéjas skolotaju izglitibas politikai ir janem véra ietekme
attieciba uz citiem transversalajiem jautajumiem, pieméram, jautajumiem par skolotaju
izglttotaju pienemsanu darba un vinu profesionalo pilnveidi.

- Stradajoso skolotaju homogenitate prasa tadu pasu uzmanibu ka studentu populacijas
homogenitate. Sakotnéjas skolotaju izglitibas studentiem ir nepiecieSamas personas,
kuram [idzinaties — skolotaju izglitotajiem un I[Emumu pienéméjiem — kuros atspogulojas
sabiedribas daudzveidiba. Augstakas izglitibas iestazu darba pienemsanas stratégijam
batu nepiecieS8ams atspogulot vietéjas sabiedribas daudzveidibu.

- Skolotaju izglitotajiem ir nepiecieSamas profesionalas pilnveides iespéjas — ieskaitot
ievadu profesija, mentoringu un nepartrauktu profesionalo pilnveidi — kas atbalsta vinu ka
ieklaujoSu skolotaju izgltotaju darbu, kas modelé pamatvértibas un kompetences jomas,
kas iezimétas Profila.

2.2 Valodas un terminologijas skaidrojums

- Ir nepiecieSamas vienotas definicijas un izpratne par galvenajiem jédzieniem ieklaujoSas
izgltitibas joma, lai atbalstitu tas istenoSanu. Sadarbibu starp dazadam ieklaujo$a izglitiba
ieinteresétajam pusém var veicinat, izmantojot vienotus jédzienus, kas pamato ,leklaujosu
skolotaju profila” ietvertas pamatvértibas un kompetences jomas.

- leklaujosu izglitibu ir jauztver ka pieeju visu izglitojamo macibu procesam. Skolotajiem
darba galveno uzmanibu japievéers tam, ka visi izglttojamie parvar macibu procesa eso$os
Skerslus. Tas nozimé&, ka ieklauSana vairs netiek uztverta kd pieeja, kas attiecas uz
izglttojamo mazakumu, kam pamata ir vinu atSkirtbu noteik8ana vai kategoriju pieskirSana,
kas var izraisit negativas sekas macibu procesa.

2.3 Atbalsta skolotajiem nodrosinasanas nepartrauktiba

- leklaujoSas izglitibas TstenoSana ir kolektivs uzdevums, kura iesaistitas dazadas
ieinteresétas puses, kuram katrai ir sava loma un atbildiba. Atbalsts, kas nepiecieSams
skolotajiem, lai vini varétu pildit savus uzdevumus, ietver pieeju struktiram, kas veicina
komunikaciju un komandas darbu, kura strada dazadi specialisti (ieskaitot tos, kas strada
augstakas izglitibas iestadés), ka arT nepartrauktas profesionalas pilnveides iespé€jas.

- Pamatvertibas un kompetences jomas ir uzskatamas par vadlinijam turpmakaja skolotaju
izglittba un profesionalaja pilnveide. levadam profesija, atbalsta nodroSinasanai uzsakot
skolotaja darbu (mentoringam), turpmakai profesionalai pilnveidei, ka arT specialiem
izglitibas karjeras izvéles celiem ir jabat saskana ar pamatvértibam, kuras veidotas
sakotnéjas skolotaju izglitibas laika. Profilda aprakstitds kompetences jomas ir jaapliko,
izmantojot spiralveida macibu pieeju, t.i. parskatit tas profesionalas pilnveides procesa
laika arvien dzilakos maciSanas procesa un sapratnes limenos.

- Profila iezimétajam pamatvertibam un kompetences jomam ir javada ari profesionala
pilnveide tiem skolotajiem, kuri nav stradajusi ieklaujosa videé.
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- leklaujoSas izglitibas principiem, kas ir saistiti ar Profila atspogulotajam pamatvértibam, ir
jabut pamata skolu vadibas profesionalajai pilnveidei. Skolu vadibas attieksmes un uzskati
attieciba uz ieklausanu ir |oti svarigi, lai noteiktu ka skolu organizatoriska kultdra ir saistita
ar pamatveértibam, kas iezimétas Profila.

2.4 Atbildibas pasakumi saistiba ar ieklauSanas principiem

- Skolotajiem un skolotdju izglitotajiem ir jastrada organizacijas — skolds un skolotaju
izglitibas iestadés — kuras ir iestades, kas macas. Sadi kolektivi novértés vinus ka
profesionalus un atbalstis vinu darbu ar skaidra redzéjuma un kopéjas kulttras palidzibu,
kas veicina ieklaujoSu izglitibu visos [Tmenos.

- Visiem skolu un skolotaju izglitibas iestazu attistibas procesiem ir jaizvérté iestades
politika un prakse attieciba uz ieklauSanu. lzmantojot caurspidigus kvalitates vadibas
procesus, ir jaatbalsta skolotaju un skolotaju izglitotaju dalibu iestades darba prakses, kas
atbalsta macibu procesa TstenoSanas kopé€jas veértibas ieklaujosa vide, izvértéSana un
attistiba.

- Atbildibas izvertéSanas pasakumiem un procesiem ir jaatpazist skolotaju un skolotaju
izglitotdju darbs ar visiem izglitojamiem. Siem pasakumiem ir japem véra plasais
iespéjamo macibu sasniegumu diapazons un tiem nav japievér§ uzmaniba ierobezotam
macibu sasniegumu interpretacijam.

Nosléguma komentari

Faktori, kas atbalsta Profila ievieSanu un kas ir atspoguloti Saja dokumenta, nav pilnigi. Tie
ir atbilstoSi visiem kontekstiem un situacijam un ir nepiecieSams sikak pétit Profila
ievieSanas ietekmi valstu kontekstos. Tomer Seit tiek atspogulots ieteikumu kopums, par
kuru diskusijas vienojas projekta eksperti un ieinteresétas puses.

.leklaujoSu skolotaja profils” apraksta pamatvértibas un kompetences jomas, kuras,
stradajot ar izglitojamiem, jademonstré gan skolas stradajoSiem skolotajiem, gan tiem, kas
vinus sagatavo. lzglitibas specialistiem, skolas kultirai, ka ari iestddes un izglitibas
politikas struktirai, kas visi kopa veicina ieklauSanu, ir jaatbalsta ieklaujosa skolotaja
darbs. Sakotnéjai skolotaju izglitibai ir skaidri jaatspogulo $ads modelis un, ideala
varianta, tam ir jak|lst par dalu no karjeras izvéles, izmantojot profesionalas pilnveides
iespéjas, kas ir centralais mazizglitibas aspekts.
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PROFILA KONCEPTUALAIS PAMATS

Projekta ,Skolotaju izglitiba ieklauSanai” izstradatais ,leklaujoSu skolotaju profils”
atspogulo pamatveértibas un visiem skolotajiem nepiecieSamo kompetenci, lai vini varétu
stradat ieklaujosa izglitiba. Profila izstradé tika izmantoti tris parametri:

1 - leklauSana ir galvenokart principiala, uz tiesibam balstita pieeja izglitibai, kuras pamata
ir vairakas galvenas vertibas;

2 - Ir praktiskas un konceptualas gratibas, ja uzmaniba tiek pievérsta atseviSkam skolotaju
kompetencém ieklaujoSaja izglitiba un, lai Profilu varétu izmantot dazadas valstis un
dazadas ieinteresétas puses, bija nepiecieSama plasa pieeja kompeten€u izmantoSanas
idejai;

3 - Nevar ignorét politiskas prioritates un socialas politikas ietekmi konkrétas valstis, bet
eksiste starptautiska un ES Iimena politikas ietvars, kuram ir pievienojusas visas
dalibvalstis un kas ietekmé ieklaujoSo izglitibu un skolotaji izglitibu.

Katrs no Siem parametriem ir aprakstits nakamajas nodalas un tie nodroSina svarigu
konceptualu pamatu ,leklaujosSu skolotaju profilam”.

Vertibu pieeja ieklaujosai izglitibai

Stratégija Eiropa 2020 (http://ec.europa.eu/europe2020/index_en.htm) viens no pieciem
galvenajiem mérkiem ir saistits ar izglitibu. Sis mérkis skaidri izce| vértibu nozimi Eiropas
izgltitibas sistémas: ,Laikposma Iidz 2020.gadam Eiropas sadarbibas galvenajam meérkim

batu jabut atbalstit izglitibas un apmacibas sistému turpmaku uzlaboSanu dalibvalstis, lai
nodroS$inatu:

a) visu iedzivotaju personigo, socialo un profesionalo izaugsmi;

b) ilgtspéjigu ekonomisko labklajibu un nodarbinatibas iespéjas, vienlaikus popularizéjot
demokratijas vertibas, socialo kohéziju, pilsonisko aktivitati un kultiru dialogu.” (Padomes
secinajumi, 2009, 3 Ip.)

Stratégiska sistéma Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas joma (ET 2020) nosaka
Cetrus stratégiskus mérkus izglitibai un apmacibai turpmakaja desmitgadé. TresSais
stratégiskais meérkis akcenté: taisniguma veicinaSanu, sociadlo kohéziju un pilsonisko
aktivitati — Sis meérkis izce| vertibu nozimi: ,lzglitibai bdtu javeicina starpkultGru
kompetences, demokratiskas vértibas un pamattiesibu un vides respektésana, ka art cina
pret visa veida diskriminaciju, iemacot visiem jaunieSiem spéju pozitivi sadarboties ar
saviem vienaudziem, kam ir dazada izcelsme.” (4 Ip.)

2008.gada zinojuma par Starptautisko ieklaujoSas izglitibas konferenci ir teikts, ka:
sleklaujosas izglitibas pamatad ir vairaki jédzieni un vértibas, attieciba uz to, kads
sabiedribas tips un kada ideala persona javeido. Ja més vélamies vairak ieklaujosu
sabiedribu, kuras ir daudz mierigakas un ciena atSkiribas, ir svarigi, ka skoléniem ir
iespé€ja veidot un redzet Sis vertibas sava izglitiba skola vai neformala vidé.” (11 Ip.)

Ir redzams, ka domasana ir attistijusies, un Saura ideja par ieklauSanu ka trauc&jumu
izpratnes un parvaréSanas veidu, ir mainijusies, un Sobrid tiek pienemts, ka ieklausana
skar jautajumus par dzimumu, etnisko piederibu, Skiru, socialo stavokli, veselibu un
cilvéka tiesibam, kas ietver universalu iesaistiSanos, pieeju, lidzdalibu un sasniegumus.
(Ouane, 2008)

Konvencijas par personu ar invaliditati tiesibam (2006) 24.pants uzsver, ka personam ar
funkcionaliem traucéjumiem ir tiesibas uz izglitibu. Talak tiek teikts: ,Dalibvalstis atzist
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personu ar invaliditati tiestbas uz izglitibu. Lai Sis tiesibas varétu bez diskriminacijas un ar
vienlidzigam iespé&jam Tistenot, dalibvalstis nodroSina, ka izglitibas sisttma var ieklauties
visos [Tmenos un visu mazu gat izglitibu ar mérki: pilniba attistit cilvéka potencialu, ka art
pascienu un savas veértilbas apzindSanos un nostiprinat cienu pret cilvéktiesibam,
pamatbrivibam un cilvéku dazadibu.” (17 Ip.)

Tomér, UNESCO un UNICEF (2007) apgalvo: ,Tiesibas uz izglitibu prasa iesaistities
universalas pieejas nodroSinasanai, ieskaitot visus tos pasakumus, kas nepiecieSami, lai
sasniegtu visvairak atstumtos bérnus. Bet nepietiek tikai ar bérnu ieskaitiSanu skola; tas
nesniedz garantijas par izglitibas iegiSanu, kura dos iespéju individiem sasniegt vinu
ekonomiskos un socialos mérkus un kura tie apgis prasmes, zinaSanas, vértibas un
attieksmes, kas veido atbildigus un aktivus pilsonus.” (27 Ip.)

leklaujosa izglitiba, kas balstita uz tiesibam, ir janodroSina holistiska pieeja visiem
izglitojamiem un tam nepiecieSami skolotaji, kuri ir vairak ka tikai satura pasniedzéji.
UNESCO (2008) apgalvo, ka: ,lzmantojot uz tiesibam balstitu pieeju izglitibai, lai attistitu
ieklauSanu, buls nepiecieSamas VvisaptveroSas skolas sistémas reformas, ieskaitot
konstitucionalo garantiju un politikas, macibu programmu, skolotaju apmacibas sistémas,
materialu, macibu vides, metodikas, resursu pieSkirSanas u.c. izmainas. Pirmkart, bus
nepiecieSamas izmainas cilvéku attieksmé visa sistéma, lai pienemtu dazadibu un
atSkirtbas un lai uztvertu tas ka iespéju, nevis ka problemu.” (29 Ip.)

leklaujoSa izglitiba ir visaptveross jédziens, kas ietekmé dazadas politikas un TstenoSanas
pieejas obligataja, augstakaja un skolotaju izglitiba. leklaujoSas izglitibas merki tiek
sasniegti vidé un sistémas, kuras vérté visus vienlidzigi un saskata skolas ka sabiedribas
resursus. leklaujo$a izglitiba attiecas uz visiem izglitojamiem un tas mérkis ir individa
jégpilnas lidzdalibas palielinaSana macibu procesa un izslégSanas no izglitibas un
plasakas sabiedribas mazinasana.

Kopuma ieklaujosa izglitiba ir galvenokart principiala, uz tiesibam balstita pieeja, kuras
pamata ir vairakas svarigas veértibas: taisnigums, lidzdaliba, kolektivu veido$ana un
uzturéSana un ciena pret dazadibu. Vértibas, kuras piemit skolotajam, ir galvenas vinu
ricibas noteicéjas. Pasaules zinojums par traucéjumiem (2011) iesaka, ka: ,AtbilstoSa
visparéjas izglitibas skolotaju sagatavosSana ir svariga, lai vini batu parliecinati par sevi un
kompetenti, macot bérnus ar dazadam vajadzibam.” (222 Ip.). Zinojums skaidri uzsver, ka
Sai apmacibai nepiecieSams galveno uzmanibu pievérst attieksmém un vértibam, un ne
tikai zinaSanam un prasmém.

2011.gada zinojums par kolégu savstarpéjo macisanos skolotaju profesionalaja pilnveidé
(2011), nosaka, ka ,ne katrs maciSanas aspekts var bt pilniba aprakstits vai definéts; tadi
aspekti, ka skolotaju profesionalas vértibas, raksturs un attieksmes, var bt tik pat svarigi,
ka aspekti, kas ir izmérami un saskaitami.” (7 Ip.) Zinojums nosaka, ka Eiropas valstis:
~okolotaju kompetences biezi ietver: zinasanas, prasmes un vértibas.” (10 Ip.)

Tadé| tika nolemts, ka sakums skolotaju kompetencu izpété, bus pamatvertibas. Projekta
~okolotaju izglitiba ieklauSanai” identificétas Cetras pamatvértibas, kuras attiecinamas uz
visu izglitojamo maciSanu un macisanos — izglitojamo daudzveidibas novértéSana,
atbalsta sniegSana visiem izglttojamiem, darbs kopa ar citiem un personiga profesionala
pilnveide — ir pamats visiem skolotajiem iegut zinaSanas, veidot izpratni un izmantot
prasmes, kas nepiecieSamas darbam ieklaujosaja izgltiba.

Projekta tiek uzsverts, ka Sis pamatveértibas:
- Ir principi, kurus var noveérot skolotaju darbiba;

- Ir ,ar teoriju bagatinatas praktiskas zindSanas”, kas tiek iegltas maciSanas iespéju, kas
tiek piedavatas skolotaju izglitibas kursos, rezultata.

26 Skolotaju izglitiba ieklauSanai



Kompetences jomas ka izvéléta pieeja

Pamatveértibas, kuras identificétas ka batiskas visiem skolotajiem, kuri strada ieklaujosa
izgltiba, tika izmantotas ka pamats galveno kompetencu, kuras nepiecieSamas visiem
skolotajiem darbam ieklaujoSaja izglitiba, noteikSanai. Agentiiras dalibvalstu parstavji
prasija un ST prasiba tika atbalstita valstu un starptautiska ITmeni, lai projekts galveno
uzmanibu pievers skolotaju kompetencém.

Starptautiska [Tmeni 2005.gada OECD zinojums MaciSanai ir nozime nosaka: virkni
personiskas kompetences, kuram ir nozime maciSanas kvalitates un efektivitates
nodros$inasana (100 Ip.). Potencialas kompetences identificé uzmanibas pievérSanu
zindSanam macibu priekSmeta un virkni transversalam prasmes (piemé&ram,
komunikacijas, paSmenedzmenta, organizatoriskas un problému risinaSanas prasmes).

Lielakd dala projekta dalibvalstu kompetences, kas nepiecieSamas skolotajiem, apluko
augstakas izglitibas iestades vai valsts politikas ITment. Sakotnéja skolotaju izglitiba
izmantoto kompeten&u apkopojums ir prezentéts 1.pielikuma. (ST informacija ir apkopota
no projekta valstu zinojumiem un ir pieejama: http://www.european-agency.org/agency-
projects/teacher-education-for-inclusion/country-info)

Tomér, ir jaatdzist, ka kopuma izpratne par kompetencém un/vai to izmantoSanu
sakotnéja skolotaju izglitiba ievérojami atSkiras dazadas valstis. Projektd dazadas valstis
ne tikai identificéja atSkirigas butiskas skolotaju kompetences, bet art atskirigi interpretéja
terminu ,kompetences”.

Projekta ,Skolotaju izglitiba ieklauSanai” nosléguma zinojuma tiek uzsverts, ka: termini
.Kompetence” un ,standarti” nav savstarpéji aizstajami un projekta diskusiju rezultata tika
pienemta sekojo$a definicija izmantoSanai projekta ,Skolotaju izglitiba ieklausanai”
ietvaros:

Standarti galvenokart attiecas uz pasakumu kopumu, péc kuriem var novértét skolotaju
izglittbas programmu studentus/skolotajus/skolotaju izglitibas kursus — tas ir summativs
rezultats studiju programmas beigas.

Kompetences sakotnéjas skolotaju izglitibas programmas studentiem un skolotajiem
veidojas laika gaita, demonstréjot meistaribas izaugsmi dazadas vidés un situacijas.
Kompetences veido pamatu gan sakotnéjai skolotaju izglitibai, gan talakai profesionalajai
pilnveidei. (Projekta ,Skolotaju izglitiba ieklausanai” nosléguma zinojums, 2011, 46 Ip.)

Projekta debasu laikd visi valstu eksperti vienojas, ka ir praktiski un konceptuali grati
koncentrét uzmanibu uz ,izolétam maciSanas kompetencém”, un uzsvéra, ka ir
nepiecieSamibu uzmantties no:

- Dalbvalstis jau padarita darba specifisku kompetenCu specifiskiem kontekstiem
identificeSanas un uzskaites atkartoSanas;

- Parak vienkarSota skolotaju kompetencu profila, kas varétu tikt interpretéts ka
mehaniskas, izveides;

- Arlikumu noteikta instrumenta, kas nevar tikt uzskatits un lietots ka pamats turpmakam
valsts [imena darbam $aja joma, ieteikSanas.

Lidz ar to, ,leklaujoSu skolotdju profila” izstradatajam un izmantotajam modelim pamata ir
priekSstats par daudzpusigam ,kompetences jomam”.

Saja Profila izceltdis kompetences jomas, kuras savienotas ar ieklaujo$as izglitibas
pamatvertibam, katra sastav no tris elementiem:

- Attieksmém un uzskatiem;
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- ZinaSanam un izpratnes;
- Prasmém un spéjam.

Noteikta attieksme vai uzskats prasa noteiktas zinasanas vai izpratnes limeni un tad
prasmes, lai izmantotu $§is zinaSanas praktiskas situacijas. Katrai identificétai
kompetences jomai ir prezentétas svarigas attieksmes, zinaSanas un prasmes.

S1 pieeja balstas uz Raiena (Ryan, 2009) darbu, kur§ apraksta attiecksmi ka
,daudzdimensionalu rakstura Tpasibu”, bet Tpasi nozimigs ir Sulmana (Shulman, 2007)
darbs, kur$ profesionalo macisanos salidzina ar macekla laikd ieguto pieredzi galvai
(zinaSanas), rokam (prasmes vai darbiba) un sirdij (attieksmes un parlieciba).

Ir |loti svarigi, ka izvéléta pieeja ir saskana ar skolas vecuma izglitojamo, kuri piedalijas
2011.gada valstu macibu braucienu pasakumos, viedokliem. JaunieSiem tika jautats vinu
viedoklis par to, ,kas ir labs skolotajs” un ,ko labi skolotaji reali dara, lai palidzétu tev
macities?”

Vinu atbildes paradija vinu izpratni par globalu maciSanas spéju nozimi. Vinu atbildes
ietvéra tadas frazes, ka labi skolotaji ir ,laipni” un viniem ir ,humora izjata”; vini ,labi
izskaidro lietas” un ,organizé daudz aktivitasu”, ka art vini ,Jauj mums stradat grupas”. Vini

,Shiedz mums atgriezenisko saikni”, bet pats galvenais, skolotaji ,padara macisanos jautru
un interesantu!”

Viena Iimen Sie liekas |oti vienkarSoti viedokl|i, bet tie parada spécigu un sarezgitu domu
visiem, kas ir iesaistiti skolotaju izglitiba ieklauSanai — maciSanu nevar sadalit pieradamu
prasmju saraksta vai zinaSanas, kuras var vienkarSi novértét ar summeéjoSiem
eksameniem.

Profila prezentétas kompetences jomas aptver visus skolotaja darba aspektus, kas tiek
apskattti valstu darba, kas akcenté kompetences — macisanu, sadarbiba ar citiem, skolas
un sistémas limena kompetences. Tomér, So kompetences jomu atspogulo$ana ir balstita
uz cCetram ieklaujosas izglitibas pamatvértibam, kur visas kompetences jomas ir
savstarpéji saistitas un savstarpégji atkarigas.

Saiknes ar Eiropas politikas prioritatem skolas un skolotaju izglitiba

JleklaujoSu skolotaju profils” ir cieSi saistits ar tris Eiropas politikas iniciativas jomam:
pirmkart, ar galvenajam kompetencém muzizglitiba; otrkart, ar kompetenu pieejam
augstakaja izgltiba; ceturtkart, ar skolotaju izglitibas politikas uzlaboSanu.

Galvenas visiem pilsoniem nepiecieSamas kompetences muzizglitibas konteksta ir
aprakstitas 2006.gada 18.decembra Eiropas Parlamenta un Padomes rekomendacijas.
Minétaja dokumenta ir identificétas astonas pamatprasmes:

1. sazina dzimtaja valoda;

sazina svesSvaloda;

matematikas prasmes un pamatprasmes dabaszinibas un tehnologijas;
digitala prasme;

maciSanas macities;

socialas un pilsoniskas prasmes;

pasiniciativa un uznémejdarbiba; un
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kultras izpratne un izpausme.
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So astonu pamatprasmju nozime ir izcelta Stratégiskas sistémas Eiropas sadarbibai
izglitibas un apmacibas joma tre$aja stratégiskaja mérki, kas nosaka, ka: ,lzglitibas un
apmacibas politikai bdtu jarada iesp&ja visiem iedzivotajiem, neatkarigi no vinu
personigajiem, socialajiem un ekonomiskajiem apstakliem, dzives laika ieglt, atjauninat
un pilnveidot ar darbu saistitas prasmes un pamatiemanas, kas vajadzigas vinu
nodarbinatibas iespé&jam, un veicinat turpmaku macisanos, pilsonisko aktivitati un kultdru
dialogu.” (4 Ip.)

Pamatprasmju apgtSana skolas izglitibas laika ir cieSi saistita ar uz kompetencém
balstitas pieejas izmantoSanu augstakaja izglitiba. 2003.gada Bolonas procesa darba
gaita izstradataja Kopéjas kvalitates iniciativas grupas zinojuma tika atbalstita ne tikai
pieeja, kas balstita uz rezultatu augstakaja izglitiba, bet tika arm ieteikta pieeja, kuras
pamata ir kompetenCu apguve, kura izglitojamie: ,... var izmantot savas zindSanas un
izpratni tada veida, kas parada profesionalu pieeju darbam vai profesijai, un iegut
kompetences, kuras tipiski tiek demonstrétas, izsakot un uzturot argumentus un risinot
problémas apgustamaja nozaré.” (33 Ip.)

To atbalsta Bergan un Damian (2010), kuri Eiropas Padomes zinojuma izsaka argumentu,
ka izglttojamo kompetences attistiSanai ir jabdt dalai no augstakas izglitibas misijas —
attistot kompetences atbilstoSi tam, kas tiek uzskatits par augstakas izglitibas uzdevumu.
Vini uzsver, ka ,kompetenéu sapluSana” akcenté vajadzibu izglitot personu kopuma;
izglitibai ir jaattiecas uz zinaSanu un prasmju apgusanu, k& art uz vértibu un attieksmju
apgusanu.

Skolotaju izglitiba ir virkne jautajumu, kuriem japievérS uzmaniba: skolotaju izglitibas
studiju programmu studenti ir jaizglito, izmantojot pieeju, kuras pamata ir kompetences, jo
iespéjams ta padaris efektivaku sakotné&jo skolotaju izglitibu un sagatavos vinus, veidot uz
kompetenci balstitu macibu procesu visiem izglitojamiem klasés, kuras vini stradas.
Projekta ,Skolotaju izglitiba ieklauSanai” nosléguma zinojuma (2011) ir teikts, ka:
,~Jaunajiem skolotajiem jasaprot maciSanas un maciSanas sarezgitiba un daudzie faktori,
kas vinus var ietekmét. Viniem jasaprot, ka visi izglitojamie aktivi jaiesaista macibu
procesa, nevis jalauj viniem bt pasiviem stingri noteikta macibu programmas satura
patérétajiem.” (68 Ip.)

Tris nesen publicétie ES Padomes secinajumi — 2007., 2008. un 2009.gada — ir noteikusi
prioritates, lai pilnveidotu skolotaju izglitibu, ka tas definéjusi dalibvalstu izglitibas ministri.
Sis prioritates ir apkopotas dokumentd Skolotaju kvalitates uzlabo$ana: Eiropas
Savienibas politikas darba kartiba, kuru 2010.gada sagatavoja Pols Holdsvors (Paul
Holdsworth) no Eiropas Komisijas Izglitiba un kultliras generaldirektorata, dalibai projekta
~okolotaju izglitiba ieklausanai” debatés. Viss dokuments ir atspogulots otraja pielikuma.

10 prioritaras politikas jomas ir identificetas Sajos tris ES Padomes secinajumos:
1. Veicinat profesionalas vértibas un attieksmes;
2. Uzlabot skolotaju kompetences;
3. Nodrosinat efektivu darbinieku izvéli un pienem$anu darba, lai veicinatu izglitibas
kvalitati;
Uzlabot sakotné&jas skolotaju izglitibas kvalitati;
leviest programmu ,levads profesija” visiem jaunajiem skolotajiem;
NodroSinat mentoringa atbalstu visiem skolotajiem;

Uzlabot nepartrauktas profesionalas pilnveides kvalitati un kvantitati;
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Pilnveidot skolas vadibu;
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9. Nodrosinat skolotaju izglitotaju kvalitati;
10. Uzlabot skolotaju izglitibas sistémas.

Sis dokuments tika apspriests ar visiem projekta ekspertiem saistiba ar ieteikto Profilu
2010.gada notikuSajos macibu braucienos dazadas valstis. Sajas diskusijas secinaja, ka
Profils var bit saistits ar ES politikas prioritatém sakotnéjas skolotaju izglitibas kvalitates
uzlaboSana, profesionalo vértibu un attieksmju veicindSana un skolotaju kompetences
uzlabo$ana. Tomeér, jamin tris papildu lietas:

.leklaujoSu skolotaju profila” akcentétas ieklaujosas izglitibas pamatvértibas ir pamata
visam minétajam politikas prioritatém;

- eklaujosSu skolotaju profila” akcentétas kompetences jomas ir saistitas ar visam
minétajam politikas prioritatém tada vai citada veida un nav vérojamas nekadas
pretrunas;

- leklaujosu skolotaju profils” identificé citas prioritates, kuras nepiecieSams uzskaitit
Eiropas skolotaju izglitibas politikas iniciativas [iment — svarigakas no tam — ieklaujosa
izglttba ka cilvektiesibu jautajums un ieklaujoSa izglitiba ka pieeja visu izglitojamo
atbalsta nodroSinasanai.

Argumentu, ka ,leklaujoSu skolotaju profila” aprakstitas pamatvértibas un kompetences
jomas, ir ieguvums visiem izglitojamiem, nevis tikai tiem, kuriem ir risks tikt atstumtiem,
atbalsta ES Padomes secinajumi par lzglitibas un apmacibas socialo dimensiju (2010):
»Visi skoléni gust labumu no tadu nosacijumu izveidoSanas, kas nepiecieSami veiksmigai
to audzeknu ieklau$anai, kuriem ir specialas vajadzibas. DaZi no veidiem, ka paaugstinat
visparéjo kvalitates Iimeni, ir pastiprinati izmantot personalizétas pieejas, tostarp
individualus macibu planus un izvértéjumus, lai atbalstitu macibu procesu, sniegt
skolotajiem prasmes darboties daudzveidiga vidé un gat no ta labumu, veicinat uz
sadarbibu balstitu maciSanu un macisanos, ka art paplasinat piekluves un lidzdalibas
iespéjas.” (5 Ip.)

30 Skolotaju izglitiba ieklauSanai



PROFILA IZSTRADES METODIKA

Tris gadu perioda projekta aktivitatés tika pabeigti vairaki uzdevumi saistiba ar Profila
dokumenta izstradi. Sts galvenas aktivitates ir pilntba aprakstitas Saja nodala, lai:

- Precizi dokumentétu Profila struktiras un satura izstrades so|us;

- Apstiprinatu projekta ekspertu, 14 valstu macibu braucienu organiz€éSana iesaistito
komandu un vairak kd 400 ieintereséto pusSu parstavju nenovértéjamo ieguldijumu
Profila, kas prezentéts Saja dokumenta, sagatavosana.

Tadél, St nodala sniedz aprakstoSu informéaciju par Profila izstrades procesu.

2009.gada beigas Adentiras darbinieku grupa izstradaja sakotnéjo dokumentu variantu,
lai stimulétu diskusijas ar valstu projekta ekspertiem. Dokuments iezimé&ja vairakas
galvenas nostadnes un idejas par skolotaju kompetencém ieklaujoSai sakotnéjai skolotaju
izglitibai un tam pamata bija atbilstoSu pétijumu apkopojums un informacija par politikas
pamatnostadném, ka art projekta konsultativas grupas ieguldijums.

Virkne macibu braucienu tika paredzéti 2010.un 2011.gada. Visas dalibvalstis tika
uzaicinatas iesniegt pieteikumus uznemt macibu braucienus, kuros tiktu parrunatas
galvenas projekta ,Skolotaju izglitiba ieklausanai” témas. Valstu piedavajumus izskatija
projekta konsultativa grupa un projekta darbinieku komanda. Macibu braucieni tika
ieplanoti atbilstosi noteiktiem kritérijiem. Sie kritériji ietvéra piedavatas témas batiskumu,
iespéjas pétit dazadas pieejas sakotnéjai skolotaju izgltibai un sabalansétu §eografisku
valstu parstavniecibu.

Piecu valstu macibu braucienu laika, kuri notika 2010.gada pavasari, tika apspriests
Profila dokumenta projekts, ka art tika diskutéts par specifiskiem jautajumiem, kas attiecas
uz pieejam, kuram pamata ir kompetences, un kurus macibu brauciena organizétaji
uzskatija par batiskiem. Macibu braucieni un to galvenas témas bija:

Belfasta, Lielbritanija (Ziemelirija): iepazities ar Ziemelirijas skolotaju kompetencém, lai
sagatavotu ieklaujoSus praktikus, un to plasakas potencidlas ietekmes izskatiSana
attieciba uz visparizglitojosas izglitibas sistému, kura skolotajiem Sis kompetences
vislabakaja veida jalieto/jaisteno.

Porto, Portugale: izpétit, ka kompetencu profils var palidzét atbalstit attieksmju un vértibu,
ka art ieklaujoSai izglitibai nepiecieSamo zinaSanu un prasmju, veidoSanu.

Egera, Ungarija: aplukot satura jomas, kas nepiecieSamas kompetencu profila, ka ari ipasi
pieverst uzmanibu kads sakotnéjas izglitibas veids ir nepiecieSams, lai apgutu zinasanas
un prasmes $ada profila.

Boras, Zviedrija: iepazities ar to, ka visiem skolotaju izglitotajiem ir janodro$ina to, ka
studenti ir sagatavoti bit ieklaujoSi skolotaji; Tpasi, ka skolotaju izglitotaji var stradat
ieklaujoSos veidos un modelét ieklaujoSu praksi saviem studentiem.

Utrehta, Niderlande: iepazities ar to, k& kompetencu profili iederas ieklaujoSas izglitibas
attistibas politikas iniciativa. IpaSi, izpétit, kadas skolotaju izglitibas un ieklaujo$as
izglitibas politikas pamatnostadnes ir nepiecieSamas Sada profila ievieSanai.

Informacija par visiem 2010.gada macibu braucieniem ir pieejama: http://www.european-
agency.org/agency-projects/Teacher-Education-for-Inclusion

Visos piecos macibu braucienos notika $adas aktivitates:

- Organizatoru valsts komandas prezentacijas par izvéléto tému/aspektu, k& arT savas
valsts labas prakses piemériem;
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- Katra projekta eksperta 1sa prezentacija par macibu brauciena jautajumu no savas
valsts perspektivas;

- Projekta ekspertu un valsts ieintereséto pusu interaktivas diskusijas;

- Slégtas projektu ekspertu diskusiju sesijas, lai noteiktu svarigakos uzdevumus profila
dokumentu izstradei.

Kopa ar valstu projekta ekspertiem vairak ka 100 izglitibas specialisti — taja skaita politikas
veidotaji, skolotaju izglitotaji, studenti, skolu darbinieki, atbalsta specialisti un sabiedribas
grupu parstavji — piedalijas piecu macibu braucienu aktivitates.

Piecos macibu braucienos atklajas ne tikai svarigas pardomas par Profila dokumenta
nepiecieSamo saturu, bet paradijas ar butiskas idejas, kuras uzmaniba tika pievérsta:

- Faktam, ka kompetences nevar uzskatit par punktiem saraksta, kuriem ,jaiziet cauri”;

- Pamatvertibu un attieksmju svarigajai lomai izglitibd kopuma un, ipasi, ieklaujosa
izglitiba, kas ir jaskaidro sakotnéja skolotaju izglitiba.

Pamatojoties uz 2010.gada macibu braucienu rezultatiem projekta konferencé Cirihé
2010.gada rudenr, tika prezentéts apsprie$anai parskatits un paplasinats dokuments. Sis
parskatitais dokuments bija ievérojami atskirigs no iepriek§éja dokumenta divos veidos.
Pirmkart, tika piedavata ideja par to, ka Profila saturam jaakcenté pamatvértibas visu
skolotaju darba (taja laika tika piedavatas tris pamatvéertibas). Otrkart, tika ieteikts nevis
prezentét atseviSkas kompetences, bet piedavat kompetences jomas, kas ietvert tris
elementus — attieksmes, zindSanas un prasmes.

Sos ieteikumus apstiprindja visi projekta eksperti un, izmantojot vinu detalizétas
atsauksmes par specifisko dokumenta saturu, tika parstradats Profila pirmreizéjais
variants. Tas atspoguloja Cetru pamatveértibu struktGru un vairakas specifiskas
kompetences jomas, kas pamato katru vértibu.

Sis dokumenta variants bija pamata virknei ,izvértéSanas” aktivitadu, kas notika devinu
macibu braucienu laika 2011.gada. Projekta aktivitates izvértéSana tika attiecinata uz
ieintereséto pusu vienoSanos par ieteikto vértibu un kompetences jomu struktdru, ka art uz
specifisko Profila dokumenta saturu.

Macibu braucieni notika marta Nikozija (Kipra), Valleta (Malta) un Stavangera (Norvégija);
aprili Riga (Latvija) un Rovaniemi (Somija); un 2011.gada maija Londona (Lielbritanija,
Anglija), Pontevedré (Spanija), Esbjerga (Danija) un Linca (Austrija).

Informacija par 2011.gada macibu braucieniem ir pieejama: http://www.european-
agency.org/agency-projects/Teacher-Education-for-Inclusion/country-study-visits

Sagatavojot macibu braucienu diskusijas, pirms braucieniem visi dalibnieki (ieskaitot
valstu ieinteresétas puses) tika nodroSinati ar Profila projekta dokumenta kopijam — vai nu
pilna vai kopsavilkkuma formata. Papildus visiem projekta ekspertiem tika lUgts prezentét
savas valsts skatljums par kompetences pieeju, lai noteiktu, cik liela méra Sadas pieejas ir
atspogulotas sakotnéjas skolotaju izglitibas macibu programma un lai akcentétu
specifiskus jautajumus, kuri bija atbilstosi diskusijai par Profila dokumentu.

Ta ka galvenais 2011.gada macibu braucienu mérkis bija apkopot atgriezenisko saikni par
saturu un potencialo ,leklaujoSu skolotaju profila” lietderibu no daudzam skolotaju izglitiba
ieinteresétajam pusém, katra valsti macibu braucienu organizétaju komandas piedavaja
virkni aktivitadu, kuras tika iesaistiti parstavji no dazadam ieinteresétajam pusém. Sis
aktivitates ieklava: skolu apmekléjumus un stundu véroSanu; skolotaju izglitibas iestazu
apmekléjumus un sakotnéjas skolotaja izglitibas nodarbibu véroSanu, ka art prezentacijas
par valstu politiku un sakotnéjas skolotaja izglitibas praksi.
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Svarigakais, ka visos macibu braucienos notika daudzas dazadas diskusiju aktivitates par
Profila saturu un ta potencialo lietderibu, kuras piedalijas projekta eksperti un valstu
sakotnéja skolotdju izglitibas ieinteresétajas personas. Sis diskusijas bija |oti interaktivas
un ieguva fokusa grupu formu, kurads ieinteresétas personas tika iedroSinatas iesniegt
savas atsauksmes un kuras projekta eksperti un Agentiras darbinieku komanda darbojas
ka So atsauksmiju pierakstitaji.

Sis diskusijas norisindjas gan kd mazu grupu sarunas, gan ka plaas debates, kuras
piedalijas vairak ka 50 ieintereséto pusu parstaviji.

Papildu valstu projekta ekspertiem vairak ka 300 dalibnieku tika iesaistiti devinu macibu
braucienu pasdkumos. Tie bija:

IzgIitojamie (gan ar, gan bez specialam izglitibas vajadzibam), vinu vecaki un gimenes
locekli;

- Vietéjas sabiedribas parstaviji;
- Klasu skolotaji, skolu vadiba, specialie skolotaji un atbalsta personals;

- Daudznozaru komandas locekli (ieskaitot skolu psihologus, socialos darbiniekus un
veselibas aprupes specialistus);

- Skolu inspektori, vietéjo pasvaldibu administratori un politikas veidotaji;
- Jaunie skolotaji;

- Skolotaju izglitibas studiju programmu studenti — gan tie, kuri studé sakotnéjas
skolotaju izglitibas studiju programmas, gan tie, kas macas talakizglitibas programmas;

- Skolotaju izgltotaji, kuri strada ieklaujosas, specialo vajadzibu un macibu priekSmetu
izglitibas programmas;

- Skolotaju izglitibas iestazu vaditaji (rektori, dekani, departamentu un fakultasu vaditaji);

leklaujoSas izglitibas un skolotaju izglitibas valsts limena politikas veidotaji.

Vairaki svarigi elementi, kas atbalstija Profila dokumenta validaciju, tika iestradati
2011.gada valstu macibu braucienos, kuru sanadksmés un diskusijas iesaistijas
visdazadakie ieintereséto pusSu parstavji. Visi projekta eksperti un dazi nozimigi
ieintereséto pusu parstaviji aizpildija ,Sablonu”, lai varétu apkopot atgriezenisko saikni par
Profilu. Sis $ablons ir atspogulots tre$aja pielikuma.

Bez tam, macibu braucieni tika sadaliti divos informéacijas apkopoSanas posmos:

Informacijas apkopoSana validacijai: izmantojot apstiprinato Sablonu, atgriezeniska saikne
par profilu tika apkopota apmeklgjot Kipru, Maltu, Norvégiju, Latviju un Somiju. Péc
maciba brauciena iegutos materialus analizé€ja projekta darbinieku komanda, lai
identificetu témas un idejas, kas bija radusas macibu braucienu laika.

Informacijas parbaude: galvenas tendences un idejas, kas paradijas pirmajos macibu
braucienos, tika prezentétas macibu braucienu dalibniekiem Danija, Spanija, Lielbritanija
(Anglija) un Austrija. Dalibniekiem tika llgts specifiski komentét pirma posma macibu
braucienos identificetas tendences, lai redzétu, vai iegitie dati tiek apstiprinati vai
apstridéti.

Kopuma tika apkopota un izanalizéta 71 rakstiska atbilde, galvenokart izmantojot
atgriezeniskas saiknes Sablonus un komentarus; 37 informacijas validacijas posma un 34
informacijas parbaudes posma.

Sis divu posmu informacijas apkopo$anas aktivitates modelis, ki ari stingri noteikta
macibu braucienu struktGra un dazadie iesaistitie dalibnieki, noziméja, ka var tikt
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izmantotas dazadas datu (informacijas) triangulacijas formas. Sakotnéji Denzins (1979)
identificéja Cetrus triangulacijas panémienus, par kuriem muasdienas diskuté Kresvels
(Creswell) un Millers (2000), ka ar1 citi autori. Divus no Siem panémieniem izmantoja
macibu braucienos: datu triangulaciju (informacijas apkopo$anas process tika atkartots
devinas reizes, izveidojot devinas datu kopas) un daZadu pétnieku informacijas
triangulaciju (divi projekta vaditaji un devinas ekspertu komandas izmantoja vienus un tos
pasus informacijas apkopos$anas instrumentus).

Devinu macibu braucienu informacijas analize deva $adus secinajumiem:

- Tika panakta vienoSanas par Profila pamatstruktiru, kura balstita uz detram
pamatvértibam un kompetences jomam;

- Visos macibu braucienos vienojas par visam kompetences jomam dokumenta
sagatavotaja varianta. Tomér diskusiju uzmanibas centra bija kompetences jomu
papildinasana;

- Tika akcentéti vairaki jautajumi saistiba ar Profila ievieSanas ietekmi. Tika ieteikts, ka

materials, kas jau ir ieklauts Profila, ir japarstrada atseviSska nodala, kura tiek aprakstiti
faktori, kas atbalsta Profila ievieSanu.

2011.gada macibu braucienu daudzveidigais ieguldijums lava izstradat Profila pédéjo
variantu. 2012.gada sakuma tas tika izsGtits apsprieSanai visiem Agentiras parstavjiem
un projekta ekspertiem. Sis variants tika prezentéts ari projekta ,Skolotdju izglitiba
ieklauSanai” nosléguma konferencé, kura notika Briselé 2012.gada pavasari.

Saja pasakuma, papildus projekta ekspertu pédéjai iespéjai apspriest tekstu, strukturalu
atspogulojumu par Profila potencialo véertibu sniedza: UNESCO un UNICEF CEE/CIS
parstavji, ka arT galvenie izglitibas darbinieku darba devéji, jaunie skolotaji un skolotaju
izglitibas studiju programmu studenti.

(Informacija par konferenci un visi konferences materiali ir pieejama: http://www.european-
agency.org/agency-projects/teacher-education-for-inclusion/dissemination-conference)

Visas atgriezeniskas saiknes, komentari un refleksijas no visam konferences aktivitatém
tika izmantotas k& pamats Profila un atbalsta materiala izveidoSanai, kas ir pilniba
atspogulots $aja dokumenta.
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PROFILA ATTISTIBA NAKOTNE

Projekta konferences laika 2010.gada rudeni Cirihé viens no galvenajiem runatajiem
Tonijs Blts (Tony Booth) savas uzruna teica: ,Spéks, kas mums ir ka izglttotajiem, ir
iesaistit citus dialoga — tas ari viss.”

- we—

Sis ieskats ilustré &1 Profila dokumenta noliku — iesaistit debatés citus. Tiek ceréts, ka
Profils pats par sevi, ka ar atbalstoSais diskusiju materials tiks izmantots dazados veidos,
lai sniegu informaciju valsts, Eiropas un starptautiska Iimena darbam, kas saistas ar
skolotaju izglitibu ieklauSanai. Pasaules meéroga tiek izteiktas vienotas bazas par
kapacitates paaugstinasanu ieklaujosa praksé. Projekta Profils sniedz potencialu veidu
diskusiju uzsakSanai vai turpinaSanai ne tikai par skolotajiem, bet art par ieklaujoSas
izgltitibas plasakiem mérkiem.

Tomér ir skaidri jasaprot, ka Sis 1sais dokuments nav gala produkts, kuru var kaut kada
vaida ,parstadit” konkrétas valsts konteksta. Tas tika izstradats, lai stimulétu turpmakas
diskusijas tada veida, lai politikas veidotaji un, 1pasi, skolotaju izglitotdji attistitu savu
domasanu. Ar autortiesibam neaizsargata Profila teksta pieejamiba ir méginajums
praktiski atbalstit So meérki.

Daudziem jautajumiem, kas akcentéti Saja dokumenta, par to, kas ir domats ar efektivitati
sakotnéja skolotaju izglitiba, ir nepiecieSam turpmaka izpéte. Turpmak aplikotie jautajumi
iespéjams ir bitiskakie debatés par ,leklaujoSu skolotaju profila” turpmako attistibu:

(i) Tiek veidota, bet vél joprojam ir ierobezota pétijumu baze, kas dokumenté to, ka
skolotaji, kuri strada ieklaujosa vide, ir — vai tiem ir jablt — sagatavotiem savam darbam.
Sis fakts tiek atzits ES Padomes secinajumos par izglitibas un apmacibas socialo
dimensiju (2010), kuri norada uz nepiecieSamibu: ,paplasinat zinaSanu bazi sadarbibai ar
citam starptautiskam organizacijam un nodroSinat plasaku pétijumu rezultatu izplatiSanu.”
(9lp.)

Projekta ,Skolotaju izglitiba ieklausanai” nosléguma zinojums iet talak, argumentégjot to,
ka: ,javeic pétijumi par dazadu virzienu efektivitati skolotaju izglitiba, ka art par kursu
organizéSanu, saturu un pedagogiju, lai varétu labak veidot skolotdju kompetenci, kas
palidzés viniem nodrosSinat visu izglitojamo daudzveidigas vajadzibas.” (72 Ip.)

Skolotaju kompetences profili — attieksmes, zindSanu un prasmes — ir svariga joma
turpmakiem pétijumiem par sakotnéjas skolotaju izglitibas politikas efektivitati un tas
ievieSanu. Ka tiek teikts kolegu savstarpéjas macisanas aktivitate (2011), ,... skolotaju
kompetences ietvars nav panaceja. Tas ir tikai viens no daudziem instrumentiem, kuru var
izmantot skolotaju profesionalaja pilnveidé un kvalitates veicinaSanai izglitiba.” (6 Ip.)
Turpmakie pétijumi var ari akcentét Profila sistematisku izvértéSanu specifiskos
sakotnéjas skolotaju izglitibas programmas kontekstos, ka ari plasaka sistémas
perspektiva.

(i) Daudzas valstis parskata sakotnéjas skolotaju izglitibas struktdru un apsver, kur un
kam ir janodroSina sakotnéjo skolotaju izglitibu (universitates un/vai skolas). PlaSi tiek
apspriesta kursu struktdra un macibu programmu saturs un daudzas no piedavatajam
izmainam ir saistitas ar ieklaujoSu pieeju. OECD zinojums ,MaciSana ir svariga” (2005)
apspriez ,uzsvara mainu sakotnéja skolotaju izglitiba” un saka, ka: ,ir nereali cerét, ka
jebkura sakotnéja skolotaju izglitibas programma, neskatoties uz to, cik augstas kvalitates
ta ir, spés pilntba sagatavot skolotajus izglitibas programmu studentus ... Sobrid skolotaja
kvalifikacija, kas ieglta sakotné&ja skolotdju izglitiba, nav vairs galvena vai vieniga, to
drizak var uzskatit par profesionalas karjeras sakumu un nepartrauktas profesionalas
pilnveides platformu”. (134 Ip.)
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.leklaujoSu skolotaju profils” ir izveidots, ka diskusiju rezultats par sakotnéjo skolotaju
izglitibu. Tomér projekta ,Skolotaju izglitiba ieklauSanai” aktivitaSu dalibnieki akcenté&ja
Profila potencialo ilgtermina lomu skolotaju talakizglitibas un nepartrauktas profesionalas
pilnveides iespé&ju atbalsta nodrosSinasana un turpmakais darbs pie Profila ka instrumenta
dazadam skolotaju profesionalas pilnveides iespéjam tiek uzskatits par pamatotu.

(i) ES Padomes secinajumi (2010) argumenté nepiecieSamibu: ,Veicinat lomu, kas ir
izgltttbai un apmacibai ka galvenajam instrumentam, lai sasniegtu socialas ieklausanas un
socialas aizsardzibas procesa merkus.” (10 Ip.) Tas atsaucas ar projekta ,Skolotaju
izglttiba ieklausanai” nosléguma zinojuma (2011) teikto: ,labums, ko sniedz arvien plasaka
ieklauSana, kopa ar tadam prioritatém, ka socialais taisnigums un sabiedribas vienotiba, ir
ilgtermina un ieguldijums agrinaja bérnu izglitiba un arvien ieklaujosaka izglitibas sistéma,
iespéjams, piedavas efektivaku resursu izlietojumu, neka 1stermina iniciativas, kuru merkis
ir ,aizpildit plaisas” vai atbalstit noteiktas marginalas grupas.” (78 Ip.)

.leklaujoSu skolotaju profila” veidoSanas procesa projekta eksperti un valstu ieinteresétas
puses atkartoti pauda domu par to, ka skolotaju izglitibai ir potencials bat tai svirai, kas
mainis izglitibas sistému un veicinds ieklaujoSas prakses TstenoSanu. To atbalsta ari
projekta nosléguma zinojums (2011): ,arvien plasak tiek atzita nepiecieSamiba mainit
-kompenséjoso” atbalstu ar maciSanas un macisanas reformu un uzmanibas pievérSanu
videi, lai palielinatu skolu sp&ju nodroSinat izglitojamo daudzveidigas vajadzibas.” (14 Ip.)

Projekta ,Skolotaju izglitiba ieklausanai” nosléguma zinojuma tiek apspriestas sakotnéjas
skolotaju izglitibas galvenas problémas Eiropas valstis. Darbs projekta parada, ka
individuali skolotaji nevar tikt uzskatiti par sistémisku izmainu veicéjiem izglitiba, bet vinus
var uzskatiti par svarigako faktoru, kas sekmé& nepiecieSamas sistémiskas izmainas.
Skolotaji, kuri ir sagatavoti efektivi stradat ar izglitojamo daudzveidigajam vajadzibam, var
darboties ka ieklaujoSas izglitibas multiplikatori — ir svariga katra darbiba, kas atbalsta
ieklaujoSu izglitibu un visi, kas darbojas izglitibas joma, var to ietekmét gan istermina, gan
ilgtermina.

OECD (2005) zinojums nosaka, ka: ,MaciSana ir sarezgits uzdevums un nav noteikta
skolotaja Tpasibu un uzvedibas kopuma, kas darbotos universali efektivi, stradajot ar
visiem skolénu tipiem un visd macibu vidés.” (134 Ip.) Lai gan arguments par maciSanas
sarezgitibu tiek pienemts, Profila dokuments paradda, ka ir iespéjams noteikt
pamatvértibas un kompetences jomas (attieksmes, zindSanas un prasmes), kas ir
nepiecieSamas visiem skolotajiem, lai efektivi stradatu ieklaujosas klaseés.

UNESCO Starptautiska komisija par 21.gadsimta izglitibu (Delors un citi, 1999) uzskata
maciSanos maza garuma un lidzdalibu sabiedriba, kas macas, par atslégu gratibu
parvaréSanai, kuras radus8as strauji mainoties pasaulei. Komisija akcentéja Cetrus
macisanas pilarus: ,macitties, lai dzivotu kopa”, ,macitties, lai zinatu”, ,macities, lai daritu”,
un ,macities, lai batu”. Sie pilari ir saistosi visiem skolotajiem, ka ari izglitojamiem Eiropas
skolas un klasés.

Projekta ,Skolotaju izglitiba ieklausanai” nosléguma zinojums secina, ka ir nepiecieSams:
.precizs, ilgtermina pétijums, lai izpétitu ... kvalitativai ieklaujoSai praksei nepiecieSamas
kompetences jomas, lai sniegtu informaciju konsekventa vértéjuma nodroSinasanai par
skolotaju izglitibas un jauno skolotaju prakses efektivitati [un] visefektivakos veidus, ka
ietekmét jauno skolotaju kompetences (vértibas, attieksmes, prasmes, zinaSanas un
izpratni), pieméram, saturu, macibu procesu un vértéSanu, lai sagatavotu vinus ieklaujosai
praksei.” (73 Ip.)

Dokumenta prezentétais Profils ir izveidots ka pirmais solis Sim nepiecieSamajam
pétijumam. Tas ir izstradats Eiropas Iiment, k& konkréts instruments, kas var tik veidots un
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tad izmantots dalibvalstis dazados kontekstos, lai atbalstitu plasaku ieklauSanu un
kvalitativu ieklaujoSu maciSanas praksi.

Profila akcentétais skolotaju izglitibas izaicinajums ir tas, ka ieklaujosa izglitiba ir domata
visiem skolotajiem un izglitojamiem. Tiek ceréts, ka So Profilu izmantos visas skolotaju
izglitiba ieinteresétas puses, lai stimulétu turpmakas debates un pétijumus par skolotaju
izgltibu ieklausanai, kas ir sistémisku izmainu svira valstu politikd un praksé, ka ari
Eiropas limenr.
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1.PIELIKUMS — KOMPETENCU IZMNTOSANA VALSTU SAKOTNEJA SKOLOTAJU

IZGLITIBA

Valsts politika atspogulotas

Valsts Isakotnéja skolotaju izglitiba Kompetences aptver ieklaujosu izglitibu
izmantotas kompetences
LikumdoSana nosaka, ka visos kursiem
A . jaizmanto kompetences. Nosaka =
ustrija Ja

individualas augstakas izglitibas
iestades

Belgija (flamu

Pamatskolas un vidusskolas skolotaju

Ja, nodrosinot vienadas iespéjas

kopiena) kompetencu struktdra (2007)
Belg_ua (francu Nav NG
kopiena)
Tiek izstradati vispareéji standarti un
kompetences, ka pamats minimalai
2 skolotaja profesionalajai kvalifikacijai, ko
Cehijas o i " . e .
. nosaka normativais reguléjums NodroSina pamatu ieklaujo3ai praksei
Republika m i I ;
(Augstakas izglitibas iestades ir
atskirigas Akreditacijas padomes
prasibu dél)
Skolotaju izglitibas studiju kursu
Danija studentu kompetences ir noteiktas Kompetences specialaja izglitiba
J normativaja reguléjuma (2008.gada P P 13 129
11.maija kartiba Nr.408)
Francija 10 cen_tfallzen noteiktas prasmes Nem véra studentu daudzveidibu
skolotajiem
Skolotaja profesionalie standarti (2005. Valsts zinojuma izceltas piecas atbilsto$as
Igaunija un  2006.) un Skolotaju izglitibas | .°°* " J P
stratégija 2009.-2013. J
_ Izglitibas padome nosaka
Irija nepiecieSamos macibu procesa Ja
rezultatus
Centralizétas prasibas, bet IeEmumi tiek Neliels integréts saturs, neliels specialas
Islande ! SR _ o
pienemti vietgja limeni izglitibas saturs
Kipra Né. Augstakas izglitibas iestades Dazi atbilstoSi obligatie kursi, pluss izvéles
P nosaka saturu kursu moduli
Latvii Tiek parstradati standarti’lkompetences levads specialaja izglitiba, neliels saturs par
atvija . =
— augstskolas nosaka saturu attieksmém
T Skolotaju attistibas agentiras standarti. = . e
Lmlbqtanua Augstakas izglitibas iestades atbildigas Ja_— pieejam dagd2| specidlo izglitibas
(Anglija) S vajadzibu moduli
par sasniegSanu.
Skotiias Visparaia izalitibas padome Ja — Nacionalais ieklauSanas ietvars
. - I pareja izg P (http://lwww.frameworkforinclusion.org/)
Lielbritanija nosaka standartus (summativus . i .
" = O savieno skolotaju izglttibas standartus visos
(Skotija) rezultatus). Augstakas izglitibas _ A S
S [Tmenos ar uz tiestbham balstitai pieejai
iestades nosaka saturu . " . o o
ieklauSanai un socialajam taisnigumam, kas
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veicina maci$anas un maci$anas stratégijas,
kas sekmé visu maciSanas spéju attistibu

Lielbritanija Velsas Asamblejas valdiba — tadi pasi Ja
(Velsa) standarti ka Lielbritanija (Anglija)
Lielbritanija Skolotaju padome nosaka maciSanas Ja

(Ziemelirija)

kompetences (2007.)

Skolotaja profesijas kompetencu profils

Lietuva (2007) un Skolotaju izglitibas standarti Ja — saturs atSkiras augstskolas
C . leklausana tiek apskatita sakumskolas
Saturu nosaka ministrija. Kompetencu i , .
Luksemburga - skolotaju studiju kursos — maz vidusskolas
pieeja visparegjai izgltibai i -
skolotaju studiju kursos
Kompetences ir noteiktas sakumskolas =
Malta O " Ja
skolotaju izglitibas studiju kursos
lezimétas kompetences un
- profesionalas lomas. Saturu nosaka levads specialaja izglitiba ietverts
Niderlande T = ~ > "
individualas augstakas izgltibas sakumskolas skolotaju studiju kursos
iestades
Skolotaju izglitibas rezultati noteikti
Norvégija noteikumos par Valsts izglitibas Ja
programmu
- Fakultates padomes ievélétu ekspertu Nav specifiski noteiktas, bet studiju kursos
Polija AN TN S
grupa nosaka visparéjas kompetences vairak tiek ietverts atbilstoss saturs
Vispargjas kompetences noteiktas
Portugale _nor[n_atwa_Ja rt_agylejyma, bet aHgstaka}s letver ieklaujoSai praksei atbilstoSus punktus
izgltibas iestadem ir autonomija noteikt
ka tas tiek sasniegtas
- AtseviSku augstakas izglitibas iestazu Ja — dazas jaunas programmas, kas
Slovénija - . P —
[Emumi izstradatas péc Bolonas procesa
Somii Centralizéti nav definétas, bet ir Pamata specialo vajadzibu kurss visa
omija R o R
nacionalas vadlinijas skolotaju izglitiba
Spanija Noteiktas centralizéti (2007) Ja, bet specialas — specialas izglitibas
vajadzibas ir ,priekSmets” pamata izglitiba
Sveice !zm?nto atseviskas augstakas izgitibas Apméram 5% no studiju kursiem
iestades
Ungarija leziméti standarti un galvenas letver pielagojumus individualam prasibam
kompetences
Pastavigas ministru konferences lestradat specialo izglitibu, ka daju no
Vacija 2004.gada pienemtie standarti, sékotné'aspskoloté'ugiz ITtT’bas d
2010.gada Stratégijas dokuments ] Ju 129
Zviedrija Nav centralizéti noteiktas Ja
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2.PIELIKUMS — SKOLOTAU KVALITATES UZLABOSANA: EIROPAS SAVIENIBAS
POLITIKAS DARBA KARTIBA

So Tso dokumentu 2010.gada sagatavoja Pols Holdsvors (Paul Holdsworth) no Eiropas
Komisija, lzglitibas un kultiras generaldirektorata, ka materialu projekta ,Skolotaju
izglitiba ieklau$anai” debatém. Sis raksts apkopo prioritates skolotaju izglitibas
uzlaboSanai, kuru defingja izglitibas ministri ES Padomes secindjumu tris galvenajos
dokumentos:

Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju secinajumi par skolotaju
izglttibas kvalitates uzlabosanu (Oficialais Zurnals C 300, 12.12.2007). (‘07’ saraksta)

Padomes un Padomé sanaku$o dalibvalstu valdibu parstavju secinajumi (2008.gada
21.novembris) par jaunieSu sagatavoSanu 21.gadsimtam: programma Eiropas sadarbibai
skolu joma (OJ 2008/C 319/08) (‘08’ saraksta)

Padomes un Padomé sanaku$o dalibvalstu valdibu parstavju secinajumi (2009.gada
26.novembris) par skolotaju un skolu vaditaju profesionalo pilnveidi (OJ 2009/C 302/04)
(‘09’ saraksta)

1. Veicinat profesionalas vértibas un attieksmes
- Veicinat reflektivas prakses kulttru (07)
- Skolotaji ka patstavigi izglitojamie (07)

- Skolotaji, kas iesaistas pétijumos, (07) apgust jaunas zinasanas (07), ievie$ inovacijas
(07)

- Skolotaji piedalas skolas attistiba (07)
- Skolotaji sadarbojas ar kolégiem, vecakiem, utt. (07)

- Dalibvalstis ievérojami palielina skolotaju macisanas mobilitati, lai ta k|Gst par normu,
nevis iznémumu (08) (09)

2. Uzlabot skolotaju kompetences
- Skolotajiem jabut specialistu zinaSanam macibu priekSmetos (07)
- NepiecieSamas pedagogiskas prasmes (07), pieméram:
- Mactt heterogénas klases (07)
- Lietot IKT (07)
- Macit transversalas kompetences (07)
- lzveidot droSu pievilcigu skolu (07)
3. Efektiva darbinieku izvéle, lai veicinatu izglitibas kvalitati
- Dalibvalstis, lai piesaistitu profesijai, pienem darba labakos kandidatus (09)

- Dalbvalstim japarskata darba pienemSanas, darba vietas noteikSanas un
saglabasanas, ka art mobilitates politika (08)

- Dalibvalstis sekmé& maciSanu ka pievilcigu karjeru (07) / profesiju (08)
4. Uzlabot sakotnéjas skolotaju izglitibas kvalitati

- Pedagoga Kkarjerai nepiecieSama augstakas izglitibas kvalifikacija (07); jaapsver
kvalifikacijas limena celSana, kas nepiecieSama, lai k|Gtu skolotajs (07)
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- Sakotnéjas skolotaju izglitibas kvalifikacijai jabat sabalansétai ar uz pétijumiem
balstitam studijam un macibu praksi (07)

- Jaapsver praktiskas pieredzes limena, kas nepiecieSama, lai klGtu par skolotaju,
paaugstinasana (07)

- Dalibvalstim ieveérojami japalielina skolotaju maciSanas mobilitate, lai ta klust par
normu, nevis iznémumu (08) (09)

5. leviest ievada profesija programmas visiem jaunajiem skolotajiem

- NodroSinat profesionalu un personisko atbalstu (ievadu) viesim jaunajiem skolotajiem
(09) (08)

6. Nodrosinat mentoru atbalstu visiem skolotajiem

NodroSinat pieeju mentoru atbalstam visas karjeras laika (07)

Lai skolotaji batu efektivi, nodroSinat viniem pietiekamu atbalstu (09)
7. Uzlabot nepartrauktas profesionalas pilnveides kvalitati un kvantitati

- Skolotajiem regulari japarskata individualas pilnveides nepiecieSamibu, izmantojot
pasvértéjumu vai aréju novértéjumu (07) (09)

- Nodrosinat nepartrauktas profesionalas pilnveides kvalitati
- Uzlabot nodroSinajumu/daudzveidibu: formalu, neformalu; apmainas, izvietojumu (07)
- Palielinat dalibu nepartrauktaja profesionalaja pilnveidé (07)

- Dalibvalstim ievérojami japalielina skolotaju maciSanas mobilitati, lai ta klust par
normu, nevis iznémumu (08) (09)

8. Skolas vadiba

- Uzlabot darba pienemsanu (08)

- Uzlabot apmacibu un profesionalo pilnveidi

- MaciSanas prasmes, maciSanas pieredze (07) (08)
- AdministréSana, vadiba (07) (08)

- Augstas kvalitates apmacibas nodrosinasana (09)

- Atvieglot administracijas slogu; pievérst galveno uzmanibu maciSanas un macisanas
attistibai (09)

9. Nodrosinat skolotaju izglitotaju kvalitati

- Jabdt augstiem akadémiskiem standartiem (09)

- Jabut pietiekamai praktiskai maciSanas pieredzei 09)
- Jabdt labam maciSanas kompetencem (09)

10. Uzlabot skolotaju izglitibas sistemas

- Sakotngjai skolotaju izglitibai, ievadam profesija un nepartrauktai profesionalajai
pilnveidei ir jabat koordinétai un saskanotai (07)

- Sistémam jabat ar atbilstoSiem resursiem un nodroSinatu kvalitati (07)

- Skolotaju izgltibas kursiem jareagé uz augo$ajam vajadzibam (07) / janodroSina
inovativa reakcija uz jaunam prasibam (07)

- Jasekmé sadarbibu starp skolotaju izglitibas iestadém/skolam (07)
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Skolas javeido par ,kolektiviem, kas macas” (07)

Regulari japarskata individualas pilnveides nepiecieSamiba, izmatojot pasvértéSanu vai
aréju novertesanu (07) (09), un janodroSina atbilstoSas iespé€jas, lai apmierinatu Sis
vajadzibas (09).
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3.PIELIKUMS — PROFILA APSPR[EéANA: INFORMACIJAS APKOPOSANAS
SABLONS

Projekta ,Skolotaju izglitibas ieklau$anai” izstradata ,leklaujoSu skolotaju profila” mérkis ir
atspogulot kompetences jomas, kas nepiecieSamas VISIEM skolotajiem, lai vini spétu
nodros$inat visu klases izglitojamo vajadzibas.

Profila dokuments nodrosina logisku pamatojumu izvélétajai pieejai profila izstradé un
akcenté galvenos Skérs|us saistiba ar ,kompetencu” pieejas ievieSanu sakotnéja skolotaju
izgltiba.

Visiem dalibniekiem ir jaizmanto Sis Sablons, lai atzimétu galvenas diskusijas izteiktas
domas. Ludzu, pierakstiet ieintereséto puSu, kas piedalijas diskusijas, lomu (pieméram,
izglttojamais/vecaks/skolotajs utt.), noradot vai vini piekrit/nepiekrit katram priekslikumam.

Piezimes, kas veiktas izmantojot So Sablonu, tiks apkopotas valsts macibu
brauciena nosléeguma.

1. Vai piekritat izveidotajam modeli un, Tpasi, par Cetram pamatvértibam, kuras ir Profila
pamata: izglitojamo daudzveidibas novértéSanu, atbalsta nodroSinasanu visiem
izglitojamiem, darbu kopa ar citiem un personigo profesionalo pilnveidi?

2. Vai piekritat galvenajiem principiem, kas prezentéti Profila dokumenta?

3. Vai ieinteresétas puses piekrit kompetences jomam, kas akcentétas Profila
dokumenta?

4. Lddzu, atziméjiet komentarus vai ieteikumus par istenoSanas ietekmi, noradot
ieintereséto pusu lomu.

5. Vai ir kaut kas tads, ko ieinteresétas puses vélas papildinat vai svitrot?

(leverojiet! Komentarus un ieteiktas izmainas var pierakstit uz Profila dokumenta kopijas —
|Gdzu, noradiet personas, kura sniedz ieteikumus, lomu).
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Trija
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Lietuva
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Norvégija

Polija
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Portugale

Slovakija

Somija

Spanija

Sveice

Ungarija

Vacija

Zviedrija

Maria Manuela Micaelo

Maria Manuela Sanches
Ferreira

Damjana Kogovsek
Suvi Lakkala

Helena Thuneberg
Pilar Pérez Esteve
Gerardo Echeita Sarrionandia
Pierre-André Doudin
Reto Luder

Csilla Stéger

Ivan Falus

Thomas Franzkowiak
Kerstin Merz-Atalik

Bengt Persson
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manuelaferreira@ese.ipp.pt
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Agentira veélétos izteikt atzinbu par ieguldijumu $adiem valstu ekspertiem : lva S&nadoRadka
Topinkova (Cehijas Republika), Marita Mé&kinen (Somija); Pierre Francois Gachet (Francija); Joélle Renoir un
Marco Suman (Luksemburga); Jos Louwe un Rutger Stafleu (Niderlande); Marit Stramstad (Norvégija);
Kerstin Hultgren (Zviedrija); Huw Roberts un Cliff Warwick (Apvienota Karaliste, Velsa).

Pateiciba tiek izteikta arT projekta nosleguma konferences, kas notika 2012.gada 2.marta Briselé, runatajiem:
Tony Booth (Lielbritanija, Anglija); Therese Tchombe (UNESCO Specialo izglitibas vajadzibu/ieklausanas
nodalas priek§sédétaja, Kamerina); Paula Hunt (UNICEF CEE/CIS regionalais ofiss); Micheline Sciberras
(Maltas lIzglttibas ministrija,); Gisle Larsen (Norvégija); Anete Gatmane (Latvija).

Agentira vélas Tpasu pateicibu par atbalstu izteikt projekta konsultantei Kari Nes un Projekta konsultativas
grupas locekliem: Bernadette Céleste (Francija); Don Mahon (Irija); Mudite Reigase (Latvija); Irene Moser
(Austrija — grupas locekle lidz 2010.gada septembrim); Renato Opertti (UNESCO IBE); Paul Holdsworth
(Eiropas Komisija, lzglitibas un kultiras generaldirektorats).
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LV

Sis ,leklaujosu skolotaju profils” ir izstradats ka viens no galvenajiem materidliem Eiropas
specialas izglitibas attistibas agentiras projekta ,Skolotaju izglitiba ieklauSanai”.
Skolotaju izglitoSana ieklauSanai ir mérkis visai sakotné&jai skolotaju izglitibai, ka art
svarigaka no projekta nosléguma zinojuma iestradatajam rekomendacijam; Profila
pamata ir minéta rekomendacija un citi zinojuma atspogulotie dati, kas saista tos ar
vertibu ietvaru un kompetences jomam, kas nepiecieSamas visiem skolotajiem, lai vini
efektivi stradatu ieklaujosas klasés.

Profila tiek atspogulota informacija par to, kddas butiskas vértibas un kompetences
jomas ir jaattista sakotnéjas skolotaju izglitibas programmas. Tomér tas necensas
aprakstit k& 8is kompetences jomas butu jaizmanto dazadu valstu sakotnéjas skolotaju
izglitibas programmas. Lai gan 81 dokumenta pédéjas nodalas ir aplukoti dazi svarigi
jautajumi par Profila ievieSanu, tas ir sagatavots ka instruments, kas japarskata un
japarstrada ta, lai tas batu atbilstoSs katras valsts specifiskajai sakotnéjas skolotaju
izglitibas sistémai.

Galvena 31 dokumenta mérkauditorija ir skolotaju izglttotaji un tie, kas pienem lemumus —
sakotnéjas skolotaju izglitibas vaditdji un politikas veidotaji — tie, kas spéj ietekmét
skolotaju izglitibas ieklausanai politiku un kas inicié un Tsteno parmainas praksé. Sis
sakotnéja skolotaju izglitiba ieinteresétas puses var uzskatit par vissvarigako
meérkauditoriju, jo projekta ,Skolotaju izglitiba ieklauSanai” tiek paradits, ka skolotaju
izglitiba ir batiskakais elements plasakam sistémiskam izmainam, kas nepiecieSamas
ieklaujosai izgltibai kopuma.

WwWw.european-agency.org
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