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OSSZEFOGLALAS

A nemzetkozi szakirodalom tanulmanyozasa, tizenot eurdpai
orszagbol szarmazé esettanulmanyok feldolgozasa, hét
orszagban megvaldsult tanulmanyutak és szakértékkel, illetve
az Ugynokség partnereivel folytatott megbeszélések nyoman
gazdag tapasztalat gyllt Ossze az egyuttnevelésre
vonatkozdan. Lehetetlen volna ezt a tapasztalatot kdzvetlenul
hasznositani az oktataspolitika, vagy a mindennapi gyakorlat
szintjén, mivel mindenhol ugyanugy alkalmazhaté megoldas
nem létezik, és a helyi viszonyokra mindig kell6 figyelmet kell
forditani. Az itt megfogalmazott megallapitasok a legjobb
esetben is csak hivatkozasi alapot nyujtanak az egyuttnevelés
gyakorlatanak fejlesztését szolgalé lehetséges stratégiak
meghatarozasahoz.

A feldolgozott esettanuimanyok és a szakértbkkel folytatott
megbeszélések alapjan a jelentés els6 megallapitasa, hogy az
egylttnevelés gyakorlata europaszerete el6éfordul.
Egyértelminek tlnik, hogy mindaz, ami a sajatos nevelési
igényl tanuldkat szolgalja, hasznara van a tobbi tanulonak is.

A masodik legfontosabb megallapitas, hogy a viselkedési
zavarok, illetve a szocialis és/vagy lelki problémak jelentik a
legnagyobb kihivast a sajatos nevelési igényi tanuldk oktatasa
terén.

Harmadszor pedig a sajatossagok kezelése az eurdpai iskolai
oktatas egyik legnagyobb problémaja.

Néhany tetszés szerint kivalasztott esettanulmany és a
beérkezett orszagjelentések alapjan a kovetkez6 feltételek
tinnek meghatarozénak az egyuttnevelés gyakorlatanak
szempontjabal:

e Az egyuttnevelés flgg a pedagogusok sajatos nevelési
igényld tanulokhoz valé hozzaallasatdl, a tarsas
viszonyok gondozasara forditott energidjuk nagysagatal,
a tanuldk Kkozotti kulonbségek megitélésétél és a
klldnbségek hatasos kezelése iranti szandékaitol.



A pedagdgusoknak kulonféle készségek egész sorara,
szakértelemre, tudasra, pedagogiai ismeretekre,
megfelel6 pedagdgiai moddszerekre és  oktatasi
segédeszkozokre, illetve id6re van szukséguk, ha
hatékonyan szeretnének foglalkozni a tanuldk kozotti
kulonbségekkel.

A pedagogusoknak tamogatasra van szukséguk az
iskolan  beltlrdl  és  kivllrél.  Meghataroz6 az
iskolaigazgatd, a fenntartd, a helyi kd6zdsségek és az
agazatiranyitas részérél tapasztalhatd vezetdi szandék.
A hatékony egyuttnevelés feltétele a szakmai
szervezetek és a szul6k  kozotti  regionalis
egyuttmikodés.

A kormanyzat feladta, hogy egyértelmien foglaljon allast
a befogadas mellett, és teremtsen megfelel6 feltételeket
a forrasok rugalmas felhasznalasahoz.

Az iskolai oktatas gyakorlatara vonatkozé megallapitasok
alapjan ot olyan tényezd azonosithato, amelyek hozzajarulnak
az egyuttnevelés megvaldsulasahoz:

Kooperativ tanitas

A pedagogusoknak segitséget kell kapniuk az iskolaban
dolgozé kollégaktdl és az iskolan kivili szakemberektdl,
és alkalmasnak kell lennibk a veluk valo
egyuttmikodésre.

Kooperativ tanulas

A Kkortars segitség és a kooperativ tanulas a tanulok
értelmi és érzelmi fejlesztésének hatasos eszkozei. Az
egymast segit6 tanuldk sokat profitalnak a kozos
munkabdl, kulonésen akkor, ha a csoportok kialakitasa
az egyeni igényekhez alkalmazkodva, j6l atgondolt
szempontok alapjan zajlik.

Egyiittmikddesen alapulo problémamegoldas



Kulondsen azoknak a pedagogusoknak, akiknek
segitségre van szukséguk a szocialis problémakkal és
viselkedési zavarokkal kuzd6 tanulok tobbségi tanulokkal
torténd egyuttnevelésében, egy jol kidolgozott mddszer
eredményes eszkozt jelent a tandrakat megzavaré nem
kivanatos magatartas nyoman kialakuléo helyzetek
kezeléséhez és a gyakorisaguk csOkkentéséhez. A
tanulokkal kozdsen lefektetett egyértelmi iskolai
szabalyok (megfelel6 0sztonzbkkel egyltt) hatasosnak
bizonyultak.

Heterogén csoportok kialakitasa
A legkulonfélébb tanuldk iskolai oktatéasa csak heterogén
csoportok kialakitasaval és a differencialas gyakoribb
alkalmazasaval folytathatd eredményesen. Az egyénre
szabott célok meghatarozasa, az alternativ tanulasi utak
alkalmazasa, a tanulok sajatossagaihoz illeszkedd
feladatok kijeldlése és a csoportképzés adta lehetéségek
kihasznalasa segitik a befogado oktatas megvaldsulasat.

Hatékony oktatas

Veégul pedig ezeket a mddszereket egy olyan hatékony
pedagogiai rendszerbe illesztve kell alkalmazni,
amelyben az oktatas mérésre és eértékelésre, magas
kovetelményekre, kozvetlen utasitasokra és
visszajelzésre épul. A munka  megtervezése,
kovetkezetes ellen6rzése, a teljesitmény mérése,
ertékelése hozzajarul minden tanuld, tehat a sajatos
nevelési igényl tanulok fejlédéséhez is. A személyre
szabott tanterv megvaldsitasahoz az egyéni fejlesztési
terv nyujthat segitséget. Az egyéni fejlesztési tervnek
illeszkednie kell az altalanos tantervhez.



1 BEVEZETES

Ez a jelentés a Tanitas az osztalyteremben és az iskolaban
cimi projekt legfontosabb megallapitasait ismerteti. A projekt
célja a befogadd oktatas iskolai gyakorlatanak olyan mddon
torténd  feltérképezése, elemzése, dokumentalasa és
népszerlsitse, hogy az hozzajaruljon a pedagogusok korében
az igy megismerhet6 modszerek alkalmazasanak eurépaszerte
torténd elterjesztéséhez. Cél tovabba, hogy az oktataspolitikai
dontéshozdék megismerhessék a befogadd pedagdgiai gyakorlat
kialakulasahoz sziikséges feltételeket.

Ez a projekt els6sorban az alsdé tagozattal foglalkozott,
ugyanakkor mar folyik a felsé tagozattal és a kdzépiskolaval
torténd kibovitése.

A jelentés harom részbdl all. Az elsé részben a résztvevd
orszagok jelenleg hatékonyan alkalmazott befogadd
gyakorlataval kapcsolatos szakirodalom attekintésére kerult sor,
amely egy nemzetkozi, elsGsorban amerikai kitekintéssel
egeészult ki. A tanulmanynak ez a része arra a kérdésre keresi a
valaszt, hogy mely moddszerek bizonyultak hatékonynak a
befogadd oktatasban.

A masodik rész arra tett kisérletet, hogy példaértékli eseteket
egységes szerkezetben mutasson be. A harmadik részben az
egyes orszagok kozotti csereprogramokra kerult sor a lehet6
leghatékonyabb tapasztalatcsere biztositdsa érdekében. Ez a
jelentés a fenti harom részt foglalja 6ssze.

A jelentés alapjaul szolgalé hattéranyagok irant érdekl6dd
olvasok az Ugyndkség Www.european-
agency.org/IECP/IECP_intro.htm cim{ honlapjanak ,Education
and Classroom Practice” (Tanitas az iskolaban) menupontja
alatt talalhatjak meg a kovetkez6 dokumentumokat:

1. Nemzetkozi irodalomgydjtemény az osztalytermi gyakorlatrél
2. A hét orszagban lezajlott csereprogramokrol szolo jelentés

3. Orszagjelentések a tizenot résztvevd orszagbol




2 A TANITAS AZ OSZTALYTEREMBEN ES AZ
ISKOLABAN CiM0 PROJEKT KERETEIl, CELJAI ES
MODSZERTANA

21 Keretek

A tanulmany a befogadd oktatas hatékony iskolai gyakorlataval
foglalkozik. Leegyszerisitve, a befogad6 oktatas gyakorlatilag
azon mulik, hogy mit csinalnak a pedagogusok az osztalyban.
Természetesen, a pedagdégusok tevékenysége flugg a
képzésuktdl, a tapasztalataiktdl, a meggy6z6désuktdl és a
hozzaallasuktdl, ugyanugy, mint az osztalyon, iskolan beluli
helyzettél és az iskolan kivali (helyi- és regionalis
iskolarendszer, oktataspolitika, finanszirozas, stb.) feltételektdl.
Mindazonaltal a pedagdégus az, akinek a befogadd oktatas
gyakorlatat a mindennapi munka soran alkalmaznia kell, ezért
6t tekinthetjuk az igazi kulcsszereplének.

Az iskolai egyUttnevelés tobbféle médon valésulhat meg. Ennek
a tanulmanynak az a célja, hogy ezeket a megkozelitési
modokat ismertesse, szamba vegye, é€s mindenki szamara
hozzaférhetévé tegye. Ezért a projekt legfontosabb feladata
azonositani az osztalytermi kulonbségek kezelésének
(nevezhetjuk differencialasnak, csoportbontasban folytatott
oktatasnak, vagy masnak) kulonb6zé formait. Ugyanakkor
vilagosan kell latni, hogy az osztalytermi kulonbségek
kezelésének kulonféle modjainak hasznalatat nem csak a
pedagogusok, hanem az iskolak oktatasszervezési gyakorlata,
és szamos egyéb kilsé tényezf is befolyasolja.

A tanulmany leginkabb arra a kérdésre keresi a valaszt, hogy
miként lehet a tanulok kézotti kiulbnbségeket kezelni, tovabba
kisérletet tesz a tanulok kézotti kilbnbseégek kezeléséhez
sziikséges feltételek azonositasara.

A tanulmany célcsoportjat azok képezik, akik befolyassal
vannak az iskolakban folytatott pedagdgiai gyakorlatra. Kézéjuk
tartoznak a pedagogusok és mas gyakorlati szakemberek, 6k
azok, akik az oktataspolitikai dontéshozok és szaktanacsadok
altal megalmodott reformokat a gyakorlatban megvaldsithatjak.
A tanulmany ezért a pedagogusok munkajara fordit kozponti
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figyelmet. Mindazonaltal, kozvetett mdédon probalja meg a
munkajukat megvizsgaini.

Megallapithatd, hogy a pedagdgusok leginkabb a kodzvetlen
kornyezetukben meghataroz6 szerepet betdltd, az iskolaban,
vagy az iskola szikebb latokorében  megtalalhato
munkatarsaktol és szakmabeliekt6l tanulnak. Ezért, bar a
célcsoportot els6sorban a pedagdgusok keépezik, az
eredmények hatékony terjesztése érdekében nem szabad
megfeledkezni az iskoldkban és az iskolak kozvetlen
kornyezetében dolgozé szakemberekrdl, akik élvezik a
pedagogusok bizalmat.

22 Célok

Kovetkezésképpen, jelen tanulmany legfontosabb feladata,
hogy a kulcsszerepléket tajékoztassa a tanuldk Kkozti
kulonbségek kezelésének lehetséges mddjairdl, és a gyakorlati
alkalmazasukhoz szukséges feltételekrdl. A projekt a befogadd
oktatassal kapcsolatos kérdésekre probal valaszt adni. EI6szor
is, érdemes meghatarozni, hogy mi valik be leginkabb a
befogadd oktatasban. Tovabba, érzékelhetd az igény annak az
alaposabb megértése iranti, hogy hogyan mikodik a befogadd
oktatas. Harmadszor pedig, azt is fontos tudni, hogy miért (azaz
milyen feltételek mellett) mikodik.

Ez a tanulmany csak az alsé tagozaton folyé oktatassal
foglalkozik, azaz a 7-11 éves korosztallyal. A tanulmany parja
szamol majd be a fels6 tagozaton és a kozépfoku oktatasban
tapasztalhato helyzetrél.

2.3 Mobdszertan

Kllonb6z6 eszkdzOk hasznadlta segitett a  kérdések
megvalaszolasaban. El6szor a tanulmany nyoman egy jelentés
készllt el, amely a szakirodalom alapjan Osszegezte az
egyuttnevelés modjait, és a megvaldsitasukhoz szukséges
feltételeket. Az Egyilittnevelés gyakorlata ciml szabadon
letolthetd elektronikus kiadvany (Middelfart, 2001) részletesen
ismerteti a szakirodalom feldolgozasanak modszertanat és
eredményeit. A szakirodalom feldolgozasanak az volt a célja,
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hogy kideruljon, mi mikodik jol a befogadd oktatasban. A
kulcskérdés itt az, hogy a pedagogusok hogyan képesek a
tanulok (beleértve a sajatos nevelési igényl tanulokat is) kozti
kulonbségeket kezelni. Ebbdl kovetkezik, hogy a legnagyobb
figyelem a tanteremben folytatott tevékenységre iranyul,
ugyanakkor, amint mar az el6bb emlitettik, a feltételekrél sem
szabad megfeledkezni.

A masodik fazisban, az esettanulmanyokban arra kapunk
valaszt, hogy a hogyan miikédik az, ami mikddik, és milyen
feltételekre van sziikség hozza. A megallapodas alapjan
minden orszag két esetet ismertetett, amelybdl az egyik a
magatartasi problémakkal kuzd6é tanulokkal kapcsolatos
megkozelitési modot tikrézi. Az Ugyndkség tagallamai a sajat
orszagukbdl vett kovetendd példakat dolgoztak fel, és a sajat
szemszogukbdl ismertették. Azt a kérést kaptak, hogy a
tanteremben folytatott gyakorlatra 0Osszpontositsanak, és
lehetbleg a tanterven belluli elemekre mutassanak ra.
Ugyanakkor a program jellegzetességeinek bemutatasa mellett
szlkség van az Osszefliggések és a feltételek, kulondsen a
program bevezetéséhez és mikodtetéséhez szikséges
Osszefuggések és feltételek ismertetésére is. Ezeket kulonféle
szinten vizsgalhatjuk: a pedagodgusok szintjén (kompetenciak,
attitid, motivacio, stb.), az osztaly szintjén, az iskola szintjén,
az iskoldban dolgoz6 alkalmazottak szintjén, a szakmai
tamogatast nyujté szolaltatasok szintjén, finanszirozasi és
oktataspolitikai szempontbdl, stb. A tagallamoktol kapott
anyagok mindezekkel valéban foglalkoztak. Ebben a masodik
fazisban tizenot orszagbdl szarmazé esetek kerlltek
kivalasztasra és feldolgozasra.

Végul pedig egy szakért6i csereprogram keretén belll az egyes
orszagokban folytatott egyuttnevelés gyakorlatanak
vizsgalatara kerllt sor a legfontosabb jellegzetességek
megismerése céljabdl. Az egyuttnevelést folytatd
intézményekben tett latogatasok és a szakértékkel folytatott
megbeszélések alapjan egy mélyebb és alaposabb
Osszehasonlito elemzés szuletett arrdl, hogy mi, hogyan és
miért mikodik a befogado6 oktatasban.
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A csereprogramban a koOvetkez6 orszagok vettek részt
vendéglatoként: lrorszag, Ausztria, Németorszag, Izland,
Gorogorszag, Belgium (vallon kozésség). A csereutakra 2001
6szeén kertlt sor.

Kulonféle informacioforrasokra tamaszkodva készult el a
megallapitasok 0Osszegzése. A ceél eléréséhez egyrészt a
szakirodalom feldolgozasa (nemzeti és nemzetkozi), masrészt
a tizenot orszag helyzetét bemutatd jelentések, harmadrészt
pedig a csereprogramok jarultak hozza. llyen modon az oktatas
gyakorlatanak holisztikus megkozelitése alakult ki, amely a
kutatasokra és a mindennapi gyakorlatra egyarant tdmaszkodik.
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3 A MEGALLAPITASOK OSSZEGZESE

3.1  Feltételek

Ismét megjegyezzuk, hogy a vizsgalodasunk kdzéppontjaban a
tanteremben folyd munka all. A tanulmany célja az volt, hogy
olyan modszereket gyljtson 0Ossze, amelyek 0Osszhangban
allnak a tantervvel, és jol hasznalhatéak az egyulttnevelés
soran. A cél nem az volt, hogy részletes 6sszefoglalé késziljon
a befogadd oktatashoz szukséges feltételekrél, vagy az
egyuttnevelés megvalositasara alkalmas iskola kialakitasahoz
vezetd lépésekrdl, hanem az, hogy az egyuttnevelés irant
elkotelezett tanterv  jellegzetességeir6l  szélesebb  kor
szerezhessen ismereteket. Ugyanakkor nem hagyhatjuk
figyelmen kivil a befogado oktatast korllvevé kornyezetet sem,
ezért a tanulmany az egyuttnevelés megvalositasahoz
szlkséges feltételekkel is foglalkozott. Egyrészt a szakirodalom
feldolgozasara iranyuld kutatas, masrészt pedig a sikeresnek
bizonyult gyakorlatok és a szakérték kdzott folyd vitdak mutattak
meg, hogy szamos, jol meghatarozhato feltételre van szukség.
Az alabbiakban ezeket a feltételeket tekintjlik at a teljesség
igénye nelkul.

3.1.1 Pedagogusok

Természetesen, a befogadd oktatas donté mértékben azon
mulik, hogy a pedagogusok hogyan viszonyulnak a sajatos
nevelési igényd tanuldkhoz, az egyes tanulok Kkozotti
kulonbségekhez, és a kulonbségek kezelésének hatékony
eszkdzeihez. Altaldban a pedagdégusok hozzaallasa a
legfontosabb tényezd, amely hozzajarul a befogadd szemlélet
erdsodéeséhez az iskolakban. Ha a pedagogusok nem tekintik a
munkajuk szerves részének az 0sszes tanuld oktatasat, akkor a
sajatos nevelési igényliekkel kapcsolatos felel6sséget
megprobaljak valaki masra (leggyakrabban a
gyogypedagodgusra) haritani és burkolt szegregacioét alakitanak
ki az iskolaban (pl. kulon specialis osztalyok).

Izland:

LA sajatos nevelési igényl tanuldk iranti pozitiv
hozzéaallas minimumanak biztositasa érdekében a
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pedagogusnak be kell fogadnia egy sulyosan fogyatékos
tanulot az osztalyaba.”

~Eqy masik kévetelmény, amelyet az iskolaigazgato
allitott, hogy az &6sszes pedagogusoknak készen kell
allni egy sulyosan fogyatékos tanulé befogadasara az
osztalyaba, ¢és egy masik szakemberrel valo
egylttmdikodesre, aki minden oran jelen van.”

Az esettanulmanyok arra engednek kovetkeztetni, hogy az
egyuttnevelés irant elkotelezett pedagogusok gyakran
hivatkoznak a sajatos oktatasi igényl tanuldkkal valé munkara
mint az osztaly szempontjabdél hasznos dologra, és nem
megoldandé problémakeént kezelik.

Ugyanakkor a pozitiv hozzaallas onmagaban nem elegendé a
tanulok kozotti kulonbségek kezeléséhez az osztalyban. A
pedagogusoknak megfelel6 mobdszerekre és  oktatasi
segédanyagokra ugyanugy szukséguk van, mint a feladatok
elvégzéséhez szikséges elegend6 idére, illetve (tovabb)
képzések soran elsajatithatd tudasra, készségekre és
tapasztalatra. Ezekre kivétel nélkul figyelmet kell forditani.

A sajatos nevelési igényl tanulok tobbségi iskolakban torténd
integralt oktatasa minden kétséget kizarban megkoveteli a
tanterv testreszabasat. A pedagogusok szembesulnek azzal a
kérdéssel, hogy hogyan tudjak ezeket a tanuldkat iranyitani. A
sajatos nevelési igényl tanulok iranyitasa gyakran tobb idét,
masféle tanitasi médszereket és specialis szaktudast igényel.
Ebben az esetben a pedagogusnak tobb idbre, segédeszkozre
és szaktudasra lesz szuksége, amit altalaban kétféle mddon
lehet biztositani: tobbletforrasok bevonasaval (a pedagdgusok
szamara tobb id6t kell biztositani), vagy a meglévé forrasok
Ujraelosztasaval (a rendelkezésre allé id6 alternativ. médon
torténd felhasznalasaval).

A rendelkezésre allé id6 novelése (pl. segitbék alkalmazasaval)
vagy a pedagogusok kompetenciainak fejlesztése (pl.
pedagogus-tovabbképzésekkel, a kollégak vagy tanacsadoi
csoportok segitségével) a befogadd oktatashoz szikséges
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forrasok megteremtésének lehetséges mddja, ugyanakkor a
pedagogusok a meglévd eréforrasokat is megprobalhatjak
jobban elosztani a tanulok kozott. Példaul az atlagosnal jobban
teljesité tanuldk tobb 6nallé feladatot kaphatnak, gyakrabban
dolgozhatnak a szamitdgéppel, és jobban segithetik egymas
munkajat, igy a sajatos nevelési igényl tanuldkra tobb id6
marad.

Az egyik utolso fontos elem a tanteremben zajlé munka soran a
pedagogus affinitasa és felkésziltsége a tanulok kozotti tarsas
kapcsolatok fejlesztéséhez. Kulondsen a sajatos nevelési
igény( tanuldk (és a szlleik) szamara fontos, hogy a tobbségi
tanulokkal intenziv kapcsolatot alakitsanak ki. A helyes attitlid
mellett a pedagogusnak ismernie kell azokat az eszkdzoOket,
amelyek segithetik ezeknek a kapcsolatoknak a fejlesztéseét.

Gorogorszag:

,Eqy altalanos iskolaba jar6 4. osztalyos, 14 éves,
magatartasi zavarokkal és fejlédési rendellenességgel
kiizd6é autista fiu esete. Az esettanulmany az inkluziv
Oktatas kbvetkezd eredményérél szamol be, ramutatva a
tbbbségi osztalyba tértend integracio donté szerepére és
a pedagogusok (és az iskola tbbbi dolgozdjanak)
nélkilbzhetetlen hozzajarulasara a befogadas
megteremtésehez.”

LA fiu latvanyos moédon reagal a programra. A k6z6sségi
kapcsolatai az iskolaban rendkiviil sokat fejl6dtek az
elmult hat évben. Minden érintett elismeri, hogy ez
elsésorban a program altal biztositott bé id6keretnek
kdszbnhetS, ami alatt a tanuloval vegig egy segité tanar
foglalkozott, aki egyrészt batoritotta a kilénféle
tevékenységekben valb részvételre, masrészt pedig
segitette az 6nbizalma kialakulasat. A kortarsai teljesen
befogadtak, s6t, még az iskolai jatékokban és
Sszindarabokban valo részvétele alkalmaval is baratokat
szerzett.”

sEgyetlen osztalytarsa sem viszonyult negativan ahhoz,
hogy egyititt legyen vele az osztalyban. Ezzel ellentétben
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ugy tinik, hogy mindannyiukra j6 hatassal voltak a fiu
érdekében folytatott tevékenységek és alkalmazoft
Oktatasi modszerek, megértébbé valtak masok
nehézségei irant.”
3.1.2 Iskola
Vilagos, hogy a sajatos nevelési igényl tanulok neveléseét,
oktatasat nem csak az osztaly szintjen rendelkezésre allo
lehet6ségek hatarozzak meg. Eszre kell venni, hogy az iskola
szervezeti felépitése is befolyasolja a tanar altal alkalmazhato
eszk6zOk szamat és fajtajat ebben a munkaban. Az iskolaban a
kollégak, az iskolaigazgaté és a gyogypedagdgus segitségere
is szUkség van.

Egyéb segitdé rendszerek is mikodtethet6k, mint példaul az
iskolai tanacsado kozpontok vagy a specialis utazd szakertdi
csoport. Néhany orszagban a  (tObbségi) iskolak
egyuttmikodéseével biztositanak jobb lehetéségeket a sajatos
nevelési igényld tanulok oktatasahoz. Egyeértelmi, hogy tobb
iskola Osszefogassal kreativitasban, szaktudasban,
szakértelemben, illetve a létesitmények terén egyutt tobbre
képes, mint kulon-kulon. Az egyuttmikodé iskolak képessége
arra, hogy megtalaljak a sajatos nevelési igények kezelésének
megfelel6 moddjait, kulcsfontossagu lehet az integracio
megteremtésében. A tanulmany részeként elemzett és
bemutatott projektek alatamasztottak azt a tényt, hogy az
iskolak kozotti egyuttmikodés elengedhetetlen.

A tulzott fluggetlenség egy bizonyos szinten felul mar
veszélyeztetheti az egyulttnevelést szolgald fejlesztéseket. A
sajatos nevelési igényld tanulok tamogatasa iskolak kozotti
egyuttmikodéssel biztosithatd, kulonosen kisméretl iskolak
eseten.

Ausztriai csereprogrambdl szarmazo jelentés:
JAltalanos esetben kétségesnek tartjuk, hogy az iskolai
autonomia megfelel6 garanciat jelent a hatranyos
helyzetid tarsadalmi csoportok szamara, ha nincsenek a
Jjogi  szabalyozds vagy az iskolavezetés altal
meghatarozott vilagos iranyelvek.”
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LAnnak ellenére, hogy az iskolai autonomiat altalaban
pozitivan értékeljiik (tamogatva az iskolaban dolgozot és
a tanarképzé intézmények Onallésagat), sziikség van
minéségi koévetelmények meghatarozasara, és igy a
sajatos nevelési igényl tanulok és serdiilbék befogadd
Oktatasara vonatkozé kotelez6 elvarasoknak vald
megfelelésre. Ha az iskolakat hagyjak szembemenni az
elvarasokkal, akkor a tul sok egymasnak feszlil6 érdek
akadalyozza a befogado oktatas megvaldsulasat.”

Az iskolaigazgatd és a legfelsébb iskolai vezetbk szerepére
kulénosen nagy figyelmet kell forditani. Az igazgaté nem csak
azért fontos, mert &6 biztosit mindenféle tamogatast a
pedagogusok szamara, hanem azeért is, mert a vezetése
meghataroz6 a befogadd oktatas szempontjabdl. Gyakran 6 az
a kulcsszerepl6, aki reformokat képes megvaldsitani az
iskolaban, és uj kezdeményezéseket, fejlesztéseket indithat el.
A f6 felel6ssége abban rejlik, hogy szervezze a csapatmunkat
és a figyelmet a legfontosabb tertletekre iranyitsa.

A forrasokat rugalmasan kell felhasznalni az iskolakban. A
sikeres esetek megmutattak, hogy az iskolaknak nagyfoku
szabadsaggal kell rendelkeznitk a forrasok felhasznalasaban
szandékaiknak és nézeteiknek megfelel6 felhasznalasaban. A
burokraciat a lehet6 legnagyobb mértékben kerulni kell, és
amennyiben a tanar ugy latja jonak, azoknak a tanuloknak is
részesulnitk kell a forrasokbdl az osztalyban vagy az iskolaban,
akik csak nagyon kis mértékben, vagy egyaltalan nem
igényelnek specialis oktatast.

Néha csak par fébél allo sajatos nevelési igényl csoportokra is
figyelmet kell forditani. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy ha
egy tanulé lemarad, akkor ez valdéban a tObbségi osztalybol
valo kikeruléséhez vezet, és a tanarok néha az osztalyon kivul
keresnek megoldasokat. Fontos, hogy ezek a megoldasok
természetes és rugalmas modon jojjenek létre, ne csak a
sajatos nevelési igényl tanuldok, hanem alkalmanként az
0sszes tanul6 esetén.
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Amennyiben egy tanulonak egy idére specialis ellatasra van
szuksége, a kovetkezd kritériumoknak kell megfelelni: (1) a
leheté leghamarabb be kell avatkozni; (2) minden helyzetet a
lehet6 legrugalmasabb mddon kell kezelni (ha egy elképzelés
nem muikodik, egy masikat kell valasztani); (3) mindig a lehet6
legenyhébb beavatkozast kell valasztani (a nem kivant
mellékhatasok elkertlésével); (4) a lehetd legkdzelebbi helyen
kell maradni (leginkabb a tobbségi osztalyban/iskolaban); és (5)
a lehetd legkevesebb idét kell felhasznaini.

A szll6k szerepét a befogadd oktatas megvaldsitasaban nem
szabad alulbecsulni. Nem csak ,ugyfelekként” kell kezelni 6ket,
hanem az oktatas ,résztvevéiként”. Elengedhetetlen, hogy az 6
ugyeikkel is foglakozzanak, és legyen valaki, akihez
fordulhatnak. Fontos szerepet kell betodltenilk, és figyelmet kell
forditani a szavukra. Tajékoztatni kell Oket a tervezés, a
megvaldsitas, az értékelés részleteirdl és az iskola kulsé
szervezetekkel és szakemberekkel folytatott
egyuttmikodésének maodjardl és tartalmarol.

Tovabba a szul6k tevékeny szerepet tOltenek be az egyeéni
fejlesztési tervek elkészitésében, megvaldsitasaban és
ertekelésében. Alkalmanként segitséget nyujthatnak az
osztalyban vagy az osztalyon kivul.

3.1.3 Kiilsé feltételek

Oktataspolitika és finanszirozas

Ahol létezik vildagos nemzeti oktataspolitika az egyuttnevelést
illetéen, ott az iskolak szintjén is nagyobb a tamogatottsaga. A
kormanyzat hatarozott tamogatasara és vilagos oktataspolitikai
prioritasok meghatarozasara van szUkség az egyuttnevelés
gyakorlatanak elterjesztéséhez és megszilarditasahoz.

Tovabba a kormanyzat feladata az inkluziv oktatashoz
szlkséges feltételek megteremtése, azaz olyan finanszirozasi
mechanizmusok mikodtetése, amelyek tamogatjak, és nem
gatoljak az egyuttnevelés gyakorlatat. Rugalmas és szervezett
modon  kell a szukséges tamogatasokat biztositani. A
finanszirozasi mechanizmusok és az egyéb 0Osztdonzdk dontd
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szerepet jatszanak, amint ezt az Ugyndkség A Sajatos nevelési
igényd tanulok oktatasanak finanszirozasa (1999) cimi
tanulmanya is megmutatta.

Az Egyesilt Kirdlysag esettanulmanya egy visszas helyzetre

mutatott ra:
,Ebben az esetben azok az iskolak, amelyek
maximalisan kihasznaljak az 6sszes forrast a sajatos
nevelési igényl tanulok egylittnevelése és fejlesztése
érdekében, beleértve a pedagogusok szakértelmét, a
rendelkezésre allo stratégiakat és idét, kbzvetett modon
bintetést szenvednek el. Mivel elGsegitik a sajatos
nevelési igényl tanulok fejlédését, plusz forrasoktol
esnek el, mert a tanuldk igényei igy kevésbé tinnek
megalapozottnak. Ennek az iskolanak az esetében egy
bizonyos fokig ez kévetkezett be. A programokkal
kapcsolatos szigoru eljarasrend miatt olyan esetekben is
tobbségi osztalyokba kerliltek a tanulok, amikor inkabb a
specialis osztalyban lett volna a helyik.”

A belga (vallon k6z6sség) csereprogramroél szoélo jelentés is
ramutat arra a problémara, hogy a specialis és a tobbségi
iskoldk finanszirozasa kozotti kulonbségek akadalyozzak az
egyuttnevelést:
~Mindenki szembesll azzal a problémaval, hogy az
integralt oktatasban részesitett tanulok utan kevesebb
tamogatas jar, mintha specialis iskolaban helyeznék el
Oket.”

Teruleti (6nkormanyzati) szinten az ugynevezett atadasos-
modell tinik a legsikeresebb finanszirozasi lehet6ségnek.
Ebben az esetben a sajatos nevelési igényl tanulok szamara
biztositott koltségvetés felhasznalasarol a kozponti szint helyett
a terlleti szintre (6nkormanyzatok, korzetek, iskolatarsulasok)
telepitik a dontést, ahol meghatarozzak a forrasok
felhasznalasanak modjat, és a speciadlis szolgaltatasokban
részesul6 tanuldk korét. A koltségvetés felhasznalasardl dontd
intézmény szamara tanacsos el6szor fluggetlen szakértdket
igénybe venni, akik segitenek a specialis stratégiak és
szolgaltatasok bevezetésében és alkalmazasaban.
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Nyilvanvald, hogy a kozpontositott modellel szemben a
decentralizalt finanszirozassal kénnyebben megvalésithaté az
egyuttnevelés. Kozpontilag meghatarozott terv alapjan a
hangsuly konnyen eltolodhat az intézmények szervezeti
felépitésével kapcsolatos kérdések felé, mikdzben nem alakul
ki az egyuttnevelés gyakorlata. Némi onallésaggal rendelkez6
helyi szervezetek sokkal inkabb alkalmasak lehetnek a
rendszer megvaltoztatasara. Ezért a decentralizalt modell nagy
valoszinliséggel koltséghatékonyabb és kisebb esélyt teremt a
spekulacidkra. Ugyanakkor egyértelm, hogy a kozponti
kormanyzat feladata, hogy vilagos célokat tizzon ki. A célok
elérésehez vezetd utat pedig a helyi szervezetek hatarozhatjak
meg.

Vezetés

A vezetés dont6 szerepet tolt be. Az oktataspolitikai
dontéshozék mind nemzeti, mind a helyi kozosségek,
iskolakorzetek vagy iskolatarsulasok szintjén meghatarozé
modon jarulnak hozza a kormanyzati oktataspolitika gyakorlatra
valtasaban és megvaldsitasaban. A hatasos befogadd oktatas
az iskolavezetésen is mulik.

A tanulmanyunkbdl az derdl ki, hogy az érintettek
tettrekészségeét és elhivatottsagat reklamtevékenységgel lehet
fokozni. Az egyuttnevelés megteremtéséhez szikség van az
iskolan  kivulrél érkez6 tamogatasra, és kulonosen a
fejlesztések els6 id6szakaban a sikeres példak bemutatasa
enyhitheti a félelmet és megszlintetheti a kételkedést.

Teruleti koordinacié és egyuttmikoédés

A tapasztalataink azt mutatjak, hogy minden, iskolan kivuli
érintett  szervezet (egészségugyi, szocialis, oktatasi,
pszicholdgiai), illetve az iskola és a szul6k kozotti koordinacio
és egyuttmikodés hasznara van a sajatos nevelési igényl
tanuldknak. Minden kulon segitséget tervezett és atgondolt
modon kell biztositani.
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3.2 Hatasos médszerek

A Tanitas az osztalyteremben és az iskolaban cim( projektben
résztvevé orszagok mindannyian beszamoltak a kulonbdzé,
sikeresen alkalmazott befogad6 oktatasi gyakorlatukrol. Ebben
a részben harom téma mentén kerll sor a tapasztalatok
Osszegzésére. El6szor is érdemes rendszerezve attekinteni
azokat a sajatos igényeket, amelyek a legnagyobb kihivas elé
allitiak a pedagogusokat, és mas szakembereket a mindennapi
munkajuk soran. Itt azoknak a jellegzetességeknek a
vizsgalatara kerul sor, amelyek alapjan az egyes tanulokat
integraljak (vagy szegregaljak). Masként megfogalmazva:
milyen sajatossagokkal rendelkez6 tanulok okozzak a
legnagyobb nehézségeket a tobbségi oktatasban?

Masodsorban kisérletet teszink arra, hogy szamba vegylk a
legnagyobb kihivasokat az oktatas folyamataban: mik a f6
(oktatasi) problémak azokban a tobbségi osztalyokban,
amelyekben sajatos nevelési igényld tanuldok egyuttnevelése
folyik az egyes orszagokban? Az egyes orszagok részletes
attekintést készitettek azokrdl a jelenlegi kihivasokrol,
amelyekkel az  egyuttnevelés  megteremtése  kdzben
szembesulnek.

Harmadszor pedig arra, a tanulmany gerincét képez6 kérdésre
adtak valaszt az egyes orszagok, hogy mely oktatasi
modszerek, és milyen egyéb feltételek bizonyultak hatasosnak
az egyuttnevelés szempontjabdl. A sikeres gyakorlatokkal
kapcsolatos megallapitasok hozzajarultak ahhoz, hogy
alaposabban  megismerhessitk a mindennapi munka
befolyasol6 hatasat ezekre a modszerekre és feltételekre.

3.2.1 A legnagyobb kihivast jelenté sajatos igények

A legnagyobb kihivast jelentd sajatos igényekkel kapcsolatos
kérdésre az orszagok nem tul meglep6 modon azonos valaszt
adtak. A magatartasi, szocialis és/vagy érzelmi problémakat
gyakorlatilag mindenki a sajatos nevelési igényl tanulok
egyuttnevelésének legnagyobb kihivasaként emlitette. Ezek
kozé a problémak kozeé tartozik a tanulok motivalatlansaga és
az elégedetlensége.
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Természetesen az orszagok nagy részének nehézséget
jelentett a tanulok sajatossagait firtaté kérdés megvalaszolasa.
A legtobb sajatos nevelési igényl tanulokra vonatkozo
oktataspolitika elutasitja az ilyenfajta megkozelitést és inkabb a
kornyezeti feltételekre fektet hangsulyt. Ez a felfogas gyerekek
sajatossagainak kozéppontba allitasa helyett az oktatason belul
megoldasra varé kihivasokra és az ezekhez szUkséges
tennivalokra forditja a figyelmet. Habar ez a fajta gondolkozas
dsszhangban all az Ugyndkség tagallamai altal széles kdrben
képviselt nézetekkel, a munkaban résztvev§ orszagok
jelentésikben a legnagyobb kihivasnak a magatartasi
zavarokkal kiizdd tanuldkkal kapcsolatos problémakat tartottak.

Néhany orszag egészen mas, é€s néha egészen specialis
sajatossagokat emlitett a sajatos nevelési igényld tanulok
egyuttnevelésével kapcsolatos, legnagyobb kihivast jelentd
problémaként. Ezek kozé tartozott példaul a hiperaktivitas, a
diszlekszia, az autizmus, a speciadlis tanulasi és irasi
nehézségek, az értelmi fogyatékossag, a sulyos hallassértltség
és a halmozott fogyatékossag. Ugyanakkor ezekrdl csak
néhany orszag tett emlitést, amig a magatartasi és érzelmi
problémakkal kizd6 tanuldékkal kapcsolatos feladatokat
altalaban kihivasnak tekintették.

3.2.2 Az egyiittneveléssel kapcsolatos kihivasok

A sokszinlség és a kulonbségek kezelése az osztalyteremben
az eurdpai oktatas elétt allé egyik legnagyobb kihivasat képezi.
Az egyuttnevelés kulonb6zd szinteken, tobbféle modon is
megvalésulhat, de végul a pedagogusnak nagyobb
kulonbségekkel kell foglalkoznia az osztalyaban, és a tantervet
ugy kell atalakitania vagy elkészitenie, hogy az minden tanulo,
igy a sajatos nevelési igényld tanulok, a kiemelked6en
tehetséges tanulok és a tobbségi tanuldk igényeinek egyarant
megdfeleljen. Masként megfogalmazva a kulonbségek kezelése
az osztalyteremben folyd6 munka legfontosabb kérdése. A
kulonbségek kezelésében a tanarnak segitségre van szuksége
az osztalypban, ami érkezhet a kollégak (vagy egy
gyogypedagdgus), vagy egyeb szakember részeérdl. [dénként a
sajatos nevelési igényl tanuldk kulon segitséget vagy
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fellgyeletet igényelnek, amit az osztalyban folyd mindennapi
munka kozben a pedagogus nem tud biztositani. llyenkor mas
pedagogusok vagy asszisztensek kapcsolodnak be a munkaba,
és a kihivast a rugalmassag, a jo tervezés, egyuttmikodés és
csoportos tanitas jelentik. A csoportos tanitas esetén ez nem
csak az osztaly, hanem az iskola szintjén is jelentkezik. Néhany
esetben a terlleti seqgitd szolgaltatasok szakembereire van
szUkség, ami rugalmasabb hozzaallast, jobb tervezést,
egyuttmikodést és precizebb szervezést igényel. Az
egyuttnevelés tobbet jelent az osztalyban jelentkez6
kulonbségek kezelésénél. Magaban foglalja a kisegit6
pedagogussal valé ké6zds munkaval (az osztaly szintjén), a
csoportos tanitassal, a pedagogusok iskolai szintd
egyuttmikodésével és mas seqgitd szolgaltatasok kulsés
szakembereivel valo tevékenység megszervezésevel
kapcsolatos kihivasokat.

3.2.3 Hatasos modszerek az egydittnevelés gyakorlataban

A tanulmany legalabb 6t olyan mddszerre hivja fel a figyelmet,
amelyek hatasosak a befogadd oktatasban. Mind a tanulmany,
mind a sikeres gyakorlatokkal megmutattdk ezeknek a
modszereknek a fontos szerepét. A tanulmany megallapitasai
és a szakértbk véleménye alapjan altalanossagban
elmondhatd, hogy az alabbiakban kifejtett modszerek a tanuldk
(sajatos igénylek és tobbségiek) és a pedagdogusok szamara
egyarant hasznosnak bizonyultak.

Kooperativ tanitas

A tanulmany ravilagit arra, hogy a kooperativ tanitas fogalma
ala tartoz6 modszerek hozzajarulnak az egyuttnevelés
megvalosulasahoz. A pedagdégusoknak egyuttmikodésre,
illetve gyakorlati és rugalmas segitségre van szikséguk a
kollégak részérdl. A sajatos nevelési igényl tanulok
tudomanyos és szocidlis kompetencidinak fejlesztése
szempontjabdl is ez a leghatékonyabb munkamodszer.
Vilagosan latszik, hogy a segitségnek és tamogatasnak
rugalmasnak, jol szervezettnek és tervezettnek kell lennie.
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A norvég beszamoldbdl az derdl ki, hogy az osztallyal

foglalk

0z6 csapat szerepe rendkivul fontos. Az osztéllyal valé

munka jol szervezett.

Svajc:

~Minden évfolyamhoz egy tanarokbdl all6 csoport
tartozik, igy a tanuloknak nem kell tul sok felnétthéz
alkalmazkodniuk. A tanarokbdl allo csoportok minden
évfolyam esetében lefedik az 6sszes tantargycsoportot.
Ez az egyik eszkbz, amellyel biztonsagos kdérnyezetet
teremtenek a tanulok szamara. Gydogypedagdgiai
képzettséggel rendelkez6 pedagogusok nem egy
kiilbénall6 csoportot képeznek, hanem minden egyes
csoportban eléfordulnak.”

Két es fel év wutdan az egyik pedagogus a
kbvetkezbképpen nyilatkozott a mindennapi munkarol:
2Mindenkinek tokéletesen tisztaba kell lenni a
teendbkkel. Az oktatas kialakult eljarasrend alapjan
folyik. A pedagogusoknak nagyon kértiiltekintéen kell az
egyes tanulok helyét megvalasztani az osztalytermi
munkéaban. A tanitas a pedagogus iranyitasaval zajlik, a
tanoéranként néhany szabadon folytatott tevékenység
fordul el6. Egy felnéttnek mindenkor jelen kell lenni. Ha
két csoportban folyik a munka, akkor mindkét csoportban
kell lenni egy-egy pedagogusnak.”

LA pedagogus sziikség esetén felhasznalhatia a segité
tanar altal készitett oktatasi segédanyagokat. Ezen fellil
megbeszélésekre kertil sor a sziilbkkel, a specialis iskola
igazgatojaval, a segité tanarral. Az egyiittneveléses
projekt sikerének feltétele, hogy az érintettek jo
személyes kapcsolatban alljanak egymassal.”

Luxemburg:
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,EZ egy elég nehéz osztaly, mivel sajatos nevelési
igényl (értelmi fogyatékos, tanulasi nehézségekkel és
viselkedési zavarokkal kiizd8) gyermekek integralt
Oktatasa folyik benne. A gyogypedagogus heti tiz 6raban
foglalkozik a sajatos nevelési igényl tanuldkkal, ezzel



segitve a pedagoégus munkajat. Azokban a révid
id6szakokban, amikor a pedagogus egy uj témaval kezd
el foglalkozni az osztalyban, a seqité tanar gondoskodik
arrol, hogy a gyerekek hallgassak meg, figyeljenek ra és
értsek meg a feladatukat. Ezutan a gyerekek 6nélléan
dolgoznak.”

LA segité tanar rendkiviil fontosnak tartja, hogy két
pedagogus dolgozik az osztalyban. Toébb idé jut minden
gyerekre, és az egyik tanarnak mindig van lehetésége,
hogy egyedi problémakkal foglalkozhasson.”

Kooperativ tanulas

A tanulmany megmutatta, hogy a kortarsakkal valé kozos
munka és a kooperativ tanulas hatékonyan fejlesztik a tanulok
értelmi és érzelmi (szocialis-érzelmi) képességeit. Az egymast
seqgitdé tanulok, kuldndsen, ha egy rugalmas és jol atgondolt
csoportképzési rendszer veszi korul 6ket, profitalnak a kdzos
munkabdl. S6t, semmi nem utal arra, hogy a tehetségesebb
tanulok ebbdl kifolydlag kart szenvednének el azaltal, hogy
kevesebb kihivassal vagy lehet6séggel talalkozhatnanak. A
tapasztalatok alapjan a targyi tudas és a szocialis képességek
terén egyarant fejl6dés figyelheté meg.

Hollandia:
,Koopeartiv tanulas meég ugy is megvalosulhat, hogy a
tutor szerepét sajatos nevelési igényd tanulo télti be. Egy
sulyos viselkedési zavarokkal kiizdé tanuld fiatalabb
tanulok  tanitasaban vesz részt. Az elbzetes
varakozasokkal ellentétbe rendkivili népszeriisegnek
O6rvend a fiatal tanitvanyai kérében. A tutor szerepéhez
tartozik, hogy feladatot adjon, és megbizonyosodjon rola,
hogy a csoport elkezdte a munkat. Gondoskodnia kell
arrol is, hogy a jelentkez6 problémakkal valaki
foglalkozzon. Mivel mindenhol az iskolaban kildnféle
csoportok dolgoznak, egy kicsit kaotikusnak tinik a
helyzet, és az elején biztos, hogy a tutor nem csinalt
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semmit. Ugyanakkor egy kis segitség hatasara mar jol
végzi a feladatat.”

Portugalia:

LA pedagogus eés a vele egylttmikodd segitd tanar is
teljes allasban latja el a feladatat. Eqyéni tanterveket is
készitenek minden gyerek szamara. Sziikség esetén az
egész tantestilet bekapcsolodik egy  probléma
megoldasaba, idénként egyéb segitséget is bevonnak a
munkaba. Minden pedagbégus komoly segitséget kap a
kolleégaktol. A kbézbsen végzett munka eredményei mar
érzékelhetbek.”

Belgium (flamand k6z6sség):
A segité tanar nyujt segitséget az 0sszes
pedagogusnak a szocialis-, érzelmi problémakkal és
viselkedési zavarral kiizdé tanulokkal valé foglalkozas
soran altalaban és kulénésen egy bizonyos tanuld
kapcsan (aki eqgy viselkedési zavarral kiizdé fiu).”

LAZ a mod, ahogyan az osztalyt nyolc részre osztjak,
lehetéséget teremt a gyerekeknek, hogy kis, heterogén
csoportokban dolgozzanak. A tanuldk segitik egymast. A
jaték ideje alatt a gyerekek egyltt jatszanak, és
megtanulnak figyelni egymasra. Kiilébnésen az el6bb
emlitett fiaval a tébbi gyereknek toleransabban kell
viselkednie. Masrészrél viszont a tobbi gyerek tobb
szempontbdl jo példat mutat a fit szamara.”

Csoportos problémamegoldas

Kulonosen azoknak a pedagdgusoknak, akiknek segitségre van
szukséguik a szocialis- érzelmi problémakkal kuzdd gyerekek
befogadd oktatasaval kapcsolatban, az orszagban folytatott
vizsgalat és a nemzetkozi irodalom feldolgozasa megmutatta,
hogy a nem kivant magatartas kovetkezetes modon torténé
kezelése hatasos eszk6z az déra megzavarasara alkalmas
jelenségek eléfordulasanak és intenzitasanak csokkentésére. A
tanulokkal kozosen lefektetett egyértelmi iskolai szabalyok
(megfeleld 6sztonzékkel egyutt) hatasosnak bizonyultak.
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Izland:
-EQy ~magaratasszabalyzo rendszert vezettek be
kovetkezetesen, alkalmaztak. Bar a rendszert egy
pedagogus kezdeményezésére vezették be, jol mutatja,
hogy milyen fontos a kilénféle modszerek jol
6sszehangolt alkalmazasa, kilénben a
magatartasszabalyoz6 rendszer nem mikédik.”

,EQy nyolc éves fiura forditunk kiemelt figyelmet, aki mar
harmadik éve jar az iskolaba. Hiperaktivitast
diagnosztizaltak nala, és emiatt gyogykezelés alatt is all.
Nem képes koncentralni és nagyon révid ideig tarthato
fenn a figyelme az oérakon. A pedagdgusnak jocskan kell
idét aldoznia arra, hogy a fiu figyelmét a munkajara
forditsa, hogy ne maradjon le a tanulasban. Ennek
ellenére az osztalyban marad, és nem rakjak at specialis
foglalkozasokra.”

,Mivel a fii nagyon bomlasztéan hat a tébbi tanulora, a
tanarn6 megprobalta a magatartasszabalyoz6 rendszer
alkalmazasat, ami nagyon hatékonynak bizonyult.”

,Ha egy héten két csillagot veszit el, nem vehet részt a
pénteki szabadfoglalkozason, ami alatt az osztaly
kiilénféle érdekes dolgokkal foglalkozik.”

Az Egyesult Kiradlysag szakirodalomrél szol6 jelentése:
LA beszélgetd kér széles kbrben elterjedt a szigetorszag
altalanos iskolaiban. A beszélgetés az oOrarend része,
amikor is a pedagogusoknak lehetésége nyilik a
csoporttal kbzbsen a tapasztalatok, a gondolatok, az
erés és gyenge pontok megbeszélésére. Megvitathatjak
a problémaikat a csoporttal, és megoldasokat talalhatnak
rajuk. Ezeket az alkalmakat arra is fel lehet hasznalni,
hogy a csoporton bellili 6sszetartast és az egymas iranti
toleranciat erdsitsék, és az iskolai erbszakkal is
felvegyék a harcot (azaltal, hogy a tanulokat az eqgymas
iranti tiszteletre nevelik). A hangsulyt a szabalyok pontos
betartasara fektetik (pl. nem szabad sem kinevetni,
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inkabb batoritani kell mindenféle kezdeményezést),
amelyet a csoport tagjai alakitanak ki.”

Franciaorszag:
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LAZ egyik tanulo rendszeresen az ellenkezdjét csinalta,
mint amit a tanar kért téle. Ez a fajta magatartas, ami
kirekesztbédéssel jar egyiitt, fokozatosan a tébbi
gyerekkel valé kapcsolatara is kihatott. Az osztélyra
egyre bomlasztobban hatott, tul hangosan beszélt,
provokalta a tobbi gyereket, mindenkivel ellenkezett,
nem volt hajland6 a helyén maradni, mindenkit
megfenyegetett, hogy bosszut all, ha megprobaljak o6t
korlatozni. Elért egy olyan szintre, amikor mar mindennel
szembeszallt az iskolaban, amit a tanar szeretett volna.
A helyzet megoldasa érdekében tett lépések soran,
egyebek mellett a kbvetkezd célokat tlizték ki:

e A fiunak ugy kell a szabalyokat betartani, hogy ne
érezze magat veszélyben;

e a szabalyok egy minimumat el kell fogadnia;

e segitseéget kell neki nyujtani abban, hogy a
Szabalyok betartasa mellett képes legyen
elvégezni a feladatait.

Ezekre a kbzbeavatkozasokra olyan iskolai keretek
kézott  kerilt sor, amely preciz szervezést és
Szabalyozas igenyel.

Szervezés: meghatarozott ideig tart6 rendszeres
foglalkozasok, mindegyik foglalkozas alatt elegendé idé
all rendelkezésre, hogy tetszbélegesen megvalasztott
tevékenységet folytassanak, a kitlizott feladatot
elvégezzeék, és megbeszéljék a tapasztalataikat.

Szabalyok: se a fiu, se a tébbi tanulé nem sériilhet meg,
nem karosodhat semmilyen felszerelés, a foglalkozas
végen mindent a helyére kell visszatenni.



A pedagogus a fia tanulmanyaiban bekbvetkezett
Javulasrol szamolt be, és nagymeértekben csdkkent a
tébbi tanuléval valo konfliktusok szama. Még az is
megtortent, hogy a tobbiekkel erkdlcsi problemakat
vitatott meg. Osszességében sokkal kevesebbet kezdett
foglalkozni sajat magaval, elfogadta a blintetéseket, ha
valamilyen fontos szabalyt szegett meg, és tébbet nem
kerllt szoba a bosszu sem.”

Heterogén csoportok kialakitasa

A heterogén csoportok kialakitasa és a differencialas
szUkséges és hatasos eszkdze az osztalyon bellli kilonbségek
kezelésének. Az elére meghatarozott célok, a célok eléréséhez
vezetd alternativ tanulasi utak, a rugalmas modon folytatott
oktatas, és a gyakran alkalmazott csoportmunka segitenek a
befogaddé oktatdas megvaldsitasaban. Ezek a fontos
megallapitasok bemutatjdk az egyes orszagok részérdl
jelentkezd igényeket az osztalyon bellli sokféleség kezelésével
kapcsolatban. Természetesen a heterogén csoportok
kialakitasa feltétele a kooperativ tanulasnak.

Svédorszag:

A kllénb6zé gyerekek Osszekeverése nagyon sokat
Jelentett eqy sulyos tanulasi nehézségekkel kiizdé tanuld
Szamara — szereti, amikor a tanar felolvas a csoportnak,
szeret rajzolni, boldog és néha beleszol a csoport
munkajaba. Sokat fejlédtek a szocialis és érzelmi
képessegei, javult a viselkedése és gazdagodott a targyi
tudasa.”

irorszag (csereprogramra vonatkozo jelentés):
LAz osztalyban |évé kérilmények, illetve a nem
tanarkbzpontu megkézelitések erdsitik a tanulok kbzotti
egylttmidkodest, nem mindig ugyanazokban a kisebb
csoportokban, klikkekben, hanem az egész osztalyban.
A pedagogusok iranyitasaval a sajatos nevelesi igenyl
tanulok heterogén csoportokba kerliltek, amelyekben a
tanar szerepének betdltesére alkalmas tarsaik is helyet
kaptak. A tanulok altalaban jol viszonyultak a differencialt
Oktatashoz, és felkészliiltek voltak a szellemi vagy fizikai
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kilénbségek elfogadasara, még olyan helyzetekben is,
amikor a sajatos nevelési igényl tanuldk kbzponti
szerepet toltéttek be a munkaban (pl. egy Down-
szindromas lany volt a f6szereplé egy szindarabban,
amelyben az osztalytarsai 6rébmmel vettek részt).
Ugyanakkor érdemes megemliteni, hogy olyan
esetekben, amikor a sajatos nevelési igényl tanuldk
szamara  specialis eszkbzbket  biztositottak  (pl.
szamitoégépeket), nem jelentkezett semmilyen hatas.
Megallapithatd, hogy azok a tanulok, akik ,képzést
kaptak” az egyulittnevelés soran alkalmazott eljarasokban
valé aktiv szerepvallalashoz, profitalnak a sajatos
nevelési igényld tanuldkkal valo kapcsolatukbol,
toleransak veliik és elfogadjak 6ket. A pedagbégusok a
sajatos nevelési igényl tanulokhoz valo rendkiviil pozitiv
hozzéaallast figyeltek meg a tébbségi tanulok és a sziileik
kéréeben, akik egészségesebb modon allnak hozza a
fogyatékossaghoz, és jobban atérzik a fogyatékos
emberek nehézségeit.”

Finnorszag:
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LA tanulokat négy heterogén csoportba osztottak (a
csoportokat szinekrél nevezték el). Amikor szlikséges,
barmely két csoportbol egy nagyobbat alakitanak ki. A
csoportok meéretét a tanitott tantargy hatarozza meg.
Példaul a zenét, a természetismeretet és a
mivészeteket nagyobb csoportokban tanuljak, mig a
matematikat és az anyanyelvet kisebbekben. A rugalmas
orarend lehetbvé teszi, hogy alkalmanként a tanuloknak
csak egy része legyen egy id6ben az iskolaban.”

LA matematikadran és az anyanyelvoran a tanuldokat a
szerint osztiak be kisebb csoportokba, hogy milyen
szinten allnak az adott témakdérben. Ennek a célja, hogy
a tanulok egyénre szaboftt oktatasban részesiilhessenek
és meg0lrizzék, vagy nbveljek a motivaltsagukat. Példaul
az anyanyelvoran a tanulokat az olvasasi képesseéglik
alapjan osztottak kilénféle csoportokba. Az egyik
csoport a betli-hang kapcsolattal foglalkozik, a masik



csoport szotagolva olvas rovid szbvegeket, a harmadik
pedig a gyermekirodalommal foglalkozik.”

Ausztria:

LA kilénbbzé évfolyamok egy osztalyon belil tértend
Oktatasnak a koncepcitja, hogy a heterogén
képességekkel rendelkezé tanulok az 6vodatol egészen
az altalanos iskola negyedik osztalyaig kbézb6sen
dolgoznak. A cél a szelekcio elkeriilése, a kiilbnbézb
adottsagok és az egyénnek megfelels tanulasi tempdo
elfogadasa az altalanos iskola egész ideje alatt. Ennek a
koncepcionak egyértelmiiek az elbnyei az értelmi és
kilbnésen a szociélis és érzelmi fejlédes teren.”

A Szlil6kre, gyerekekre és pedagogusokra nehezedd
nyomas minimalisra csbkken. Minden gyermeknek
lehetéseége van &t évig az iskolaban maradni, ha erre
szllksege van a tananyag elsajatitasahoz. A
pedagogushoz barmikor fordulhatnak, a csoport pedig
nem valtozik tul gyors Utemben, ezért a tarsas
kapcsolatok  kiegyensulyozottan fejlédhetnek, ami
kilébnésen a ,problémas gyerekek” szamara fontos. A
gyengébb képességekkel rendelkezé tanulok nem
maradnak négy éven keresztiil a legutolsok kézott, mivel
gyengébb és fiatalabb gyerekek minden évben
automatikusan keriilnek be az osztalyba. Ez erésiti a
szocialis tanulasi folyamatot és a k6zbsséget, igy az
egymas iranti figyelem a napi rutin részévé valik. A
tehetséges gyerekek hamarabb  kielégithetik a
kivancsisagukat, mert az id6sebb tanulok példakent
allnak elbttik és segitik Oket. Végll, de nem
utolsésorban a heterogén csoportok lehetéséget
teremtenek a sajatos nevelési igényl tanuloknak arra,
hogy a hattérbe huzoddjanak, vagy baratokra leljenek
olyanok kbézétt, akik jobban megfelelnek a fejlettségi
szintjiiknek.”

Belgium (vallon ko0zGsség), csereprogramra vonatkozo
jelentés:
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A szakértbk véleménye szerint a megfigyelt projekt egyik
leger6sebb  oldala:  ,A  differencialas  oktatasi
modszerként toérténé hasznalata az osztalyban, a
pedagogusok és a gyogypedagogusok kézotti szoros
egylttmiikédés (az osztalyban).”

Hatékony tanitas

Végul pedig a hatékony oktatds soran a figyelemnek a
kovetkez6 teruletre kell dsszpontosulnia: a hatékony oktatast
folytatd iskolak és a hatékony oktatassal kapcsolatos
szakirodalom megallapitasai alkalmazhatoak a sajatos nevelési
igényU tanulok oktatésaban, azaz célok kitlzése, mérésen és
ertékelésen alapul6 oktatas, magas kovetelmények, kozvetlen
utasitas és visszajelzés. Az esettanulmanyok ramutatnak
tovabba a normal tantervi kereteknek valé megfelelés fontos
szerepére. Ugyanakkor a tanterv egyéni igényeknek valo
megfeleltetése nem csak a skala egyik végén elhelyezkedd
sajatos nevelési igényld tanuldok, hanem a kimagasldan
tehetséges gyerekek szamara is szukséges. A sajatos nevelési
igényld tanuldk esetében ezt a legtobb orszagban egyéni
fejlesztési tervnek nevezik. Az 0Osszegylijtott példak alapjan
megfogalmazott egyik fontos tanulsag, hogy az egyéni
fejlesztési tervnek illeszkednie kell a normal tantervi
kovetelményekhez.

Németorszag:

,Minden tartomanyban bevezették az egyéni fejlesztési
tervet, amely a sajatos nevelési igényli tanulok szamara
is egyéni tamogatast biztosit. A terv informaciot
szolgéltat az oktatas kezdetekor fennallo allapotrol és
feltételekrél, az egyén sajatos nevelési sziikségleteirdl
és diagnozisardl, a  szilikséges ellatasrol és
elhelyezésrél, és a vele foglalkoz6 szakembergarda
egylttmikoédésének modjardl és képzettsegerdl.”

Luxemburg:
LA tamogatasban részesiilé gyerekek egyéni fejlesztési
tervvel kell, hogy rendelkezzenek. Nemzeti szinten a terv
szerkezetét a kbvetkezd pszicho-pedagdgiai fogalmak
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segitségével hataroztak meg: szemeélyes fliggetlenség,
verbalis és non-verbalis kommunikacio, alapfoku
oktatas, mlivészeti  szakoktatas, pszichomotoros
képessegek fejlesztése, lelki egeszséqg és
mentalhygiene, érzelmi és szocidlis képességek
fejlesztése, személyes felelésség, a munka vilagaba
valo atmenet és a szabadidGs tevékenység.”

Végul pedig a projektben résztvevé szakeért6ink ramutattak arra
a veszélyre, hogy a befogadd oktatast megvaldsitd iskolak tul
nagy hangsulyt fektethetnek az egyéni jellegzetességek
figyelembevételére. A heterogén csoportositdas magaban
foglalia a differencidlas kulonb6z6é formait, ahol a tanulok
kulonb6z6 célokat alternativ tanulasi utakat bejarva érhetnek el.
Ugyanakkor meg kell jegyezni, hogy ennek csak egy hatékony
és célzott megkozelités alapjan kell megvalosulnia.

Egyesiult Kiralysag:
,Minden tanul6é oktatasarél, beleértve a specialis ellatast
igényl6 tanuldkat is, a nemzeti tanterv rendelkezik:
,Minden tanuldonknak a Nemzeti Alaptanterv szerint kell
haladnia.” A hosszu tavu, kbézép tavu és révid tavu
terveket elkészitését a tbbbségi osztalyokban és a
specialis osztalyban tanité pedagogusok évfolyamonként
szervez8d6 csoportjiainak a feladata. A nemzeti
tantervben szereplé tantargyakert egy-egy koordinator
felel6s, mind a tébbségi, mind a specialis osztalyokban,
akik egyiitt dolgoznak. (Amig minden angol altalanos
iskola tantargyanként eqy koordinatort alkalmaz, addig a
Jjelentés kulbnbség itt az, hogy tanar-parok dolgoznak
egylitt.) Igy a munka sokkal differencialtabb az egyes
tanulok és tanulécsoportok igényeinek megfeleléen. A
specialis osztaly tanuloi példaul csak egy modul egy
elemével foglalkoznak. Az a moéd, amely alapjan az
iskola megtervezi a helyi tantervhez illeszkeds egyéni
tanterveket, az megfelel a Qualifications and Curriculum
Authority (ez a kormanyzati ligynbkség felelés az angol
Nemzeti Alaptantervért €és minden hozza tartozé6 meresi
rendszerért)  altal legutobb  kiadott anyagokban
Jjavasoltaknak. Példaul ugyanazokat a célokat mas, a
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sulyos tanulasi nehézségekkel klizd6 tanulok esetében
egyszerlibb tevékenységeken keresztiil is el lehet érni,
mint a tbbbségi tanulok esetében. Heti rendszeresseggel
konzultalnak a napi teendlkrél, és azonositjak az
lehetéségeit. Ezért, ahogy a tanuldk a szokasos modon
vandorolnak a tantermek kozott, tisztaban vannak azzal,
hogy milyen munkaban vesznek részt.”



4, KOVETKEZTETESEK

A nemzetkozi szakirodalom tanulmanyozasaval, tizenot eurdpai
orszagbol szarmazé esettanulmany feldolgozasaval, hét
orszagban megvaldsult tanulmanyutak és szakértékkel, illetve
az Ugynokség partnereivel folytatott megbeszélések nyoman
kerllt sor az egyuttnevelés iskolai gyakorlatanak vizsgalatara. A
projekt megkisérli feltarni, elemezni, dokumentalni és
népszerdsiteni az egyuttnevelés hatékony iskolai gyakorlatat. A
kovetkez6 kérdések megvalaszolasara tortéent kisérlet. El6szor
is érdemes meghatarozni, hogy mi valik be leginkabb a
befogadé oktatasban. Ezutan érdemes részletesebben
foglalkozni azzal, hogy mindez hogyan és miért mikodik.

A legfontosabb kovetkeztetés, hogy a magatartasi, szocialis
és/vagy érzelmi problémak jelentik a sajatos nevelési igényi
tanulok egyuttnevelésének legnagyobb kihivasat. Masodszor: a
kulonbségek kezelése nagy nehézségeket okoz az
osztalyteremben. Harmadszor pedig az esettanulmanyok és a
szakértbkkel folytatott megbeszélések azt tamasztjak ala, hogy
ami j0 a sajatos nevelési igényl tanuldknak, az j6 az O0sszes
tanuloknak is.

Végul pedig a tanulmanyban kooperativ tanitasként, kooperativ
tanulasként, egyuttmikodésen alapuld problémamegoldasként,
heterogén csoportképzésként és hatékony tanitasként emlitett
fogalmak jarulhatnak hozza az egyuttnevelés kialakulasahoz.

35



AZ EUROPAI UGYNOKSEG EGYUTTMUKODO PARTNEREI
ES AZ OSZTALYTERMI GYAKORLAT NEMZETI SZAKERTOI

Ausztria

Irene Moser (munkatars)
Dieter Zenker

Claudia Otratowitz
Elisabeth Fritsch

Belgium (flamand k6zosség)
Theo Mardulier (munkatars)
Jean Paul Verhaegen

Dora Nys

Belgium (francia kozosség)
Thérése Simon (munkatars)
Danielle Pécriaux

Dania
Poul Erik Pagaard (munkatars)
Grethe Persson

Finnorszag

Minna Saulio (munkatars)
Eero Nurminen

Ole Gustafsson

Heikki Happonen

Franciaorszag

Pierre Henri Vinay (munkatars)
Nel Saumont (munkatars)
José Seknadjé-Askénazi
Marie-Madelaine Cluzeau

Németorszag

Anette Hausotter (munkatars)
UIf Preuss-Lausitz
Hans-Jurgen Freitag

Ellen Herzberg
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irene.moser@pi.salzburg.at
diether.zenker@aon.at
diether.zenker@aon.at
direktion.spzgoe@vol.at

theo.mardulier@ond.vlaanderen.be
jean-paul.verhaegen@yvsko.be
dora.nys@skynet.be

therese.simon@skynet.be
danielle.pecriaux@restode.cfwb.be

poul.erik.pagaard@uvm.dk
grethe.persson@skolekom.dk

minna.saulio@oph.fi
eero.nurminen@minedu.fi
ole.gustafsson@espoo.fi
heikki.happonen@jnor.joensuu.fi

cnefei-diradj@education.gouv.fr
brex@cnefei.fr
optione@cnefei.fr

a.hausotter@t-online.de

freitag@skf-wue.de
e.herzberg@web.de




Gorogorszag
Venetta Lampropoulou (munkatars) v.lampropoulou@upatras.gr

Antigoni Faragoulitaki eurydice@ypepth.gr
Emmanuel Markakis emar@pi-schools.gr
Georgia Fantaki gfantaki@hotmail.com

loannis Spetsiotis

Izland

Bryndis Sigurjonsdottir (munkatars) brysi@ismennt.is
Gudni Olgeirsson gudni.olgeirsson@mrn.stjr.is
Hafdis Gudjonsdottir hafdgud@khi.is

Soffia Bjornsdottir sub@ismennt.is

irorszag

Peadar McCannn (munkatars) maccannap@educ.irlgov.ie
Marie Murphy murphymw@eircom.net
Michael Cremin littleislandns.ias@eircom.net
Luxemburg

Jeanne Zettinger (munkatars)  srea@ediff.lu

Pia Englaro srea@ediff.lu

Michel Dostert srea@ediff.lu

Joelle Schmit srea@ediff.lu

Hollandia

Sip Jan Pijl (munkatars) S.j.pijl@ppsw.rug.nl

C.J.F van Wijk

Ina van der Vlugt skans@cybercomm.nl

Piet Douwsma wiebehoekstra@hotmail.com
Norvégia

Gry Hammer Neander (munkatars) Gry.Hammer.Neander@ls.no
Lars A. Myhr

Portugalia

Vitor Morgado (munkatars) vitor.morgado@deb.min-edu.pt
Maria Da Graca Barreto Leal Franco graca.franco@deb.min-edu.pt
Ana Montez Cadima ana_cadima@hotmail.com
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Svédorszag

Lena Thorsson (munkatars) lena.thorsson@sit.se

Inger Tinglev inger.tinglev@educ.umu.se
Raoul Elebring maria.raoul@telia.com
Svajc

Peter-Walther Miller peter.walther@szh.ch
Albin Niederman albin.niedermann@unifr.ch
Sonja Rosenberg sonja.rosenberg@szh.ch

Egyesiilt Kiralysag
Felicity Fletcher-Campbell (munkatars) f.f-campbell@nfer.ac.uk
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