Priporoc¢eni kazalniki
za
inkluzivno ocenjevanje

Uvod

Inkluzivno ocenjevanje je pristop k ocenjevanju v rednih izobrazevalnih okoljih, kjer sta
politika in praksa oblikovani tako, da v najvecji mozni meri podpirata uenje vseh ucencev.
Skupni cilj inkluzivnega ocenjevanja je, da vse politike in vsi postopki ocenjevanja
podpirajo in izboljSujejo uspesno sodelovanje in vkljucitev vseh ucencev.

V nadaljevanju je predstavljena vrsta ‘priporoenih’ kazalnikov in z njimi povezani
predpogoji, o katerih obstaja konsenz s strani delegatov 25 drzav, ki so sodelovali v
triletnem projektu Agencije Ocenjevanje v inkluzivnih okoljih, da so bistvenega pomena za
inkluzivno ocenjevanje:
http://www.european-agency.org/site/themes/assessment/index.shtml

Ugotovljenih je bilo sedem podrocij priporoCenih kazalnikov, ki pokrivajo ljudi, strukture in
politicne okvire. Te ravni so: uc€enci, starSi, ucitelji, $ ole, interdisciplinarne ocenjevalne
skupine, politike in zakonodaja. Za vsako od teh podrocij je predlagan kazalnik — izjava
vi§jega reda, ki v bistvu opisuje klju€ni pogoj za izvajanje inkluzivnhega ocenjevanja.

Poleg priporo¢enega kazalnika so opredeljeni § e predpogoji, ki predstavljajo pogoje
nizjega reda. Le-ti morajo biti izpolnjeni, da se priporo€eni kazalniki v resnici lahko izvajajo.

PriporoCeni kazalniki so oblikovani kot smernice za zagotavljanje ¢ im bolj inkluzivnih
ocenjevalnih postopkov in prakse. Trenutno se uporabljajo kot orodje za refleksijo in
pregled in ne toliko za zbiranje podatkov v namene spremljanja.

Obstaja prepri¢anje, da so kazalniki potencialno koristni za belezenje napredka in trendov.

Vendar pa vsak od njih kakor tudi predpogoji zahtevajo nadaljnjo operacionalizacijo, zato
da bo napredek v smeri ciljev inkluzivhega ocenjevanja lahko tudi dokazati.
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Priporoc¢eni kazalnik za uc¢ence
Vkljuéeni so vsi uéenci, ki imajo tudi priloznost, da vplivajo na lastno ocenjevanje in
razvoj, izvajanje in evalvacijo svojih ué€nih ciljev.

Predpogoji

- razliCne strategije in orodja, ki se v razredu uporabljajo za vkljuevanje u€encev v
samoocenjevanje, postavljanje lastnih ciliev in razvijanje metakognitivnih ve&€in in
strateqij;

- strinjanje vseh zainteresiranih strani o tem, da je cilj uenCevega ocenjevanja
osredotocen na doloCanje specifinih in realistiCnih ciljev, ki vodijo k izboljSanju u€enja;

- ucitelji uporabljajo metode povratne informacije o u€enju na nacin, ki je ustrezen in
motivira posamezne ucence;

- vzpostavitev struktur/mehanizmov, ki omogocajo u€encem, da prispevajo k ocenjevanju
na razredni in Solski ravni ter k nacrtovanju kot tudi k delu interdisciplinarnih ocenjevalnih
skupin.

Priporoc¢eni kazalnik za starse
Starsi sodelujejo in imajo moznost vplivati na vse postopke ocenjevanja, Kki
zadevajo njihovega otroka.

Predpogoji

- pravica starSev, da zahtevajo, naj se postopki ocenjevanja izvajajo in tudi, da nato
zavrnejo ali sprejmejo rezultate ocenjevanja;

- sodelovanje starSev v razvoju, izvajanju in evalvaciji u¢nih ciljev svojega otroka;

- vzpostavitev struktur/mehanizmov, ki vklju€ujejo starSe pri ocenjevanju in nacrtovanju na
razredni ravni, kakor tudi pri interdisciplinarnih ocenjevalnih skupinah;

- vloga starSev pri izboljSanju dejavnikov v podporo vklju€evanju otroka, ki mora biti jasno
razumljena in sprejeta s strani ucitelja, Sole in politike.

Priporoceni kazalnik za ucitelje
Ucitelji uporabljajo ocenjevanje kot sredstvo za izboljSanje uénih priloznosti. To
dosezejo s postavljanjem ciljev za otroka in zase (v odnosu na uéinkovite strategije
poucevanja za specificnega otroka) ter s povratnimi informacijami o uéenju tako
ucéencu, kakor tudi njim samim.

Predpogoji

- sprotno ocenjevanje za u€enje za vse ucence, ki je v odgovornosti razrednika;

- ucitelji razumejo, da je glavni namen ocenjevanja, da na njegovi osnovi dolocijo
naslednje korake v poucevanju in ne le primerjava uencev z zunanjimi normami ali z
drugimi ucenci;

- ucCitelji uporabljajo vrsto ocenjevalnih strategij, ki jim omogocajo, da motivirajo u¢ence in
pridobivajo u€inkovite povratne informacije o u€enju;

- uCitelji se ustrezno usposabljajo in so delezni pomodi pri uporabi ocenjevalnih nacrtov,
metod in pristopov, ki se povezujejo z u€encevim individualiziranim uénim programom,
individualiziranim u€nim nacrtom ali drugimi orodji, v katerih so postavljeni ucni cilji;

- razli€¢na ocenjevalna orodja in metode, ki so na voljo uciteljem;

- ucitelji zavzamejo holistiCen/ekoloski pogled na uenevo ucCenje, ki uposteva Solske,
vedenjske, socialne in emocionalne vidike u€enja. Pogled mora upostevati razlicne ucne
kontekste znotraj uCentevega domacega in Solskega okolja, kakor tudi kontekst, znotraj
katerega poteka ocenjevanje;
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- razredno ocenjevanje poteka v skupini — vklju€uje u€ence same, starSe, druzino, njihove
vrstnike, druge ucitelje v Soli in osebje, ki nudi u¢no pomo¢ in podporo, ter po potrebi tudi
interdisciplinarno ocenjevalno skupino.

Priporoc¢eni kazalniki za Sole

Sole izvajajo ocenjevalni naért, ki opisuje namene in uporabo, vloge ter
odgovornost za ocenjevanje. Vsebuje tudi jasno izjavo, da se ocenjevanje uporablja
kot podpora razliénim potrebam vseh uc¢encev.

Predpogoji

- ravnatelji so odgovorni za spremljanje u€enja vseh ucencev, tako da uporabijo ustrezne
dokaze iz ocenjevanja;

-8 ola je avtonomna pri organizaciji najboljS§ih nacinov spodbujanja inkluzivhega
ocenjevanja;

- jasno Solsko vodenje inkluzivnega ocenjevanja;

- ravnatelji so odgovorni za doseganje ravnotezja v ocenjevalnih postopkih, ki izpolnjujejo
vrsto namenov: informiranje individualnega ucenja kot tudi spremljanje in evalvacija;

- $ola uporablja enoten jezik za razumevanje ocenjevanja, ki ga uporabljajo tako ucenci,
starSi, ucitelji in ostali strokovnjaki. Vse to pa je povezano s $§ olskim sistemom za
beleZenje in spremljanje u€enja na nacin, ki prispeva k vecji kakovosti in ucinkovitosti Sole;
- nacrtovanje na ravni Sole za u€enje vseh u€encev (Solsko in socialno) in ocenjevanje, Ki
je — po potrebi — individualno prilagojeno specificnim potrebam vseh u€encev;

- vse nacrtovanje na ravni $ ole predpisuje timski pristop, ki aktivno vkljuCuje ucence,
starSe in druge strokovnjake;

- ravnatelji spremljajo ocenjevalne procese ter tako podpirajo uciteljevo ocenjevalno delo;

- ravnatelji nudijo uciteljem podporo, €as in proznost za izvajanje ocenjevanja za uc€enje in
za prenos rezultatov ocenjevalnih procesov v svojo dnevno uéno prakso;

- ravnatelji organizirajo ter podpirajo sodelovanje med ucitelji in timsko delo, ki je potrebno
za ocenjevanje;

- ravnatelji razvijajo sodelovanje z drugimi § olami in organizacijami, kot so univerze ter
raziskovalne ustanove, ki sodelujejo pri izmenjavi informacij o najboljSi ocenjevalni praksi.

Priporoceni kazalniki za interdisciplinarne ocenjevalne skupine
Interdisciplinarne ocenjevalne skupine — ne glede na njihovo strokovno sestavo ali
¢lanstvo — podpirajo inkluzijo in u€éne procese za vse uéence.

Predpogoji

- interdisciplinarne ocenjevalne skupine so odgovorne za pomo¢ razrednikom pri
spodbujanju poucevanja in u€enja ter inkluzije;

- razredni ucitelji in Sole so vedno odgovorni za u€encevo ucenje in ocenjevanje;

- interdisciplinarne ocenjevalne skupine delajo z vsemi u€enci v smislu podpore
poucevanju in uc€enju ter inkluziji, ne le z ucenci, ki so identificirani kot u¢enci s posebnimi
izobrazevalnimi potrebami;

- vse ocenjevanje, ki ga izvajajo interdisciplinarne skupine, nudi neposredne informacije o
poucevanju in ucenju;

- interdisciplinarne ocenjevalne skupine delujejo po nacelih timskega dela in sodelujejo z
ucenci, starsi, ucitelji ter drugimi strokovnjaki;

- vse ocenjevanje, ki ga izvajajo interdisciplinarne ocenjevalne skupine, uposteva
u€encevo celotno u¢no okolje, kakor tudi kontekst, v katerem ocenjevanje poteka;

- interdisciplinarne ocenjevalne skupine so ‘multiplikatorji’ dobre prakse, ker posredujejo
primere inovativnih ocenjevalnih metod in orodij itd.;

- interdisciplinarne ocenjevalne skupine delujejo v okviru Solskih ocenjevalnih nacrtov;
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- interdisciplinarne ocenjevalne skupine uporabljajo pristop ‘ocenjevanja z intervencijo’;

- interdisciplinarne ocenjevalne skupine uporabljajo razli¢ne pristope in tehnike;

- interdisciplinarne ocenjevalne skupine uporabljajo ocenjevalne instrumente, ki so v oporo
interdisciplinarnemu delu strokovnjakov iz razli¢nih podrocij, tako da zagotovijo skupni
jezik in sodelovalne strategije.

Priporoceni kazalnik za ocenjevalno politiko
Ocenjevalne politike in postopki podpirajo in izboljSujejo uspesno inkluzijo ter
sodelovanje vseh uéencev, dovzetnih za neuspeh in riziénih za izkljucitev, vkljuéno
tiste s posebnimi izobrazevalnimi potrebami.

Predpogoji

- oblikovalci politikk so odgovorni za oblikovanje ocenjevalnih politik, ki maksimirajo
dejavnike v podporo inkluziji posameznega ucenca in starSev na ravni uciteljev in Sole;

- oblikovalci politik so odgovorni za prozne strukture financiranja izvajanja ocenjevalnih
politik, ki maksimirajo dejavnike v podporo inkluziji;

- vse politicne izjave o u€encih s posebnimi izobraZzevalnimi potrebami so vkljuéene v
sploSne izobrazevalne politike;

- regionalni ocenjevalni nacrti, ki jih oblikujejo za ocenjevanje zainteresirane strani, so
osnova politikam na tem podrocju;

- konéni cilj ocenjevalnih postopkov, naveden v vseh politikah, je podpora poucevanju,
ucenju in napredku vseh u€encev;

- ocenjevalne politike zagotavljajo, da metode ocenjevanja ustrezajo namenu; pravilno
uporabo metod pa je treba spremljati;

- ocenjevalne politike doloCajo odgovornosti na ravni ucitelja, $ ole in interdisciplinarne
skupine;

- ocenjevalne politike doloajo podporo in usposabljanje za uditelje,$ olo in
interdisciplinarne skupine, z namenom, da se zagotovi odgovornost na vseh ravneh;

- podpora in viri, ki jih $olam in uciteliem zagotavljajo ocenjevalne politike, so raznoliki in
prozni;

- za spremljanje izobrazevalnih standardov se uporabijo razli¢ni dokazi, ne le informacija o
ocenjevanju ucenca;

- ocenjevalne politike podpirajo nacelo inkluzije u€encev s posebnimi izobrazevalnimi
potrebami znotraj minimalno omejevalnega okolja;

- vse ocenjevalne politike spodbujajo holistiC¢en/ekoloski pogled na u€encevo ucenje ter
upostevajo okoljske dejavnike (znotraj Sole in druzine), socialne in emocionalne vescine
kot tudi Solske ucne cilje;

- vsi ocenjevalni postopki so na razpolago in dosegljivi vsem u€encem na nacin, ki je
prilagojen njihovim posebnim potrebam (npr.: Braillova pisava, tolmaci itd.);

- sprotno ocenjevanje je povezano z vsebino in u¢nimi nacrti, kot so navedeni v ucnih
programih in dokumentih;

- ocenjevalne politike v najvedji mozni meri upostevajo ‘univerzalno obliko’ glede proznosti
in razli€ic, ki ustrezajo vsem moznim potrebam;

- ocenjevalne politike priznavajo ‘alternativno’ sumativno ocenjevanje in kvalifikacije, ki
ucencem s specifiCnimi izobrazevalnimi potrebami omogocajo dostop na trg dela;

- ocenjevalne politike upostevajo in omogoc€ajo potrebno sodelovanje s storitvenim
sektorjem (i.e. zdravstvene in socialne sluzbe);

- ocenjevalne politike omogocajo izmenjavo dobrih praks in podpirajo raziskave in razvoj
novih ocenjevalnih metod in orodij;

- ocenjevalne politike se spremljajo glede na vpliv, ki ga imajo na enake moznosti vseh
ucencev;
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- spremembe ocenjevalnih politik so €¢im manjSe, ker se naredi ocena vpliva vsake nove
ocenjevalne politike Ze v pripravljalni fazi.

Priporoceni kazalnik za zakonodajo na podroc€ju izobrazevanja
Ocenjevalna zakonodaja vedno spodbuja ucinkovito izvajanja inkluzivhega
ocenjevanja.

Predpogoji

- vsa zakonodaija, ki zadeva u€ence s posebnimi izobrazevalnimi potrebami, je vklju¢ena v
splosno zakonodajo na podrocju izobrazevanja;

- navedeni namen ocenjevalnega sistema je inkluzivno ocenjevanje za vse ucence;

- medtem ko zakonodaja pokriva ocenjevanje zaradi veC razlogov — informiranje o
individualnem uc€enju kot tudi spremljanje in evalvacija — pa ocenjevalna zakonodaja vidi
ocenjevanje kot orodje za poucCevanje in uCenje in ne kot orodje za razvrSc€anje,
odgovornost ali dodelitev sredstev;

- vsi u€enci imajo pravico sodelovati v vseh ocenjevalnih postopkih, in sicer na nacin, Ki
ustreza njihovim individualnim potrebam;

- u€enci so upravi¢eni do sprotnega ocenjevanja, ki nudi informacije o poucevanju in
ucenju;

- postopki, uporabljeni v zacetni identifikaciji posebnih izobraZzevalnih potreb, ki so
predpisani z zakonodajo, so oblikovani tako, da nudijo informacije za pouc€evanje, ucenje
in intervencijo;

- starsi in/ali skrbniki imajo pravico do vklju€enosti v celotno ocenjevanje svojih otrok;

- zakonodaja zagotavlja, da so politika, zagotavljanje in podpora enaki na vseh
geografskih podro€jih v drzavi/regiji.
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