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IZOBRAZEVAN:JE UCITELJEV ZA INKLUZIJO (TEA4l)
KLJUCNA SPOROCILA POLITIKE

Uvod

Namen pri€ujoCega dokumenta je podati pregled zakljuCkov in priporoCil projekta z naslovom
Izobrazevanje uciteljev za inkluzijo (TE4l) ki ga je izvedla Evropska agencija za izobrazevanje na
podrocju posebnih potreb (Agencija) in predstaviti, kako lahko priporocila projekta prispevajo k drugim
evropskim in mednarodnim politiénim prednostnim nalogam.

Problem izobraZevanja uciteljev je visoko na polititnem dnevnem redu v Evropi in globalno. Priznava se
pomembna viloga uciteljev in zato tudi izobrazevanja uciteljev v smeri inkluzivhejSega izobraZevalnega
sistema. Svetovno porocilo o invalidnosti (WHO, 2011) poudarja, da ‘je ustrezno usposabljanje rednih
uciteljev odlocCilnega pomena, ¢e naj bo ucitelj samozavesten in kompetenten v poucevanju otrok z
razliénimi potrebami’. Enakega pomena kot znanje in vescine so tudi staliS¢a in vrednote (str. 222).

TEA4I - trendi na evropski in mednarodni ravni

Projekt Agencije TE4| upoSteva dosedanji razvoj izobrazevanja uciteljev in inkluzivhega izobraZevanja
na evropski in mednarodni ravni. V Sklepih Sveta o socialni dimenziji izobraZevanja in usposabljanja
(2010) je zapisano, da morajo sistemi izobrazevanja in usposabljanja v Evropi zagotavljati tako
pravic¢nost kot odlicnost in sprejeti dejstvo, da je izboljSanje dosezkov v izobrazevanju kakor tudi kljucnih
kompetenc odlo€ilnega pomena za vse, ne le za gospodarsko rast in konkurenénost ampak tudi za
zmanjsanje revscine in spodbujanje socialne vklju¢enosti.

IzobraZevanje uciteljev za inkluzijo — usposobitev vseh uciteljev, da lahko zadovoljijo vedno bolj
raznolike potrebe uencev — prispeva k naslednjim politicnim nalogam:

Odpravi pomanjkljivosti v izobrazevanju: ET 2020 Cilj 3 ‘Spodbujanje pravi¢nosti, socialne kohezije
in aktivhega drzavljanstva’, Sklepi Sveta z 12. maja 2009 o strateSkem okviru za sodelovanje v
izobraZevanju in usposabljanju na evropski ravni (2009a) poudarjajo, da je treba odpraviti
pomanjkljivosti v izobrazevanju, in sicer z visoko kakovostnim izobraZzevanjem v zgodnjem otrostvu,
usmerjeno podporo in spodbujanjem inkluzivnega izobrazevanja. Pomen zgodnje obravnave se vedno
bolj priznava kot nacin prepreevanja vrste dolgotrajnih socialnih problemov, ki se prena$ajo iz ene
generacije na naslednjo kot tudi moznost dolgoro¢nih prihrankov v javni porabi;.

Premagovanju revs¢ine: Zlasti Sklepi Sveta o evropski platform proti revséini in socialni izklju¢enosti:
evropski okvir za socialno in teritorialno kohezijo poudarjajo, kako je treba vloZiti veCje napore v
zagotavljanje podpore in priloZznosti netradicionalnim in prikrajSanim uc¢encem. Ugotavlja tudi, da so
zlasti invalidi izpostavljeni revs¢ini in socialni izklju€enosti;

ReSevanju prezgodnjega zapuscéanja Sole: Za to so potrebni ukrepi, kot so ‘Se ena priloZnost’ za
izobrazevanje ter tesnejSe sodelovanje z druzinami in lokalno skupnostjo, kakor tudi boljSa usklajenost
med izobraZevalnim sektorjem, sektorjem za usposabljanje in ostalimi sorodnimi podrodji, vklju¢no z
izobrazevanjem v zgodnjem otroStvu, u¢nimi nacrti, izobraZzevanjem uciteljev in individualno podporo
Zlasti za prikrajSane skupine;
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IzboljSanju izobrazevalnih uspehov in kljuénih kompetenc: Sklepi Sveta o viogi izobraZevanja in
usposabljanja pri izvajanju strategije ‘Evropa 2020’ (2011b) poudarjajo temeljno vlogo izobrazevanja in
usposabljanja v doseganju ciljev pametne, trajnostne in inkluzivne rasti. Drzavljane je treba opremiti z
vesCinami in kompetencami, ki jih potrebujeta evropsko gospodarstvo in evropska druzba in pomagati
spodbuijati socialno kohezijo ter vklju€enost;

Odstranjevanju ovir, ki jih dozivljajo invalidni uéenci: Veliko drzav kakor tudi sama Evropska Unija
je podpisalo in ratificiralo Konvencijo OZN o pravicah invalidov, 2006 (UNCRPD) in Izbirni protokol, ki
predstavljata zagon za spremembe. V Clenu 24 je zapisano, da nudi inkluzivno izobraZevanje najboljSe
izobrazevalno okolje otrokom z invalidnostmi in pomaga pri odstranjevanju ovir in stereotipov.

Konvencija izpostavlja potrebo po usposabljanju vseh uciteljev za poucevanje v inkluzivnih razredih in
potrjuje pomen izboljSanja izobrazevanja uciteljev na nacine, kot so jih zapisali ministri za izobraZzevanje
v zadnjih letih (2007, 2008, 2009b). Projekt TE4I predstavlja nadaljnjo podporo takSnim ukrepom.

Projekt Agencije Izobrazevanje uciteljev za inkluzijo (TE4I)1

Leta 2009 je Agencija zaCela s triletnim projektom, v katerem je prou€evala, kako za€etno izobrazevanje
redne uditelje pripravlja za ‘inkluzivnost’. Sodelovalo je petinpetdeset ekspertov iz 25 drzav?, vkljuéno z
oblikovalci politik, odgovornimi za izobraZevanje uciteljev in za inkluzivno izobrazevanje kakor tudi za
izobrazevalce rednih in posebnih uciteljev. Priporocila projekta izhajajo iz skupnih znacilnosti, ki vladajo
med politiko in prakso izobrazevanja uciteljev za inkluzijo v sodelujoCih drzavah, iz pregledov politik in
literature, ki so del projekta in iz informacij, pridobljenih od Sirokega kroga nosilcev interesov v okviru 14
Studijskih obiskov v sodelujoCih drzavah. Poleg projektnega porocila je rezultat projekta tudi Profil
inkluzivnih uciteljev, v katerem so nastete kompetence, ki jih potrebujejo u€inkoviti inkluzivni ucitelji.

Projektne ugotovitve in priporodila

Izobrazevanje uciteljev v Evropi je potrebno razvijati, e naj u€inkovito pripravi ucitelje, da bodo znali
zadovoljiti potrebe razli¢nih u€encev v razredu. Ugotovitve projekta potrjujejo glavne pomisleke, ki so bili
izrazeni na evropski politicni ravni ter jasno izrazajo potrebo po:

- Razvoju ucinkovitejSih postopkov rekrutiranja in izbora;

- IzboljSavi sistemov izobrazevanja uciteljev, vkljuéno z za€etnim izobraZevanjem uciteljev, uvajanjem,
mentorstvom in nadaljnjim strokovnim razvojem;

- Krepitvi stroke in zagotavljanju kakovosti izobraZevalcev uciteljev;
- BoljSem Solskem vodstvu.

Najpomembnejsi ugotovitvi projekta TE4l pa sta, da je potrebno izboljSati uciteljeve kompetence ter
spodbujati strokovne vrednote in staliS¢a. V projektu so bile identificirane $&tiri osrednje vrednote,
povezane s poucevanjem in u€enjem, ki predstavljajo osnovo uciteljevih kompetenc v inkluzivnem
izobraZevanju:

' Veé informacij je na voljo na: http://www.european-agency.org/agency-projects/teacher-education-for-inclusion
2 Avstrija, Belgija (flamska in francosko govoreéa skupnost), Ciper, Ce$ka republika, Danska, Estonija, Finska, Francija, Irska,

Islandija, Latvija, Litva, Luksemburg, MadzZarska, Malta, Nemcija, Nizozemska, Norveska, Poljska, Portugalska, Slovenija,
Spanija, Svedska, Svica, Zdruzeno kraljestvo (Anglija, Severna Irska, Skotska in Wales)
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Spostovanje raznolikosti uéencev: razlike u¢encev predstavljajo koristne vire za izobrazevanije;
Pomo¢ vsem uéencem: ucitelji morajo imeti visoka pric¢akovanja glede uspeha vseh ucencev;
Delo z drugimi: sodelovanje in timsko delo sta klju¢na pristopa vseh uciteljev;

Nadaljevanje osebnega strokovnega razvoja: poucCevanje je u¢na dejavnost in ucitelji morajo sprejeti
odgovornost za lastno vsezivljenjsko ucenje.

Iz projekta izhaja vrsta priporoCil strokovnjakom, ki delujejo na podrocju izobrazevanja uciteljev in
oblikovalcem politik, ki morajo zagotoviti usklajen politicni okvir za upravljanje SirSih, sistemskih
sprememb. Le-te so potrebne, ¢e hoCemo vplivati na izobrazevanje uciteljev za inkluzijo:

Rekrutiranje in ohranjanje uciteljev: Potrebno je prouciti u€inkovite pristope za izboljSanje rekrutiranja
kandidatov za ucitelje in povecati stopnjo ohranjanja uciteljev. Poleg tega moramo najti nacine, kako
povecati Stevilo uciteljev iz razli¢nih ozadij in z invalidnostmi;

Dokazi ucinkovitosti izobrazevanja u€iteljev: Potrebne so raziskave o ucinkovitosti razli¢nih poti v
poucevanje, o organizaciji programov, vsebini in pedagogiki, ki bodo najuspesneje razvijale kompetence
uciteljev za zagotavljanje razli¢nih potreb vseh u€encey;

Profesionalizacija izobrazevalcev ugiteljev: ‘Poklic’ izobraZevalcev uciteliev moramo Se naprej
razvijati, tako da se izboljSa rekrutiranje, uvajanje in nadaljnji strokovni razvoj. Profil izobrazevalcev
uciteljev na visjih in visokoSolskih ustanovah za izobrazevanje ter Solsko osebje s takSno odgovornostjo
je treba povzdigniti, in sicer z imenovanjem kandidatov z ustreznim strokovnim znanjem in izobrazbo.
Potrebno je nadaljevati z razvojem formalnega postopka uvajanja in raziskati naCine, kako omogoditi
sveze in relevantne izkuSnje v razredu u¢nemu osebju na visoko3Solskih ustanovah;

Sodelovanje med Solami in viSje- ter visokosolskimi ustanovami: Osnova uéne prakse, ki
predstavlja pomemben del vseh programov izobraZevanja uciteljev, je jasno razumevanje teoreti¢nih
temeljev, kar zagotavlja, da praksa ni osredotoCena le na vescine, Ki jih je lahko opazovati in meriti. Sole
in ustanove za izobraZzevanje uciteljev morajo sodelovati pri zagotavljanju dobrih hospitacijskih Sol in
ustreznih mest za u¢no prakso;

Sirsa, sistemska reforma: |zobraZevanje uditeliev ne more potekati izolirano. Potrebna je ‘reforma
celotnega sistema’, da pride do sprememb. Potrebna sta zavezanost in mo¢no vodstvo s strani
oblikovalcev politik vseh sektorjev in vseh nosilcev interesov v izobrazevanju. Delo se mora
osredotoCati na razvoj politik v razli¢nih sektorjih in na prakso razli¢nih agencij na vseh ravneh, ki bo v
pomo¢ inkluzivhemu izobraZevanju kot klju¢nemu delu inkluzivnejSe druzbe;

Jasna uporaba jezika, ki se uporablja v zvezi z inkluzijo in razlicnostjo: Razvr$¢anje in
dodeljevanje oznak ali nalepk privede do primerjanja in oblikovanja hierarhij in omejuje priCakovanja,
kar pomeni posledi¢no tudi omejitev ucenja. Reforma politike mora vsem uditeljem in kljuénim
strokovnjakom pomagati razviti jasno razumevanje temeljnih predpostavk, povezanih z drugacno
terminologijo in vplivom le-te.

Podrocja nadaljnjega razvoja politik

Razvoj izobrazevanja uciteljev za inkluzijo je zaslediti povsod po Evropi. Vendar ostaja vrsta klju¢nih
politi€nih problemov, ki zahtevajo nadaljnje proucevanje, in sicer ali zaCetno izobrazevanje uciteljev
pripravi vse uCitelje, da znajo zadovoljiti razlicne potrebe u€encev v inkluzivnih razredih. Ob upostevanju
politiénih prednostnih nalog na evropski ravni in ob ugotovitvah projekta TE4l, so koristi nadaljnjega
dela na tem podrocju nesporne. Posebne pozornosti v smislu bodo¢ega dela in razvoja politik pa morajo
biti delezna naslednja Stiri podrodja:
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Zacetno izobrazevanje uciteljev po zdruzenem modelu: Vsebine o inkluziji in raznolikosti so sestavni
del vsebin programov zacetnega izobrazevanja uciteljev za vse ucitelje — ne glede na starost otrok ali
predmet, ki ga nameravajo poucevati;

Kontinuum priloznosti za strokovni razvoj o problemih razlicnosti je na voljo vsem ugciteljem in
vodjem Sol: Ob obravnavi omenjenih problemov v okviru izobrazevanja in ob moznosti pridobivanja
potrebnih izkuSenj, morajo imeti ucCitelji priloznost specificna podrocja proucevati pogloblieno in to
kadarkoli v ¢asu svoje poklicne poti;

Priloznosti za strokovni razvoj na podro€ju raznolikosti so na voljo vsem izobrazevalcem
uciteljev: Treba je imenovati izobrazevalce uciteljev, ki imajo znanje in izku$nje inkluzivnih okolij.
Priloznosti za raziskave in razvoj morajo biti dane vsem izobrazevalcem uciteljev, s Cimer se spodbuja
sodelovanje med fakultetami in prispeva k celostnemu pristopu k razli¢nosti;

Zbiranje podatkov o rekrutiranju in ohranjanju uciteljev, zlasti podatki o zastopanosti uciteljev iz
manjsinskih skupin: TakSne podatke se analizira in uporabi za informiranje pred sprejemanjem
politiénih odloCitev, z namenom, da se zagotovi reprezentativnost celotnega prebivalstva v uciteljskih
kadrih.

Zakljuéek

Koristi vedno vecje inkluzije, povezane z ostalimi prednostnimi nalogami, kot so socialna pravica in
kohezija skupnosti, so dolgoro¢ne in predstavljajo investicijo v izobrazevanje v zgodnjem otroStvu.
Vedno bolj inkluziven izobraZevalni sistem pa predstavlja najucinkovitejSo rabo sredstev.

Vizija pravi¢nejSega izobrazevalnega sistema zahteva od uciteljev, da so opremljeni z kompetencami, s
katerimi bodo uspeSno zadovoljevali razlicne potrebe u€encev. Projekt Agencije predstavlja v tej zvezi
ideje in navdih za nadaljevanje na poti zagotavljanja kakovostnega izobrazevanja za vse u€ence.
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