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Druhé vydani

Tento dokument predstavuje aktualizaci a druhé
vydani stanoviska Evropské agentury pro specialni a
inkluzivni vzdélavani (ddle jen ,,Agentura”) ohledné
inkluzivnich vzdélavacich systémf, které bylo
zverejnéno v roce 2015. Stanovuje dohodnutou vizi a
zékladni rysy inkluzivnich vzdélavacich systéma.
Samostatny Zdkladni informacni dokument uvadi
dlikazy a literaturu, které byly zakladem této
aktualizace stanoviska Agentury z roku 2022.

Tato konecna vize inkluzivnich vzdélavacich systému je
chapana jako aspirace — cil a horizont —, kterému
mohou vsechny ¢lenské zemé Agentury prizpUsobit
svou prdci na rozvoji politiky. Ve snaze uc¢inné
podporovat své ¢lenské zemé pfi pInéni tohoto cile si
Agentura uvédomuje, Ze ohledné vize inkluzivnich
vzdélavacich systém zastava kazda z nich rdzné
myslenky a podnika rtizné kroky. Tato vize proto v
nadchazejicich letech poskytne Ustfedni bod a
inspiraci pro dalsi praci s ¢lenskymi zemémi.

Z toho, jak Agentura reflektuje 25 let spoluprace s
¢lenskymi zemémi, vyplyva, Ze vize inkluzivnich
vzdélavacich systému nastinéna ve stanovisku z roku
2015 z(stava konstantni:

VSem zakam vsech vékovych skupin se dostava
smysluplnych a kvalitnich vzdélavacich prilezitosti v
ramci mistni komunity po boku pratel a vrstevnika.

Kontext prace na mezinarodni a evropské urovni se
viak vyrazné zmeénil. Je nezbytné, aby stanovisko
Agentury zUstalo aktualni, takZe tento dokument
aktualizuje pavodni verzi z roku 2015.

Vzdéldvaci systémy v celé Evropé Celi stdle vétSim
vyzvam. Dlvodem jsou konflikty, migrace, pandemie,
zména klimatu, technologicky rozvoj a spolecenské
zmény. Mnohé z téchto vyzev mohou prohloubit

nerovnosti, které jsou podle dokumentu Global
Education Monitoring Report 2020 [Zprdva o
celosvétovém monitoringu vzdélavdni 2020] béiné
spojovany s nasledujicimi oblastmi:

... pohlavi, odlehlost, finan¢ni situace, postizeni,
etnicita, jazyk, migrace, odsun, trest odnéti
svobody, sexualni orientace, genderova identita a
jeji vyjadreni, ndbozenské vyznani a dalsi ndzory a
postoje (UNESCO, 2020, str. 4).

Vnitrostatni legislativa a politika musi uzndvat prdva
vsech 7ak(l a aktivné predchazet diskriminaci,
stereotyplm a marginalizaci, se kterymi se zjevné
potykaji vSichni Zaci, ktefi mohou byt z rdznych ddvod
zranitelni vlci vylouceni z inkluzivniho vzdélavani.

Soucasny kontext konflikt( a pandemie onemocnéni
COVID-19 predstavuje prilezitost pfehodnotit
odolnost vzdélavacich systému a to, jak pripravuji
vSechny zaky na Zivot ve stale nejistéjsich casech.

S tim, jak se v plné mife ukazuje dopad na uceni,
dusevni zdravi a pohodu mladych lidi, se do popredi
dostdva premysleni o nové spolecenské smlouvé o
vzdélavani, jak je uvedeno v dokumentu Reimagining
our futures together [Novd spolecnd predstava o nasi
budoucnosti] (International Commission on the
Futures of Education, 2021). Ten zdUraznuje potrebu,
aby vzdélani bylo ,,sdilenym socidlnim zavazkem” -
jednim z klicovych lidskych prav — posilujicim
schopnost kazdého pecovat a spolupracovat na
vSech urovnich spolecnosti.

Socidlni, vzdélavaci a financni pfinosy inkluze byly
dobfe zdokumentovany. Pro vSechny zemé viak
zUstava prvoradé, aby reagovaly na politicky
imperativ, stejné jako na duleZity eticky imperatiy,
usilovat o inkluzivnéjsi spole¢nosti. Pfi posilovani
svého zavazku k ciliim udrZitelného rozvoje by zemé
mély zajistit vétsi srozumitelnost zasad, na nichz je
zalozen holistictéjsi pristup k investovani do kvality
pro vSechny Zaky.

Pravni rdmce jednotlivych zemi musi zahrnovat
zdvazky nastinéné v mezinarodnich umluvdch a
evropskych sdélenich, aby byla zakotvena jak rovnost,
tak boj proti diskriminaci. Legislativa by méla zajistit
vSeobecny a rovny pfistup k inkluzivnimu vzdélavani
bez diskriminace. Musi zdlirazrovat, Ze segregace je
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formou diskriminace, stejné jako neschopnost zajistit
nezbytné Upravy k zajisténi toho, aby osoby se
zdravotnim postizenim mohly poZivat vSech lidskych
prav na rovnopravném zdkladé s ostatnimi.

Legislativa a politika by se mély zaméf¥it na preventivni

a intervencni pristupy, aby umoznily vSsem Zak{m
prekonat prekazky v uceni a plné se zapoijit, coz je v
souladu s konecnou vizi, Ze se vSichni Zaci jakéhokoli
véku vzdélavaji v ramci mistni komunity po boku svych
pratel a vrstevnikd.

Aby bylo mozné celit soucasnym vyzvam, musi vSichni
aktéfi ve vzdélavani rozsifit své chapani inkluzivniho
vzdélavani tak, aby zahrnovalo VSECHNY Zaky
(UNESCO, 2020). To znamena vymytit diskriminaci,
stereotypy a mechanismy marginalizace, které
vylucuji Zaky z prilezitosti v jejich mistnich Skolach a
komunitach. Vnitrostatni strategie, které se zaméruji
na urcité mensinové skupiny, by mély byt rozsireny
tak, aby prosazovaly pravo na vzdélani a zajistily, Ze na
kazdém Zakovi zalezi.

V rdmci planovani budoucnosti je primarné potreba
vyjasnit si vyznam inkluzivniho vzdélavani. Inkluze ve
vzdélavani a spravedinost by nemély byt chapany
jako samostatné politiky, ale jako principy, které
podporuji a formuji vSechny vnitrostatni politiky.
Patfi sem otazky tykajici se spravy, osnov, hodnoceni,
zajisténi kvality, monitoringu a evaluace, vzdélavani
ucitell a financovani a alokace zdroju.

Zakladem kvalitnich opatfeni je rozvoj klicovych
kompetenci prostrednictvim pfilezitosti k profesnimu
vzdélavani. Tyto kompetence musi umoznit vsem
pedagoglm zvySovat Uspéchy, vystupy a vysledky
celého vzdélavaciho systému. Pedagogové by méli byt
vybaveni k tomu, aby prizpUsobili nebo upravili
osnovy tak, aby poskytovaly relevantni pfileZitosti
vsem Zaklm, aniz by se museli uchylovat k
alternativnim nebo samostatnym ucebnim osnovam.
Personalizované pristupy by mély zapojit vSechny
zaky, podporovat jejich aktivni uc€ast a dat jim
mozZnost se v procesu uceni vyjadrit.

&A

Flexibilni financovani a spravedllva alokace zdroja by
se mély zaméfit na zvySeni schopnosti Skol a komunit
reagovat na rozmanitost a podporovat vSsechny zaky.
Pristupy k financovani musi zohledriovat otazky
tykajici se krizovych potreb 7ak(. Stale Castéji se
uznava, Ze se identity Zzaka prekryvaji a ¢asto
predstavuji vice dimenzi rozmanitosti. V disledku
kombinace identit mohou byt Zaci vystaveni riznym
typam diskriminace a znevyhodnéni. Je ziejmé, ze
nalepkovani zak( a zejména pouZzivani nalepek k
rozhodovani o opatreni nebo pfistupu ke zdrojam
mUze ovlivnit spravedInost.

Toto rostouci uznani rozmanitosti a komplexity zaku
vyzaduje vétsi spolupraci. V tomto ohledu se také
neobejdeme bez pozménéni role pro odborniky ve
vzdéldvani, ktefi musi byt pfipraveni poskytovat
personalizované;jsi pedagogické metody, vice vyuZivat
digitalnich technologii a rozmanité;jsi zplsoby uceni.
Po skolnich komunitach se bude stdle vice vyzadovat,
aby se zapojily do procesu pretvoreni konceptu
,,Skoly“ jako instituce, ktera nabizi vice nez jen
zprostfedkovani obsahu osnov.

Partnerstvi a sité se zic¢astnénymi stranami a
mistnimi komunitami budou stale dulezitéjsi, protoze
instituce (jako jsou vlady, ministerstva, regiondlni nebo
mistni Urady a Skoly) se organizuji a rGznymi zpUsoby
spolupracuji na vytvoreni meziodvétvové prace. Takova
prace musi zahrnovat pochopeni Sirsiho ekosystému
pro inkluzivni vzdélavaci systémy. Musi také zohlednit
klicové vlivy na u€eni a zapojeni v rdmci Urovni systému
a mezi nimi a zajistit postup zakd a kontinuitu
poskytovani vzdélavani mezi viemi jeho fazemi.

Po odeznéni pandemie onemocnéni COVID-19 muze
existovat prostor pro zvySeni spolecenského povédomi
o dopadu segregace, izolace a vylouéeni ze $kolského
systému. To by mélo podpofit pfistup ,build-back-
better” (opétovné vybudovani lepsiho svéta) se
zaméfenim na rozvoj kapacit pro vSechny zuc¢astnéné
strany a vyuZivani dat k zajiSténi spravedlivého
pristupu, vstupt a vysledk pro VSECHNY Zaky. Takovy
pristup by mél prizpUsobit praci tak, aby poskytoval
rdzné cesty a pristupy, a to na zakladé aktualnich
souvislosti a minulych historii zemi — se zaméfrenim na
neustalé zlepSovani a poskytovani vysoce kvalitniho
vzdélavani zaméreného na zaka pro vsechny.
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