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Uvod

PFistup k inkluzivnimu vzdélavani zaméfeny na prava, ktery obsahuje Umluva o pravech
ditéte (1989) a Umluva o pravech osob se zdravotnim postizenim (2006) OSN, prosazuje
vysoce kvalitni vzdélavani pro vSechny. VSechny ¢lenské zemé Evropské agentury pro
specialni a inkluzivni vzdélavani (Agentury) se shoduji na svém cili budovat inkluzivni
systémy vzdélavani, aby se vSiem Zaklm dostalo jejich prava na inkluzivni vzdélani s jejich
vrstevniky v mistnich komunitach, a pracovat na ném (Evropska agentura, 2015).

Zemé, které pracuji na dosazeni tohoto cile zaloZzeného na pravech, si stale vice uvédomuiji
potfebu zmény role specialnich opatfeni. Namisto umistovani zaka, kteri potrebuji
podporu, do specialnich prostredi, se vzdélavaci systémy posouvaji smérem k tomu, aby se
odbornici v hlavnim vzdélavacim proudu naucili vyhovét ridznym potifebam (Rada
evropské unie, 2018; Evropska agentura, 2015). Klicovou otdzkou pro mnoho zemi tedy je
ujasnit si roli specialnich opatreni v podpore prava vsech zaka na inkluzivni vzdélavani.

Projekt Zména role specialnich opatieni na podporu inkluzivniho vzdélavani (Changing
Role of Specialist Provision in Supporting Inclusive Education, CROSP) je zaméren na
reorganizaci specidlnich opatfeni tak, aby podporovala pravo vsech zak( na inkluzivni
vzdélavani. Jeho cilem je identifikovat a analyzovat vyzvy a pfilezitosti v rdmci politik
jednotlivych zemi a vyuzivat svého vlivu k reorganizovani a reformovani specidlnich
opatreni smérem k inkluzivnimu vzdélavani pro vSechny zaky.

CROSP ma dvé faze:

e Faze 1 (2017-2018) obsahovala ukol detailné zmapovat minulé a soucasné trendy a
situace v 26 ¢lenskych zemi Agentury ve vztahu ke specidlnim opatienim, jakoz i
predpokladané budouci trendy. Vysledkem je souhrnna zprava o fazi 1 (Evropska
agentura, 2019).

e Faze 2 (2019-2022) stavi na vysledcich faze 1 a bude zamérena na aktivity vzajemného
uceni. Patfi k nim tématické workshopy s tvirci politik z ¢clenskych zemi Agentury.
PFistup zaloZeny na vzajemném uceni ¢lenskym zemim umoziuje budovat ucinné;si
strategie pro zlepSovani role specialnich opatieni v inkluzivnim vzdélavani. Faze 2 se
zakondi vytvorenim mapy ve formé sebehodnoticiho nastroje CROSP, ktery poskytuje
komplexni ptehled o prioritach a strategiich politik, jakoZ i dllezZitych krocich nebo
milnicich (t.j. klicovych ¢innostech) v procesu zmény.

Tato zprdva prezentuje klicova zjisténi fazi 1 a 2 projektu CROSP.
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Faze 1: Mapovani pristupi ke specialnim
opatrenim v evropskych zemich

Cilem faze 1 bylo podat jasny prehled vyvoje specidlnich opatreni ve vztahu k realizaci prav
zakl na vzdélani obecné a v uzsim smyslu na inkluzivni vzdélavani. Identifikovala a
analyzovala faktory v ramci politik jednotlivych zemi a praxi podporujici zménu role
specialnich opatreni smérem k inkluzivnimu vzdélavani pro vsechny Zaky.

Dvacet Sest ¢lenskych zemi Agentury se Ucastnilo mapovaciho ukolu faze 1.

Zastupci zucastnénych zemi pripravili zpravy s vstupy od svych ndrodnich siti odbornikd.
Zpravy pokryvaly vSechny typy specialnich opatfeni podporujici béZznou vyuku na drovni
povinné Skolni dochazky. Soucasti byla podpora zak( ve specialnich skolach, jednotkach a
tfidach. Zminovaly také odborniky poskytujici podporu, rady a vedeni zak{im a
zainteresovanym subjektlm z oblasti bézné vyuky. Zpravy obsahovaly Udaje o poctu
specialnich skol, tfid a odbornikd v kazdé zemi. Kromé toho popisovaly strukturu a
procesy, jako napriklad politiky, podplrné systémy a procesy transformace.

Analyza zprav z jednotlivych zemi poskytla klicové informace o:

e soucasné roli a hlavnich charakteristikach specialnich opatfeni;

e hlavnich reformach politik jednotlivych zemi ve vztahu ke specidlnim opatfenim;

e dalsSim budovani politik, kterych je tfeba k transformaci role specidlnich opatfeni tak,
aby podporovala inkluzivni vzdélavani.

Definovani specidlnich opatreni

Podle zucastnénych zemi se jejich sluzby v oblasti specidlnich opatteni skladaji z
doplnkového vzdélavani, hodnoceni a poradenskych sluzeb pro zaky a dalSich zdrojl pro
Skoly, ucitele a rodiny. Specialni opatifeni mohou mit formu Skolniho vzdélavani, externi
podpory nebo vzdélavani ve specialnich skolach.

Tyto sluzby zahrnuji rizné skupiny specialistl pokryvajicich specialni vzdélavani, socialni
zabezpeceni, rehabilitaci, zdravi, asnou intervenci, osobni rozvoj a cesty pfechodu v rdmci
vzdélavaciho systému.

Clenské zemé Agentury aktivné vyvijeji politiky za U¢elem rekonceptualizace a
reorganizace specidlnich opatfeni smérem k inkluzivnimu vzdélavani. Jejich hlavni reformy
politiky zahrnuji:

® podporu pfistupu zaméreného na prava;
e restrukturalizaci vztahu mezi béZnou vyukou a specialnimi opatienimi;
e budovani novych podp(rnych systém.




PFinosy zmény role specidlnich opatieni

V mnoha zemich vede prerod specialnich opatfeni smérem k inkluzivnimu vzdélavani k
tomu, Ze se vice zakl uci v bézném prostredi, ale dostava se jim podpory, kterou potrebuiji.

Zaroven vede k pozitivnim zménam postojl k diverzité v uceni na urovni skol.

Dale zvysuje povédomi Skol o potiebé budovani inkluzivnich a flexibilnich prostiedi k
uceni. Zména role specialnich opatreni tak, aby podporovala inkluzi v béznych tfidach,
mUze predchdzet vypaddvani Zakl a pomoci uditelim ziskat dovednosti k podpofre viech
zaka.

Tyto pfinosy podporuji vyssi inkluzi a budovani vice inkluzivnich vzdélavacich systémd,
které poskytuji vysoce kvalitni vzdélavani vSsem zakam (Evropska agentura, 2015).

Oblasti politiky, které mohou urychlit zmény

Analyza dat odhalila potfebu dale umoznit, aby specidlni opatfeni fungovala jako zdroj pro
béZnou vyuku a davala zainteresovanym subjektim nastroje k realizaci inkluzivniho
vzdélavani. Transformace specialnich opatreni ve zdroj zahrnuje vzajemné souvisejici
oblasti, které tvirci politik povaZuji za relevantni. Patfi k nim:

e Ridici mechanismy podporujici kooperaci mezi specialnimi opatfenimi a béznou
vyukou na vSech Urovnich

e Financovani politik a strategii podporujicich specialni opatfeni, aby mohla fungovat
jako zdroj pro inkluzivni vzdélavani




e Mechanismy rozvoje kapacit, které odbornikim na specidlni opatfeni umoznuji
efektivné podporovat zainteresované subjekty v hlavnim vzdélavacim proudu

e Mechanismy zajisténi kvality pro specidlni opatreni, ktera podporuje transparentni a
odpovédné systémy inkluzivniho vzdélavani.

Tyto oblasti politiky se vztahuji ke klicovym komponentim, které byly rozpoznany v ramci
predchozi ¢innosti Agentury a jejichz ucelem je budovani ndkladové efektivnich
mechanismu rozdélovani zdroju a sniZovani nerovnosti ve vzdélavani (viz Financovani
politik pro inkluzivni vzdélavaci systémy).

Vice informaci o zjisténich faze 1 obsahuje Souhrnna zprava CROSP faze 1 (Evropska
agentura, 2019). Animované video a infografika s klicovymi sdélenimi faze 1 jsou rovnéz
dostupné na webu CROSP.

Faze 2: Budovani mapy zmény role
specialnich opatreni

Faze 2 stavi na zjisténich faze 1 a je specificky zamérena na to, aby ¢lenskym zemim
umoziovala vytvaret efektivnéjsi strategie k zlepSovani transformace role specidlnich
opatreni pti realizaci inkluzivniho vzdélavani.

CROSP nasleduje pristup zalozeny na vzajemném uceni. Na zakladé existujicich pristupt a
metodologii (t.j. Andrews and Manning, 2015) a pfedchozi prace Agentury (t.j. Posouzeni
a analyza narodnich strategii; Financovani politik pro inkluzivni vzdélavaci systémy) byly
tvlrci politik se sdilenym odbornym zamérenim zapojeni do pfedem dohodnutych aktivit a
vzajemnych diskuzi.

PFistup zaloZeny na vzajemném uceni ma tfi navzajem propojené cile:

e Cil zaméreny na obsah, vcetné systematického uceni mezi jednotlivymi zemémi. Cilem
bylo presahnout pouhé sdileni informaci a vytvofit férum pro strukturovanou reflexi
vyzev v ramci politik.

e Cil zaméreny na procesy, vcetné kolaborativniho prezkumu a sebereflexe. To zemim
umoziuje ucit se od sebe navzajem tim, Ze rozpoznavaji silné stranky a vyzvy v rdmci
existujicich politik a strategie zmény role specidlnich opatfeni smérem k inkluzivnimu
vzdélavani.

e Cil zaméreny na vysledek, vCetné spolecného vytvoreni sebehodnoticiho nastroje
CROSP a aktivit Siteni a navazujicich ¢innosti na narodni Urovni.

Aktivity CROSP faze 2

Pristup zaloZeny na vzajemném uceni obsahoval dvé kola tématickych workshopu. Finalni
konference, jiz se Ucastnily vSechny ¢lenské zemé Agentury, se konala v roce 2022.
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Béhem prvniho kola workshop( zastupci zemi diskutovali o efektivnich politikach a
strategiich na narodni/regionalni/lokalni Urovni, jakoZ i o spole¢nych i pro kazdou zemi
specifickych vyzvach a zkusenostech ve vztahu ke ¢tyfem tématickym oblastem: sprava,
financovani, rozvoj kapacit a zajisténi kvality.

V druhém kole workshopt zemé projednavaly sest dohodnutych Fidicich principt (,,proc“)
a mozZnosti, jak je prevést v priority a strategie v ramci politik (,,c0”) a ndsledné v konkrétni
¢iny (,,jak“). Workshopy se také zamérovaly na design a Sifeni sebehodnoticiho néstroje
CROSP.

Aby byly vsichni Gc¢astnici aktivné zapojeni do diskuzi, obé kola workshop( méla formu
,dialogu”. VSem ucastnikdm byla pridélena role a probihaly strukturované rozhovory.

Vedle dvou kol tématickych workshopt pokracoval proces vzajemného uceni
prostiednictvim online meetingll. Ty Ucastnikiim umoznily dale zdokonalit rdmec pro
vytvareni nastroje.

Pfistup vzajemného uceni byl podroben formativnimu hodnoceni. Cilem bylo stanovit, zda
zapojeni rovnocennych subjektt vedlo k vysledkim uceni, které zemim pomahaji
dosahnout zmén na cesté k nové roli specidlnich opatfeni v ramci podpory inkluzivniho
vzdélavani. Formativni hodnoceni (Evropska agentura, 2022) metodologie vzajemného
uceni CROSP je dostupna na webovych strankach CROSP.

Zastitujici ramec CROSP

Analyza tématickych workshopt CROSP zdUraznila nékolik Fidicich principt, priorit a
strategii v ramci politik, jakoz i kliCovych ¢innosti na podporu reorientace role specidlnich
opatreni tak, aby podporovala inkluzivni vzdélavani. Tato zjisténi byla strukturovana do
SirsSiho ramce, ktery zahrnuje vSechny zakladni prvky procesu zmény.

1. Ridici principy
Ridici principy jsou zastitujici principy, které jsou zakladem pro zavadéni politik a strategii,

jakoz i schopnosti zainteresovanych subjektl realizovat inkluzivni vzdélavani na
kazdodenni bazi.

Lze je chapat jako zastfeSujici témata Uzce spojena se zménou role specialnich opatreni.
Poskytuji zainteresovanym subjektliim z oblasti béZné vyuky a specidlnich opatfeni
spolecny nahled na specidlni opatfeni, ¢imzZ podporuji jejich spolupraci. Strukturuji a dale
oziejmuji aktudlni Klicové principy (2021) Agentury, které podporuiji realizaci vyvoje a
praxe inkluzivni politiky.
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Celkovy rdmec CROSP tvofi Sest vzajemné se doplnujicich fidicich princip(:

Ridici princip 1: Budovdni sdileného zdvazku k inkluzivnimu vzdéldvdni

Vsechny zainteresované subjekty buduji spolec¢né hodnoty a sdileny zavazek
poskytovat viem zak({m vysoce kvalitni pfilezitosti k u€eni v prostiedi bézné vyuky.
Specidlni opatreni pro zaky, ktefi vyZzaduji podporu, by méla stavét na
socio-pedagogickém, ne medicinském pristupu.

Ridici princip 2: Podpora sdileni védomosti a ziskdvdni inkluzivnich kompetenci
prostiednictvim kooperace a vytvareni siti

Rozhodujici subjekty a odbornici na vzdélavani jak z hlavniho vzdélavaciho proudu, tak
ze sektoru specialnich opatreni, by spolu méli navzajem sdilet své védomosti
prostrednictvim spoluprdce na vSech Urovnich vzdélavanii na
lokalni/regionalni/narodni Grovni.

Ridici princip 3: Poskytovdni soustavného profesniho vzdéldvdni o inkluzi

Vsem odbornikiim na specialni opatreni i béZnou vyuku véetné téch ve vedoucich
rolich je treba nabizet soustavné prilezitosti k uceni (t.j. usilovat o budovani
inkluzivnich dovednosti a kompetenci).

Ridici princip 4: Podpora inkluzivniho vedeni a sprdvy skol

Pfistup k vyuce a uceni zaloZeny na univerzalnim designu by mél fungovat jako zdroj a
zaklad pro praci odbornikd ve vedoucich rolich z hlavniho vzdélavaciho proudu i
specialnich opatreni.

Ridici princip 5: Podpora zainteresovanych subjektii v aktivnim zapojeni

Rodiny, Zaci a dalSi zainteresované subjekty v rdmci komunit vyZzaduji podporu v
aktivni Ucasti v procesu uceni a vyuky.

Ridici princip 6: Podpora soustavného monitorovdni a hodnoceni

VSichni zaméstnanci v oblasti specidlnich opatfeni i hlavniho vzdélavaciho proudu by
se méli podilet na celoSkolnim pristupu zaméreném na prekazky a usnadniovani vyuky
a uceni.




2. Priority a strategie v ramci politik

Dalsi fidici princip souvisi s prioritami a strategiemi v ramci politik, které zemé pfri
workshopech identifikovaly jako efektivni praxe. Ty pfedstavuji dlouhodobé cile pro
politiky, pokud jde o zménu role specialnich opatreni.

Kazdy fidici princip shrnuje urcité priority a strategie v rdmci politik, které podporuji
zménu role specidlnich opatieni a navzdjem se dopliiuji. Zemé tyto priority a strategie v
ramci politik povazuji za zaklad dodrzovani hodnot vyjadrenych fidicimi principy.

3. Klicové kroky

Kazdou prioritu a strategii v ramci politik Ize rozdélit na klicové kroky, které predstavuji
priklady efektivni realizace souvisejicich politik a strategii v praxi. Tyto pfiklady pokryvaji
témata financovani, spravy, rozvoj kapacit a zajisténi kvality, které zic¢astnénym stranam
umoznuji realizovat politiky a strategie, k nimz se vztahuiji.

Klicové kroky zohlednuiji:

e Co je tfeba udélat
e Jak je to tfeba udélat
e Jak kontrolovat efektivnost.

Jak ukazuje schéma €. 1, kazdy fidici princip je propojen nékolika prioritami a strategiemi v
rdmci politik, jakoz i uréitymi klicovymi kroky, které je tfeba zvazovat v komplexnim
pohledu.

Klicovy krok 1 (jak)
(provedeny &
hodnoceny krok)

Priorita a strategie v
ramci politik 1 (co)

Klicovy krok 2 (jak)
. (provedeny &
Ridici princip 1 hodnoceny krok)
(prog)

Klicovy krok 1 (jak)
(provedeny &
hodnoceny krok)

Priorita a strategie v
ramci politik 2 (co)

Klicovy krok 2 (jak)
(provedeny &
hodnoceny krok)

Schéma €. 1. Propojeni Fidicich principt, priorit a strategii v ramci politik a klicovych krokd




Sebehodnotici nastroj CROSP: mapa na
cesté ke zmeéneé role specidlnich opatreni

Ramec CROSP je zakladem budovani mapy zmény role specidlnich opatieni. Tato mapa
poskytuje komplexni prehled priorit a strategii v rdmci politik a nejdllezitéjsich krok( nebo
milnik( jejich efektivni realizace.

Jejimi cili jsou zejména:
¢ podpora zemi v hodnoceni/monitorovani jejich vlastni situace prostfednictvim
identifikace silnych a slabych stranek a vlastni pozice na cesté smérem ke zméné role

specidlnich opatteni;

e podpora zemi v definovani oblasti politiky, které je tfeba podrobit dalSimu vyvoiji, a
dalsi kroky, jez je tfeba provést, jakozZ i Ukoly vSech zainteresovanych subjektd.

Tato mapa propojuje celkem 6 fidicich principl se 17 prioritami a strategiemi v ramci
politik, jak je ilustruje schéma €. 2.




Ridici
princip 2
Podpora sdileni védomosti a

ziskavani inkluzivnich
kompetenci prostiednictvim
kooperace a vytvareni siti

Ridici
princip 1

Budovani sdileného zdvazku Poskytovdni soustavného
k inkluzivnimu vzdélavani profesniho vzdélavani o
inkluzi

| Priorita/strategie v ramci politik 2.1:
Politiky a strategie podporuji sdileni
I védomosti prostfednictvim budovani

I | komunit profesniho vzdélavani |
Stategie/priorita v ramci politik 1.1:

| Stategie/priorita v ramci politik 3.1:

| Zainteresované subjekty pfijaly | Priorita/strategie v ramci politik 2.2: PHlesitost k profesni 48lavani
spolecny zavazek k inkluzivnimu | Transformace specidlnich 3kol ve | r'deZI os? plroves,rflmukvz.ekTva_m
vzdélavani podpofeny politickou vali k zdrojova centra zajistuje vyménu po ?]OFU{I’Spr ecny jazyk o Inkiuzi pro
| dlouhodobé zméne | védomosti mezi odborniky v sektoru | vsechny zaky
specidlnich opatfeni a hlavnim . - PRI
| Stategie/priorita v ramci politik 1.2: V':dé|évac|’m groudu ! gtjtt)eglg/prlﬁlnta \;] 'amg'v r'OIItI":]s'Z:
Narodni politiky obsahuji sdileny | | (zjmlCI z . avniho V.lee ﬁ\}/]aCI o
| 2avazek kinkluzivnimu vzdglavani Priorita/strategie v ramci politik 2.3: | prou klzjfa >€ quudspkeclltaa nich opatren
| podporeny pfistupem zaméfenym na I Poskytovani soustavné odborné kmaJ| t'SpOZ/'S' a 3 Vatri“k ik
lidska prava | podpory umozriuje odbornikim v I ngz':f;een:s rz\é?s rr](())zsdl"lnyriil acea
. o o hlavnim vzdélavacim proudu, rodindam a | sku inJarr?i P v
Stategie/priorita v rémci politik 1.3: | 3aktim ziskavat inkluzivni kompetence P

Jsou zavedeny politiky a strategie |
| podporujici spole¢né chapani
inkluzivniho vzdélavani mezi hlavnim
vzdélavacim proudem a sektorem
1 specialnich opatreni

Schéma ¢. 2. Mapa CROSP

Stategie/priorita v ramci politik 3.3:
Propojeni pfilezitosti profesniho

1 vzdélavani pro ucitele z hlavniho
vzdélavaciho proudu a sektoru
specidlnich opatreni
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Podpora inkluzivniho
vedeni a spravy skol

I Stategie/priorita v ramci politik 4.1:

| Vedeni skol podporuje inkluzivni pohled
véetné spolecnych hodnot, jazyka a

I porozumeéni, jakozZ i holisticky pristup

Stategie/priorita v ramci politik 4.2:

Zajisténi schopnosti a sebedlvéry

vedeni skol z hlavniho vzdélavaciho

proudu i sektoru specidlnich opatfeni k
| podpore inkluzivniho vzdélavani

| Stategie/priorita v ramci politik 4.3:

| Vedeni a sprava Skol podporuji
inkluzivni vzdélavani prostrednictvim

I spoluprace

1

Podpora zainteresovanych
subjektl v aktivnim zapojeni

| Stategie/priorita v ramci politik 5.1:
Byly zavedeny komplexni narodni
politiky a strategie, jez byly vytvoreny
na zakladé Siroké konzultace se vSemi
zainteresovanymi subjekty, s jasnou

| politickou vizi a vali

Stategie/priorita v ramci politik 5.2:

| Politika musi zajistovat, aby vsichni Zaci

a rodiny byli hlavnimi aktéry a byli
povazovani za klicovy zdroj v procesu
1 ucenfi a vyuky

Podpora soustavného
monitorovani a hodnoceni

Stategie/priorita v ramci politik 6.1:
Existuji ndrodni indikatory kvality

| inkluzivniho vzdélavani, které
zohlednuji mistni rozdily, diverzitu
potfeb jednotlivych Zakd a role

| specialnich opatreni

| Stategie/priorita v ramci politik 6.2:
Byly zavedeny kooperativni struktury/
procesy monitorovani a hodnoceni

! Stategie/priorita v ramci politik 6.3:

| Existuje komplexni systém monitorujici,

| jak specialni opatreni podporuji hlavni
vzdélavaci proud v realizaci inkluzivniho

| vzdélavani (pokryvajici dilci systémy
interniho a externiho hodnoceni)



Sebehodnotici nastroj CROSP zahrnuje vSechny fidici principy, priority/strategie v ramci
politik a orientacni klicové kroky ve formé otazek sebehodnoceni.

Tento nastroj cili zejména na rozhodujici subjekty na narodni/regionalni/lokalni Grovni,
jakoz i odborniky na urovni Skol. MUzZe rozhodujicim subjektim a dalSim odbornikiim
umoznit reflektovat na soustavnou podporu inkluzivniho vzdélavani a rozvijet ji.

Nastroj CROSP je dokument s otevienym zdrojem. Zemé na ném mohou stavét pfi
hodnoceni a pfizplisobovat ho svému narodnimu kontextu. Je ho tfeba chapat jako
nastroj, ktery se neustale vyviji. Zemé jsou motivovany, aby:

e prevadély témata, definice a polozky do praxe na uUrovni narodniho vzdélavani;

e spolupracovaly v praxi a vytvarely sité mezi ministerstvy, regiony a odborniky;

e pouzivaly ndstroj k tomu, aby se zainteresované subjekty zapojily do zmény role
specialnich opatreni.

Zaverecné poznamky

Cesta jednotlivych zemi smérem k reorganizaci specialnich opatfeni se mGze ubirat
rdznymi sméry. VSechny zemé by ji nicméné mély vnimat jako soustavny proces o nékolika
fazich, ktery se fidi stejnymi principy a ma stejny klicovy cil poskytovani vysoce kvalitniho
vzdélavani vsem zakam.

Projekt CROSP nabizi zakladni védomosti a navrzeny zastitujici rdmec na cesté k tomuto
cili. Nastroj CROSP, ktery je hlavnim vysledkem projektu, mlze slouzit jako zdroj k zahajeni
nebo dalsimu rozvijeni soustavného procesu podpory zmény role specialnich opatfeni.

Nastroj umoziuje sdileni védomosti mezi odborniky na béZznou vyuku a specialni opatfeni
tim, Ze je zapojuje do kolektivni reflexe a praxe budovani systému inkluzivniho vzdélavani.

Zemé mohou nastroj vnimat také jako podnét k diskuzi s cilem spole¢né definovat sdilené
hodnoty, jazyk, strategie a praxi, jakoz i konkrétni plany k realizaci. UmoZniuje spolupraci
mezi zemémi, kde jednotlivé z nich figuruji jako ,kli¢ovi partnefri®, sdileji spolu své
zkuSenosti a poskytuji si navzdjem podporu.

Doufame, Ze nastroj bude ddle pfizplsobovan a hodnocen pro pouziti v narodnim
kontextu a pomUze zemim v jejich snaze budovat inkluzivnéjsi systémy vzdélavani.



https://www.european-agency.org/resources/publications/CROSP-tool
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