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levads

Uz tiesibam balstita pieeja ieklaujosai izglitibai, ko atbalsta Apvienoto Naciju Organizacijas
1989. gada Konvencija par bérna tiesibam un 2006. gada Konvencija par personu ar
invaliditati tiestibam, nodrosina kvalitativu izglitibu visiem. Visas Eiropas Specialas un
ieklaujosas izglitibas agentiiras (Agentira) dalibvalstis vienojas un strada pie ta, lai attistitu
ieklaujosas izglitibas sistémas, kuru meérkis ir nodrosinat visu izglitojamo tiesibas uz
ieklaujosu izglitibu kopa ar vienaudziem vinu vietéjas kopienas (Eiropas Agentira, 2015).

Censoties sasniegt So uz tiestbam balstito mérki, valstis arvien vairak atzist, ka ir jamaina
specialistu nodrosinajuma loma. Ta viet3, lai izglitojamos, kuriem nepiecieSams atbalsts,
ievietotu specialas izglitibas iestadés, izglitibas sistémas virzas uz to, lai panaktu, ka
visparizglitojoso izglitibas iestazu specialisti nodrosina dazadu vajadzibu apmierinasanu
(Eiropas Savienibas Padome, 2018; Eiropas Agentiira, 2015). Tapéc daudzas valstis
svarigakais jautajums ir precizét, kada ir specialistu nodrosinajuma loma, atbalstot visu
izglitojamo tiesibas uz ieklaujosu izglitibu.

Projekts Specialistu nodrosinajuma mainiga loma ieklaujosas izglitibas atbalstiSana
(CROSP) bija versts uz specialistu nodrosinajuma reorganizaciju, lai atbalstitu visu
izglitojamo tiesibas uz ieklaujosu izglitibu. Tas meérkis bija apzinat un analizét problémas un
iespéjas valsts politika un praksée, kas ietekmeé specialistu nodroSinajuma reorganizaciju un
reformu ar noliku nodrosinat ieklaujosu izglitibu visiem izglitojamajiem.

Projektam CROSP bija divi posmi:

e 1. posma (2017.-2018.) tika veikts detalizéts kartéjums par iepriekséjam un
pasreizéjam tendencém un situaciju 26 Agentiras dalibvalstis saistiba ar specialistu
nodrosinajumu, ka ar1 par paredzamajam nakotnes tendencém. Rezultata ir izstradats
1. posma kopsavilkuma zinojums (Eiropas Agentira, 2019).

¢ 2. posms (2019.-2022.) balstijas uz 1. posma galvenajiem rezultatiem, koncentréjoties
uz savstarpéjas macisanas pasakumiem. Tie ietvéra tematiskus darba seminarus, kuros
piedalijas politikas veidotaji no Agenturas dalibvalstim. Savstarpéjas macisanas pieejas
meérkis bija dot iespéju dalibvalstim izstradat efektivakas stratégijas, lai uzlabotu
specialistu nodroSinajuma nozimi ieklaujosas izglitibas joma. 2. posms noslédzas ar
celveia izstradi, izmantojot CROSP pasnovértéjuma riku, kas sniedz visaptverosu
parskatu par politikas prioritatém un stratégijam, ka ar1 par galvenajiem soliem vai
atskaites punktiem (t. i., galvenajam darbibam) parmainu procesa.

Saja zinojuma ir izklastiti CROSP projekta 1. un 2. posma galvenie secinajumi.
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1. posms. Specialistu nodrosinajuma pieeju
planosSana Eiropas valstis

1. posma merkis bija izveidot skaidru parskatu par specialistu nodroSinajuma attistibu, lai
nodrosinatu izglitojamo tiesibas uz izglitibu kopuma un, jo 1pasi, ieklaujosSo izglitibu. Taja
tika apzinati un analizéti valsts politikas un prakses faktori, kas atbalsta specialistu
nodroSinajuma lomas mainu, parejot uz ieklaujoso izglitibu visiem izglitojamajiem.

Divdesmit seSas Agentiras dalibvalstis piedalijas 1. posma kartésanas pasakuma.

lesaistito valstu parstavji sagatavoja zinojumus, izmantojot savu valstu ekspertu tiklu
ieguldijumu. Zinojumos tika aplikoti visi specialistu nodrosinajuma veidi, kas atbalsta
visparejas izglitibas nodrosinasanu obligatas izglitibas limenl. Tas ietvéra atbalsta sniegSanu
skoléniem specialajas skolas, nodalas un klasés. Taja bija iesaistiti ari specialisti, kas sniedz
atbalstu, konsultacijas un padomus izglitojamajiem un ieinteresétajam personam no
visparejas izglitibas iestadém. Zinojumos bija ieklauti dati par specialo skolu, klasu un
specialistu skaitu katra valsti. Vini aprakstija ari struktdras un procesus, pieméram, politiku,
atbalsta sistémas un parveides procesus.

Valstu zinojumu analize sniedza galveno informaciju par:

e specialistu nodrosinajuma pasreizéjo lomu un galvenajam iezimém;

e valstu galvenas politikas reformam saistiba ar specialistu nodrosinajumuj;

e turpmako politikas attistibu, kas nepiecieSama, lai parveidotu specialistu
nodrosinajuma lomu ieklaujosas izglitibas atbalstam.

Specialistu nodrosinajuma definésana

Saskana ar iesaistito valstu sniegto informaciju, specialistu nodrosSinajuma pakalpojumi
ietver papildu izglitibas, novértésanas un profesionalas orientacijas pakalpojumus
izglttojamajiem, ka ar1 papildu resursus skolam, skolotajiem un gimeném. Specialistu
nodroSinajums var tikt sniegts gan skola, gan aréja atbalsta veida, gan specialajas skolas.

Sajos dienestos ir iesaistitas dazadas specialistu grupas, kas aptver specialo izglitibu,
socialo apripi, rehabilitaciju, veselibu, agrino intervenci, personibas attistibu un parejas
celus izglitibas sistema.

Agentiras dalibvalstis aktivi izstrada politiku, lai parveidotu un reorganizétu specialistu
nodrosinajumu ieklaujosas izglitibas virziena. To galvenas politikas reformas skar:

e uz tiestbam balstitas pieejas veicinasanu;
e attiecibu parveidosanu starp visparéjas izglitibas un specialistu pakalpojumiem;
® jaunu atbalsta sistemu izstradi.




leguvumi no specialistu nodrosinajuma lomas mainas

Daudzas valstis, parejot no specialistu nodrosinajuma uz ieklaujoso izgltibu, vairak
izglitojamo tiek apmaciti visparizglitojosas izglitibas iestadés, jo vini sanem nepiecieSamo
atbalstu.

Tas veicina ari pozitivas parmainas skolu attieksmeé pret daudzveidibu macibu procesa.

Turklat tas palielina skolu izpratni par nepiecieSamibu veidot ieklaujoSu un elastigu macibu
vidi. Mainot specialistu nodroSinajuma lomu, lai veicinatu ieklauSanu visparizglitojosajas
klasés, var noverst izglitojamo atskaitiSanu un palidzét skolotajiem apgut prasmes atbalstit
visus skolénus.

Sie ieguvumi veicina lieldku ieklau$anu un ieklaujo$aku sistému attistibu, kas nodro$ina
kvalitativu izglitibu visiem izglitojamajiem (Eiropas Agentira, 2015).

Politikas jomas, kas var veicinat parmainas

Datu analize atklaj nepiecieSamibu turpinat specialistu pakalpojumu nodrosinasanu, lai tie
darbotos ka resurss visparejas izglitibas sniegSanai un lai ieinteresétas personas varétu
Istenot ieklaujosSo izglitibu. Specialistu nodrosinajuma parveidoSana par resursiem ietver
Cetras savstarpéji saistitas jomas, kuras politikas veidotaji uzskata par batiskam. Tas ir $adas:

e Parvaldibas mehanismi, lai atbalstitu sadarbibu starp specializétajiem un visparéjas
izglttibas pakalpojumiem visos limenos

e Finansésanas politika un stratégijas, kas atbalsta specialistu nodroSinajumu, lai tie
kalpotu ka resurss ieklaujosajai izghtibai




e Spéju paaugstinasanas mehanismi, kas lauj specializéto pakalpojumu specialistiem
sniegt efektivu atbalstu ieinteresétajam personam visparéja izglitiba

e Specialistu nodrosinajuma kvalitates kontroles mehanismi, kas nodrosina parredzamas
un atbildigas ieklaujosas izglitibas sistémas

Sis politikas jomas ir saistitas ar galvenajam sastavdalam, kas ir identificétas Agentaras
iepriekséja darba, lai izstradatu efektivus, rentablus resursu sadales mehanismus un
mazinatu nevienlidzibu izglitiba (skatit leklaujoso izglitibas sistému finansésanas politika).

CROSP 1. posma kopsavilkuma zinojuma (Eiropas Agentura, 2019) ir sniegta plasaka

informacija par 1. posma secinajumiem. CROSP timek|a vietné ir pieejams ari
animéts videoklips un infografika, kas sniedz galveno informaciju no 1. posma.

2. posms. Celveza izstrade specialistu
nodrosinajuma lomas mainai

Pamatojoties uz 1. posma galvenajiem secinajumiem, 2. posma ipasais mérkis bija dot
iespéju daltbvalstim izstradat efektivakas stratégijas, lai uzlabotu specialistu
nodrosinajuma lomas parveidi ieklaujosas izglitibas 1stenosana.

CROSP izmantoja savstarpéjas macisanas pieeju. Balstoties uz eso$ajam pieejam un
metodikam (t. i., Endrjiss un Mannings, 2015) un iepriek$éjo Agenturas darbu (t. i.,
Valsts politikas parskats un analize; leklaujoso izglitibas sistému finansésanas politika),
tas iesaistija politikas veidotajus ar kopigu profesionalo ievirzi un zinasanam ieprieks
saskanotos pasakumos un diskusijas sava starpa.

Savstarpéjas macisanas pieejai bija tris savstarpéji saistiti merki:

e Ar saturu saistits meérkis, tostarp sistematiska maciSanas valstu starpa. Mérkis bija ne
tikai apmainities ar informaciju, bet ari nodrosinat forumu strukturétam diskusijam par
politikas izaicinajumiem.

e Ar procesu saistits mérkis, tostarp kopiga izvértésana un pasnovéertéjums. Tas |ava
valstim macities citai no citas, apzinot esosas politikas stipras puses un problémas, ka
ari nosakot stratégijas, lai mainttu specialistu nodrosinajuma lomu ieklaujosas izglitibas
virziena.

e Ar rezultatiem saistits meérkis, tostarp kopiga CROSP pasnovértéjuma rika izstrade, ka
art informacijas izplatisana valsts l[iment un turpmakie pasakumi.

CROSP 2. posma pasakumi

Savstarp€jas macisanas pieeja ietvéra divas tematisko seminaru kartas. Nosléguma
konference ar visam Agentiras dalibvalstim notika 2022. gada.
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Pirmaja seminaru karta valstu parstavji apsprieda efektivas valsts/regionalas/vietéjas
politikas un stratégijas, ka ari kopigas un katrai valstij raksturigas problémas un pieredzi
Cetras tematiskajas jomas: parvaldiba, finanséjums, kapacitates stiprinasana un kvalitates
nodrosinasana.

Otraja seminaru karta valstis apsprieda seSus pamatprincipus (“kapéc”) un to, ka tos var
parvérst politikas prioritatés/stratégijas (“kas”) un péc tam konkrétos pasakumos (“ka”).
Seminaros galvena uzmaniba tika pievérsta art CROSP pasnovértéjuma rika izstradei un
izplatiSanai.

Lai aktivi iesaistitu visus dalibniekus diskusijas, abam seminaru kartam bija dialoga
struktura. Visiem dalibniekiem tika pieskirtas lomas, un notika strukturéta apmaina.

Papildus divam tematisko seminaru kartam savstarpéjas maciSanas process turpinajas
divas tieSsaistes sanaksmeés. Tie |ava dalibniekiem turpinat darbu pie rika izstrades shémas.

Tika sagatavots savstarpéjas macisanas pieejas formativais novéertéjums. Tika vértéts, vai
vienaudzu iesaistiSanas |ava sasniegt tadus macibu rezultatus, kas var palidzét valstim
panakt izmainas procesa, virzoties uz specialistu nodrosinajuma jauno lomu ieklaujosas
izglttibas atbalstiSana. CROSP savstarpéjas macisanas metodikas formativais novértéjums
(Eiropas Agentira, 2022) ir pieejams CROSP timek|a vietné.

CROSP visaptverosa sistema

CROSP tematisko seminaru analize tika izcelti vairaki pamatprincipi, politikas prioritates
un stratégijas, ka ar1 galvenie pasakumi, kas atbalsta specialistu nodrosinajuma lomas
parorientésanu, lai atbalstitu ieklaujoo izglitibu. Sie secinajumi tika sakartoti plasaka
sistéma, kas ietver visus butiskos parmainu procesa elementus.

1. Pamatprincipi

Pamatprincipi ir visaptverosi principi, kas ir pamata politikas un stratégiju istenosanai un
ieintereséto personu spéjai ikdiena istenot ieklaujosu izglitibu.

Tos var uzskatit par vienojoSam témam, kas ir ciesi saistitas ar specialistu nodroSinajuma
lomas mainu. Tie sniedz ieinteresétajam personam no visparéjas un specialas izglitibas
iestadém kopigu redzéjumu par specialistu nodrosinajuma lomu, tadéjadi atbalstot
sadarbibu. Tie ir saskanoti ar Agentlras nesen pienemtajiem galvenajiem principiem
(2021), kas atbalsta ieklaujoSas politikas izstradi un ievieSanu praksé, ka ari sniedz papildu
apstiprinajumu Siem principiem.



https://www.european-agency.org/sites/default/files/CROSP_Evaluation_Report.pdf
https://www.european-agency.org/resources/publications/key-principles-supporting-policy-development-implementation

Kopéjo CROSP sistemu veido sesi savstarpéji papildinosi pamatprincipi:

1. pamatprincips. Kopiga apnemsanas izstradat ieklaujosu izglitibu

Visam ieinteresétajam personam jaizstrada kopigas vértibas un kopiga apnemsanas
nodrosinat visiem izglitojamajiem augstas kvalitates macibu iespéjas visparizglitojosa
vidé. Specialistu nodrosinajums izglitojamajiem, kuriem nepiecieSams atbalsts,
jasniedz, pamatojoties uz socialpedagogisko, nevis medicinisko pieeju.

2. pamatprincips. Zinasanu apmainas veicinasana un ieklaujosu kompetencu apguve,
izmantojot sadarbibu un sadarbibas tiklu veidoSanu

LEmumu pienémeéjiem un izglitibas specialistiem gan no visparéjas, gan specializétas
izglitibas nozarém jaapmainas ar zinaSanam, sadarbojoties visos izglitibas [Tmenos,
tostarp vietéja/regionala/valsts méroga.

3. pamatprincips. Nepartrauktas profesionalds apmdacibas nodroSinasana ieklaujosas
izglitibas joma

Visiem specializéto un visparéjas izglitibas iestazu darbiniekiem, tostarp tiem, kas
ienem vadosus amatus (t. i., ar mérki attistit ieklaujosas prasmes un kompetences), ir
janodrosSina nepartrauktas macisanas iespgjas.

4. pamatprincips. Atbalsts ieklaujosas skolas vadibai un parvaldibai

Universala koncepta pieejai macisana un macibu procesa butu jakalpo ka resursam un
japamato gan visparéjas izglitibas, gan specializéto nozaru profesionalu, kas ienem
vadosus amatus, darbs.

5. pamatprincips. leintereséto personu aktivas iesaistiSands veicinasana

Jaatbalsta gimenes, izglitojamie un citas kopienas ieinteresétas personas, lai vinas
varétu aktivi piedalities maciSanas un macisanas procesa.

6. pamatprincips. Pastavigas uzraudzibas un novértésanas veicinasana

Visiem specializéto un visparizglitojosSo skolu darbiniekiem jastrada pie ta, lai tiktu
Istenota visas skolas pieeja, koncentréjoties uz macisanas un macisanas procesu
traucéjosiem un veicinoSiem faktoriem.




2.Politikas prioritates un stratégijas

Katrs pamatprincips ir saistits ar politikas prioritatem un stratégijam, ko valstis seminaru
laika identificéja ka efektivu praksi. Sie ir politikas ilgtermina mérki, kas jaisteno attieciba
uz specialistu nodrosinajuma lomas mainu.

Katrs pamatprincips ietver dazas galvenas politikas prioritates un stratégijas, kas gan
atbalsta specialistu nodrosSinajuma lomas mainu, gan savstarpéji papildina cita citu. Valstis
uzskata, ka Sis politikas prioritates un stratégijas ir batiskas, lai Istenotu pamatprincipos
noteiktas vertibas.

3. Galvenie pasakumi

Katru politikas prioritati un stratégiju var sadalit galvenajos pasakumos ka piemérus
efektivai saistitas politikas un stratégiju 1stenosanai. Tie attiecas uz finanséjuma,
parvaldibas, spéju paaugstinasanas un kvalitates nodrosinasanas jautajumiem, kas lauj
ieinteresétajam personam istenot politiku un stratégijas, uz kuram tas attiecas.

Galvenie pasakumi skar Sadus aspektus:
e Kas bltu jadara
e K3 tas bltu jadara

e Ka parbaudtt efektivitati

Ka redzams 1. attéla, katrs pamatprincips ir saistits ar vairakam politikas prioritatém un
stratégijam, ka ari ar vairakiem galvenajiem pasakumiem, kas jaapltko holistiski.

1. galvenais pasakums
(ka)

(veiktie un novértéetie
pasakumi)

1. politikas prioritate
un stratégija (kas)

2. galvenais pasakums
(ka)

(veiktie un noveértéetie
pasakumi)

1. pamatprincips
(kapéc)

1. galvenais pasakums
(ka)

(veiktie un noveértéetie
pasakumi)

2. politikas prioritate
un strategija (kas)

2. galvenais pasakums
(ka)

(veiktie un novértéetie
pasakumi)

1. attéls. Saikne starp pamatprincipiem, politikas prioritatém/stratégijam un galvenajiem
pasakumiem




CROSP pasparbaudes riks: celvedis virziba
uz specialistu nodrosSinajuma lomas mainu

CROSP sistéma bija pamats, lai izstradatu celvedi specialistu nodrosinajuma lomas
mainai. Saja celved sniegts visaptvero$s parskats par politikas prioritatém un stratégijam,
ka ar1 par efektivai TstenoSanai nepiecieSamajiem galvenajiem soliem vai atskaites
punktiem.

Ta galvenais mérkis ir:

e palidzét valstim novértéet/uzraudzit savu situaciju, nosakot stipras un vajas puses, ka
ari to, kada posma tas atrodas, virzoties uz specialistu nodrosinajuma lomas mainu;

e atbalstit valstis, lai definétu politikas jomas, kuras nepiecieSama turpmaka attistiba, ka
ari noteiktu turpmak veicamos pasakumus un visu ieintereséto personu atbildibu.

Kopuma $aja celvedi 6 pamatprincipi ir saistiti ar 17 politikas prioritatém un stratégijam,
ka tas paradits 2. attéla.




2. pamatprincips

PRI IR P
[ LIS

Zinasanu apmainas
veicinasana un iekJaujosu
kompetencu apguve,
izmantojot sadarbibu un
sadarbibas tiklu
veidoSanu

3. pamatprincips

Kopiga apnemsanas izstradat Nepartrauktas profesionalas
ieklaujosu izglitibu 0060000009 apmacibas nodrosinasana
ieklaujosas izglitibas joma

| 2.1. politikas prioritate/stratégija.
Politika un stratégijas atbalsta zinasanu I
apmainu, veidojot profesionalas macibu

| - — o | kopienas. |
1.1. politikas prioritate/stratégija. - - ...
| Pastav kopiga apnemsanas nodrosinat | 2.2. politikas prioritate/stratégija. | 3.1. politikas prioritate/stratégija.
ieklaujosu izglitibu, ko atbalsta politiska Specialo skolu parveido3ana par resursu | P.rofe5|onalas macisanas Iespejas veicina
| griba veicinat ilgtermina parmainas. | centriem nodroginas zinaéanu apmainu vienotu valgdu att:|e(:|ba uzvisu
| N o L | starp specialistiem no specializétas un | izglitojamo ieklausanu.
1.2. politikas prioritate/stratégija. Valsts ~ visparéjas izglitibas sektoriem. I . - -
| politika ietver kopigu apnemsanos | 3'.2' Po_l.'Pk.as etlorltate/strqteglJa.
nodroSinat ieklaujo3u izglitibu, ko | 2.3. politikas prioritate/stratégija. | Visparéjas izglitibas un specializéto

nozaru profesionaliem ir atbilstosas

atbalsta uz cilvektiesibam balstita pieeja. Profesionalu sniegta nepartraukta Lo
’ kompetences/prasmes, kvalifikacija un

I | atbalsta nodroSinasana |auj

1.3. politikas prioritate/stratégija. Ir visparizglitojo3o skolu specialistiem, instrumenti darbam ar dazadam
| izstradata politika un stratégijas, kas gimeném un izglitojamajiem apgat grupam.
veicina vienotu izpratni par ieklaujoso 1 ieklaujosas kompetences.

3.3. politikas prioritate/stratégija.

Profesionala macisanas iespéju sasaiste
| visparizglitojoso un specializéto nozaru
skolotajiem.

izglitibu starp visparéjas izglitibas un
| specializétajiem sektoriem.

2. attéls. CROSP celvedis
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4. pamatprincips

Atbalsts ieklaujosas skolas
vadibai un parvaldibai

I 4.1. politikas prioritate/stratégija. Skolu

| vaditaji veicina iek|aujosas izglitibas
viziju, tostarp kopigas vértibas, kopigu

I valodu un izpratni, ka arT holistisku

| pieeju.

| a.2. politikas prioritate/stratégija.
Nodrosinat gan visparizglitojoso skolu,
gan specializéto skolu vaditaju spéjas un

| parliecibu, lai atbalstitu ieklaujoso

| izglitibu.

| 4.3. politikas prioritate/stratégija. Skolu
vaditaji un vadiba atbalsta ieklaujosu
| izglitiou sadarbojoties.

5. pamatprincips

leintereséto personu aktivas
iesaistiSanas veicinasana

| 5-1. politikas prioritate/stratégija. Ir
ieviesta visaptverosa valsts politika un
| stratégijas, kas izstradatas péc
vispusigam diskusijam ar visam
ieinteresétajam personam, ar skaidru
| politisko redzéjumu un gribu.

I 5.2. politikas prioritate/stratégija.

| Politika nodrosina, ka izglitojamie un
gimenes ir galvenie dalibnieki un tiek

| uzskatiti par galveno resursu macisanas

| un macisanas procesa.

6. pamatprincips

Pastavigas uzraudzibas un
novertésanas veicinasana

6.1. politikas prioritate/stratégija.

I Pastav valsts méroga ieklaujosas

I izglitibas kvalitates raditaji, kuros nemtas
Véra vietgjas atskiribas, izglitojamo

| vajadzibu daudzveidiba un specialistu

| nodrosinajuma loma.

| 6.2. politikas prioritate/stratégija.
Uzraudzibas un novértésanas

| nodroginaganai ir izveidotas sadarbibas

| struktdras/procesi.

| 6.3. politikas prioritate/stratégija. Ir
ieviesta visaptverosa sistéma, lai
uzraudzitu, ka specialistu nodrosinajums
atbalsta visparéjas izglitibas nozari
iekJaujosas izglitibas 1stenosana (ietverot

| iek$&jas un argjas novértésanas

. apakssistémas).




CROSP pasnovértéjuma riks ietver visus pamatprincipus, politikas prioritates/stratégijas
un orientéjosos galvenos pasakumus pasnovértéjuma jautajumu veida.

Sis riks paredzéts galvenokart lemumu pienéméjiem valsts/regionala/vietéja limeni, ka ari
specialistiem skolu [Tmeni. Tas var laut |Emumu pienéméjiem un citiem specialistiem
izvértét un izstradat nepartrauktu atbalsta sistemu ieklaujosai izglitibai.

CROSP riks ir atverta pirmkoda dokuments. Dalibvalstis var izmantot So riku par pamatu,
lai to apstiprinatu un pielagotu atbilstosi savas valsts specifikai. Ir svarigi So riku uzskatit
par instrumentu, kas attistas. Valstis tiek mudinatas:

e partulkot jautajumus, definicijas un elementus atbilstosi konkrétas valsts izglitibas
realajai situacijai;

e sadarboties un veidot praktiskus tiklus starpministriju, starpteritoriala un
starpprofesionala limenr;

e izmantot So riku ka lidzekli, lai nodrosinatu ieintereséto personu iesaistiSanos
specialistu nodrosinajuma lomas maina.

Nobeiguma piezimes

Valstu virziba uz specialistu nodrosSinajuma reorganizaciju var bat atskiriga. Tomér visam
valstim tas butu jauzskata par pakapenisku, nepartrauktu procesu, kura tiek ievéroti vieni
un tie pasi principi un viens un tas pats galvenais mérkis — nodrosinat kvalitativu izglitibu
visiem izglitojamajiem.

CROSP projekts sniedza pamatzinasanas un ieteica visaptverosu sistemu $a mérka
sasniegSanai. CROSP riks, kas ir projekta galvenais rezultats, var kalpot ka resurss, lai
aizsaktu vai turpinatu nepartrauktu procesu, atbalstot specialistu nodroSinajuma lomas
mainu.

Sis riks |auj savstarpéji apmainities zinasanam visparéjas un specialas izglitibas
specialistiem, iesaistot vinus kolektivas apspriedés un pasakumos, kas vérsti uz ieklaujosas
izglitibas sistému attistibu.

Valstis So instrumentu var uztvert ari ka stimulu diskusijam, lai kolektivi definétu kopigas
vértibas, kopigu valodu, stratégijas un darbibas, ka ari konkrétus istenosanas planus. Tas
dod iespéju veidot starpvalstu sadarbibu, kur dazadas valstis darbojas ka “kritiskie draugi”,
dalas pieredzé un sniedz savstarpéju atbalstu.

Cerames, ka Sis riks tiks talak pielagots un apstiprinats izmantoSanai valstu konteksta un
palidzés valstim to centienos izveidot ieklaujosakas izglitibas sistémas.



https://www.european-agency.org/resources/publications/CROSP-tool
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