Fimm lykilskilabod fyrir nam an adgreiningar
Kenningu komid i framkvaemd

Inclusive Education in Europe

ﬁ EUROPEAN AGENCY







FIMM LYKILSKILABOD FYRIR
NAM AN ADGREININGAR

Kenningu komid i framkveemd

Evropumidst6d um ndm an adgreiningar og sérparfir



Evropumidstodin um ndm an adgreiningar og sérparfir (Midstddin; sem hét adur Evrépumidstddin
fyrir préun i sérkennslu) er sjalfstaed stofnun sem nytur studnings adildarlanda sinna og stofnana
Evrépusambandsins (framkveemdastjérnar og pings).

Fréttabréfid hefur verid fjdrmagnad med styrk fra

framkvaemdastjérn Evrédpusambandsins. Fréttabréfid

. - endurspeglar einungis skodanir héfundarins.
Erasm us + Framkvaemdastjornin ber ekki abyrgd a pvi hvernig
upplysingar pess kunna ad vera notadar.

Skodanir sem einstaklingar setja hér fram eru ekki opinberar skodanir Evrépumidstddvarinnar,
adildarlanda hennar eda framkveemdastjornarinnar. Framkvaemdastjérnin ber ekki abyrgd a pvi
hvernig efni pessarar skyrslu kann ad veréa notad.

Ritstjori: Victoria Soriano, starfsmadur midstédvarinnar

Leyfilegt er ad nota Utdreetti Ur skyrslunni ad pvi tilskildu ad heimildar sé greinilega getid. Visa skal
til skyrslunnar a eftirfarandi hatt: Evrépumidst6d um nam an adgreiningar og sérparfir, 2014.
Fimm lykilskilabod fyrir ném dn adgreiningar. Kenningu komid i framkvaeemd. Odinsvé, Danmérk:
Evrépumidstdéd um ndm an adgreiningar og sérparfir

[ pvi skyni ad auka adgengi er haegt ad fa pessa skyrslud 22 tungumalum og fyllilega styranlegum
rafreenum snidum, sem ma nalgast & vefsidu midstédvarinnar: www.european-agency.org

ISBN: 978-87-7110-527-8 (Rafrent) ISBN: 978-87-7110-505-6 (Prentad)

© European Agency for Special Needs and Inclusive Education 2014

Secretariat Brussels Office
@stre Stationsvej 33 Rue Montoyer, 21
DK-5000 Odense C Denmark BE-1000 Brussels, Belgium
Simi: +45 64 41 00 20 Simi: +32 2 213 62 80
secretariat@european-agency.org brussels.office@european-agency.org

Www.european-agency.org

2 Fimm lykilskilabod fyrir ndm dn adgreiningar


mailto:secretariat@european-agency.org
http://www.european-agency.org/
http:www.european-agency.org

EFNISYFIRLIT

ADFARARORD ... .ccoititunnnntinntttititiiiisssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssnnnnns 5
SAMANTEKT FRAMKVZEMDASTIORNAR .......oeotrtrerreceeeeessessessssssessessessssssesssnsens 6
EINS FLIOTT OG AUDID ER......cceueruerrereeereesessessessessesssssssssssssssssssssssessssssssssssssnns 8
FalT4= T 0T {0 | OO PP PP PP PPRPN 8
Y 4 [o 1 -} £ ] € PP 8
Snemmtaek greining 08 NAMSMAL .....ivuui i e e e e e aaaees 9
SNEMMEEEKUL STUTNINGU....uuiiitieeiii et ee et e et e e e reeeeteeraaeeesaeeeseeeeannes 9
SKipUIAgNING tilfaerSIU....ueere e e eaas 10
ALLIR HAGNAST A NAMI AN ADGREININGAR.........cceoereintsnrersnnenecssssssssssencsessnnes 11
(g a¥ == Y= (U T PO 11
Nam an adgreiningar er leid til ad auka drangur allranemenda.............cccceeeeeennen... 12
,Pad sem reynist nemendum med sérparfir vel reynist 6llum nemendum vel”....... 13
EFtirlit med framfOrum ... ..o 14
VIDURKENNDIR SERFREDINGAR ........ceorerrerrerrereereessesseesessessesssssssssssssssssssssessesses 16
1 gl g¥=2=] o< { U | TP 16
Grunn- 08 STarfSPJAITUN ...cove e 16
Faernilysing fyrir kennara i skdlum an adgreiningar...........ceeeeevieiiiiieeeiin e, 17
JAYo ] =T oo T VATo I 2 1Y Lo 1V o NP 17
JAKVEBD VIGNOIT ..o e e e e e e e e 18
SamstarfsSNet 08 SAMIEEMING ....uuii i it e e e e e e e e e e e aaaa s 18
STUDNINGSKERFI OG FJARMOGNUNARKERFL........ccceereereereererreereesaesessssssessessessens 20
1 gl g¥=2= o = (U | RPN 20
Studningskerfi og fjarmognunarkerfi.........ccooouiiiii i, 20

Skjot afskipti (SA-DJONUSEA)..........ccceeeeeeeeeeeeeeeeeiee ettt e e e 21

Ndam dn adgreiningar og drangursrikt starf i kennslustofunni............................. 22

Starfsmenntun 0G PJOIfUN.............ceeeneeeeeeeeee ettt 22

Upplysinga- og samskiptataekni (UST).........ceeeeeeeeeiuueeeeeeeeiiiieeeeeeeeviiieee e aeeeiaa, 23
AREIDANLEG GOGN........coreeerererreeeressessessessseseeseessessssssssessessesssssssssessessssssssesssses 26

Kenningu komid i framkvaemd 3



(ol aT == a7={U ] OO PR PRI 26

Eftirlit med réttindum nemenda..........oooiiiiiiiiiiiiii s 27
Eftirlit med skilvirkni kerfa fyrir nam an adgreiningar .........ccoeevveeeviieiiiiie e, 29
LITID TIL FRAMTIDAR.......ccceeeeuereerteeeseesesessessessessessssssessessessessssessesessesessssssnssnees 32
RITASKRA ..ot sa s sa s 33

4 Fimm lykilskilabod fyrir ndm an adgreiningar



ADFARARORD

[ névember 2013 skipulagdi Evropumidstdd um nam an adgreiningar og sérparfir
(Midstodin) alpjédlega radstefnu sem audveldadi opna umraedu um ndm an
adgreiningar. Umraedan nadi til allra hlutadeigandi hagsmunaadila: Peirra sem taka
akvardanir, visindamanna og laekna og fatlads félks og fjolskyldna peirra.

Umraedur um nam an adgreiningar taka mid af umraedum um margbreytileika:
Hvernig a ad taka @ honum i skélum, i kennslustofum og almennt i namskranni.
Umraeda dagsins i dag snyst ekkilengur um hvad nam an adgreiningar pydi og hvers
vegna porf sé a pvi, lykilspurningin er hvernig a ad na pvi markmidi. Hvernig 4 ad
taka framforum a landsvisu, hvernig a ad innleida rétt stefnulrraedia svaedis- og
stadarvisu, hvernig kennarar geta best tekist a vid margbreytileika i kennslustofunni;
betta voru lykilumraeduefnin a radstefnunni.

betta skjal setur fram pau fimm skilabod sem midstddin kynntiog reeddii hépum a
medan radstefnunnistdd. batttakendum var bodid ad leggja sitt af mérkum og raeda
bessifimm skilabod:

e Eins fljiott og audid er: Jakvaed ahrif snemmtaekrar greiningar og afskipta og
einnig fyrirbyggjandiadgerda.

e Ndm dn adgreiningar gagnast 6llum: Jakvaed fraedslu- og félagsleg ahrif af
nami an adgreiningar.

e Vidurkenndir sérfraedingar: Mikilveegi pess ad hafa vidurkennt fagfdlk ad
storfum almennt séd, og pa einkum i kennslu.

e Studningskerfiog fjarmégnunarkerfi: borfin fyrir traust studningskerfiog
tengd fjarmognunarkerfi.

e Areidanleg gégn: Hid mikilvaega hlutverk sem gogn gegna, einnig avinningur af
beim og takmarkanir @ notkun peirra.

pessilykilskilabod draga saman grundvallarpzetti pess starfs sem midstodin hefur
stjornad sidasta aratuginn og raeda viodkomandi malefni sem varda sem ndam an
adgreiningar.

Midstodin vill pakka 6llum patttakendum radstefnunnar fyrir framlag peirra og
skuldbindingu vid pessa mikilveegu umraedu.

Per Ch Gunnvall Cor J.W. Meijer

Formadur Framkvaemdastjori
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SAMANTEKT FRAMKVZAMDASTIORNAR

Alpjédlega radstefnan hefur verid gagnlegur vettvangur fyrir umraedu um nam an
adgreiningar fra élikum hlidum og nadi til allra videigandi hagsmunaadila.

Lykilmalefni radstefnunnar voru medal annars: Hvernig a ad taka @ margbreytileika;
hvernig a ad stydja nemendur, kennara og fjolskyldur; hvernig getur nam an
adgreiningar gagnast vid kennslu; hvernig a ad framkvaema réttu Urraedin; og
hvernig er best ad fjarfesta.

Midstodin beindi athygli ad fimm lykilskilabodum sem voru raedd i paula, sem leiddi
til frekariihugunar og adgerda.

patttakendurnir 16gdu til nokkur ihugunarefniog tillogur ad adgerdum sem tengjast
lykilskilabodunum:

Eins fliétt og audid er: Oll born eiga rétt 4 ad fa tilskilinn studning eins fljott og
haegt er og hvenaer sem hans er porf. bad felur i sér samramingu og samvinnu
milli pjonustustiga, sem einhver hinna hlutadeigandi pjonustuadila leidir.
Hlutadeigandi hagsmunaadilar purfa ad byggja upp raunveruleg samskipti sin
a milli og vera feerir um ad skilja og skiptast a upplysingum. Foreldrar eru
hagsmunaadilar.

Allir hagnast @ namidn adgreiningar: Nam an adgreiningar midar ad pviad
veita 6llum nemendum gdda menntun. Til ad koma & skéla dn adgreiningar er
studnings porf fra samfélaginui heild sinni: Fra peim sem taka akvardanir til
endanlegra notenda (nemenda og fjolskyldna peirra). Samstarfs er krafist a
Ollum stigum og allir hagsmunaadilar purfa skyra syn um langtimanidurstédur
— pa tegund ungs félks sem skolinn og samfélagid mun ,framleida”. Breytinga
er porf a idordanotkun, vidhorfum og gildum, sem endurspegla aukid vaegi
fiolbreytileika og jafnrar patttoku.

Vidurkenndir sérfreedingar: Tilad kennarar og annad kennslufreedimenntad
fagfélk sé buid undir ndm an adgreiningar er breytinga porf a 6llum svidum
kennaramenntunar — namsaatlunum, daglegum starfsvenjum, nylidun,
fjadrmalum, o.s.frv. Neesta kynsldd kennara og kennslufraeedimenntads fagfdlks
verdur ad vera menntud til ad kenna/leidbeina 6llum nemendum; pad parf
ekki adeins ad mennta pad félk med tilliti til haefni heldur einnig med tilliti til
si0raennagilda.

Studningskerfiog fjarmdognunarkerfi: Bestu visana fyrir fjarmognun er ekkiad
finna i fjarmalum, heldur i maelingu a skilvirkni og frammist6du. Afar
mikilveegt er ad leggja mat a nidurstodurnar og tengja paer vid pad starf sem
begar hefur verid unnid til ad na peim. betta kallar a eftirlit og maelingar a
skilvirkni kerfisins til ad beina fjarmunum i pau verkefnisem best hafa
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heppnast. Uppbygging nams an adgreiningar parf ad tryggja ad aukinn
fjarhagslegur studningur sé tiltaekur ef nemendur eru settir i umhverfian
adgreiningar og ad aukin dhersla sé 16g0 a arangurinn (og pa ekkiadeins
freedilegan).

e Areidanleg gégn: Merkingarbaer, geedatengd gagnasofnun krefst
kerfisbundinnar nalgunar sem naer yfir nemendur, stadsetningu, kennara og
fjaroflunarmal. Gogn tengd stadsetningu nemenda eru nytsamlegur og
naudsynlegur upphafspunktur, en peim purfa ad fylgja skyr gégn um
kerfisutkomu og ahrif. Mun erfidara er ad safna gégnum um einkunnir
nemenda — ahrif nams an adgreiningar — og slik gbégn vantar oft i gagnasofnun
landa.

A0 lokum er haegt ad gefa stutt yfirlit yfir helstu nidurstédur umraednanna a
eftirfarandi hatt: Skipulagning og framkveemd nams an adgreiningar er ferli sem
vardar allt menntakerfid og alla nemendur; jafnraediog geedifara hond i hond; lita
verdur d nam an adgreiningar sem hugtak i préun, par sem malefni tengd
fiolbreytileika og lydraediverda sifellt mikilvaegari.
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EINS FLUOTT OG AUDID ER

Inngangur

»Eins fljott og audid er” snystfyrst og fremst um afskipti snemma a aevibarnsins.
Petta neaer einnig yfir marga adra vidkomandi paetti, svo sem: afskipti um leid og
borfin er greind, framkvamd a snemmtaku namsmati, veitingu tilskilins studnings
eins fljott og audid er og tilfaerslutimabil undirbunings og skipulagningar af einu
skolastigi yfir @ pad naesta og ut a atvinnumarkadinn.

Pott nidurstodur ymissa verkefna midstédvarinnar hafi ekkifalid i sér greiningu a
minnkudu brottfalli Gr nami er moétun vandadrar stefnu og adgerdaaaetlun um
snemmtaeka greiningu, dsamt snemmtaekum og arangursrikum studningi, forsenda
fyrir minnkun a brottfalli.

Skjot afskipti

A fyrirspurnarpingi Evrépupingsins, sem midstddin skipulagdi arid 2011, kom ungt
folk fram med eftirfarandisjonarmid: ,Nam an adgreiningar hefst i

leikskélanum® (Evréopumidstodin, 2012a, bls. 14); , Fjolbreytileiki er jakvaedur; pad er
mikilveegt ad undirbua fdlk allt fra upphafi, ad vinna med krokkum ad pvi ad ala upp
betri kynsl6d“ (a sama stad, bls. 29).

Innan ramma skyrslu midstodvarinnar fra 2010, Skjot afskipti— Framfarir og proun
2005-2010, eru skjot afskipti (SA-pjénusta) skilgreind sem:

Ymiss konar pjénusta/urraedi fyrir yngstu bérnin og fiélskyldur peirra, sem veitt
er ad peirra beidni d tilteknum timapunktii lifi barnsins og tekur til allra
adgerda sem gripid er til begar barnid parfnast sérstaks studnings til ad:
tryggja og studla ad personulegum proska pess, efla haefni og getu
fiélskyldunnar, og auka félagslega patttoku fjélskyldunnar og barnsins
(Evréopumidstod, 2010, bls. 7).

Medal peirra éliku patta sem stadfest hefur verid ad vardi SA-pjonustu er frambod
einn peirra sem verdur ad undirstrika sérstaklega:

Sameiginlegt markmid SA-pjonustu er ad na til allra barna og fjéIskyldna sem
parfnast studnings eins snemma og haegter. bad er pvi almennt forgangsmal i
Ollum patttékuléndunum ad buseta hafiekkidhrif @ adgengiad urreedum og
tryggja parfad bérn og adstandendur peirra, sem leita eftir adstod, njoti sams
konar pjonustu (4 samastad, bls. 7-8).

Skjot afskiptivoru einnig raeedd innan ramma verkefnisins FjéImenningarsamfélag og
sérkennsla:
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Kennarar og einnig sérfraedingar fra studningsmidst6dvum kynntu pad sem peir
téldu brynast. bar a medal: Ad skjot afskipti hefdu forgang, ad mikilvaegt og
bryntveeri ad eiga samstarfvid foreldra [medal annarra] (Evrépumidstodin,
200943, bls. 55).

Snemmtaek greining og namsmat

Skyrsla midstédvarinnar, Ndmsmat i skdlum dn adgreiningar: Lykilatridi i
stefnumadtun og starfi, veitir greinargdda lysingu a pessum mikilvaega peetti. bar
segir:

Frumgreining d nemendum sem talid er ad hafisérparfir [sérkennsluparfir]
getur pjonad tvenns konar tilgangi:

e ad stydja opinbera akvérdun um ad ,vidurkenna”ad nemandi hafisérparfir
og purfividbotarurreeditil ad geta stundad nam;

e ad veita upplysingar um namsleidir bar sem greiningin varpar ljosi a
styrkleika og veikleika sem nemandikann ad bua yfir d ymsum svidum i nami.
Slikar upplysingar eru oft notadar tilad baeta nadmid —e.t.v. sem kveikjan ad
einstaklingsbundinni namsdeetlun eda annars konar markmidasetningu —
fremur en sem eitt einstakt grunnmat (Watkins, 2007, bls. 20).

,Pverfagleg teymi annast frumgreiningu og umsjénarkennarar, foreldrar og
nemendur taka fullan patt i matsferlinu” (4 sama stad, bls. 33).

Mikilveegi snemmtaeks namsmats sem fylgt er eftir med skjotum afskiptum var
undirstrikad i skyrslu midstédvarinnar Menningarlegur fjélbreytileiki og sérkennsla
(2009a) og einnig i nidurstodum i skyrslu midstdédvarinnar Innleiding menntastefnu
um ndm dn adgreiningar kortlégd (MIPIE) (2011a).

Snemmtaekur studningur

Megnid af skyrslum midstédvarinnar visa til mikilveegis og avinnings af skjotum
afskiptum.

Verkefnid Nam dn adgreiningar og drangursrikt starf i kennslustofunni nefnir ad:

Meelikvardar sem nota atti begar nemendum er bodid upp d sérurraediad hluta
til eru: (1) eins fljott og audid er; (2) med eins sveigjanlegum haetti og haegt er
(ef ein lausn virkar ekkiskal velja adra); (3) eins ,,audveldlega“”og haegter (dn
neikveedra hlidarverkana); (4) eins ndleegt og haegt er (bess vegna innan hins
almenna bekkjar eda skdla); og (5) eins stutt og audid er (Evropumidstodin,
2003, bls. 17).

| skyrslunni Kennaramenntun i anda skéla én adgreiningar i Evrépu — vidfangsefni og
teekifeeri segir ad:
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med pvi ad fjdrfesta imenntun yngstu barnanna og gera menntakerfin stédugt
heildtaeekari mad vaenta pess ad pau urraedi komiad meira gagnien
skammtimalausnir sem aetlad er ad ,brua bil” eda stydja tiltekna jadarhopa
(Evréopumidstod, 2011b, bls. 77).

Skipulagning tilfaerslu

Hin ymsu verkefni midstdédvarinnar um tilfeerslu hafa einblint a porfina fyrir
snemmtaeka azetlun til ad fara af einu skdlastigi og yfir 4 pad naesta og einnig ur
skéla og ut i atvinnulifid (2002a, 2002b, 2006 og 2013).

Skyrslan Umskiptiur skdla og ut i atvinnulifid. Meginreglur og tillégur fyrir
stefnumodtandiadila undirstrikar ad |6ndin purfa ad ,tryggjaad snemma a
skolagongu nemanda sé byrjad ad préa umskiptadaetlun fyrir hann, en ekki baraum
baer mundir sem skyldundmilykur” (Evrépumidstodin, 20023, bls. 5).

Innan starfsramma midstodvarinnar i pessu efni, Einstaklingsbundin tilfaersludaetiun:

Svo virdist sem tilfeersla yfir d atvinnumarkad sé hluti af Iébngu og floknu ferli
sem neer yfir alla paetti i lifi einstaklings, og sem parfad styra d sem mest
vi@eigandi hatt. ,Gott lif fyrir alla“og, god vinna fyrir alla”eru endanleg
markmid drangursriks tilfaersluferlis. beer tegundir urraeda eda skipulag skdla
eda annarra stadsetninga skdla eettu ekki ad stangast a vid eda hindra tilkomu
sliks ferlis (Evropumidstddin, 2006, bls. 8).

A0 lokum: Meginmarkmid skjotra afskipta er ad veita reynslutengdar og jakvaedar
adgerdir til ad studla ad snemmtaekum proska barnsins, fjolskyldupatttoku,
lifsgaedum, félagslegri patttoku og samfélagslegrieflingu. Hafa verdur i huga ad
studningspjonusta er naudsynleg fyrir suma, en gagnast einnig 6llum. Oll bérn eiga
rétt 4 ad fa studning pegar pau purfa d honum ad halda. pad krefst samhafdra
lausnainnan svida og skilvirks samstarfs a milli allra hagsmunaadila.
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ALLIR HAGNAST A NAMI AN ADPGREININGAR

Inngangur

Aukin vidurkenning er innan Evrépu og einnig um heim allan a naudsyn pess ad
faerastiatt ad stefnu um og framkvaemdar 4 ndmi an adgreiningar. | Alyktanir
radsins um félagslega paetti menntunar og pjdlfunar segir: ,,Ad skapa kjoradstaedur
fyrir arangursrikt nam an adgreiningar fyrir nemendur med sérparfir i almennum
bekkjum gagnast 6llum nemendum® (Rad Evréopusambandsins, 2010, bls. 5).

Graenbok nefndar Evrépubandalaganna um buferlaflutninga og hreyfanleika
undirstrikar ad:

Skolar verda ad gegna leidandi hlutverki vido sképun samfélags an adgreiningar,
par sem peir skapa mikilvaegasta vettvanginn fyrir ungt folk i farand- og
gistisamfélégum til ad kynnast og laera ad virda hvert annad ... tungumdlalegur
og menningarlegur fjélbreytileiki getur feert skdlum dmetanleg trraedi (Nefnd
Evrépubandalaganna, 2008, bls. 1).

Menningarmalastofnun Sameinudu pjédanna (UNESCO) (2009) gefur skyrt til kynna
ad nam an adgreiningar er spurning um jafnraedi og er pess vegna gaedamal sem
hefur ahrif 8 alla nemendur. prjar tillogur vardandindm an adgreiningar eru
undirstrikadar: Skdli an adgreiningar og geedi eru gagnkveem, adgangur og gaedieru
tengd og efla hvort annad, og gaedi og jafnraedi eru grundvollur pess ad tryggja nam
an adgreiningar.

Morg verkefna midstédvarinnar hafa einnig tekid sérstaklega a pessu mali. Skyrslan
um radstefnu midstddvarinnar Aukinn drangur medal nemenda (RA4AL)
(Evropumidstddin, 2012c) undirstrikar ad malefni tengd skilgreiningu @ nami an
adgreiningar hafa ordid e mikilveegariog ad pad virdist vera vaxandi samkomulag
um porfina d lausnum sem byggjast a réttindum til ad studla ad meira jafnraediog
félagslegu réttleeti ogtil ad stydja vid proun samfélags an mismununar. Umraedan
um nam an adgreiningar hefur pess vegna vikkad ur pvi ad einblina a flytjabdrn sem
skilgreind eru med sérkennsluparfir inn i almenna skéla yfiri ad leitast vid ad veita
hagaedamenntun —og medfylgjandiavinning — fyrir alla nemendur.

Eftir pvi sem fleiri [6nd adhyllast vidari skilgreiningu @ nami an adgreiningar er i
auknum meeli litid a fjolbreytileika sem ,edlilegan” innan allra nemendahdpa og
haegt er ad lita a ndm an adgreiningar sem leid til ad auka arangur med naerveru
(adgangiad nami), patttoku (gaedum namsreynslunnar) og drangri (ndmsferlum og
einkunnum) allra nemenda.

Vinna midstodvarinnar ad Lykilatrioum sem studla ad gaedum ndms an adgreiningar
(Evréopumidstddin, 2009b) rennir stodum undir mikilvaegi nemenda-
/einstaklingsmidadra ndamsadferda, kennaramats sem stydur vid nam og samstarf
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med foreldrum og fjolskyldum —petta er hins vegar lykillinn ad pvi ad baeta geedi
nams fyrir alla nemendur.

Nam an adgreiningar er leid til ad auka arangur allranemenda

Wilkinson og Pickett vekja athygli @ pviad ,asamt pvi ad beeta velsaeld samfélagsins i
heild sinnier aukid jafnrétti einnig lykillinn ad landsstodlum yfir arangur” (2010,
bls. 29). Pau leggja dherslu a ad ef:

tiltekid land vill na haerra medalgildindmsdrangurs medal skélabarnaverdur
pad ad takast a vid pann undirliggjandi 6j6fnud sem skapar brattari félagslegan
halla i nadmsdrangri(a sama stad, bls. 30).

Efnahags- og framfarastofnunin (OECD, 2011) véfengir pa hugmynd ad séu allir
nemendur hafdir saman i nami muni pad med einhverjum heetti ryra arangurinni
heild og synirad p6 ad arangur laegst standandi nemenda sé baettur purfi pad ekki
ad vera a kostnad peirra nemenda sem syna betri arangur. Nidurstodur i skyrslu
UNESCO Learning Divides [Klofningur i menntun] (Willms, 2006) faera einnig sénnur
a pad ad sterk frammistada skdla og jafnraedigeta farid saman og ad pau lond sem
syna besta frammistodu séu gjarnan pau sem er ad takast ad auka arangur allra
nemenda (Evropumidstodin, 2012d).

Samkveemt RA4AL-skyrslu midstédvarinnar

... fundu Farrell og starfsfélagar (2007) afmarkadan bdlk rannsékna sem bendir
til bess ad séu nemendur med sérkennsluparfir settir i almenna skéla hafi bad
engar meirihdttar neikveedar afleidingar fyrir akademiskan drangur, hegdun og
viBhorf allra barna. Kerfisbundin endurskodun d ritefni sem Evidence for Policy
and Practice Initiative (EPPI) [Vitnisburdur um stefnu og starfsheetti] veitti
heimild fyrir (Kalambouka og adrir, 2005) synir einnig ad almennt séd hefur pad
engin neikvaed ahrif d nemendur dn sérkennsluparfa begar nemendur med
sérparfir eru latnir ganga i almenna skdla (Evréopumidstodin, 2012d, bls. 8).

Ymsar rannséknir syna fram 4 margs konar avinning af ndmi an adgreiningar fyrir
ofatlada nemendur. Medal annars ma nefna:

Aukid sampykkiog vidurkenningu a einstaklingsmun og fjélbreytileika,
vir@ingu fyrir 6llu folki, undirbuning fyrir fullordinsdrin i samfélagi dn
adgreiningar og tekifaeritil ad 6dlast vald ¢ ath6fnum med pvi ad afa sig og
kenna 6drum. Einnig er synt fram a slik ahrif i nylegum rannsoknum, til daemis
Bennett og Gallagher (2012) (Evréopumidstddin, 2012d, bls. 8).

Jakvaed ahrif af stadsetningu dn adgreiningar d nemendur med fotlun eru sett
framirannséknum eins og eftir MacArthur og adra (2005) og de Graaf og
adra (2011). betta felur i sér beett félagsleg tengsl og tengslanet,
jafningjafyrirmyndir, aukinn drangur, meirivaentingar, aukid samstarf medal
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skolastarfsfolks og baetta blondun fjélskyldna inn i samfélagid
(Evrépumidstodin, 2012d, bls. 8).

Enn frekariavinningur geeti falist i adgangi ad breidari taekifaerum i namskra og
vidurkenningu og faggildingu a arangri.

Huga eetti ad pvi ad beeta skipulag a ,,svigrumi”til nams og bjoda fleiri teekifaeri
fyrirnemendur tilad uppgétva sérgafur @ mismunandi svioum umfram
akademiskt nadm (a sama stad, bls. 25).

Rannsdkn eftir Chapman og adra (2011) varpar sérstaklega ljési a:

stiornunaradferdir sem studla ad drangri hja nemendum med
sérkennsluparfir/fétlun og bendir til bess ad tilvist fiélbreytts hops nemenda
geti undir réttum skipulagslegum adstaedum 6rvad fyrirkomulag samstarfs og
hvatt til skapandileida til kennslu hdpa sem erfitt er ad nd til (Evrépumidstodin,
2012d, bls. 21).

»,Pad semreynist nemendum med sérparfir vel reynist 6llum nemendumvel”

pessistadhaefing var sett fram i utgafu midstédvarinnar Ndm dn adgreiningar og
drangursrikt starf i kennslustofunni (Evréopumidstddin, 2003, bls. 33) hefur sidan pa
verid itrekud oft i verkum midstodvarinnar.

Til deemis undirstrikar sama rannsékn ao:

jafningjafraedsla eda samvinna i ndmiskilar drangri a baedi vitsmunalegum og
tilfinningalegum (félags- og tilfinningalegum) svidum er snerta pekkingu og
proska nemenda. Nemendur sem hjdlpa hver 6drum, einkum i sveigjanlegu og
vel skipulégdu hdpastarfi, njéta gods af pviad laera saman (4 sama stad,

bls. 23).

[ vinnu midstédvarinnar um framkveemd ndms &n adgreiningar i framhaldsskélum
arid 2005 var l6gd dhersla a ad:

Allir nemendur —par med talid nemendur med sérkennsluparfir—syna framfarir
i nami sinu med kerfisbundnu eftirliti, einstaklingsmati, skipulagningu og mati a
starfi peirra (Evrépumidstodin, 2005, bls. 8)

og al:

Allir nemendur njéta géds af samvinnu i nami: Nemandinn sem utskyrir fyrir
6drum nemanda man upplysingar betur og lengur og pérfum nemandans sem
er ad lera er betur maett af jafningja sem er adeins med orlitid haerra
skilningsstig en hann sjalfur (a samastad, bls. 18—-19).

RA4AL-skyrslan segir:
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kerfisem gerir nemendum kleift ad stefna ad sameiginlegum markmidum, en
med mismunandileidum, og sem notar mismunandi namshaetti og ndmsmat,
aetti ad na til fleiri og auka drangur allra nemenda (Evrépumidstddin, 2012d,
bls. 25).

Vinna midstodvarinnar vid Ndmsmati skolum dn adgreiningar synir einnig fram a
borfina a ad hafa alla nemendur og foreldra/fjolskyldur med i baedi ndms- og
namsmatsferlinu (Watkins, 2007).

[ sému skyrslu er bent & ad ferli adgreiningar parfnast vandlegrar umhugsunar. b6 ad
bad kunnieinnig ad vera tengt persénumidun og einstaklingsmidun og litid a pad
sem leid til ad maeta betur skilgreindum pérfum einstaklinga eda hépa er ferlid oft
kennaramidad frekar en leitt afram af nemandanum. Einstaklingsmidun parf ad
midast vid parfir og ahugasvid allra nemenda.

[ nylegra i-access verkefni midstédvarinnar er tekid fram ad avinningur af
hjalparteeknieda , studningstaekni” reynist oft gagnleg fyrir fjolbreyttan hép
notenda. ,Adgengigagnast notendum med fotlun og/eda sérkennsluparfir og getur
oft gagnast 6llum notendum® (Evrépumidstodin, 2012e, bls. 22).

Sjonarmid ungs félks med og an fotlunar eins og peim er lyst i ritinu Sjonarmid ungs
folks vardandindm dn adgreiningar veita skyra samantekt a avinningi af nami an
adgreiningar fyrir alla nemendur. Eins og einn ungur nemandi sagdi: ,,Nam an
adgreiningar er fyrir 6ll born. Almennir skélar eiga ad vera stadsettir i grennd vid
heimili peirra. P4 eru meiri likur @ ad pau kynnist félki dr sama

hverfi (Evrépumidstddin, 2012a, bls. 11). Adrir sogdu einnig: ,,Nemendur med og an
sérparfa geta leert hver af 6drum og midlad reynslu sinni og pekkingu“, ,,pad er gott
fyrir okkur — gott fyrir pa. Pad er mikilveegt ad gera sér grein fyrir pvi ad pad kemur
Ollum i bekknum til g6da“ og ,,Nam an adgreiningar studlar ad auknu umburdarlyndi
og forddmaleysi medal barnai almennum skdélum® (d samastad, bls. 22).

Eftirlit med framforum

Par sem nam an adgreiningar hefur verid utvikkad til ad taka tillit til gsedamenntunar
fyrir alla nemendur er naudsynlegt ad finna nyjar leidir til ad hafa eftirlit med
framférum. [ vinnu midstédvarinnar vié visbenda og MIPIE-skyrsluna (2011a) er lagt
til ad innan skola aetti gagnasofnun ad taka tillit til peirra patta sem hafa ahrif a gaedi
inntokuadferda skdla, eins og: Inntokureglna og -stefna dn mismununar, stefna og
adferda sem voru proadar til ad stydja nemendur vid ad koma pérfum sinum a
framfeeri, tilvistar skyrrar stefnumarkandi yfirlysingar gegn einelti, innleidingar
fyrirliggjandistarfsreglna um nam an adgreiningar, pjalfunarfunda med starfsfolki
um inntokumal og vid skopun adladandi skdélaumhverfis, vinsamlegu og gédu
samstarfimed nemendum og fjolskyldum, adferda til ad adstoda nemendur og
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fiolskyldur til ad taka virkan patt i skélasamfélaginu oginnii bekk, og frambods a
upplysingum, radgjof og adferdum vid radgjof og ahrifum peirra a nemendur.

A0 lokum, Utvikkud umraeda um nam an adgreiningar hefur pau ahrif ad leitast er
vid ad veita hageedamenntun —og avinning — fyrir alla nemendur. Sterk frammistada
i skéla og jafnraedigeta farid saman.

Menntakerfid er flokid og sundurlaust og eins og stendur skortir samfellda hugsun
um nam an adgreiningar. Almennt séd er litill studningur vid pa skdlastjéra og
stjornendur sem kunna ad vera ad reyna ad koma a breytingum i einangrudum
adstaedum. Fjolbreytileikier ad aukasti kerfinu en gamlar hefdir aftra adgerdum.
Préaverdur faernihja skolumi gegnum samhengisvitund, samraemi (milliloggjafar
og stefnu/framkvaemdar), skyrleika hugmynda og samfelldan studning — fyrir alla
hagsmunaadila—sem hvetur skélana til ad sinna skdélastarfisem forvorn fremur en
sem vidbragdi. Ef kennarar kynnast 6llum nemendum og gripa snemmainn i mun
bad studla ad geedastudningivid alla nemendur, ad litid sé a pad sem hluta af
venjulegu nami.
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VIDURKENNDIR SERFRZADINGAR

Inngangur

,Vidurkenndir sérfraedingar” varda grunn- og starfspjalfun, faernilysingar, gildi og
faernikennara, skilvirkar adferdir vid nylidun og vidhorf, og einnig samstarfsnet og
samramingu allra sérfraedinga.

Ungt félk sem sétti fyrirspurnarping Evropupingsins, sem midstodin hélt arid 2011,
sagdi:

Grundvéllurinn fyrirndmidn adgreiningar er skilningur og menntun
kennaranna ... Kennararverda ad taka tillit til sérparfa hvers og eins og gefa
peim méguleika a ad na markmidum sinum. Vid buum éll yfir heefileikum — i
sameiningu skopum vid betra starfsumhverfi (Evrépumidstodin, 2012a, bls. 12).

Grunn- og starfspjalfun

Videigandi grunn- og starfspjalfun kennara og annarra sérfraedinga er alitin vera
lykilpattur fyrir vel heppnada framkvaemd a nami an adgreiningar. Skyrsla
midstodvarinnar Lykilatridi sem studla ad gaadum menntunar i skdlum an
adgreiningar — Tilmaeli um starfsheetti undirstrikar ad:

Ollum kennurum ber ad afla sér feerni til ad geta komid til méts vid ymsar
sérparfir allra nemenda. Almennt kennarandm og framhaldsnam skal veita
kennurum feerni, bekkingu og skilning sem gefur peim sjdlfstraust til ad takast a
skilvirkan hatt vid ymiss konar sérparfir nemenda (Evrépumidstodin, 201 1c,
bls. 15).

Skyrsla midstédvarinnar Kennaramenntun i anda skdéla dn adgreiningar i Evropu —
Vidfangsefniog taekifeerivisar i uppbyggingu a grunnmenntun kennara. bar segir:

Eitt helsta forgangsverkefnid ... var ad endurskoda pyrfti formgerd
kennarandmsins pannig ad dhersla d skola an adgreiningar yrdi aukin og
almennt kennarandm og sérkennarandm fellt saman. Stédugt fleirividurkenna
ad hlutverk kennara sé ad breytast og dhersla er 16gd a ad endurskoda purfipad
fraedslu sem kennarar fa til ad geta tekist a vid starf sitt og abyrgdarsvid
(Evréopumidstodin, 2011b, bls. 18).

Ennfremur segir:

Fraedsluadilar gegna lykilhlutverki pegar kemur ad pviad auka gzedi
kennarastéttarinnar. [ flestum Evrépuléndum er b6 ekkinein sérsték stefna
radandivardandifaerni sem peir skulu bua yfir eda hvernig peir skulu valdir eda
pjdlfadir (4 sama stad, bls. 63).
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Faernilysing fyrir kennarai skélum an adgreiningar

Innan ramma verkefnis midstodvarinnar Kennaramenntun i anda skdla dn
adgreiningar, hefur Feernilysing fyrir kennara i skolum an adgreiningar
(Evréopumidstddin, 2012b) verid préud sem leidarvisir ad préun og framkveemd a
deetlunum um almennt kennarandm (ITE) fyrir alla kennara. Hun greinir ramma
grunngilda og feernisvida sem haegt er ad nota i 6llum ITE-aaetlunum til ad undirbda
alla kennara undir storf i skéla an adgreiningar og tekur tillit til fidlbreytileika i 6llum
sinum myndum.

Rammi grunngilda og faernisvida felur i sér:

Ad geta lagt mat a dlikar parfir nemenda — Iitid er @ fjolbreytileika nemenda
sem mannaud og menntunarauka. Feernisvidin sem fylgja pessu grunngildi
tengjast: skilningi d ndmidn adgreiningar; skodun kennarans d fjélbreytileika
medal nemenda.

Ad veita 6llum nemendum studning — kennarar vilja ad allir nemendur ndi
godum drangri. Faernisvidin sem fylgja pessu grunngildi tengjast: aukinni
freedslu medal nemenda d fraedilegu, hagnytu, félagslegu og tilfinningalegu
svidi; skilvirkum kennsluadferdum i sundurleitum nemendahdpum.

Ad geta unnid med 60rum— samstarf og teymisvinna er 6llum kennurum
mikilvaeg. Faernisvidin sem fylgja pessu grunngilditengjast: samstarfivid
foreldra og adstandendur; samstarfivid ymsa adra sérfraedinga a svidi
menntamdla.

Ad proskast i starfi— kennsla er namsferliog kennurum ber ad stunda
simenntun. Feernisvi@in sem fylgja pessu grunngildi tengjast: fagmennsku
kennara; almennu kennarandmi sem undirstédu faglegrar starfsprounar (a
samastad, bls. 7).

Adferdir vio nylioun

Skilvirkar adferdir vid nylidun og adferdir til ad halda kennurum og 6drum
sérfreedingum istarfieru lykilpaettir i mérgum verkefna midstédvarinnar. Skyrsla
midstodvarinnar Kennaramenntun i anda skdla dn adgreiningar i Evropu —
Vidfangsefniog taekifeeri undirstrikar:

Kanna parf hvernig standa mad betur ad innritun nema i kennarandm og draga
ur brottfalli, og leita skal leida til ad fa fleiri kennara med dlikan bakgrunn, par
med talid fatlada einstaklinga, til starfa (Evréopumidstodin, 2011b, bls. 71).

Skyrsla verkefnisins bendir 8 ad:

[ fdeinum I6ndum eru haldin inntékuprdf i kennarandm en nylegar rannséknir
Menters og samstarfsfélaga (2010) syna ad skilvirkt kennslustarf er vidtaekara
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svid en svo ad prof i boklegri kunndttu getisagt fyrir um haefni med
dreidanlegum heetti. Fradirit og landsskyrslur sem rannsdknin byggir @ stydja
pessa nidurstédu, bar sem i badum tilvikum er bent @ mikilveegi viehorfa,
grunngilda og skodana, auk pekkingar og haefni, vid uppbyggingu ndms dn
adgreiningar. bessi atridi, asamt haefileikum sem studla ad tilskilinni faerni, er
erfitt ad meta, jafnvel i viotélum og frekarirannsokna er porf a adferdum vio
innritun i kennarandmid (Evrépumidstodin, 2011b, bls. 19-20).

Jakvaed vidohorf

Jakveaed vidhorf kennara og annarra sérfraedinga eru undirstrikud sem lykilpattur
fyrir ndm an adgreiningar i flestum verkefnum midstédvarinnar. Skyrsla
midstodvarinnar Nam dn adgreiningar og drangursrikt starf i kennslustofunni segir:

Audvitad veltur skdli dn adgreiningar ad miklum hluta @ vihorfum kennara til
nemenda med sérkennsluparfir, d dliti peirra @ mismun i skdlastofunniog vilja
peirra til ad taka @ pessum mismun a skilvirkan hdtt. Viéhorf kennara hafa
yfirleitt verid sett fram sem urslitapdttur vid ad draga ur adgreiningu i skolum
(Evréopumidstodin, 2003, bls. 12).

Eins undirstrikar skyrsla midstodvarinnar Lykilatridi sem studla ad gaedum
menntunar i skolum dn adgreiningar — Tilmaeli um starfsheetti mikilvaegi jakvaedra
vidhorfa. bar segir:

Kennarar skulu hafa jakveett viohorf gagnvart 6/lum nemendum sinum og vilja
til ad eiga samvinnu vid samstarfsfolk. Ollum kennurum ber ad lita é
fiélbreytileika sem styrk og hvatningu til ad afla sér frekari fraedslu
(Evréopumidstddin, 2011c, bls. 14).

Skyrsla midstodvarinnar, Ndmsmat i skdlum dn adgreiningar: Lykilatridi i
stefnumadtun og starfi segir:

bPad viohorf sem kennarinn hefur gagnvart namidn adgreiningar, namsmatiog
par af leidandi namsmati fyrir alla skiptir sk6pum. Jakveett viehorf ma byggja
upp med videigandi menntun, studningi, urreedum og hagnytrireynslu af ndmi
dn adgreiningar. Kennarar purfa ad hafa slika reynslu til ad édlast hid jakvaeda
viGhorf sem til parf (Watkins, 2007, bls. 51).

Samstarfsnet og samraming

Allar skyrslur midstédvarinnar visa i hid skilvirka hlutverk samstarfs og samraemingar
milli sérfraedinga og samstarfsnet med pverfaglegrisamfélagspjonustu. Eitt
athyglisvert deemi er skyrsla midstodvarinnar Kennaramenntun i anda skdla dn
adgreiningar: Feernilysing fyrir kennara i skolum dn adgreiningar (TE41), sem
undirstrikar ad:
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Innleiding nams dn adgreiningar skal vera sameiginlegt verkefni par sem ymsir
adilar gegna tilteknu hlutverki og hafa dkvednum skyldum ad gegna. Sa
studningur sem bekkjarkennarar purfa d ad halda til ad geta gegnt starfi sinu
felur medal annarsi sér adgang ad kerfisem audveldar peim samskipti og
samstarfvid ymsa sérfreedinga (m.a. sérfreedinga sem starfa innan aedri
menntastofnana), sem og moguleikum 3 faglegri starfspréun (Evrépumidstodin,
2012b, bls. 23).

[ Utgafuefni midstédvarinnar Ndm dn adgreiningar og skdlastarf i efri bekkjum
grunnskola (11 til 14 ara nemendur) eru alitaefni vardandi samvinnu i
kennslustoérfum og samstarf vid lausn vandamala undirstrikud sem lykilpaettir fyrir
skilvirka framkvaemd nams an adgreiningar. [ verkefninu segir m.a.: ,Kennarar purfa
a studningi og samstarfiad halda, baedi medal samstarfsfolks innan skélans og fra
sérfraedingum utan skdlans” (Evropumidstddin, 2005, bls. 6).

A0D lokum:

Nam an adgreiningar felur i sér kerfislaega breytingu sem krefst umbreytingar a pvi
hvernig kennarar og adrir kennslusérfraedingar eru menntadir, ekki adeins med tilliti
til haefni heldur einnig med tilliti til sidreenna gilda.

Haegt er ad gefa stutt yfirlit 4 adalpattum tengdum vidurkenndum sérfraedingum
med peim fjolda visbenda a svidiloggjafar um nam an adgreiningar sem voru préadir
og kynntir i verkefni midstodvarinnar, Proun visbenda —fyrir ndm dan adgreiningar i
Evrépu:

Sérkennsla eda mdlefnia svidi nadms dn adgreiningar er hluti af almennu
kennarandmiog starfspjdlfun kennara.

Kennurum og 60ru starfsfolki er veittur studningur til ad auka pekkingu sina og
feerni, og proska viohorf sitt gagnvart ndmidan adgreiningar til ad peir verdi i
stakk bunir til ad maeta pérfum allra nemenda i almennu kennslustarfi.

Bodid er upp ad ndmskeid og fleiri méguleika til ad kennarar getiaflad sér
faglegrar pekkingar til ad auka feerni sina i starfi.

Kennarar gera deetlanir, kenna og endurskoda starfsheetti sina i sameiningu.

Tilteknir fiarmunir eru frateknir til faglegrar prounarvegna sérparfanemenda i
ndmidn adgreiningar (Kyriazopoulou og Weber, 2009, bls. 28).
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STUDPNINGSKERFI OG FJARMOGNUNARKERFI

Inngangur

Evrépumidstodin hélt fyrirspurnarping hja Evrépupinginu i Brussel i ndvember 2011.
Attatiu og atta ungir einstaklingar, baedi med og an sérkennsluparfa og/eda fotlunar,
ur efri bekkjum grunnskoéla og starfsmenntun, toku patt til ad reeda hvada merkingu
beir leggja i nam an adgreiningar. Sumar af nidurstédunum visa beint i malefni
Urreeda og fjarmognunar:,,Nam an adgreiningar krefst ymiss konar Urraeda, svo sem
meiri tima og peninga, en sérhver nemandiverdur ad geta aflad sér peirrar
menntunar sem hann vill“ (Evrépumidstodin, 2012a, bls. 13).

Naudsynlegter ad adgengii byggingum sé gott (lyftur, sjalfvirkar hurdir,
adgengilegir slékkvarar, o.s.frv.) ... Vid purfum ad fd meiri tima i préofum en
adrir. ... Naudsynlegt er ad studningskerfi sé til stadar innan skdlans svo ad
fatladir nemendur fdi adstod (4 samastad, bls. 27).

pad er gott ad fd studning fra adilum utan skdlans sem geta verid eins konar
milligéngumenn fyrir nemendur med sérparfir. Sumir kennaranna vildu ekki
taka patt i pvi ad laga ndmsefnid ad pérfum minum og annarra; kennarar eiga
ad taka vel d maéti 6llum nemendum bekkjarins (4 sama stad, bls. 20).

Nidurskurd@ur stiornvalda er pegar farinn ad hafa ahrif a studningspjonustu —
adstodarfolk er til deemis farid ad missa vinnuna. Peningarnir eru latnir renna til
skdlanna, en bad er svo misrddid pvi ad pa verda ,,venjulegir”kennararad
adstoda fatlada og peir kunna pad alls ekki (4 sama stad, bls. 27).

Ofter talad um ad ndm dn adgreiningar kosti of mikid, en sparnadartilraunir
syna ad pegar upp er stadid parfbara ad borga meira til ad leysa
vandamadlin. ... Jafnvel i Ibndum med bdagborinn efnahag parf ad framfylgja
ndamidn adgreiningar d sem bestan hatt. Nam dn adgreiningar er fjdrfesting,
vid purfum ad fjdrfesta i folki; folkid er eina audlindin (4 samastad, bls. 24).

Studningskerfi og fjarmognunarkerfi

Studningskerfiog fjarmognunarkerfina yfir 6ll skélastig og taka pess vegnad ymsum
malum. Ennfremur veeri 6fullnaegjandiad takmarka vandamalid vid menntasvidid
eitt og sér:

Bérnum og unglingum mun ekkivegna vel i nadmi ef heilsu peirra og
tilfinningalegum og félagslequm pérfum er ekki sinnt. Fjolskyldur og ymsir
samfélagshopar kunna ad purfa d studningi ad halda og pvi purfa
bjonustuadilar @ bord vid heilbrigdis- og félagspjonustu ad koma ad mdlum og
tryggja ad heildstaedum adferdum sé beitt (Evréopumidstodin, 2011c, bls. 17—
18).
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Vidteekur skilningur er @ pvi ad gagnreynd stefnumatun skipti sképum fyrir
langtimapréun @ menntakerfi an adgreiningar. betta var pegar vidurkennt arid 1999 i
starfi midstodvarinnar iskyrslunniSérkennsla og fjdarveitingar, sem hélt fram ad:

Einnig er haegt ad baeta mat- og eftirlitsadferdir landa innan ramma sérkennslu.
[ fyrra tilvikinu er mikilvaegt ad tryggja og hvetja til drangursrikrar og skilvirkrar
notkunar & almennum sjédum. [ 68ru lagivirdist naudsynlegt ad syna
skjolstaedingum menntakerfisins (nemendum med sérparfir og foreldrum
peirra) skyrt fram d ad nam i almennum bekk (par med talid 6l
vidbotaradstada og -studningur) sé af fullnaegjandi geedum (Evrépumidstddin,
1999, bls. 158).

Fjallad hefur verid baedi um fjarmoégnun og Urraedii ymsum 6drum verkefnum
midstodvarinnar. bar af leidandi varpa eftirfarandi stadhaefingar og nidurstédur ljosi
a pessitvo mal fra élikum sjénarhornum sem mismunandiverkefni sem midst6din
stjornadivoktu mals a.

Skjot afskipti (SA-pjonusta)

»Almenn tilhneiging i Evropu er ad SA-pjonusta sé stadsett og veitt eins nalaegt
barninu og fjolskyldunniog haegt er” (Evropumidstodin, 2010, bls. 17), t.d. i
sveitarfélaginu.

SA-urraediog -pjonusta parf ad na til allra fjéIskyldna og ungra barna sem purfa
studning pratt fyrir dlikan félagshagfraedilegan uppruna. ... bad pydir ad
almennir sjodir eettu ad nd yfir allan kostnad sem tengist SA-pjonustu sem er
veitt af hinu opinbera, frjdlsum félagasamtékum, stofnunum sem ekkieru
reknar ihagnadarskyni, o.s.frv., og uppfylla dskilda gaedastadla lands (a sama
stad, bls. 21-22).

Almenn fjarmégnun fyrir SA-pjonustu og -urraedi kemur yfirleitt fra
rikisstiornum og/eda ur alrikis-/svaedisbundnum sjodum og/eda stadbundnum
sjédum. [ flestum tilfellum er SA-fidrmégnun sambland af fyrrnefndum premur
stigum stjornsyslu, sjukratryggingum og 6flun fijarmagns af stofnunum sem ekki
eru reknar ihagnadarskyni(d sama stad, bls. 22).

Tilmeeli til ad baeta samramingu SA-pjonustu og SA-Urraeda eru medal annars:

SA-pjonusta kallar oft a samstarf milli stofnana og er alltaf pverfaglegt starf.
Stefnumodtandiadilar burfa ad gefa pbessu gaum med pvi ad tryggja ad stefna
og leidbeiningar séu préadar sameiginlega af deildum menntamadla, heilbrigdis-
og félagspjonustu og ad allar utgefnar leidbeiningar fyrir svadis- og
stadbundna pjonustu beri kennimerki fra fleiri en einni skrifstofu. Adeins a
pennan hdatt mun sampaett vinna siast nidur d sveedis- og stadarvisu (4 sama
stad, bls. 42).
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Ndm dn adgreiningar og drangursrikt starf i kennslustofunni

En pad skal tekid skyrt fram ad hinar ymsu leidir til ad takast d vid mismunandi
getu nemenda eru ekkieinungis hadar kennaranum heldur einnig pvi hvernig
kennsluurraedi eru skipulégd innan skdlanna og fleiri utanadkomandi pdattum.

pessistadheaefing er i skyrslu midstodvarinnar um Ndm dn adgreiningar og
drangursrikt starf i kennslustofunni (Evrépumidstodin, 2003, bls. 9).

Ljost er ad uménnun nemenda med sérparfir er ekki bara spurning um
naudsynleg urraediinnan kennslustofunnar. Einnig parf ad taka tillit til pess ad
skipulag innan skdlanna hefur einnig dhrif a fjélda og gerd trreeda sem
kennarar geta beitt vid kennslu nemenda med sérparfir (4 sama stad, bls. 15—
16).

Skipuleggja eettinytingu urraeda innan skdlanna med sveigjanlegum heetti ...
skdlar eettu ad hafa mikid frelsi til ad nyta fjdrveitingu samkvaemt eigin dskum
og skodunum. For@ast skal skrifraedi til hins itrasta og nemendur med litlar sem
engar sérparfir aettu einnig ad geta notid gods af urreedum innan
kennslustofunnar eda skolans ef kennaritelur porf d sliku og dskar eftir pvi (a
samastad, bls. 17).

,Skiptir meginmali hvernig fjarmagni er radstafad og hvada hvatning felst i peim
radstofunum® (4 samastad, bls. 18).

Svokallad gegnumstreymis-kerfi a tilteknum svaeedum (d sveitarstjornarvisu)
virdist vera farseelasta fyrirkomulagid vid fiarmdgnun. ba er fjdrveitingu til
sérparfa komid fra stjornsyslustigii hendur sveedisbundinna stofnanna
(sveitarfélaga, hverfa, skdlapyrpinga). Innan sveitarfélaga eru svo teknar
dkvardanir um hvernig féd skuli nytt og hvada nemendur skulinjota
sérpjonustu ... bvi er liklegt ad kerfisem byggist a valddreifingu sé hagkveemara
og innan pess sé minni heetta d ad skipulagsmal verdi til trafala. Engu ad sidur
er augljost ad vidkomandi stjornvéld verda ad tilgreina med otviraedum haetti
hvert markmidid er (4 sama stad, bls. 19).

Starfsmenntun og pjdlfun

Innleiding starfsmenntunar og pjalfunar fylgir langtima skipulagning i
menntunargeiranum og samstarf vid adila vinnumarkadarins.
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Aherslan er ¢ ad mynda sterkaritengingar ... til ad préa némskrdr fyrir
starfsmenntun og til ad para fraedsluadferdir og freedsluefnivid pa faerni sem er
porf a atvinnumarkadnum ... skipulagning og framkvaemd mats a haefni,
samstarfvid ad koma a fot innihaldinyrra starfsréttinda, stadla og ndmskrada,
og porun starfsmenntunar og pjdlfunar vié parfir hagkerfisins
(Evréopumidstodin, 2014, bls. 23).
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Fyrir einstaklinga pydir bad ad nemendur med sérkennsluparfir fa
sérkennsluadstod (t.d. studningstaekni, tcknmdlstulka, sérutbuid namsefni,
ritara eda annad form af hagnytri adstod) til ad gera namskrdr starfsndms og
pjdlfunar adgengilegar (a samastad, bls. 15).

Starf a svaedisvisu (p.e. isyslum, hverfum, sveitarfélogum, hérudum) er lykillinn ad
bvi ad tryggja bestu samsvorun a milli namsmarkmida og parfa vinnumarkadarins.
Svaedisbundnar radgjafanefndir eiga virkan patt i ad uppfaera uppbyggingu nams
innan peirra abyrgdarsvaedis og i samstarfivid adila vinnumarkadarins. baergegna
mikilveegu hlutverkivid ad veita sveigjanleika i namsferlinu.

Starfsmenntastofnunum er stjérnad af mismunandistofnunum i Evrépuldndunum,
eins og stadaryfirvoldum, frjalsum félagasamtdkum, einkageiranum, o.s.frv. [ beim
Evrépulondum sem voru kénnud, liggur adalabyrgdin a fjarmognun hja rikis- og
stjornsyslueiningum a svaedis- eda sveitarfélagavisu. Ennfremur eru vidmidanir
fijarmognunar i flestum I16ndum mismunandi eftir tegund eignarhalds
(opinbert/einkaeign) i landinu. Adrar radstafanir til ad efla atvinnu medal nemenda
med sérparfir eru greidslur a kostnadivid pjonustu d verndudum vinnustagd,
undanpaga fra greidslu lifeyris- og 6rorkutryggingar, umbun fyrir ad fara fram ur
kvdta, fjarhagsadstod til fatladra starfsmanna sem hasla sér voll sem frumkvaodlar,
afslattur af almannatryggingum, skattaafslattur fyrir ad rdéda unga nemendur med
sérparfir eda arleg verdlaun fyrir gédar starfsvenjur. Einnig eru til kerfisem gera
nemendum faert ad fara a vinnumarkad og halda jafnframt présentuhluta af
upphaflegrivelferdargreidslu (t.d. fradreetti fyrir 6ryrkja), sem falla ekki undir skatt
eda almannatryggingar. Starfsmonnum yrdi einnig leyft ad halda , afleiddum
botum® (t.d. eldsneytisstyrk, sjukrakort) i akvedinn tima.

Upplysinga- og samskiptataekni (UST)

Adgengileg upplysinga- og samskiptataknigetur an vafa greitt fyrir jafnri patttoku i
menntunarstarfifyrir nemendur med ymsar sérparfir. Nemendur med sérparfir
undirstrikudu mikilvaegi upplysinga- og samskiptateekni a fyrirspurnarpingi
Evrépupingsins arid 2011:

[ okkar landier stofnun sem utvegar sérkennsluefni og upplysingataekni. Skélinn
getur fengid hjalpargégn lanud fra stofnuninni og nemendurnir geta einnig
farid med pau heim med sér. bPegar peir purfa pessi hjalpargégn ekkilengur
geta adrir notendur isama eda 63rum skolum notad pau. Pad er afar mikilvaegt
ad vera med teeknileg hjdlpargdgn sem studning (Evrépumidstddin, 20123,

bls. 14).

Hins vegar:
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Su stadreynd ad hvétin til ad koma d jafnraedii namii gegnum studning vid
adgengilega upplysinga- og samskiptataekni fellur i skuggann af neikvaedri
efnahagsproun undirstrikar ad almennar Evropu- og alpjédlegar stefnur verda
ad halda dfram ad taka leidandi stédu til framtidar a pessu svidi
(Evréopumidstddin, 2013, bls. 24).

| pbessu samhengivaeri haegt ad lita 4 6flun sem fjarmoégnunarkerfi ef adgengi er
innbyggd forsenda. Adgengi ztti ad vera leidbeinandi meginregla fyrir 6flun 4 allri
voru og pjénustu.

Adgangur ad videigandiupplysinga- og samskiptataeknii mismunandi samhengi
avindms — par med talid adstaedur heima vid — krefst oft tillagna fra
sérfreedingum sem koma fra dlikum svidum. ... bad felur i sér samraemingu milli
einstaklinga, pjonustu og oft stefna fyrir élika atvinnugeira. bad felur einnig i
sér sveigjanlegar adferdir vid fijarmognun fyrir upplysinga- og samskiptataekni,
med heimildum fyrir dkvar@anatéku d stadarvisu um utgjéld sem tengjast
poérfum sem eru greindar d hverjum stad fyrir sig (Stofnun
Menningarmalastofnunar Sameinudu pjodanna a svidi upplysingataeknii
menntamalum og Evréopumidstodin, 2011, bls. 88).

AQD lokum:

Skoda parf fjérar krofur med tilliti til fjarmognunarkerfa til ad tryggja ad pessikerfi
stydjifyllilega vid markmid menntastefnunnar.

Stefna um fjarmognun stydur fyllilega ndm an adgreiningar. pad felur i sér préun a
efnahagsstefnum sem bua til hvata, frekar en ad hafaletjandi ahrif, til skopunar
Urraeda fyrir stadsetningu og pjonustu an adgreiningar. b6 ad til sé fjoldi annarra
grundvallarleida til ad fjarmagna pjénustu vid nemendur med sérparfir virdist
fjarmognun midad vid hofdatolu lofa mestu til ad meeta yfirlystrikrofu.

Fjarmognunarstefnan er algerlega byggd a namsporfum. Haegt er ad akvarda
upphaedir fjarmoégnunar midad vid hofdatolu a hvern einstakling med
kostnadargreiningum sem syna hlutfallslegan kostnad vid pjénustu vid nemendur
med akvednar sérparfir.

Fjarmognunarstefnan audveldar fullkomlega sveigjanlega, skilvirka og arangursrika
svorun vid porfum. Frekar en ad fjarmagna eda veita sértek Urraedi, t.d. fyrirfram
akvednar starfsstéttir, bunad eda adstddu, Uthlutar fjarmognun midad vid hofdatolu
peningalegum Urraedum, sem studla ad sveigjanleika i stadbundinni notkun.

Fjarmognunarstefnan studlar fyllilega ad studningifra skyldri pjénustu og
naudsynlegu pverfaglegu samstarfi.
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Almennt séd zettu hvatar ad tryggja ad meiri peningar séu tiltaekir ef barn er sett i
umhverfidn adgreiningar og ad meiri dhersla sésett a (ekkiadeins akademiska)
utkomu.
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AREIDANLEG GOGN

Inngangur

Samningur Sameinudu pjodanna um réttindi fatlads félks, asamt
Framkveemdadaetlun Evréopusambandsins 2010-2020 og stefnumarkmid Menntunar
og pjalfunar 2020 vardandijafnraediinami, virka oll sem lykilhvatar ad nami an
adgreiningar i londunum. Samningur Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks
bidlar til adildarrikja ad:

... Skuldbinda sig til pess ad safna videigandiupplysingum, b.m.t. hagtélur og
rannsoknargdogn, sem gera peim kleift ad mota og framfylgja stefnu samningi
pessum til framkvaemdar (Sameinudu pjédirnar, 2006,31. gr.)

0g
... [ samraemivid réttar- og stjornkerfi hvers rikis um sig, vidhalda, treysta,
tiltaka eda koma d rammadaetiun, m.a. einu eda fleiri sjdlfsteedum kerfum, eftir
pvi sem vid @, i pvi skyniad greida fyrir, vernda og fylgjast med framkvaemd
samnings pessa (a samastad, 33. gr.).

Vidtaekur skilningur er 8 pvi ad gagnreynd stefnumaétun skipti skopum fyrir
langtimapréun @ menntakerfi an adgreiningar. Stefnumadtandi adilar, sérfraedingari
gagnasofnun og visindamenn gera sér grein fyrir porfinnifyrir gagnaséfnun a
landsvisu sem maetir ekkiadeins krofum um alpjodlegar viomidunarreglur vardandi
stefnu, heldur vinnur einnig innan sameiginlegrar adferdar til ad studla ad samvirkni
framtaks 4 lands- og alpjédavisu. Starf midstodvarinnar hefur syntad pad er krafa
um ad vidtaekar upplysingar séu tilteekar fyrir stefnumotandiadila og ad mismunandi
stofnanir badi a lands- og evrépska visu noti fjolbreytilegar adferdir vid
gagnasofnun. P6 ad porfin a slikum gégnum sé hins vegar skyr eru bestu adferdirnar
vid so6fnun og greiningu a peim ekki jafn skyrar.

Vegna vinnu midstodvarinnar —einkum broun visbenda — fyrir nam an adgreiningar i
Evrépu (Kyriazopoulou og Weber, 2009) og verkefnistengdra adgerda vegna
Innlei@ing menntastefnu um ndm dn adgreiningar kortlégd (MIPIE)
(Evropumidstddin, 2011a) —koma fimm lykilstefnukroéfur tengdar gagnaséfnun fram
begar porfin fyrir upplysingar um nam an adgreiningar a landsvisu er kdnnud:

e porfinfyrir ad gagnasofnun alandsvisu sé fest i samningum a alpjéda- og

Evropuvisu;
e porfintil ad skilja ahrif af mismun i menntakerfi landa;

e borfintil ad greina skilvirkninams an adgreiningar;
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e porfinfyrir ad gagnasofnun veiti upplysingar i tengslum vid
gaedatryggingarmal; og

e Dporfintil ad rekjaframfarir nemenda til lengri tima litid.

Stefnumarkandiadilar purfa megindleg og eigindleg gogn sem upplysa pa um gaedi
menntunar fyrir nemendur med sérkennsluparfir. Pessiadalskilabod endurspegla
adaltilmaeli ar Alpjodaskyrslu um fétlun
(Alpjédaheilbrigdismalastofnunin/Alpjédabankinn, 2011): porfina & pvi ad londin
braoi fyrirliggjandi gagnasofnunarkerfifyrir eigindleg gbgn, en styri einnig itarlegri og
nakvaemri megindlegrirannsokn a kostnadarhagkvaemniog 6drum malum tengdum
gaedatryggingu.

MIPIE-verkefnid leidir til kréfu a proun d sameiginlegum ramma fyrir
gagnaséfnun sem myndibyggja a fyrirliggjandi adferdum vid gagnaséfnun i
hverju landi fyrir sig, sem og samningum og adferdum vid alpjodlega
gagnasoéfnun. ... Haegter ad finna prja paetti sem renna stodum undir
sameiginlegan ramma:

- Flutningur i kerfisbundna adferdafraedi fyrir gagnaséfnun sem er byggd d
sameiginlegum hugmyndum og skilgreiningum;

- SoOfnun vitnisburda sem leida til beedi eigindlegra og megindlegra
viomida;

- Notkun @ margstiga ramma fyrir greiningu d stefnum a lands- og
alpjédlega visu (Evrépumidstddin, 2011a, bls. 11).

Slikrar adferdafraedier porf til ad stydjalond vid proun ,,gagnasofnunar til ad fylgjast
med réttindum nemenda og til ad hafa eftirlit med skilvirkni kerfa fyrir nam an
adgreiningar” (4 samastad).

Eftirlit med réttindum nemenda

Innan heildarramma fyrir eftirlit med réttindamalum verdur ad audkenna badi
eigindlega og megindlega visbenda med tilliti til nokkurra patta:

(i) batttaka i menntun og pjdlfun

Skyrsla midstodvarinnar um Skjot afskiptileggur til:

Stefnumodtandiadilar aettu ad stydjast vid skilvirkar adferdir til ad meta porf
fyrir SA-pjénustu og jafnframt tilad kanna hvort pjonustuframbod uppfylli
eftirspurn svo ad haegt sé ad gera deetlanir um betri pjonustu. Finna parf
kerfisbundna leid til ad safna og gera maelingar a dreidanlegum gégnum d
landsvisu (Evréopumidstodin, 2010, bls. 37).

Skyrslan patttaka inami an adgreiningar segir:
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Po svo ad rikisstjornir og sveitarfélég safni begar umfangsmiklum gégnum um
menntun er litid vitad um patttoku. ... Sem stendur eru flest bau gégn sem er
safnad vegna eftirlits tolfreedigogn um skraningu indm og lok ndmes. ... Fa lénd
hafa kerfisbundnar adferdir fyrir sé6fnun, greiningu og tulkun megindlegra
gagna um patttoku a einstaklingsvisu, i kennslustofunniog i skdlanum, jafnvel
pott sjalfsmatsskyrslur og skodunarskyrslur skdla spyrjioft spurninga um
patttéku og ndm dn adgreiningar (Evropumidstédin, 2011d, bls. 19).

pessiskyrsla undirstrikar einnig sumar af hugsanlegum haettum sem eru tengdar
gagnasofnumitengslum vid patttoku:

... kerfisem sett eru upp til ad hafa eftirlit med b6rnum med sérparfir geta
virkad sem hindrun fyrir patttéku og drangur peirra med pvi ad merkja pessi
bérn sem 68ruvisi. Otileetlud afleiding af pvi ad flokka sum bérn til ad fylgjast
med patttoku peirra getur skapad pverstzedu, sem veldur pvi ad adskildar
radstafanir eru gerdar fyrir menntun peirra (d sama stad, bls. 17-18).

(ii) Abgangur ad studningi og adstédu

Prjar rannsoknir midstodvarinnar hafa verid gerdar um mismunandi studningspaetti
fyrir nemendur med sérparfir. Fraedileg samantekt verkefnisins Starfsmenntun og
pjdlfun vitnar i Redley (2009):

Engar dreidanlegar landstélur eru tilum pann fjélda stofnana sem bjéda
studning d vinnustad eda pann fjélda folks med namsérdugleika sem starfar
par og rikisstjornin tekur ekki patt i pessu ferli (European Agency, 2012f, p. 41).

Sameiginleg rannsékn sem midst6din styrdi med Stofnun UNESCO a svidi
upplysingataekniimenntamdlum, sem rannsakar notkun a upplysinga- og
samskiptateekniindmi fyrir félk med fotlun, feerir rok fyrir pviad:

pPorfera sundurlidadriupplysingum tengdum eftirlitia megindlegum og
eigindlegum visbendum og vidmidum um upplysinga- og samskiptataeknii ndmi
fyrir folk med fotlun, baedi i tengslum vid samning SP (2006) og stefnur d
sveedisvisu (p.e. i Evropu) og landsvisu (Stofnun Menningarmalastofnunar
Sameinudu pjédanna a svidi upplysingataekniimenntamalum og
Evropumidstddin fyrir prounisérkennslu, 2011, p. 93).

[ tengslum vid adgengi a upplysingum fyrir nam, faera tilmaeli i-access-verkefnis
midstodvarinnar rok fyrir pviad:

Hafa skal kerfisbundid eftirlit med pvi ad stefnumdtun [um adgengi] sé fylgt.
Sem stendur er adeins haegt ad hvetja til eftirlits, en vinna skal ad pvi ad auka
slikt eftirlit ... Porfer a ad safna kerfisbundid eigindlegum og megindlegum
gégnum, sem aettu einnig ad taka til endanlegra notenda urraeda fyrir
adgengilegar upplysingar. Hins vegar mad ekkitakmarka eftirlit med framférum
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vid setningu télulegra viomida, heldur aetti bad ad fela i sér méguleika a ad
safna daeemum um gdodar starfsvenjur sem énnur I6nd og stofnanir geta haft ad
fyrirmynd (Evrépumidstodin, 2012e, bls. 40-41).

(iii) Namsdrangur og teekifeeri til tilfeerslu

Tvo steerriverkefni midstodvarinnar hafa fjallad um tilfeerslu ur skéla og yfir i
atvinnulifid. Badi benda til skorts a areidanlegum géognum a pessum vettvangi.
Verkefnid Umskipti ur skdla og ut i atvinnulifid segir:

Upplysingar fra einstékum Iéndum innihalda adeins fjélda einstaklinga d
atvinnuleysisskrd, en meiri hluti pess folks sem hefur sérparfir er ekkia skrd —
pad a ekkieinu sinni méguleika @ ad komast ut a vinnumarkadinn
(Evréopumidstddin, 2002a, bls. 2).

Eftirfylgnirannsdéknin (Evrépumidstodin, 2006) bendir ekki til framprdunar 4 pessu
svidi.

(iv) Taekifeeri til tengslamyndunar

Rannsékn midstddvarinnar beinir sjénum ad fjolmenningarlegum fjolbreytileika og
undirstrikar skort d gognum i tengslum vid einn mikilveegan tengslapatt —
innflytjendastefnu nemenda med sérparfir:

Morg landanna sem toku patt i verkefninu greindu fra pviad pad veeri skortur d@
gégnum um nemendur med sérparfir og med bakgrunn innflytienda. Olikar
opinberar stofnanir hafa dlika dbyrgd og pbad er engin samraemd adferdafraedi
fyrir gagnaséfnum. Til eru adrar dstaedur fyrir bessum skortid gégnum. Sum
I6nd halda ekki opinber télfreedigégn um annan pjédernislegan uppruna folks
en rikisfang peirra og feedingarland vegna peirrar reglu ad vinnsla d
einstaklingsgégnum sem aud@kenna kynpatt, pjédernislegan uppruna, fétlun
eda truarskodanir sé dheimil. [ 68rum Iéndum er engin kerfisbundin
gagnaséfnun vardandinemendur med sérparfir eda nemendur med sérparfir og
ur hopi innflytienda d lands- eda sveedisvisu (Evrépumidstodin, 20093, bls. 28).

Eftirlit med skilvirkni kerfa fyrir nam an adgreiningar

Gogn sem syna fram a skilvirkni kerfa fyrir nam an adgreiningar taka tillit til
kostnadarhagkvaemni, asamt fjolda svida sem tengjast reynslu nemenda af nami:
adferdavid frumgreiningu, aframhaldandi patttoku nemenda og fjélskyldna peirra i
namsreynslu og skilvirkni namsumhverfis vid ad yfirstiga hindranir og studla ad
bydingarmikillinamsreynslu fyrir alla nemendur.

Rannsékn midstodvarinnar um Nadmsmat i skolum an adgreiningar undirstrikarad
bad parfad stydja skdla med:
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... lei@beiningar um hvernig haegt er ad nota upplysingar um namsmat —
sérstaklega stadladar matsupplysingar sem safnad er vegna eftirlits d landsvisu
— til ad beeta urraediog framkvaemd fyrir alla nemendur, bar med talid pa sem
eru med sérkennsluparfir (Watkins, 2007, bls. 57).

Skyrslan Aukinn arangur medal nemenda feerir rok fyrir pviad:

Til ad koma @ meiri j6fnudii namiparfymis arangursviomid sem légud eru ad
adstaedum a hverjum stad, med dherslu @ framlag, urrzedi, ferliog
nidurstédur/utkomu. P6 ad nota aetti upplysingar (bar med talid gégn) til ad
stefna ad studningi og hafa eftirlit med arangriaf stefnu og framkvaemd ndms
dn adgreiningar parf ad fara med gat svo ad dbyrgdarkerfivaldiekki
ovideigandibreytingum fyrir slysni (Evrdpumidstodin, 2012d, bls. 22).

Rannséknin undirstrikar hugsanlega erfidleika vid petta:

Vid nuverandiadstaedur setur préoun a videigandi dbyrgdarkerfiog leidir til ad
meela gédan drangur og eftirlit med jafnraedi mérg vidfangsefni fram. bratt
fyrir ad stefnt sé i att ad raunverulegum gégnum minnir Fullan (2011) ¢ ad:
,tolfraeediupplysingar eru frabeer pjonn en skelfilegur husbondi” (bls. 127) og
Hargreaves og Shirley (2009) leggja dherslu @ pérfina til ad setia abyrgd a
undan abyrgdarskyldu. beir segja ad dbyrgd aettiad ,,pjona sem samviska med
deemum®og ad radast aetti ,,a 6fgar profads stédlunarkerfis sem afneita
fiélbreytileika og gera sképun ad engu” (bls. 109) (Evrépumidstddin, 2012d,
bls. 22).

| MIPIE-verkefninu var haldid fram ad eftirlit med skilvirkni menntakerfa an
adgreiningar myndi einnig fela i sér athugun a skilvirkni kennaramenntunar
(Evréopusambandid, 2011a). Skyrsla TE4I-verkefnisins undirstrikar fjélda vandamala i
tengslum vid frambod a gdgnum a pessu svidi. Med tilliti til fulltrda kennara ur
minnihlutahdpum:

Flest pau I6nd sem ekki hafa aflad slikra gagna geta adeins stuttlega um ad
fatlad félk og peir sem tilheyra pjodernislegum minnihlutahdpum séu i
minnihluta medal kennaranema og utskrifadra kennara og sama virdist gilda
um fraedsluadila (Evrépumidstddin, 2011b, bls. 20).

Skyrslan bendir einnig a porfina a gognum sem leida til breytingar sem er byggd a
sdnnunargdégnum:

OECD (2010) hefur veitt skortinum @ storfelldum safnrannséknum og
sénnunargdégnum byggdum d fyrirliggjandi gégnum i kennaramenntun athygli
... hefja parfrannsdkn tilad tryggja videigandi flokk sénnunargagna tilad koma
d upplystum breytingum. Daemin i pessari skyrslu undirstrika sum lykilatridin
fyrir rannséknir, bar @ medal:
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- Skilvirkni mismunandilei@a i kennslu;
- Adferdirvid kennaramenntun og ITE-ndmskrd og

- Hlutverk samsettra, samraamda og sameinadra brauta og hvernig best er
ad stefna dfram til maéts vid eina namsbrautialmennu kennarandami sem
undirbyr alla kennara fyrir fjélbreytileika (Evrépumidstdd, 2011b, bls. 64—
65).

MIPIE-verkefnid feerir rék fyrir ad:
A skdlastigi stti gagnaséfnun ad:

- veita upplysingar sem gera kennurum og fagfolkiiskolum audveldara ad
skipuleggja starf sitt og sja til bess ad nemendur njotivideigandi
studnings og urraeda;

- gefagddainnsyn i hvernig foreldrum og nemendum er gert kleift ad taka
fullan patt i ndmsferlinu (Evrépumidst6d, 2011a, bls. 13).

Til ad petta sé heegt:

Lykiladilar purfa ad eiga samvinnu d landsvisu par sem skyr rék eru fyrir pviad
safna purfilands- og sveedisbundnum upplysingum og einnig upplysingum um
skdla og starfid i skdlastofunnief landsgdgnin eiga ad gefa rétta mynd af
adsteedum (a sama stad, bls. 14).

A0 lokum, Utvegun gagna getur upplyst stefnumaotunaradila a skilvirkan hattum
nam an adgreiningar. Auknar krofur eru uppi— a alpjéda-, evropska og landsvisu —
um ad abyrgd og samanburdur a,,milli skéla” og ,,milli pjéda” fer vaxandi. begar
storir gagnabankar (safngreiningar 8 samanlégdum gagnahdpum og heimildum)
verda til skapast teekifaeri en einnig raunveruleg vidfangsefnifyrirnaman
adgreiningar.

Pegar kallad er eftir stefnu sem byggist a8 upplysingum og utdeilingu bjarga
undirstrikar pad porfina a reynslutengdum gognum tengdum ollum nemendum.
Naudsynlegt er ad vita hvada nemendur fa hvada pjénustu, hvenaer og hvar (allir
nemendur taldir med). Einnig er naudsynlegt ad hafa gogn um gaedi pjénustu og paer
nidurstodur sem pau leida til (athuga framkvaemd).

Mesta askorunin fyrir gagnasofnun er tengd pviad fordast ad flokka og merkja
nemendur til ad veita upplysingar um pau Urrzedisem peir njota. Ekki er haegt ad
hunsa ,fjolda“ peirra skilgreininga sem eru notadar um nemendur og

,Politik” flokkunarkerfa, né heldur pau ahrif sem pessiflokkunarkerfi og
skilgreiningar hafa.

A0 spurtsé réttu stefnuspurninganna er fyrsta skrefid fyrir s6fnun gagna sem
upplysir um stefnu @ marktaekan hatt.
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LITID TIL FRAMTIDAR

Megintilgangur radstefnunnar indvember 2013 var ad hugleida og gefa stutt yfirlit
yfir storf midstodvarinnar sidasta aratuginn. Pau fimm lykilskilabod sem lyst er i
koflunum hér @ undan undirstrika gagnrynispaetti pegar nam an adgreiningar a i hlut.
Pau eru byggd a nidurstodum ur auknu umfangia greiningu a lykilmalefnum, eins og
adildarléond midstdédvarinnar lysa peim.

Annar megintilgangur radstefnunnar var ad horfa til framtidar, kanna hvernig starf
midstodvarinnar getur veitt adildarlondunum betri studning, adstoda pa vid ad beeta
gae0i og skilvirkni urraeda peirra fyrir nam an adgreiningar fyrir nemendur med
fotlun og/eda sérkennsluparfir.

Midstodin vill hjalpa I6ndum a dpreifanlegri hatt vid ad innleida nidurstodur ur
starfinu. Pad pydir ad veita stefnutilmaeli sem eiga betur erindi vid stefnumodtandi
adila til ad stydja seinnitima breytingar og stefnumaétun.

Midstodinni er kunnugt um ad pad starf sem pegar hefur farid fram er i samraemivid
og stydur beint allt alpjédlegt og evrdpskt stefnumotandi frumkvaedivardandi
menntun, jafnradi, j6fn taekifaeri og réttindi fyrir folk med fotlun og/eda
sérkennsluparfir. Vinna midstodvarinnar veitir skyr og samfelld tilmaeli um hvernig
haegt er ad koma lykilstefnum a pessum svidum i framkvaemd. Midstodin dskar pess
ad veita londum upplysingar um framfarir peirra med tilliti til peirra markmida sem
bau hafa sett sér vardandi: (a) markmid Menntunar og pjalfunar 2020 og (b)
Samning Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads félks (2006), asamtymsum
tilskipunum og samskiptum Evréopusambandsins.

porf er a leidbeiningum um hvernig haegt sé ad innleida nam an adgreiningar fyrir
kennara, i skoélastofunni, skélanum, umdaminu, sveitarfélaginu og landsstefnu.
Midstodin getur veitt Iondunum leidbeiningar um hvernig haegt er ad koma d nami
an adgreiningar og hvernig pad hefur ahrif 8 almenn gaedi menntunar.

Umraedurnar a medan radstefnunnistdd og itarlegar umraedur innan
midstodvarinnar munu styra pessu naesta skrefiistarfi midstodvarinnar.
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