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KLUCZOWE ZASADY

ZALOZENIA POLITYKI

WSPIERANIE TWORZENIA | WDRAZANIA
POLITYKI NA RZECZ EDUKACJI WtACZAJACE)

W roku 2020 Europejska Agencja ds. Specjalnych Potrzeb i Edukacji Wtaczajgcej (Agencja)
zidentyfikowata przestania powtarzajgce sie we wszystkich jej gtéwnych pracach od 2011
roku. Agencja nadata tym przestaniom postac kluczowych zasad, aby wesprzeé wdrazanie
edukacji wtgczajgcej wysokiej jakosci dla wszystkich uczacych sie oséb. Kluczowe zasady
okreslajg niezbedne elementy catosciowego systemu edukacji wtgczajgcej i majg na celu
wsparcie panstw pragngcych dalej rozwija¢ swojg oferte oswiatowa.

Kluczowe zasady z 2021 roku bazujg na nadrzednej regule dotyczgcej powszechnie
uznawanej idei edukacji wigczajgcej opartej na przepisach prawa. Zawierajg one réwniez
pie¢ wymogow dotyczacych uwarunkowan legislacyjnych i politycznych oraz osiem
strategii, struktur i proceséw operacyjnych dotyczacych systeméw edukacji wtgczajacej.

REGUtLA NADRZEDNA

W ramach legislacji i polityki musi istnie¢ jasna koncepcja rzetelnej edukacji
witaczajacej wysokiej jakosci, uzgodniona z zainteresowanymi stronami.
Powinna ona stanowic¢ podstawe jednolitych ram legislacyjnych i politycznych

dla wszystkich uczacych sie oséb, dostosowana do kluczowych miedzynaro-
dowych i europejskich konwencji i deklaracji, jako fundament praktyki oparte;j
na przepisach prawa.

Ustanowienie jednolitych ram ma zasadnicze znaczenie dla realizacji praw wszystkich
uczacych sie oséb, zaréwno do edukacji, jak i w jej obszarze. Ramy te powinny zapewniac
wszystkim wtgczajaca, rzetelng edukacje wysokiej jakosci i uczenie sie przez cate zycie, a
takze gwarantowac, ze warunki ekonomiczne, spoteczne, kulturowe czy osobiste nie beda
stanowi¢ zrédta dyskryminacji. Zainteresowane strony muszg by¢ swiadome korzysci
ptynacych z edukacji wigczajacej jako podstawy bardziej inkluzywnego spoteczenistwa.

JEDNOLITE RAMY LEGISLACYJNE | POLITYCZNE

Istnieje pie¢ kluczowych wymogdw w odniesieniu do jednolitych ram legislacyjnych i
politycznych, zawartych w regule nadrzednej:

ciggty rozwaj spotecznosci szkolnych i umozliwiajg im doskonalenie
umiejetnosci reagowania na réznorodnos$¢ oraz wspierania wszystkich oséb
uczacych sie, bez formalnej diagnozy czy etykiety.

6 Elastyczne mechanizmy finansowania i podziatu zasobow, ktére wspieraja
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Ze wzgledu na duze zrdznicowanie poszczegdlnych panstw wystepujg réoznice w metodach
finansowania i podziatu zasobdw. We wszystkich przypadkach finansowanie musi by¢
przejrzyste i rzetelne oraz koncentrowac sie na rozwijaniu mozliwosci szkot w zakresie
zmniejszania barier w nauce.

ﬁ Skuteczny plan zarzadzania, jasno okreslajacy role i obowigzki, mozliwosci

wspotpracy i poziom autonomii na wszystkich szczeblach systemu.

Zainteresowane strony muszg zna¢ poziom autonomii i proces podejmowania decyzji w
swoich obszarach odpowiedzialnosci. Niezbedna jest wspotpraca na wszystkich
szczeblach systemu.

Kompleksowy system zapewnienia jakosci i odpowiedzialnosci w zakresie
monitoringu, kontroli i ewaluacji, ktory wspomaga oferte wysokiej jakosci dla
wszystkich uczacych sie oséb, ze szczegélnym uwzglednieniem wyréwnywania
szans osOb narazonych na marginalizacje lub wykluczenie.

Doktadne i rzetelne informacje o zasobach, wktadzie, strukturach i procesach, ktére maja
wptyw na ksztatcenie, sg szczegdlnie wazne dla grup mniejszosciowych i oséb potencjalnie
narazonych na niepowodzenia w nauce, jako wsparcie dobrych praktyk.

Ciggtos¢ procesu uczenia sie nauczycieli — ksztatcenie, szkolenie i ciggly rozwoj
zawodowy nauczycieli oraz nauczycieli akademickich i edukatorow umozliwia
doskonalenie u wszystkich nauczycieli kompetencji w zakresie oceniania i
rozpoznawania potrzeb, opracowywania programow nauczania (projektowanie
uniwersalne), pedagogiki inkluzyjnej, angazowania sie w badania naukowe i
wykorzystywania ich wynikéw.

Na wszystkich etapach ksztatcenia nauczyciele muszg by¢ przygotowywani do pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach. Nauczyciele akademiccy i edukatorzy muszg
dysponowac wiedzg i doswiadczeniem w zakresie edukacji wigczajacej, by maéc rozwijac
kompetencje u innych.

Jednolite ramy programowe, wystarczajaco elastyczne, by zapewnic

odpowiednie mozliwosci wszystkim uczagcym sie osobom, oraz system
oceniania, ktéry uznaje i potwierdza osiggniecia i szersze dokonania.

Elastyczne ramy programowe zapewniajg odpowiednie mozliwosci ksztatcenia dla
wszystkich uczniéw, bez odrebnych programdéw nauczania. Ocena umozliwia
dostosowanie programu i metod nauczania, identyfikacje i pokonywanie barier w nauce
oraz podejmowanie decyzji wspierajgcych.
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ELEMENTY OPERACYJNE SYSTEMOW EDUKACIJI
WLACZAJACE)

Osiem strategii, struktur i procesdw uwaza sie za niezbedne dla realizacji polityki i praktyki
wtaczajacej:

Struktury i procesy umozliwiajgce wspotprace i skuteczng komunikacje na
wszystkich szczeblach — miedzy ministerstwami, decydentami na poziomie

regionalnym i lokalnym oraz miedzy stuzbami i dyscyplinami, w tym
organizacjami pozarzagdowymi i szkotami.

Komunikacja, negocjacje i zaangazowanie wszystkich zainteresowanych stron:
nauczycieli, liderow szkdt, oséb uczacych sie, lokalnych i regionalnych decydentéw
oswiatowych itp. umozliwiajg zréwnowazony rozwdj poprzez partnerstwo, wspotprace i
angazowanie sie we wspodlne dziatania.

Strategia majaca na celu zwiekszenie uczestnictwa w wysokiej jakosci wczesnej
edukacji wigczajgcej oraz wspieranie rodzin doswiadczajacych trudnosci.

Dzieci objete wczesng edukacjg i opiekg odnoszg korzysci zaréwno w zakresie ogdlnego
rozwoju, jak i osiggnie¢ w nauce. Wptywa to pozytywnie na ich integracje spoteczng oraz
dtugofalowe perspektywy zyciowe.

Strategia wspierania wszystkich uczacych sie osob w okresie przechodzenia
miedzy kolejnymi etapami edukacji — szczegélnie w okresie wchodzenia w
doroste zycie — przez ksztatcenie i szkolenie zawodowe, dalsze ksztatcenie, w
tym wyzsze, samodzielne zycie i zdobycie zatrudnienia.

Przechodzenie miedzy kolejnymi etapami edukacji wymaga koordynacji zapewniajacej
ptynng kontynuacje ksztatcenia, zwtaszcza w przypadku uczniéw potencjalnie narazonych
na niepowodzenia w nauce.

Struktury i procesy utatwiajgce wspotprace miedzy szkotami, rodzicami i
n cztonkami lokalnej spotecznosci w celu wspierania rozwoju szkoty wigczajacej

i rozwoju postepow u osob uczacych sie.

Zaangazowanie rodziny w proces edukacji ma kluczowe znaczenie. Wspdtpraca z lokalng
spotecznoscig pomaga szkotom wzbogaca¢ doswiadczenia i poprawiac osiggniecia w
nauce oraz skuteczniej wspiera¢ mtodych ludzi w rozwijaniu potrzebnych im kompetenc;ji.

System gromadzenia danych/informacji, ktory:

e zapewnia informacje zwrotne, umozliwiajace ciggte usprawnianie catego
systemu (np. monitorowanie dostepu do edukacji formalnej i nieformalnej,
uczestnictwa, nauki i akredytacji);

e wspiera decydentdw na wszystkich szczeblach w identyfikowaniu
»Sygnatow”, ktére wskazujg na potrzebe pilnego dziatania wobec szkot
potrzebujacych dodatkowego wsparcia.
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Dostep do aktualnych i rzetelnych danych jest niezbedny jako podstawa tworzenia
wiaczajacej polityki oSwiatowej na poziomie regionalnym, krajowym i miedzynarodowym.

Strategia rozwoju specjalistycznego wsparcia wszystkich uczacych sie oséb i

n zwiekszania wydajnosci szkot ogélnodostepnych, z uwzglednieniem

wspotpracy miedzysektorowej i rozwoju zawodowego catej kadry.
Kompetencje i zasoby placdwek specjalistycznych mogg wspomadc funkcjonowanie bardziej
inkluzywnego systemu, zapewniajgc wsparcie wysokiej jakosci uczniom potencjalnie
narazonym na niepowodzenia w nauce.

Strategia rozwoju i wspierania lideréw szkét, ktorzy we wspoétpracy z innymi
n tworza witaczajacy, sprawiedliwy etos szkoty, charakteryzujacy sie silnymi
relacjami, wysokimi oczekiwaniami, proaktywnym i prewencyjnym podejsciem,
elastyczng organizacjq i statg gotowoscia do dziatania, gdy uczniom zagraza
niepowodzenie lub wykluczenie.

Skuteczne przywddztwo w szkotach pozytywnie wptywa na osiggniecia ucznidw, jakos¢
nauczania i motywacje pracownikow.

ktére uwzgledniaja prawa i gtos uczniow przez spersonalizowane podejscie do

n Ramowe wytyczne dotyczgce tworzenia srodowisk uczenia sie i nauczania,
ksztatcenia i wsparcia.

Gdy udziela sie uczniom gtosu i daje sie im mozliwos¢ wptywania w pewien sposdb na
wiasne zycie, nauczyciele i uczniowie stajg sie wspoéttwdrcami procesu uczenia sie i
nauczania. Uczniowie, nauczyciele, rodzice i lokalne spotecznosci wspdtpracujg ze sobg,
wspomagajac osigganie wspolnych celdw.

WNIOSKI

Obecnos¢ wszystkich powyzszych elementéw
powinna zapewnié wspotprace na kazdym
poziomie systemu edukacji w celu

wprowadzenia wiekszej sprawiedliwosci,
skutecznosci i efektywnosci w zakresie
akceptacji réznorodnosci oraz poprawy
osiggnieé wszystkich ucznidw i
zainteresowanych stron.

Wiecej szczegétowych informacji na temat
Kluczowych Zasad jest dostepnych w petnym
raporcie: Kluczowe zasady — Wspieranie
tworzenia i wdrazania polityki na rzecz edukacji
wiaczajgcej

m Aby dowiedziec sie wiecej na temat dziatalnosci Agencji, odwiedz strone

EUROPEAN AGENCY Www.european-agency.org
for special Needs and Inclusive eucaton € European Agency for Special Needs and Inclusive Education 2021

Projekt wspéffinansowany Wsparcie Komisji Europejskiej dla produkcji tej publikacji nie stanowi poparcia dla tresci, ktére odzwierciedlajag
w ramach programu Unii jedynie poglady autoréw, a Komisja nie moze zosta¢ pociggnieta do odpowiedzialnosci za jakiekolwiek wykorzystanie
Europejskiej Erasmus+ informacji w niej zawartych.



http://www.european-agency.org
https://www.european-agency.org/resources/publications/key-principles-supporting-policy-development-implementation
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