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PRIEKSVARDS

Pirma zinojuma no sérijas ,Galvenie principi” pamata bija Adentiras
publikacijas Iidz 2003.gadam. Nakamais parskats par Agentiras
darbu tika publicets 2009.gada dokumentd Galvenie principi
kvalitates veicinasanai ieklaujo$a izglitiba — Rekomendacijas politikas
veidotajiem. Abas publikacijas sniedza Agentlras tematiskaja darba
svarigako ieguto datu sintézi par atbalstu ieklaujoSas politikas
attistiba.

2007.gada Agentiras parstavji vienojas, ka $ada apkopojosa
informacija tiks publicéta regulari. Vini ari vienojas, ka Sis darbs
neattieksies tikai uz politiku, bet atspogulos ari galvenos prakses
principus. Lidz ar to, Sis dokuments apskata Agentiras darbu no
2003.gada, lai sniegtu ieklaujosas prakses principu kopsavilkumu,
kas pieradas tematiskajos projektos visas dalibvalstis. Pilns
apskatito dokumentu saraksts ir apskatams piektaja nodala.

Sis rekomendacijas, kuras izstradajusi politikas veidotaji gan politikas
veidotajiem, gan praktikiem, atspogulo svarigas idejas, kas
nepiecieSamas praksei. Ir ceriba, ka tas kopa ar 2009.gada
publikaciju palidzés visiem tiem, kuri nodroSina vadibu izglitiba, lai
veicinatu ieklaujosaku izglitibas sistému veidoSanos visa Eiropa.

Pieradijumi no Agentlras tematiskajam publikacijam, kuri ir pamata
Saja dokumenta aprakstitajiem prakses principiem ir izteikti matrices
forma. To un pilnigu informaciju par 8o darbu var atrast:
http://www.european-agency.org/agency-projects/key-principles

Kors Meijers (Cor Meijer)
Eiropas specialas izglitibas attistibas agentdras direktors






1. IEVADS

Agentlras ,Galveno principu” zinojumi, kuri publicéti 2003.un
2009.gada akcentéja rekomendacijas, kuras attiecas uz izglitibas
politikas aspektiem, kas ir efektivi izglitojamo ar dazada veida
specialas izglitibas vajadzibam ieklausanas atbalstam un kas
apstiprina kvalitativas izglitibas visiem principus. Sis dokuments
atsaucas uz Agentiras darba pieradijumiem kop$ 2003.gada un
apkopo galvenos principus praksei, kura ir batiska kvalitativa atbalsta
sniegSanai izglitojamiem ar dazadam vajadzibam visparizglitojosa
vide.

1.1 Jomas konteksts

Dazi nozimigi Eiropas un starptautiskie ieklaujoSas izglitibas
pamatprincipi ir atrodami: http://www.european-agency.org/agency-
projects/key-principles/a-european-and-international-approach-to-
inclusive-education. Vairakas nesenas publikacijas arT akcenté
nepiecieSamibu skolam uzlabot savu darbu visu izglitojamo macibu
procesa nodroSinaSanai vietéja pasvaldiba, ka ari sagatavot vidi Sim
darbam.

Pamatojoties uz UNESCO Politikas vadlinijam par ieklauSanu
izglitiba (2009.), arvien biezak tiek atdzits, ka ieklausana un kvalitate
ir ekvivalenti — ieklaujoSs étoss var sniegt ievérojamu ieguldijumu
izglitibas kvalitaté visiem izglitojamiem. leklaujoSas izglitibas loma
daudz taisnigakas, vienlidzigas un demokratiskas sabiedribas
veidoSana, kura tiek novértéta dazadiba, klust arvien nozimigaka.
Sada attistiba ietver tadus principus ka vienadas iespéjas,
diskriminacijas izskauSsanu un universalu pieeju, ka arl
nepiecieSamibu nemt véra individualas izglttojamo vajadzibas, Tpasi
to, kuri ir socialas atstumtibas un marginalizacijas riska grupa.

Eiropas Savienibas Padome (2009.) uzsver, ka: ,lzglitibai javeicina
starpkultiru kompetences, demokratiskas vértibas un ciena pret
pamattiestbam un vidi, ka arl jacinas ar visiem diskriminacijas
veidiem, nodroSinot visiem jaunieSiem pozitivas saskarsmes iespéjas
ar dazadas izcelsmes vienaudziem” (3 Ip.).

So saikni nostiprina Ministru Padomes secinajumi par izglitibas un
apmacibas socialo dimensiju (2010.), kuri nosaka, ka Eiropas
Savienibas izglitibas sisttmam janodroSina taisnigums un izciliba, un

7


http://www.european-agency.org/agency-projects/key-principles/a-european-and-international-approach-to-inclusive-education�
http://www.european-agency.org/agency-projects/key-principles/a-european-and-international-approach-to-inclusive-education�
http://www.european-agency.org/agency-projects/key-principles/a-european-and-international-approach-to-inclusive-education�

jaapzinas, ka izglitibas sasniegumu un galveno kompetencu
uzlaboSana visiem, ir batiski ne tikai ekonomiskai izaugsmei un
konkurétspéjai, bet ari nabadzibas mazinasanai un socialas
ieklauSanas veicinasanai.

Defingjot taisnigumu, Eiropas Kopienu komisija (2006.) nosaka, ka ta
ir .. pakape, kura individi var izmantot izglitibu un apmaéacibu,
iespéju, pieejamibas, attieksmes un rezultatu izteiksmé” (2 Ip.).
OECD (2007.) saista taisnigumu ar godigumu un nosaka, ka
personiskiem un socialiem apstakliem nav jabat Skérslim, lai
sasniegtu izglitibas potencialu.

Apvienoto Naciju Organizacijas konvencija par personu ar invaliditati
tiestbam (2006.) un 1pasi 24.pants par izglitibu art atbalsta ieklaujoSu
izgltitibu, un kopa ar lzvéles protokolu to ir ratificejuSas daudzas
Agentiras  dalibvalstts  un Eiropas  Savieniba  (Skatit:
http://www.un.org/disabilities/latest.asp?id=169). Eiropas Savienibas
funkcionalo traucéjumu stratégijas 2010.-2020.gadam mérkis ir
sakartot ES politiku atbilsto§i minétajai Apvienoto Naciju
Organizacijas konvencijai.

Pasaules zinojums par traucéjumiem (2011.) akcenté, ka atbilstoSa
visparizglitojoSo skolu skolotaja sagatavosana ir batiska, ja vini vélas
bat parliecinati un kompetenti, lai macitu bérnus ar daudzveidigam
izglitibas vajadzibam. Zinojums nosaka, ka skolotaju izglitibas
programmam jabut par attieksmém un vertibam, nevis tikai par
zinaSanam un prasmem.

leklau$ana ir plasi apspriests jautajums Agentdras dalibvalstis un, lai
arm ir dazadas pieejas izglitojamo daudzveidigo vajadzibu
nodroSinasana, galvenokart tiem, kuriem nepiecieSams papildu
atbalsts specialo izglitibas vajadzibu un funkcionalo traucéjumu dél,
ir ari daudz Iidzigu elementu, kuri akcenté visu izglitojamo
sasniegumu uzlaboSanu. Nakama nodala iezimé pamatu uz
pieradijumiem balstitas prakses principiem, kas izriet no Agentiras
darba, kur$ atspogulots treSaja nodala.


http://www.un.org/disabilities/latest.asp?id=169�

2. VISU IZGLITOJAMO LIDZDALIBAS PAPLASINASANA

Galvenais princips, kas tika noteikts publikacija Galvenie principi
kvalitates veicinaSanai ieklaujosa izglitiba (2009.), bija izglitojamo
plasaka [idzdaliba, lai palielinatu izglitibas iespé&jas visiem. Tika
izceltas vairakas savstarpégji saistitas témas:

e izglitiba un profesionala pilnveide par ieklaujoSu izglitibu visiem
skolotajiem;

e organizatoriska kultlra un étoss, kas veicina ieklau$anu;

e atbalsta struktliras organizétas ta, lai atbalstitu ieklau$anu;
e elastigas resursu sistémas, kas veicina ieklau$anu;

e politika, kas veicina ieklausanu;

e normativais reguléjums, kas sekmé ieklauSanu.

Sis témas nodrosina pamatu prakses principiem, kurus identificéjusi
Agentlras tematiskie projekti un kuri ir atspoguloti $aja dokumenta.
L1dz ar to, tie tiek sikak apspriesti.

Ka apgalvots ievada, ieklauSana Sobrid tiek saprasta ka cilveku
tiestbu jautajums, kur$ attiecas uz plasaku izglitojamo loku, ne tikai
uz izglitojamiem ar specialam izglitibas vajadzibam. Ka 2011.gada
Agentlras zinojums Lidzdaliba ieklaujoSaja izglitiba — indikatoru
veidoSanas struktdra nosaka, daudzi izglitojamie, lai arT atrodas
skola, nepiedalas macibu procesa un pamet skolu ar tikai daziem
pozitiviem rezultatiem. Aktiva lidzdaliba visos skolas dzives aspektos
ir svariga, ja izglitojamie vélas turpinat izglitoSanos un iegut
maksimalu labumu no maciSanas dzivei, darbam un globalai
pilsonibai.

Runajot par priekSlaicigu skolas pameSanu Eiropas Savienibas
Padome (2011.) nosaka, ka: ,Politikas pasakumi, kuriem var but
nozime, ietvert labaku agrina vecumposma izglitibu, pilnveidotas
macibu programmas, uzlabotu skolotaju izglitibu, inovativas macibu
metodes, individualu atbalstu — TpasSi grupam no nelabvéligas vides,
ieskaitot migrantus un Romu tautibas parstavjus — un cieSaku
sadarbibu ar gimeném un vietéjo sabiedribu” (2 Ip.). Veidojot efektivu
sadarbibu, skolam ir arvien vairak var pozitivi ietekmét apstak|us,
kuri ir arpus skolas, uzlabojot atbalstu izglitojamiem un vinu
gimeném.



Nesenas Agentidras publikacijas leklaujoSas vértésanas istenoSana
(2009.) un Skolotaju izglitiba ieklausanai (2011.) uzsver, ka
skolotajiem nepiecieSams laiks profesionalai refleksijai un konstate,
ka skolotajiem un izglitojamiem jaizveido pozitiva domasana,
pienemot, ka izaicinajumi un Kkl|idas ir turpmakas izglitoSanas
iespéjas. Visas izglitibas vidés daudzveidiba ir japienem un jauztver
ka vertiba, bet dazadibu ir jauzskata par macisanas resursu. Ir
skaidrs, ka sakotnéjai skolotaju izglitibai un profesionalai pilnveidei ir
svariga loma skolotaju pozitivas attieksmes, ka ari zinaSanu un
prasmju veidoSana.

Publikacija Vértésana ieklaujosa vidé (2007.) akcenté skolas vadibas
svarigo lomu ieklaujoSas izglitibas attistiba. Lai art skolotaji ir vaditaji
savas klasés un var ietekmét maciS8anu un macisanos, tie nevar
garantét ieklaujoSas prakses attistibu, ja skolas vadibas komanda
neatbalsta vinu darbu un nepartrauktu profesionalo pilnveidi. Skolu
vadibai javeido apstakli ieklaujoSai attistibai, izmantojot stipru
attiecibu veidoSanu un sadarbibu, komandas darbu, pétijumus un
inovacijas.

Pozitiva skolas étosa izglitojamie tiek uzklausiti un aktivi iesaistiti
sava novértéSana un izglitibas procesa, ka tas tiek atspogulots
publikacija Jaunas balsis: Nodrosinot dazadibu izglitiba (2008.).
Pasaules zinojums par funkcionaliem traucéjumiem (2011.) ari
akcenté domu, ka jauzklausa izglitojamo ar funkcionaliem
traucéjumiem viedokli. Lai tas notiktu, izglitojamiem jadod virkne
iespéju pieklat informacijai (pieméram, izmantojot atbilstoSas
komunikacijas metodes) un tad japalidz apstradat 81 informacija, ka
ar1 japalidz organizét idejas un sniegt atbildes jégpilna veida.

Agentlras zinojums VértéSana ieklaujosa vidé (2007.) parada, ka
skolotaji arvien biezak macibu procesa darbojas ka padomdeveji un
paligi. VérteSana klust par batisku maciSanas procesa dalu, kura
izglitojamie pardda savas priekSrocibas, intereses un SkérSlus
macibu procesam. Agentiras publikacijas Speciala izglitiba Eiropa
(2003.) un Multikulturala daudzveidiba un specialo vajadzibu izglitiba
(2009.) talak uzsver $adas individualizétas pieejas nozimi, bet
zinojums Informacijas komunikacijas tehnologijas (IKT) personam ar
funkcionaliem traucéjumiem izglitiba (2011.) (kopiga publikacija ar
UNESCO lIzglitibas informaciju tehnologiju instititu (IITE)) uzsver to,
ka informacijas un komunikacijas tehnologijas var bit spécigs
instruments individualizétu macibu pieeju atbalsta.
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Specialas izglitibas vide var kl|at par nozimigu partneri ieklaujo$as
prakses attistiba. Sada vide, klGstot par resursu nodro$inataju, var
veicinat profesionalas pieredzes apmainu, izmantojot profesionalos
tiklus un dialogu, tadda veida palielinot visu skolu spéju risinat
daudzveidigas vajadzibas. Publikacija Specialas izglitibas vajadzibas
Eiropa — Tematiska publikacija (2003.) uzskata, ka $ada prakse
uzlabotu visiem izglitojamiem sniegto atbalstu.

Izglitojamiem un gimeném, kuram nepiecieSama papildu palidziba,
jabut iespéjai pieklit saskanotiem planiem, lai nodroSinatu
atbilstoSus, pieejamus un saturigus pakalpojumus, kas atbilst vinu
vajadzibam un sniedz pozitivus ilgtermina rezultatus. Ka noteikts
dokumenta Agrina iejaukSanas: Progress un afttistibas tendences
2005.-2010.gads (2010.), skolam wun visu nozaru atbalsta
sniedzéjiem cieSi jasadarbojas, lai risinatu izglttojamo un vinu gimenu
vajadzibas visas vietéjas paSvaldibas. leguldijjums agrina
vecumposma pakalpojumos un agrina atbalsta visiem izglitojamiem
ir jaskata ilgtermina, samazinot nepiecieSamo pakalpojumu sniedzéju
palidzibu izglitojamiem turpmakaja dzive. 2011.gada zinojums IKT
personu ar funkcionaliem traucéjumiem izglitiba uzsver gimenu
iesaistiSanas nozimi instrumentu un pieeju izstradé, kuras var tikt
izmantotas macibu procesa un majas situacijas, ka nepartrauktu un
saskanotu pieeju.

Dokuments leklaujoSas vértéSanas IstenoSana (2009.) apraksta
pareju no daudznozaru uz starpnozaru darbu, kura tiek integrétas
zindSanas un perspektivas no dazadam profesionalajam jomam, lai
problémas aplikotu holistiski un lai nodroSinatu daudz elastigakas
atbalsta iespéjas. Sadai kooperativai pieejai nepiecie$ama sadarbiba
starp dazadam politikas nozarém (piemé&ram, veselibas apripes un
socialo palidzibas pakalpojumu sniedzé&jiem) visos [imenos.

Atzistot batisko skolotaja un skolas vadibas lomu, galvenie $Saja
dokumentad atspogulotie principi tiek skatiti no izglitojama
perspektivas, liekot bérnus un jaunieSus uzmanibas centra, planojot
vinu klatbatni (pieeja un apmeklétiba), Ilidzdalibu (kvalitativa
maciSanas pieredz€) un sasniegumus (rezultati, kas gati piedaloties
macibu procesa). Sis modelis, kuru iezimé UNESCO leklausanas
vadlinijas (2005.g.), sasaista Agentiras darba elementus un uzsver,
ka klatbatne — jebkada izglitibas vidé — pati par sevi ir nepietiekama.
Ka wuzsvéra jaunie delegati 2011.gada novembra Eiropas
Parlamentaras noklausiSanas pasakuma Briselé, izglitojamie ir aktivi
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jaiesaista sava vertésana, izglitoSana un visu |[Emumu pienemsana
par nakotni.
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3. GALVENIE PRINCIPI IEIV(I,AUJO§AS PRAKSES
VEICINASANAI

Lai gan Agentiras darbs vislielako uzmanibu pievér§ obligatas
izglittbas posmam, Sie principi attieksies uz visam muaZizglitibas
pakapém un posmiem, ka art uz formalo un neformalo izglitibu.
Principi, kuri uzmanibu pievers izglitojamam, attieksies vienlidz uz
izglttojamiem ar un bez funkcionaliem traucé&jumiem, jo ieklausana
attiecas uz izglitibas kvalitati visiem izglitojamiem.

3.1 Izglitojamo viedok|u uzklausiSana

Ir jAuzklausa izglttojamo, gimenu un to parstavju viedokli, 1pasi, tad,
kad tiek pienemti IEmumi, kuri ietekmeé vinu dzives.

Izglitojamie  janodroSina ar atbilstoSu informaciju  atbilstoSos

formatos, lai vini spétu piedalities visas diskusijas un |Emumos par

savu izglitibu un nakotnes planiem.

|zglitojamiem ir jabat tiesibam piedalities |Emumu, kuri ietekmé vinu

izglitibas procesu, pienemsana:

e veértéSana — izvéloties dazadus veidus, ka paradit to, ko vini zina,
saprot un var izdarit, iesaistoties diskusijas par vértéSanas
informaciju un ka ta var atbalstit turpmaku macisanos;

e macibu procesd — dazadu veidu pieeja informéacijai, padarot to
jégpilnu un izsakot savas domas;

e planojot savu macisanos, nemot véra personiskos faktorus;

e atbalsta nodroSinasana, lai parvarétu SkérSlus macisanas
procesa, kuri nestigmatizé un neatdala no vinus vienaudziem;

e macibu programmas izstradé — piedalities atbilstoSu, jégpilnu,
personalizétu mérku planosana; un

e maciSanas rezultatu novertéSana, lai nodroSinatu maciSanas
sasniegumus un labklajibu.

3.2 Izglitojamo aktiva lidzdaliba

Visiem izglitojamiem ir tiesibas aktivi piedalities skolas un
sabiedribas dzive.
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Visiem izglitojamiem jajatas ka dalai no savas klases/skolas, jabat
novértétiem par savu individualo ieguldijumu sabiedriskaja dzive.
Izglttojamie jakonsulté par jebkadu nepiecieSamo papildu atbalstu, lai
palidzetu viniem piedalities visas aktivitatés un piedavataja pieredzé.

lzglitojamiem:
e jajutas piederigiem un droSiem skolas videg;

e jabudt iespéjai sadarboties un piedalities kooperativaja macibu
procesa, kura iesaistitas elastigas vienaudzu grupas, lai attistitu
socialas un komunikacijas prasmes;

e nepiecieSams, lai tiktu novertéti un atziti vinu sasniegumi;

e japiedalas papildu macibu programmas un arpusskolas
aktivitates;

e jauznemas atbildiba par savu macisanos un aktivo lomu macibu

procesa, uzturot augstas gaidas un vairojot neatkaribu macibu
procesa;

e jaatpazist sava atbildiba pret citiem skola un sabiedriba.

3.3 Pozitiva skolotaju attieksme

Visiem skolotajiem ir jabdt pozitivai attieksmei pret visiem
izglitojamiem un ir javélas stradat sadarbojoties ar kolégiem.

Visiem skolotajiem daudzveidiba ir jauztver ka stimuls vinu pasu
turpmakai izglitibai. Sakotnéja izglitiba un profesionalaja pilnveidé
skolotajiem nepiecieSama pieredze, kura veidos pozitivu attieksmi un
vértibas, ka arT iedroSinas vinus pétit, pardomat un rast inovativus
risingjumus jauniem izaicingjumiem, kurus radis izglitojamo
dazadiba. Skolotajiem japienem atbalsts no kolégiem, kuriem ir
kompetences dazadas jomas, un jastrada kopa, lai parietu no
individualas uz kolektivu pieeju darbam.

Skolotajiem:

e jauznemas atbildiba par visiem izglitojamiem un jauzrada izpratne
par pamatvajadzibam, kuras viniem visiem ir vienadas,
pieméram, justies droSi, but piederigiem, izbaudit pavadito laiku
skola un sasniegt jegpilnus rezultatus;
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e janovérté un jauzrada apnemsSanas sasniegt plasu rezultatu
klastu (ieskaitot emocionalo veselibu un labklajibu, socialas
prasmes), un jasagaida augsti rezultati no visiem izglitojamiem;

e jasaprot, kad izglitojamiem nepiecieSams atbalsts un tas
jaorganizé iejatigi kopa ar izglitojamo, izmantojot péc iespéjas
mazak ierobezojoSus apziméeéjumus;

e japarzina virkni resursu (ieskaitot IKT) un prasmiju, lai sekmétu to
efektivu pielietoSanu klase;

e jabut ar pozitivu attieksmi pret inovacijam un jabut gatavam
turpinat savu personisko un profesionalo pilnveidi;

e jasadarbojas ar un jaatbalsta kolégi refleksijas par praksi un
javeido ,komandas” zinaSanas un prasmes, lai palidzétu
izglitojamiem (pieméram, individuala atbalsta, klases stratégiju
vai parejas planu izstradé);

o efektivi jakomunicé ar izglitojamiem, vecakiem un kolégiem no
visam iestadém un jaatbalsta sadarbibas prakse, lai dotu labumu
izglitojamiem.

3.4 Efektivas skolotaju prasmes

Visiem skolotajiem jaapgust prasmes risinat visu izglitojamo
daudzveidigas vajadzibas.

Sakotnéja izglitiba un profesionalaja pilnveidé skolotaji ir janodrosina
ar prasmém, zinaSanam un izpratni, kas viniem dos parliecibu
efektivi stradat ar daudzam izglitojamo vajadzibam. Skolotajiem ir
jaizstrada virkni vértéSanas un macidanas pieeju, lai nodroSinatu to
elastigu izmantoSanu maciSanas SkérSlu samazindSanai un
[dzdalibas un macibu sasniegumu nodroSinasanai. Skolotajiem
jaizstrada skaidrs logisks pamats So pieeju izmanto$anai, atpazistot
un pardomajot faktorus, kuri var ietekmét macisanos un iesp&jamos
Skers|us.

Skolotajiem:
e javérte izglitojamie, izmantojot dazadas pieejas, kuras |auj

izglitojamiem dazados veidos paradit, ko vini zina, saprot un spé;j
izdarit;

e jaizmanto atgriezeniska saikne, lai identificétu un parvarétu

Skerslus (fiziskos, attieksmes, organizatoriskos) macibu procesa,
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un kopa ar izglitojamiem japlano macibu process, lai nodroSinatu,
ka nakotné tas ir pieejams, saskanots un saistits ar vinu dzivi;

e janodroSina virkni maciSanas iespéju, kura ir izvéle visiem
izglitojamiem, ievérojot ideju par daudzdimensionalu intelektu;

e jaizmanto dazadas pieejas maciSanai, izmantojot elastigas
grupas un nemot véra izglitojamo vélmes;

e japlano atbilstoSa macibu programma, kura nodroSina iespéjas
izstradat konsekventas pamata kompetences, kuras tiek
atspogulotas visd macibu programma, un kuras paredz visu
izglitojamo jégpilnu iesaistiSanu macibu procesa;

e jastrada ar kolégiem, lai izstradatu individualus planus, kas
nodroSinatu jebkada nepiecieSama atbalsta, palidzibas un
adaptacijas pielietoSanu izglitojamo vajadzibu risinasanai.

3.5 Merktieciga skolas vadiba

Skolas vadibai jaciena personala daudzveidiba tapat, ka izglitojamo
daudzveidiba, jaiedroSina kolegialitate un jaatbalsta inovacijas.

Efektivai ieklaujoSai praksei nepiecieSama iztéles bagata vadiba
visos limenos, kura demonstré ieklaujo$as vértibas un veido pozitivu
étosu un macibu vidi, kas ir pamata kvalitativai izglitibai. leklaujoSam
vértibam ir japaradas visos skola pienemtajos normativajos
dokumentos un attistibas planos, un tam japaradas skolas vadibas,
personala un izglitojamo abpuséjas, atbalsto$as darba attiecibas un
prakseé.

Skolu vadibai:

e jaizveido pozitivs éetoss un macidanas kultira, kas skaidri
atspogulo vinu viziju un ieklaujoSas vértibas, ka ari parliecibu
visos skolas dzives aspektos;

e janodrosina, ka ieklausana un izglitojamo labklajiba ir uzmanibas
centra visos skolas darbibas planos un redzama visa skolas
darba;

e skolas darbs ir jaorganizé ta, lai izvairitos no kategoriju
pieSkirSanas izglitojamiem, pieméram, javeido elastigas, jauktas
grupas dazadam aktivitatem;
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aktivi jastrada, lai veicinatu reakciju uz izglitojamo daudzveidibu,
paplasinot iespéjas, kas viniem pieejamas parastaja macibu vidé;

jaiedroSina un jadod iespéjas personalam pilnveidot savas
kompetences, lai stradatu ar vajadzibu dazadibu, izmantojot
dazadas pieejas, ka art javeicina personala kompetences
ieguldijums visas skolas macibu vidg;

jaatbalsta personala refleksija par praksi un vinu kl|iSana par
neatkarigiem izglitojamiem midza garuma;

efektivi japarvalda resursi un janodroSina, ka tie atspogulo un
respekté izglitojamo daudzveidibu skola;

radosi jaizmanto finanséjuma avoti, lai nodroSinatu fizisku pieeju
€kam un atbilstoSu atbalstu (ieskaitot tehniskos
paliglidzeklus/IKT) visiem izglitojamiem;

janodroSina efektiva uzraudziba, paSanalize un skoléncentréta
vértéSana, kas nemtu véra visu skolénu akadémiskos un cita
veida sasniegumus;

jadizmanto uzraudzibas un vértéSanas rezultati, lai sniegtu
informaciju planoSanai un stratégiskajiem uzlabojumiem, lai
pilnveidotu skolas kapacitati, kas atbalstitu maksimalu progresu
visiem izglitojamiem;

janodroSina iedarbigs konsultativais atbalsts visam personalam
un jauznemas starpnieka loma aréja spiediena mazinasana,
nodroSinot skaidru pamatojumu skolas izvélétajai pieejai;

javada specialistu personals un gan iekSé€jais, gan aréjais tikls, lai
uznemtos kopigu atbildibu un stradatu sadarbiba, lai sekmétu
macibu programmas un arpusstundu aktivitasu pieejamibu visiem
izglitojamiem;

efektivi jakomunicé ar vietéjo sabiedribu, starpnozaru atbalsta
pakalpojumu sniedz&jiem un specialas izglitibas vidi, lai
nodrosinatu holistisku un koordinétu pieeju izglitojamiem un vinu
gimeném, atpazistot plasaku vajadzibu nodroSinadSanas nozimi
macidanas sekmésanai.

3.6 Saskanoti starpnozaru pakalpojumi

Katrai skolai ir jabat pieejai starpnozaru paSvaldibas atbalsta
pakalpojumiem.
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Bérniem un jaunieSiem neveiksies izglitibas procesa, ja netiks
risinatas vinu pamata veselibas, socidlas un emocionalas
vajadzibas. Tam nepiecieSams nodroSinat atbalstu gimeném un
pasvaldibam, k& arT veselilbas apripes un socialas palidzibas
pakalpojumu sniedzéjiem jasadarbojas un janodroSina holistisku
pieeju.

Starpnozaru pakalpojumiem sniedzéjiem:

e jademonstré labas darba attiecibas un efektiva komunikacija ar
un starp dazadam nozarém/pakalpojumu sniedzejiem un skolam.
Tiem javeicina informacijas aprite un janodrosina atbilstoSs un
laicigs atbalsts, kas risina papildu vajadzibas (piem., terapijas un
mediciniskas vajadzibas, garigas veselibas vajadzibas u.c.);

e jastrada cieSa sadarbiba ar vecakiem un izglitojamiem, lai
stiprinatu saikni starp gimeni, skolu un starpnozaru komandu;

e jastrada ar skolam, lai iesaistitu visas ieinteresétas puses, taja
skaita vietéjas specialas skolas, sava atbalsta tikla un jameklé
inovativus veidus, ka dalities ar kompetenci.
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4. NOSLEGUMA KOMENTARI

Balstoties uz Agentlras veikto darbu un TpaSi uz galvenajiem
principiem, kas atspoguloti 2009.gada rekomendacijas, Sis
dokuments izklasta dazus |oti batiskus apsvérumus ieklaujoSas
prakses veicinasanai.

Atzistot skolotaju lomas nozimi, Eiropas Kopienu Komisija (2006.)
nosaka: ,Vissvarigakie efektivitates un taisniguma faktori ir skolotaju
kvalitate, pieredze un motivacija, k& art vinu izmantotas macibu
metodes. Stradajot kopa ar vecakiem wun skoléenu atbalsta
dienestiem, skolotaji var spélét galveno lomu, lai nodroSinatu skolénu
no visnelabvéligakas vides lidzdalibu” (6 Ip.).

Agentiras direktors Kors Meijers (Cor Meijer), uzstajoties Pasaules
zinojuma par traucéjumiem prezentacijas pasakuma (2011.gada
junija) teica: ,Més varam runat par ieklauSsanu daudzos limenos:
konceptuala Iiment, politikas [Tment, normativu un pétijumu liment,
bet galu gala, tas ir skolotajs, kuram ir jatiek gala ar dazadiem
skoléniem viena klasé! Tas ir skolotajs, kur§ Tsteno ieklaujoSas
izglitibas principus.”

Galvenie principi, kas ieziméti Saja dokumenta, ja tos apstiprina
principi, kas 2009.gada izstradati politikas veidotajiem, varétu
palidzet skolotajiem un citiem praktikiem veidot daudz ieklaujo$aku
praksi un efektivi risinat daudzveidigas vajadzibas, kuras
sastopamas visparizglitojoSajas klaseés.
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5. PAPILDU INFORMACIJA

Visa informacija, kura tiek izmantota Saja dokumenta, ir atrodama
Agentlras ,Galvenie principi” prakses sadalas timekla vietné:
http://www.european-agency.org/agency-projects/key-principles

Taja skaita:

Agentlras pétijumu, kuri atbalsta katru no tre$ajd nodala
aprakstitajiem galvenajiem principiem, pieradijumu ,matrice”;

Saites uz visam Agentlras publikacijam un materidliem, kas
minéti Saja dokumenta.

5.1 Agentiras resursi
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Speciala izglitiba Eiropas valstis (2003.)

Specialo vajadzibu izglitiba Eiropa - tematiska publikacija
(1.s€jums 2003.un 2.s€jums 2006.)

leklaujo$a izglitiba un darbs klasé vidéjas izglitibas posma (2005.)
Jaunie$u viedoklis par specialo vajadzibu izglitibu (2005.)

Agrina iejaukSanas (2005.)

Individualie parejas plani (2006.)

Macibu sasniegumu vértédana ieklaujosa macibu vidé (2007.un
2009.)

Jaunas balsis: Nodrosinot dazadibu izglitiba (2008.)

Jauniesu viedoklis par ieklaujoSo izglitibu. Lisabonas deklaracija
(2007.)

leklaujoSas vértésanas istenoSana (2009.); VértéSana maciSanas
veicindSanai un skoléni ar specialam izglitibas vajadzibam
(2009.); leklaujoSas vértéSanas pielietoSana praksé (2009.);
Kipras rekomendacijas ieklaujoSai vértéSanai (2009.)
Indikatoru izstradasana — ieklaujoSai izglitibai (2009.)
Multikulturala daudzveidiba un specialo vajadzibu izglitiba (2009.)

Agrind iejaukSanas — Progress un attistibas tendences 2005.—
2010.gads (2010.)


http://www.european-agency.org/agency-projects/key-principles�

— leklaujoSa izglitiba darbiba — projekta struktiira un logiskais
pamatojums (2010.)

— Skolotaju izglitiba ieklausanai — literatdras apskats (2010.)
— IKT personu ar funkcionaliem traucéjumiem izglitiba (2011.)
— Skolotaju izglitiba ieklau$anai Eiropas valstis (2011.)

— Lidzdaliba ieklaujosa izglitiba — indikatoru veidosanas struktira
(2011.).

5.2 Citi resursi

Apvienoto Naciju Organizacija (2006) Konvencija par personu ar
invaliditati tiesibam, Nujorka: Apvienoto Naciju Organizacija

Eiropas Kopienu Komisija (2006) Communication from the
Commission to the Council and to the European Parliament.
Efficiency and equity in European education and training systems.
Brisele, 8.9.2006 COM(2006) 481 final http://ec.europa.eu/
education/policies/2010/doc/comm481_en.pdf

Eiropas Kopienu Komisija (2010) Communication from the
Commission to the European Parliament, the Council, the European
Economic and Social Committee and the Committee of the Regions.
European Disability Strategy 2010-2020: A Renewed Commitment to
a Barrier-Free Europe. Brisele, 15.11.2010 COM (2010) 636 final
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?
uri=COM:2010:0636:FIN:EN:PDF

Eiropas Savienibas Padome (2009) Padomes secinajumi (2009.gada
12.maija) par stratégisku sisttmu Eiropas sadarbibai izglitibas un
apmacibas joma (,ET 2020") (2009/C 119/02) http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2009:119:0002:0
010:EN:PDF

Eiropas Savienibas Padome (2010) Padomes secingjumi par
izglitibas un apmacibas socialo dimensiju 3013th Education, Youth
and Culture Council meeting 11/05/2010 http://www.consilium.
europa.eu/uedocs/cms_Data/docs/pressdata/en/educ/114374.pdf

Eiropas Savienibas Padome (2011) Padomes secingjumi par
izglitibas un apmacibas lomu stratégijas Eiropa 2020 Isteno$ana
(2011/C 70/01) http:/leur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?
uri=0J:C:2011:070:0001:0003:EN:PDF
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Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija (2007) No more
failures: Ten steps to equity in education, OECD, Parize

Pasaules Veselibas Organizacija (2011) Pasaules zipojums par
funkcionaliem traucéjumiem. Zenéva, Sveice, PVO

UNESCO (2005) leklausanas vadlinijas: NodroSinat visiem pieeju
izglitibai. UNESCO, Parize

UNESCO (2009) Politikas vadlinijas par ieklauSanu izglitiba.
UNESCO, Parize http://unesdoc.unesco.org/Ulis/cgibin/ulis.pl?catno
=177849&set=4A9F89E7_2_ 250&gp=1&llI=1
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Pirma zinojuma Galveno principu sérija pamata bija Agentiras
publikacijas I1dz 2003.gadam. Turpmaka Agentiras darba apskats tika
publicéts 2009.gada dokumenta Galvenie principi kvalitates
veicindSanai ieklaujosa izglitiba — Rekomendacijas politikas
veidotajiem.

Abas publikacijas sniedz Agentiras tematiska darba iegito datu, kas
atbalsta ieklaujoSas izglitibas politikas veido$anu, sintézi.

S1, tre§a dokumenta, Galveno principu sérija pamata ari ir Agentiras
tematiskais darbs, kas veikts kop$ 2003.gada, bet galveno uzmanibu
tas pievers svarigakajiem prakses principiem, kas atbalsta kvalitates
nodroSinasanu ieklaujosa izglitiba. So zinojumu ir sagatavojusi
politikas veidotaji un praktiki gan pasSiem politikas veidotajiem, gan
citiem specialistiem, kuri nodroSina izglitibas vadibu. Dokumenta
meérkis ir paradit galveno prakses principu apkopojumu, kuri varétu
bat batiski kvalitativa atbalsta nodroSinaSana izglitojamiem ar
daudzveidigam vajadzibam visparizglitojosas izglitibas iestades.

Cerams, ka 8is galveno principu rekomendacijas shiegs atbalstu
daudz ieklaujosaku izglitibas sistému attistibai Eiropas valstis.

European Agency for Development in Special Needs Education
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