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FORMALI

[ verkefninu um kennaramenntun i anda skéla an adgreiningar (menntunarverkefninu) var
kannad & hvern hatt almennt kennarandm gerir kennara feera um ad starfa i skélum an
adgreiningar. | pessu priggja ara verkefni var lagt upp med rannsékn a peirri lykilhaefni,
pekkingu og skilningi, vidhorfum og gildum sem hver sa sem starfa vill sem kennari parf ad
baa yfir, burtséd fra pvi hvada namsgrein, sérsvidi eda aldursflokki hann sinnir eda hvers
konar skéla hann starfar vid.

Kalladir voru til 55 seérfreedingar fra 25 l6ndum: Austurriki, Belgiu (flemsku- og
fronskumaelandi hluta), Bretlandseyjum (Englandi, Nordur-irlandi, Skotlandi og Wales),
Danmoérku, Eistlandi, Finnlandi, Frakklandi, Hollandi, irlandi, islandi, Kypur, Lettlandi,
Lithden, Laxemborg, Mo6ltu, Noregi, Portagal, Pdllandi, Sloveniu, Spani, Sviss, Svipjéd,
Tékklandi, Ungverjalandi og Pyskalandi. Sérfreedingarnir fengu til lids vido sig
stefnumoétandi adila — & svidi kennaramenntunar og nams an adgreiningar — og
freedsluadila sem kenna baedi almennum kennurum og sérkennurum.

Radgjafahdépur, skipadur adilum ar fulltrdaradi, verkefnastjorum og starfsfolki
Evropumidstbdvarinnar, sem og einum utanadkomandi radgjafa, Kari Nes fra Noregi, veitti
aostod vid verkefnid. Steerri hépur rddgjafa hélt einnig fundi med fulltrdum fré stjérnarsvioi
framkveemdastjornar ESB um mennta- og menningarmal (DG-EAC), midst6d Efnahags-
og framfarastofnunar & svidi rannsdkna og nybreytni i menntamélum (OECD-CERI) og
Alpjodaskrifstofu Menningarmalastofnunar SP (UNESCO) a svidi menntamala (IBE) til ad
tryggja ad verkefnisvinnan veeri i samraemi vid dnnur Evropu- og alpjodaverkefni a pessu
SVidi.

Ymis rit urdu til sem afrakstur verkefnisins og pau er 6ll ad finna & vefsvaedinu:
http://www.european-agency.org/agency-projects/Teacher-Education-for-Inclusion

- Uttekt & alpjodlegu efni um stefnumal og rannsoknir fra og med arinu 2000, par &
medal rannsoknarefni fra atjan Evrépulondum.

- Skyrslur um kennaramenntun i anda skéla an adgreiningar fr4 patttokuléndunum.
Landsskyrslurnar eru settar fram & samreemdan hatt til ad haegt sé ad finna tiltekin
efnisatridi i peim 6llum.

- Yfirlitsskyrsla sem byggir & O6llum gégnum sem studst var vid pannig ad
meginnidurstodur og tillégur vardandi kennaramenntun i Evrépu liggja fyrir.

- Grunnskjal par sem roksemdarfeerslur ar verkefninu eru tengdar tilldgum sem settar eru
fram i yfirlitsskyrslunni.

Pessi Feernilysing fyrir kennara i sk6lum an adgreiningar var enn fremur unnin samhlida
verkefninu; studst var vid nidurstodur rannsokna, upplysingar fra patttokulondunum og pé
einkum vidraedur vid sérfreedinga og fulltrda viokomandi freedsluhdpa i namsferoum sem
farnar voru til fjortdn landa & &runum 2010 og 2011.

Auk peirra sérfreedinga sem tilnefndir voru i vidkomandi I6ndum komu rumlega 400 adilar
ad verkefninu, m.a. kennaranemar, kennarar og skélastjornendur, radamenn fra
sveitarfélogum, fulltrdar frjalsra félagasamtaka, nemendur og foreldrar. Evropumidsttdin
feerir peim Ollum bestu pakkir fyrir 6metanlega adstod i verkefnisvinnunni, en pd einkum
vid gerd feernilysingarinnar sem er efni pessarar skyrslu.

Cor Meijer
framkvaemdastjori, Evrépumidstddinni fyrir préun i sérkennslu
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SAMANTEKT

[ verkefninu um kennaramenntun i anda skéla an adgreiningar (menntunarverkefninu) var
kannad a hvern hatt almennt kennaranam gerir kennara feera um ad starfa i skélum an
adgreiningar. | pessu priggja ara verkefni var lagt upp med rannsokn a peirri lykilhaefni,
pekkingu og skilningi, vidhorfum og gildum sem hver sa sem starfa vill sem kennari parf ad
baa yfir, burtséd fra pvi hvada namsgrein, sérsvidi eda aldursflokki hann sinnir eda hvers
konar skola hann starfar vid.

Pessi faernilysing fyrir kennara i skélum &n adgreiningar var einn meginafrakstur
menntunarverkefnisins sem unnid var ad & vegum Evrépumidstodvarinnar fyrir proun i
sérkennslu. Fulltriar adildarlanda Evropumidstddvarinnar |6gdou fram sérstaka beidni um
ad gefnar yrdu nakveemar upplysingar um pa heefileika, vidhorf, pekkingu og leikni sem
krafist er af kennurum sem starfa i skélum an adgreiningar. bessi skyrsla er svar vid peirri
beioni.

Helsti markhépur feernilysingarinnar er freedsluadilar og radamenn — stjornendur og
stefnumotendur almennrar kennaramenntunar — sem eru i peirri adstodu ad geta haft ahrif
a stefnu vardandi kennaramenntun i anda skoéla &n adgreiningar og att sidan frumkvaedi
ad raunverulegum breytingum og innleidingu peirra. Litid er & pessa adila sem mikilveegan
markhdép par sem gengid er Gt fra pvi i verkefninu ad kennaranamid sé lykilatridi vardandi
frekari kerfisbreytingar sem gera parf til ad nami an adgreiningar verdi almennt komid a.

pessi faernilysing endurspeglar ekki pad starf sem pegar hefur verido unnid i viokomandi
[6ndum. Hér er fremur um ad reeda tilraun til ad fjalla & raunsaejan hatt um malefni sem
fulltrdar pessara landa hafa dhuga & og bua til eins konar ,hjalpargagn“ sem nota ma a
Evropuvisu og byggt er & upplysingum og framlagi fra viokomandi pjodum.

Feernilysingin fyrir kennara i skélum an adgreiningar var fyrst og fremst unnin sem
leidbeiningarrit um inntak og utfeerslu almennrar kennaramenntunar. Atlunin er ad litid
verdi & hana sem hvata til ad videigandi namsefni verdi tekid i notkun, adferdir skipulagdar
og eeskilegur namsarangur i almennu kennaranami skilgreindur, en ekki sem forskrift ad
sliku nami.

Markmidid med pessari faernilysingu er fyrst og fremst ad:

s

1 - Tilgreina grunngildi og feernisvio sem ganga skal hvarvetna Gt fr& i almennu
kennaranami;

2 - Leggja aherslu & helstu grunngildi og feernisvid sem naudsynleg eru til ad allir kennarar
verdi heefir til ad starfa i skOlum an adgreiningar par sem nemendahoOpurinn er
fiolbreytilegur;

3 - Leggja aherslu a lykilatridi sem studla ad pvi ad pessi grunngildi og feernisvid verai
innleidd i 6llum greinum kennarandmsins;

4 - treka paer roksemdir sem fram komu i menntunarverkefninu og lita ad pvi ad nam an
adgreiningar sé a abyrgo allra kennara, og pad sé a abyrgd allra freedsluadila sem starfa i
kennaramenntastofnunum ad allir kennaranemar verdi feerir um ad starfa i skélum an
adgreiningar.

[ feernilysingunni er studst vid ymsar adgerdir og umreedur sem fram hafa fari® medal
sérfreedinga og rumlega 400 annarra adila sem koma ad menntamalum & priggja ara
timabili — stefnumotandi adila og fagfélks fra fjolda skola og Ur menntageiranum;
kennaranema og nema i starfspjalfun; foreldra og eettingja; og nemenda — sem hafa i
sameiningu fjallad um hvada faerni kennarar purfa ad bua yfir til ad geta starfad i skélum
an adgreiningar.
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Prja atridi voru hofo ad leidarljosi vid gerd feernilysingarinnar:

1 - Nam an adgreiningar byggist fyrst og fremst a pvi vidhorfi til menntunar ad farid sé ad
grundvallarreglum og réttindi virt, og ymis megingildi liggja par ad baki;

2 - Ymis vandkvaedi, beedi af praktiskum og hugmyndafraedilegum toga, eru bundin pvi ad
leggja aherslu a einstok faernisvid kennara i sk6lum an adgreiningar, og til ad pessi lysing
geeti komid ad gagni i ymsum I6ndum og medal vidkomandi adila purfti ad nalgast
vidfangsefnid a vidtaekan hatt;

3 - Ekki er heegt ad lita framhjé politiskum forgangsmalum og &hrifum félagslegrar stefnu
innan einstakra landa, en fyrir hendi er alpjédlegur og evrépskur reglurammi, sem 6ll 16nd
stydjast vido sem hefur &hrif & ndm an adgreiningar og menntun kennara.

Tilgreind hafa verid fjogur grunngildi i tengslum vid nam og kennslu sem starf kennara i
skolum an adgreiningar byggist a. bessi grunngildi snerta tiltekna leikni sem kennarar
verda ad hafa. Feernisvidin byggjast a premur pattum: vidhorfi, pekkingu og haefni. Tiltekid
vidhorf eda skodun krefst tiltekinnar pekkingar eda skilnings og sidan haefni til ad geta nytt
sér pessa pekkingu i starfi. Getid er um naudsynleg vidhorf, pekkingu og heefni & hverju
feernisvioi sem tilgreint er.

Feernilysingin var unnin ut fra eftirfarandi grunngildum og feernisvidum:

A0 geta lagt mat & dlikar parfir nemenda — litid er a fjolbreytileika sem mannaud og
menntunarauka.

Feernisvidin sem fylgja pessu grunngildi tengjast:
- skilningi & ndmi an adgreiningar;
- skodun kennarans a fjolbreytileika medal nemenda.

A0 veita 6llum nemendum studning — kennarar vilja ad allir nemendur nai géooum
arangri.

Feernisvidin sem fylgja pessu grunngildi tengjast:

- aukinni freedslu medal nemenda & freedilegu, hagnytu, félagslegu og
tilfinningalegu svidi;

- skilvirkum kennsluadferdum i sundurleitum nemendahépum.
Ad geta unnid med 6drum — samstarf og teymisvinna er 6llum kennurum mikilvaeg.
Feernisvidin sem fylgja pessu grunngildi tengjast:

- samstarfi vid foreldra og adstandendur;

- samstarfi vid ymsa adra sérfreedinga & svioi menntamala.
AOd proskast i starfi — kennsla er namsferli og kennurum ber ad stunda simenntun.
Feernisvidin sem fylgja pessu grunngildi tengjast:

- fagmennsku kennara;

- almennu kennaranami sem undirstodu faglegrar starfspréunar.

Nokkrar meginreglur um uatfserslu & feernilysingunni renna stodum undir grunngildin og
feernisvidin. Auk pess ma tilgreina nokkra peetti sem stydja Utfeerslu hennar. pessir paettir
na ekki einungis yfir hugsanlega notkun hennar i almennu kennaranami, heldur einnig fleiri
malefni sem varda stefnu og starf i skdlum og kennaranami.
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INNGANGUR

Feernilysingin fyrir kennara i skolum an adgreiningar var unnin i tengslum vid
menntunarverkefnid sem Evropumidstédin  fyrir  préun i sérkennslu stod fyrir
(http://www.european-agency.org/agency-projects/Teacher-Education-for-Inclusion). i
pessu verkefni sem unnid var ad i prju ar — og 55 sérfraedingar fra 25 Evropuldndum toku
patt i — var fjallad um eftirfarandi malefni:

- Hvers konar kennara er porf fyrir i samfélagi an adgreiningar i skélum 21. aldarinnar?
- Hvada haefni purfa kennarar i sk6lum an adgreiningar ad baa yfir?

[ verkefninu var sjonum beint ad almennri menntun kennara og hvada undirbuning peir fa i
nami sinu til ad starfa i skdélum &n adgreiningar. Eftirfarandi spurning var i fyrirrimi:
hvernig namid byr kennara undir ad starfa i ,skélum an adgreiningar”.

Fulltrdar adildarlanda Evropumidstdodvarinnar I6gou fram sérstaka beidni um ad veittar
yrou nakveemar upplysingar um pa heefileika, viohorf, pekkingu og feerni sem krafist er af
kennurum sem starfa i skélum an adgreiningar. bessi skyrsla er svar vid peirri beidni. HUn
byggir & fjolda upplysinga sem aflad var i verkefnisvinnunni, par a medal alpjodlegum
stefnumoétunar- og rannséknarritum, landsskyrslum (http://www.european-agency.org/
agency-projects/Teacher-Education-for-Inclusion/country-info) og sidast en ekki sist
nidurstodum og tillogum sem fram komu i yfirlitsskyrslu verkefnisins, Kennaramenntun i
anda skéla an adgreiningar i Evropu — Vidfangsefni og teekifeeri (2011).

pessi faernilysing endurspeglar ekki pad starf sem pegar hefur verid unnid i viokomandi
[6ndum. Hér er fremur um ad raeda tilraun til ad fjalla a raunsaejan hatt um hugdarefni sem
fulltrdar pessara landa eiga sameiginlegt og bua til ,hjalpargagn“ sem byggt er a
upplysingum og framlagi fra pessum pjodum og nota ma a Evrépuvisu. Feernilysingin var
unnin i formi leidbeininga um inntak og Utfaerslu almennrar kennaramenntunar. Ekki er um
ad raeda forskrift ad pvi hvernig namio skal vera heldur hvatningu til ad hafa upp a
videigandi namsefni, skipuleggja adferdir og skilgreina aeskilegan namsarangur i
kennaranami af 6llu tagi fyrir almenna kennara i grunnskolum.

Einkum er studst vid ymsar adgerdir og umraedur sem fram hafa fario medal sérfreedinga
og rumlega 400 annarra adila & svidoi menntamala — fagfélks fra fjblda skdla og
kennaramenntastofnana; kennaranema og nema i starfspjalfun, foreldra og aettingja, og
nemendur — sem hafa i sameiningu fjallad um hvada faerni kennarar purfa ad bua yfir til ad
geta starfad i skélum an adgreiningar. (Nanari upplysingar er ad finna i kaflanum um
adferdir sem beitt var.)

Feernilysingin fyrir kennara i sk6lum an adgreiningar er metnadarfullt verkefni. Byggt er &
Ollum upplysingunum sem unnid var ar i menntunarverkefninu og settur er fram
hugmyndarammi sem fjallad hefur verid um og sampykktur hefur verid & Evrépuvisu til ad
sem best verdi stadid ad menntun kennara. Feaernilysingin var unnin med fyrir augum ad
han veitti hagnytan studning i kennarandmi pegar fjallad veeri um nam &an adgreiningar.
Sérfraedingarnir sem toku patt i menntunarverkefninu eru allir sammala um ad hdn komi
ad gbou gagni og vid hana skuli stydjast i almennu kennaranami eigi nam an adgreiningar
ad fara fram i fleiri skolum i Evropu.

I faernilysingunni koma fram upplysingar um hvada grunngildum og faernisvidum aetti ad
vinna ad i Ollu kennaranami. Pé er ekki reynt ad lysa pvi hvernig beita skal viokomandi
feernisvioum innan ymissa landsasetlana um kennaramenntun. P6 ad fjallad sé um nokkur
lykilatridi vardandi Utfeerslu sidar i pessari skyrslu, pa var feernilysingin sett fram sem
hjalpargagn sem halda skal afram ad proa eftir porfum innan viokomandi landa par sem
menntakerfin eru hvert med sinu snidi.
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Markmidid med pessari faernilysingu er einkum ad:

1 - Tilgreina helstu gildi og feernisvio sem ganga skal hvarvetna at fra i almennu
kennaranami. bessi grunngildi og feernisvido eru ekki bundin namsgreinum, aldursflokki,
namsafanga eda ndmssvidi og tengjast ekki neinni tiltekinni kennsluadferd;

2 - Leggja aherslu a helstu grunngildi og faernisvid sem naudsynleg eru til ad allir kennarar
verdi heefir til ad starfa i skélum &an adgreiningar par sem nemendahoépurinn er
fiolbreytilegur. Pessi grunngildi og faernisvid parf ad préa medan namid fer fram, og nota
sidan sem grundvoll frekari préunar pegar kemur ad starfspjalfun, sem og faglegrar
starfspréunar pegar fram lida stundir;

3 - Leggja aherslu & lykilatridi sem studla ad pvi ad tilgreind grunngildi og feernisvid verdi
innleidd i 6llum greinum kennaranamsins;

4 - ftreka peer roksemdir sem fram komu i menntunarverkefninu og lGta ad pvi ad nam an
adgreiningar sé a abyrgo allra kennara, og pad sé a abyrgd allra freedsluadila sem starfa i
kennaramenntastofnunum ad allir kennaranemar verdi faerir um ad starfa i skélum an
adgreiningar.

Kennaramenntun i anda skola an adgreiningar sem markmid 6llum kennaranemum til
handa var su megintillaga sem sett var fram i yfirlitsskyrslunni; faernilysingin byggir & henni
sem og hinum nidurstédunum sem greint var fra i skyrslunni og setur paer i samhengi vio
pau gildi og feernisvio sem allir kennarar verda ad tileinka sér ef starf peirra a ad skila
arangri innan veggja skoélastofunnar.

Helsti markhopur pessarar skyrslu er freedsluadilar og rddamenn — stjornendur og
stefnumaotendur almennrar kennaramenntunar — sem eru i peirri adstédu ad geta haft ahrif
a stefnu kennaramenntunar i anda skdla an adgreiningar og att sidan frumkveedi ad
raunverulegum breytingum og innleidingu peirra. Litid er & pessa adila sem mikilveegan
markhop par sem gengido er ut fra pvi i menntunarverkefninu ad kennaranamio sé pad
lykilatridi sem gengid skal at fr4 vio frekari kerfisbreytingar sem framkveema parf vegna
nams an adgreiningar.

Efnahags- og framfarastofnunin (OECD, 2005) telur ad pad stefnumél sem liklegast sé til
ad baeta frammistodu skdla séu aukin geedi kennara. | skyrslunni um kennaramenntun i
anda skdla an adgreiningar fra 2011 kemur fram ad préa megi pessi rok enn frekar — ad
med pvi ad bua kennara undir ad takast a vid 6likar parfir nemenda i skélum nu til dags sé
komid til méts vio pad stefnumal sem liklegast er til ad studla ad préun samfélags an
adgreiningar.

Peir sem standa ad almennu kennaranami geta gengid Gt fra pessari skyrslu vid ymsar
adsteedur i viokomandi londum. Pess vegna er faernilysingin og studningsefnid sem hér er
til umfjéllunar ekki sett fram i hefédbundnu rannséknar- eda skyrsluformi. Gerd er grein fyrir
feernilysingunni i naesta kafla, og i eftirfarandi koflum er sidan ad finna umfjéllun um peetti
sem varda utfeerslu a henni; hugmyndaramma hennar, par a medal hvernig han tengist
stefnumalum sem eru i forgangi nuina i Evropu; kafla par sem lyst er peim adferdum sem
beitt var vid gerd faernilysingarinnar, og sidast en ekki sist nokkrar athugasemdir.

Feernilysingunni er ekki eetlad ad vera endanleg afurd menntunarverkefnisins, heldur skal
han vekja til umraedna og vera leid til ad studla ad préun kennaramenntunar i anda skéla
an adgreiningar vida um lond.

Til ad hvetja enn frekar til umraedna og préunarvinnu:

1. Textinn & bls. 11 til 17 er ekki hadur héfundarrétti og er setladur stefnumoétendum og
fagfolki sem er heimilt ad breyta honum eftir porfum pannig ad hann nytist sem best.
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Fremst i pessari skyrslu er sérstakt vinnueintak af feernilysingunni sem heimilt er ad afrita
og breyta eftir porfum, ad pvi gefnu ad heimildar sé getio.

2. A vefsvaedi Evropumidstodvarinnar er ad finna Ostyttar Utgafur pessarar skyrslu &
tungumalum allra adildalanda hennar. Heegt er ad hlada peim nidur, sem og rafreenum
atgafum af feernilysingunni sem gera ma breytingar &: http://www.european-agency.org/
agency-projects/teacher-education-for-inclusion/profile
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FARNILYSING FYRIR KENNARA | SKOLUM AN ADGREININGAR

Tilgreind hafa verid fjogur grunngildi i tengslum vid ndm og kennslu sem starf kennara i
skolum an adgreiningar byggist a. bessi fjégur grunngildi eru:

1. AQJ geta lagt mat & olikar parfir nemenda — litid er a fjolbreytileika sem mannaud og
menntunarauka;

2. Ad veita 6llum nemendum studning — kennarar vilja ad allir nemendur nai gédum
arangri;

3. AQ geta unnid med 6drum — samstarf og teymisvinna er 6llum kennurum mikilveeg;

4. A0 halda afram ad proskast i starfi — kennsla er namsferli — kennurum ber ad
stunda simenntun.

I koflunum hér & eftir er fjallad um pessi grunngildi og pau feernisvid kennara sem peim
tengjast.

Feernisvidin byggjast & premur pattum: vidhorfi, pekkingu og heefni. Tiltekid vidhorf eda
skodun krefst tiltekinnar pekkingar eda skilnings og sidan haefni til ad geta nytt sér pessa
pekkingu i starfi. Getid er um naudsynleg vidhorf, pekkingu og haefni & hverju faernisvidi
sem tilgreint er.

Brynt er ad taka fram ad til ad drugglega sé gerd grein fyrir 6llum mikilveegum pattum, pa
fylgir hér listi yfir feernisvidin. Pessum pattum er p6 ekki radad samkveemt mikilveegi og
ekki ber ad skoda pa hvern fyrir sig par sem peir eru allir samtvinnadir og hadir hver
dorum.

Feernisvidin sem hér eru sett fram eru pau svid sem mikilveegust eru samkvaemt
menntunarverkefninu; ekki er um taeemandi yfirlit ad reeda. Lita ber a pau sem faglega
undirstodu sérfreedinga og ganga skal ut fra peim i umraedum um pau tilteknu feernisvio
sem allir kennarar, sem starfa vid 6likar adstaedur i viokomandi I16ndum, purfa ad hafa a
valdi sinu.

1. A0 kunna ad meta fjolbreytileika medal nemenda — litid er a fjdlbreytileika nemenda
sem mannaud og menntunarauka.

Feernisvidin sem fylgja pessu grunngildi tengjast:
- skilningi & ndmi &n adgreiningar;
- skodun kennarans a fjlbreytileika.

1.1 Skilningur & nami an adgreiningar
Vidhorf og skodanir sem petta faernisvio byggir a ...

... grundvoéllur menntunar er train a jafnrétti, mannréttindi og lydraedi 6llum nemendum til
handa;

... ham an adgreiningar snyst um samfélagslegar umbaetur og er dumdeilt;
... ekki er heegt ad lita & nam an adgreiningar og namsgaedi sem adskilin atridi;

... adgengi ad ndmi i almennum skélum naegir ekki; i skélagdngu felst ad allir nemendur
geti stundad nam sem gefur lifi peirra gildi.

Grundvallarpekking og skilningur sem petta feernisvid byggir a ...

. freedilegar og hagnytar hugmyndir og reglur sem renna stodum undir nam an
adgreiningar baedi i alpjodlegu og stadbundnu samhengji;
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.. almenn menningarvidhorf og regluumhverfi menntastofnana a 6llum stigum sem hefur
ahrif & nam an adgreiningar. Kennarar verda ad vidurkenna og skilja hugsanlega styrkleika
og veikleika pess menntakerfis sem peir starfa innan;

.. hdm an adgreiningar hentar 6llum nemendum, ekki einungis peim sem taldir eru vera
med ymsar sérparfir og eiga jafnvel a haettu ad fa ekki ad stunda nam;

. ordalag sem notad er um nam an adgreiningar og fjolbreytileika og hvada ahrif pad
hefur ad nota mismunandi hugtok til ad lysa nemendum og skipa peim i flokka;

... hdm an adgreiningar sem vidvera (adgengi ad menntun), patttaka (geedi namsins) og
arangur (ndmsferli og frammistada) allra nemenda.

Mikilveegir heefileikar og geta sem proska parf & pessu feernisvidi ...

... vera gagnryninn & eigin skodanir og vidhorf, og ahrifin sem pau hafa & gerdir manns;
... Syna avallt sidferdilega abyrgd i starfi og virda trinad;

... geta sundurgreint namsferil nemenda til ad 6dlast skilning & adsteedum og samhengi;

... geta tileinkad sér adferdir sem bua kennara undir ad takast & vido neikveed viohorf
gagnvart ndmi an adgreiningar og starfa i sérskélum;

... syna skilning gagnvart alls kyns sérporfum nemenda;

. syna virdingu i félagslegum samskiptum og nota videigandi ordalag gagnvart 6llum
nemendum og adilum sem koma ad nami peirra.

1.2 Skodun kennarans a fjolbreytileika nemenda
Vidhorf og skodanir sem petta faernisvid byggir a ...
... pad er ,edlilegt ad vera 6druvisi®;

virda skal fjolbreytileika nemenda og lita & hann sem audlind sem eykur
namsmaoguleika og gefur skolum, sveitarfélogum og samfélaginu 6llu meira gildi;

... hlusta skal & raddir allra nemenda og meta pa ad verdleikum;

... kennarinn hefur mest ahrif a pad hvernig nemendur lita a sjalfa sig, og par af leidandi &
namsgetu peirra;

... flokkun nemenda getur haft neikvaed ahrif & namsmaoguleika peirra.
Grundvallarpekking og skilningur sem petta feernisvid byggir a ...

mikilveegar upplysingar um fjolbreytileika nemenda (vegna sérparfa, menningar,
tungumals, efnahagslegra og félagslegra adsteedna, o0.s.frv.);

... nemendur geta gert sjalfum sér og skolafélogum sinum audveldara med ad freedast um
fiolbreytileika;

. nemendur leera & odlikan hatt og haegt er ad nyta pad til ad baedi peir sjalfir og
skolafélagarnir njoti gods af pvi i nami sinu;

. skdlinn er samfélag og félagslegt umhverfi sem hefur ahrif a sjalfsalit og namsgetu
nemenda;

... Skélinn og nemendur i hverjum bekk taka st6dugum breytingum; ekki er haegt ad lita &
fiolbreytileika sem Gumbreytanlegt astand.

Mikilveegir haefileikar og geta sem proska parf & pessu feernisviadi ...
... skilja hvernig leera ma af fjolbreytileika medal nemenda;
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.. geta fundid bestu leidina til ad bregdast vid fjdlbreytileika vid allar adstaedur;
.. a0 taka tillit til fjolbreytileika vio Gtfserslu & ndmskrg;
.. nhyta sér fjolbreytilegar namsadferdir i kennarastarfinu;

leggja sitt af morkum til ad skélar verdi naAmssamfélag par sem allir nemendur njéta
V|r6|ngar fa hvatningu og hraos fyrir frammistédu sina.

2. Ad veita 6llum nemendum studning — kennarar vilja ad allir nemendur nai gédum
arangri.

Feernisvidin sem fylgja pessu grunngildi tengjast:
- aukinni freedslu medal nemenda a fraedilegu, hagnytu, félagslegu og tilfinningalegu svioi;
- skilvirkum kennsluadferdum i sundurleitum nemendahépum.

2.1 Aukin freedsla medal nemenda a freedilegu, hagnytu, félagslegu og
tilfinningalegu svidi

Vidhorf og skodanir sem petta faernisvid byggir a ...
.. nam er fyrst og fremst félagsleg athofn;

. freedsla a freedilegu, hagnytu, félagslegu og tilfinningalegu svidi er 6llum nemendum
jafnmikilveeg;

.. vaentingar kennara eru afgerandi hvad velgengni nemenda vardar; pvi er mikilveegt ad
peir hafi metnad til ad allir nemendur nai gédum arangri;

.. allir nemendur aettu ad taka virkan patt i akvérounum um nam sitt og pau matsferli sem
peir ganga i gegnum;

.. foreldrar og adstandendur hafa mikid ad segja vardandi menntun hvers nemanda;

.. mikilveegt er ad proska sjélfsteedi og faerni nemenda til 4kvardanatoku;

.. finna parf hvada namsgetu og haefileikum hver nemandi byr yfir og hvetja hann til dada.
Grundvallarpekking sem petta feernisvid byggir a ...

.. skilningur & pvi hve samvinna vid foreldra og adstandendur skiptir miklu mali;

. proskamunstur og proskaleidir allra barna, einkum i tengslum vid félagslega feerni og
samskiptahaefni;

.. ymiss konar namsleidir og namsadferdir sem nemendur kunna ad nota.
Mikilveegir haefileikar sem proska parf a pessu faernisvidi ...

.. vera virkur i samskiptum, med og &n munnlegra tjaskipta, og koma pannig til mots vid
nemendur, foreldra og fagfolk;

.. efla proska nemenda hvad vardar samskiptahaefni;

.. meta haefni nemenda til ad ,tileinka sér hluti“ og halda afram ad proska pa haefni;
.. a0 studla ad pvi nemendur verdi sjalfsteedir einstaklingar;

.. Studla ad samvinnu i nami;

. koma & jakveedum, atferlismétandi adferoum sem studla ad félagslegum proska
nemenda og samskiptum peirra & milli;

.. Skapa namsadstaedur par sem nemendur geta ,tekid ahaettu“ og jafnvel gert mistok i
Oruggu umhverfi,
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. meta namsadferdir par sem tekid er tillit til félagslegra og tilfinningalegra patta sem og
boklegs nams.

2.2 Skilvirkar kennsluadferdir i sundurleitum nemendahdpum
Vidhorf og skodanir sem petta faernisvio byggir a ...
.. skilvirkir kennarar eru peir kennarar sem kenna 6llum nemendum;
.. kennarar eiga ad gera 6llum nemendum sinum namid sem audveldast;
.. haefni nemenda er ekki umbreytanleg; allir nemendur geta leert og proskast;

nam er ferli og markmid allra nemenda er ad proska haefni sina til ad leera ad tileinka
sér hlutina, ekki bara ad afla sér boklegrar kunnattu;

s

. namsferlio er i adalatrioum eins medal allra nemenda — mjog litid er um ,sérteeka
teekni®;

. 1 sumum tilvikum parf ad bregdast vid tilteknum namserfidleikum med pvi laga namsefni
og kennsluadferdir ad adsteedum.

Grundvallarpekking og skilningur sem petta feernisvid byggir a ...

.. freedileg pekking a pvi hvernig nemendur leera og a pvi hvernig kennslulikn sem stydja
namsferlid virka;

.. jakveed hegdounar- og bekkjarstjornun;

. stjorn a raunverulegum og félagslegum adsteedum i skdlastofunni til ad namid gangi
vel;

. leigir til ad greina og takast a vio ymiss konar hindranir i ndmi og ahrif peirra a
kennsluadferdir;

.. préun lykilhgefni — einkum lykilheefileika — asamt viokomandi kennslu- og matsadferdum;
.. mat & namsadferdum sem beinist ad pvi ad greina styrkleika nemenda;

. einstaklingsmioud namskré, namsferli og ndmsefni fyrir nemendur par sem komid er til
mots vid ymiss konar sérparfir;

. personulegar namsadferdir fyrir alla nemendur sem studla ad pvi ad peir tileinki sér
sjalfstaed vinnubrogo;

broun, uatfersla og skilvirkt eftirlit med einstaklingsdaetlunum eda hlidsteedum
namsaeaetlunum eftir pvi sem vid a.

Mikilveegir haefileikar og geta sem proska parf & pessu svidi ...

. forystuhaefni i skolastofunni sem felur i sér kerfisbundnar adferdir vio ad koma a
jakveedri bekkjarstjorn;

.. geta starfad med einsttkum nemendum sem og sundurleitum hopum;

.. nota namskrana sem teeki til nams an adgreiningar sem eykur adgengi ad nami;
.. taka tillit til fjolbreytileika vid préun namsefnis;

.. gera aodferdir, namsefni og namsérangur einstaklingsmidadan;

. vinna med nemendum og adstandendum peirra ad pvi ad nam og markmidasetning taki
m|6 af hverjum einstaklingi;

. studla ad samvinnu i nami par sem nemendur hjalpast ad & ymsan hatt — m.a. med
jafningjafreedslu — i sveigjanlegum nemendahépum;
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... beita ymiss konar kennsluadferdum & kerfisbundinn hatt;
... hota upplysingateekni og adldégunarteekni til ad studla ad sveigjanlegum namsadferoum;

beita gagnreyndum kennsluadferdum til ad na namsmarkmidum og studla ad
6hefébundnum namsleidum, sveigjanleika i kennslu og skyrri endurgjof til nemenda;

.. hota leidsagnarmat og lokamat sem hvetur til nams og gerir ekki upp & milli nemenda
eda hefur neikveedar afleidingar fyrir pa;

... vera i samstarfi vid nemendur um lausn vandamala;

... byggja & ymiss konar samskiptaheefni, med og an munnlegra tjaskipta, til ad audvelda
nemendum namid.

3. Ad geta unnid med 6drum — samstarf og teymisvinna er 6llum kennurum mikilveeg.
Faernisvidin sem fylgja pessu grunngildi tengjast:

- samstarfi vid foreldra og adstandendur;

- samstarfi vid ymsa adra sérfraeedinga a svidi menntamala.

3.1 Samstarf vio foreldra og adstandendur
Vidhorf og skodanir sem petta faernisvid byggir a ...
... skilningur & pvi hve mikils virdi pad er ad vera i samstarfi vio foreldra og adstandendur;

. virding fyrir menningarlegum og félagslegum bakgrunni og sjonarmidum foreldra og
aettingja;

... lita svo a ad virk samskipti og samstarf vid foreldra og adstandendur séu & abyrgo
kennarans.

Grundvallarpekking og skilningur sem petta feernisvid byggir a ...

... samstarf er undirstada kennslu an adgreiningar;

... feerni i jakveedum samskiptum vid adra er mikilveeg;

... ahrif persénulegra tengsla & pad hvort settum markmidum i nami verdi néd.
Mikilveegir heefileikar og geta sem proska parf & pessu svidi ...

... f& foreldra og eettingja barnsins til ad stydja pad i nami sinu;

... eiga goo samskipti vio foreldra og fjolskyldumedlimi fra 6drum menningarsveedum, eru
af 6dru pjoderni, tala annad tungumal og hafa annan félagslegan bakgrunn.

3.2 Samstarf vido ymsa adra sérfreedinga a svioi menntamala
Vidhorf og skodanir sem petta faernisvio byggir a ...
... ham an adgreiningar krefst pess ad allir kennarar vinni saman i teymum;

... samstarf, virk patttaka og teymisvinna eru adferdir sem allir kennarar purfa ad tileinka
sér a jakveedan hatt;

... samstarf og teymisvinna studlar ad pvi ad sérfreedingar leeri hver af 6drum.
Grundvallarpekking og skilningur sem petta feernisvid byggir a ...

... samvinna vio adra kennara og sérfreedinga i menntamalum hefur mikid gildi og kemur
Ollum til g6da;

... ymis stuoningskerfi veita frekari adstod og radleggingar;

Feernilysing fyrir kennara i skélum an adgreiningar 15




... pverfagleg starfsemi par sem kennarar i sk6lum an adgreiningar eiga samstarf vid adra
sérfreedinga og starfsfolk i ymsum greinum;

... samvinna i kennslu par sem kennarar taka mid af hépnum og vinna med nemendum,
foreldrum, skélafélogum, 6drum kennurum og studningsfulltrGum, sem og adilum ur
pverfaglegum teymum, eftir pvi sem vid a;

. ordalag/hugtdék og grunnhugmyndir og sjonarmid annarra sérfreedinga sem koma ad
menntamalum;

... vidurkenna ber valdatengsl milli ymissa adila og taka a peim & skilvirkan hatt.
Mikilveegir heefileikar og geta sem proska parf & pessu svidi ...

tileinka sér leidtoga- og stjornunarhaefni innan skoélastofunnar sem audveldar
pverfaglegt samstarf vid adra;

... vinna saman vid kennslu og starfa i sveigjanlegum kennsluteymum;

... starfa sem hluti af skolasamfélaginu og stydjast vid pau Urreedi sem eru til stadar sem
og utanadkomandi adstoo;

... byggja upp bekkjarsamfélag sem er lidur i skélasamfélaginu i heild sinni;
... leggja sitt af moérkum vid mat & skolastarfinu i heild sinni, endurskodun og préunarferli;
... vinna ad lausn vandamala i samstarfi vido annad fagfolk;

... leggja sitt af mérkum til aukinnar samvinnu vid adra skéla, samfélagsstofnanir og adrar
menntastofnanir;

... byggja & ymiss konar samskiptaheefni, med og an munnlegra tjaskipta, til ad audvelda
samstarf vio annad fagfolk.

4. A0 proskast i starfi — kennarastarfio er namsferli og kennurum ber ad stunda
simenntun.

Feernisvidin sem fylgja pessu grunngildi tengjast:
- fagmennsku kennara;
- almennu kennaranami sem undirstodu faglegrar starfsprounar og menntunar.

4.1 Fagmennska kennara
Vidhorf og skodanir sem petta faernisvio byggir a ...

kennsla er starf sem byggist m.a. a lausn vandamala og krefst st6dugra og
kerfisbundinna aaetlana, mats, igrundunar og nyrra adgeroa,

... fagmennska gerir kennurum audvelt ad vinna med foreldrum sem og i teymum med
00rum kennurum og sérfreedingum sem starfar innan og utan skolans;

... mikilveegt er ad kennarar hafi gagnreynda starfshaetti ad leidarljosi;

... mikilveegt er ad préa med sér eigin kennsluadferdir til ad stydjast vid i starfi sinu.
Grundvallarpekking og skilningur sem petta feernisvid byggir a ...

.. vera medvitadur um eigin hugsun og kunna ad tileinka sér hluti;

.. hvad felst i fagmennsku og hvernig préa ma eigin hugmyndir um starfsheetti;

.. adferdir og aeetlanir vardandi mat a eigin starfi og frammistodu;

.. rannsoknaradferdir og mikilveegi peirra i starfi kennarans;
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... préun personulegra adferda vid lausn & vandamalum.

Mikilveegir haefileikar og geta sem proska parf & pessu svidi ...

... leggja mat a eigin frammist6du & kerfisbundinn hatt;

... fA adra til ad taka virkan patt i faglegum hugleidingum um kennarastarfio;

... studla ad proun skdlans sem namssamfélags.

4.2 Almennt kennarandm sem undirstada faglegrar starfspréunar og simenntunar
Vidhorf og skodanir sem petta faernisvid byggir a ...

... kennurum ber ad vidhalda stodugt faglegri faerni sinni;

... almennt kennaranam er fyrsta skrefid i simenntun kennara;

... kennsla er namsferli; pad er kostur en ekki veikleiki ad vilja tileinka sér nyja feerni og
leita upplysinga og radgjafar;

... kennari getur ekki verid sérfrodur a dllum svidum nams an adgreiningar. Peim sem eru
ad hefja starf i skélum an adgreiningar er naudsynlegt ad hafa tiltekna grunnpekkingu, en
brynt er ad stunda simenntun;

... stédugar breytingar og préun eiga sér stad i nami an adgreiningar og kennarar purfa ad
geta komid til mots vid olikar parfir nemenda allan starfsferilinn.

Grundvallarpekking og skilningur sem petta feernisvid byggir a ...

... 16g um menntamdl og lagalega umhverfio sem kennarar starfa i, 4byrgd peirra og
skyldur gagnvart nemendum, adstandendum peirra, starfsfélogum og kennarastarfinu i
pessu lagalega samheng;;

... moguleikar, teekifaeri og leidir til ad 6dlast frekari starfsreynslu i pvi skyni ad afla sér
aukinnar pekkingar og feerni & svidi nams an adgreiningar.

Mikilveegir heefileikar og geta sem proska parf & pessu svidi ...

... syna sveigjanleika i kennsluadferoum sem studlar ad nybreytni og einstaklingsbundnu
nami;

... hota timastjornunaraaetlun sem mun veita teekifeeri til aukins proska i starfi;

... vera opinn fyrir pvi ad pvi ad leera baedi af starfsfélogum sinum og 6drum sérfreedingum
og fa nyjar hugmyndir;

. leggja sitt af moérkum til pess nams- og prounarferlis sem fram fer hvarvetna i
skélasamfélaginu.
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INNLEIDING FARNILYSINGAR FYRIR KENNARA | SKOLUM AN ADGREININGAR

Almennar reglur

i eftirfarandi stadhesefingum er gerd grein fyrir peim meginreglum sem grunngildi og
feernisvid faernilysingarinnar byggja a.

1 - Pau gildi og feernisvid sem starf i skélum an adgreiningar krefst eru 6llum kennurum
naudsynleg, & sama héatt og nam an adgreiningar er a abyrgo allra kennara.

2 - bau qildi og feernisvio sem starf i sk6lum an adgreiningar krefst eru kennurum sa
grundvollur sem peir purfa ad byggja & til ad geta kennt nemendum med Olikar parfir i
almennum bekkjum. petta er mikilvaegt atridi par sem nam an adgreiningar beinist pa ekki
adeins ad pvi ad komid sé til mots vid tiltekinn hép nemenda (t.d. nemendur med
sérparfir). Gildin og feernisvidin gefa pau mikilveegu skilabod ad nam an adgreiningar sé
aetlad 6llum nemendum, ekki bara tilteknum hépum mead tilteknar sérparfir.

3 - Pau gildi og feernisvid i kennaranami sem hér eru tilgreind liggja til grundvallar peim
vidhorfum, pekkingu og feerni sem byggja skal & ad ndmi loknu pegar starfsundirbaningur
og frekari starfsreynsla tekur vid. Feernisvidin eru sampeett peirri faglegri starfsproun sem
bodid er upp &, svo sem namskeidum fyrir sérkennara. Pessi faernisvid purfa kennarar
stodugt ad proska med sér alla sina starfsaevi.

4 - pau gildi og feernisvio sem allir kennarar purfa ad vinna samkveemt i skélum an
adgreiningar stangast ekki & vio sérfreedinam og pjalfun sérkennara sem kunna ad vera
almennum kennurum til adstodar i starfi peirra. Pessi gildi og feernisvid eru undirstada allra
sem stunda kennslu — almennra kennara jafnt sem sérkennara.

5 - pau gildi og faernisvid sem lyst er hér eru visvitandi hofd vidteek til ad studla ad pvi
simenntun verdi hluti af starfi kennara og peir vinni af fagmennsku; leeri af reynslunni og
sinni starfsrannsdknum.

6 - Gildin og feernisvidin geta studlad ad faglegum proska kennaranema og verid
freedsluadilum til leidbeiningar i starfi.

7 - Lita ber a gildin og feernisvidin sem eitt af grundvallaratridunum pegar afangar i
almennu kennarandmi eru skipulagdir. Meginreglan um nam &n adgreiningar sem
kerfisbundna adferd eetti ekki sidur ad gilda um kennaranadmid en almenna namskra i
skolum.

8 - Umraedur um sampeettingu gilda og feernisvida i kennaranami purfa ad fara fram medal
ymissa adila sem starfa vid mismunandi adsteedur i viokomandi 16ndum. Med slikum
umreedum geta feernisvidin dregid Ur pvi sambandsleysi sem virdist rikja milli
bekkjarkennara og annarra adila sem koma ad menntamalum.

Feernilysingin i framkveemd

I menntunarverkefninu hefur verid 6umdeilt samkomulag um ad markmid almennrar
kennaramenntunar skuli vera:

- aod gera nyja kennara haefari til ad starfa i sk6lum an adgreiningar;
- ad gera nyja kennara skilvirka i starfi sinu, sem og sérfroda i tilteknum namsgreinum.

Feernilysingin fyrir kennara i skélum &n adgreiningar var gerd i peim tilgangi ad studla ad
pessu markmidi i 6llum aféngum kennaranamsins. Grunngildin og feernisvidin eru oll
bverfagleg — pau beinast ekki ad tilteknum greinum eda namssvidum. A sama hatt henta
pau ekki einni kennsluadferd betur en annarri.
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Feernilysingin var fyrst og fremst unnin sem leidbeiningaskjal um inntak og utfeerslu
almennrar kennaramenntunar. HUn er ekki forskrift ad innihaldi kennaranamsins, heldur
ber ad lita & hana sem hvata til ad videigandi namsefni verdi tekid i notkun, adferdir
skipulagdar og aeskilegur nAmsarangur i almennu kennaranami skilgreindur.

Sérfreedingarnir sem unnu ad verkefninu voru sammala um hvernig nota beri
feernilysinguna. En i umraedum medal ymissa patttakenda kom fram ad hugsanlega meetti
einnig nota hana vid adrar adstaedur. Eftirfarandi tilldogur um annars konar notkun hennar
komu m.a. fram:

- Kennaranemar geta notad feernilysinguna sem taeki til sjalfsskodunar. HUn getur einkum
pjénad sem leid til ad sigrast & personulegri reynslu af pvi ad hafa verid Gtundan i skéla,
varpad ljosi & mikilveeg vidhorf, pekkingarsvid og feerni sem kennaranemar purfa ad ihuga
a gagnryninn hatt til ad vinna gegn peim stadalmyndum sem peir kunna ad hafa;

- Freedsluadilar geta notad feernilysinguna sem umraedugrundvoll pegar hugmyndir um
kosti og galla nams an adgreiningar og vidhorf gagnvart nemendum er til umfjollunar.
Freedsluadilar geta einnig notad feernilysinguna sem leidarvisi i eigin starfi med
kennaranemum sem eru med olikar parfir;

- Starfandi kennarar geta notad feernilysinguna sem leidarvisi vid greiningu & eigin
forgangsmalum vardandi faglega starfsproun i starfi;

- Skolastjornendur geta litido a feernilysinguna sem leidarvisi pegar nyir kennarar koma til
starfa og vid aframhaldandi faglega pjalfun i tengslum vid préun skolastarfsins i heild sinni;

- Peir sem sja um starfsradningar geta studst vid feernilysinguna vid val & haefum
einstaklingum til ad starfa i skélum. Feaernilysingin getur ef til vill einnig varpad ljosi a
forgangsmalefni vardandi faglega starfspréun annarra sérfreedinga sem starfa innan

skélanna, i upphafi og til lengri tima litid, (t.d. skélasalfreedinga og radgjafa).

pessar sidastnefndu tillogur endurspegla umraedu sem sifellt kom upp medal peirra sem
unnu ad verkefninu — grunngildin sem tilnefnd eru i feernilysingunni eru ekki adeins

mikilveeg Ollum kennurum, pau eru ekki sidur mikilveeg i starfi skolastjornenda,
freedsluadila, annarra sérfreedinga i menntamalum og radamanna.

paettir sem studla ad innleidingu feernilysingarinnar

A peim premur &rum sem unni® var ad verkefninu voru margar fyrirstédur gegn innleidingu
kennaramenntunar i anda skola an adgreiningar tilgreindar og reeddar. En po er ljost af pvi
starfi sem pegar hefur verid unnid i viokomandi I[6ndum ad med nyjum adferoum ma
atryma hugsanlegum fyrirstodum. Hugleidingar um slika nybreytni i starfi og peer sértaeku
umraedur sem fram hafa farid vid viokomandi adila um faernilysinguna hafa leitt til pess ad
tilgreindir hafa verid nokkrir lykilpeaettir sem studla ad innleidingu hennar. Pessir peettir na
ekki einungis til hugsanlegrar notkunar hennar i almenna kennaranaminu, heldur einnig
fleiri malefna sem varda stefnu og starf i skélum og kennaranami.

I eftirfarandi koflum eru pessir lykilpzettir settir i samhengi vid pann atta lida tilldguramma
um kennaranamid sem settur var fram i yfirlitsskyrslunni um menntunarverkefnio (sja
nanari upplysingar a http://www.european-agency.org/publications/ereports/te4i-
challenges-and-opportunities/tedi-challenges-and-opportunities).

Tillogurnar gefa skyra visbendingu um hver forgangsverkefnin vardandi framtidarpréun
kennaramenntunar i Evropu eru. Einnig ma segja ad peir peettir sem adilar ad verkefninu
s6gdu mikilveega vid innleidingu feernilysingarinnar séu ad nokkru leyti i samraemi vid paer
megintilldgur sem settar eru fram i yfirlitsskyrslunni.
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1. beettir sem tengjast kennaramenntun
1.1 Inntaka nema i kennaranam

- Mat a fjolbreytileika medal kennaranema eetti ad vera grunngildi sem tekid er tillit til i
stefnu og starfi menntastofnana,

- Skoda eetti hvort bakgrunnur nema i kennaranami er einsleitur. Inntokuskilyrdi i
kennarandm og adferdir par ad lutandi krefjast itarlegrar skodunar & pvi hvort fjdlbreytileiki
medal nema sé hafdur ad leidarljosi. Gera skal kennaranamid adladandi fyrir folk sem er
med mismunandi bakgrunn og ymiss konar félagslega sem og menningartengda reynslu
med pvi ad koma a sveigjanlegu fyrirkomulagi vardandi inntdku i namid. Einkum ber ad
hafa i huga fyrirkomulag sem studlar ad inntoku fatladra einstaklinga (eins og kvedio er &
um i Samningi Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks fra 2006).

1.2 Kennaranamio

- Meginmarkmidid med kennaranaminu aetti ad vera pad ad veita folki adstod vid ad mota
sér eigin reynslu a svidi kennslufreedi, byggdar & gagnryninni hugsun og greiningarhaefni
sem er i samraemi vid pa pekkingu, feerni og gildi sem feernikréfurnar endurspegla. pPad
aetti einnig ad proska med kennaranemum pa syn ad kennarinn gegni jafnframt vidtseku
hlutverki i tengslum vid skdlann sem menntasamfélag.

- Lita ber & peer menningarlegu hefdir og gildi sem kennaranemar fylgja i ndmi sinu sem
naudsynlega undirstodu pekkingartflunar og feerni. Kennaranamid skal byggja a peirri
reynslu sem folk hefur af nami &n adgreiningar og, ef porf krefur, losa pad Gr vidjum
personulegrar reynslu sinnar af sérkennslu. Koma parf upp starfshattum sem vinna gegn
hvers kyns stadalmyndum og proska med folki neemni sem skapast med auknum skilningi
a malefnum sem varda fj6lbreytileika, svo og heefni til ad syna pann skilning i verki.

- Kennaranemar purfa ad fa beina reynslu af pvi ad vinna med nemendum med O6likar
parfir sem og kennurum sem eru vanir ad starfa i skdlum an adgreiningar. Kennaranemar
purfa ad sja freedikenningar Utfeerdar i starfi og fa teekifeeri til ad auka pekkingu sina i
vettvangsnami i sk6lum an adgreiningar.

- Beita skal pverfaglegum kennslu- og namsadferoum i kennaranaminu i stad pess ad
byggja namskrana & tilteknum namsgreinum. | namskranni aetti ad ganga Gt fra pvi ad
starfreynsla i sk6lum an adgreiningar sé lidur a 6llum fagsvidum. Vardandi slika namskra
skal hafa eftirfarandi i huga:

- Sérfreedingar purfa ad vega hana og meta med tilliti til sérparfa einstaklinga og
hopa sem kunna ad verda utilokadir fra almennu nami;

- Han parf ad ogra folki pannig ad pad finni fyrir fyrirstodum i nadmi sinu, og gefa pvi
teekifaeri til ad leysa raunveruleg vandamal sem upp kunna ad koma.

- Stefna parf ad pvi ad lata ,verkin tala“, p.e. ad félk syni & ymsan hatt fram & mikilveegi
grunngildanna og faernisvidanna i nami sinu og starfi. Mat & grunngildum og feernisvioum
krefst fyrst og fremst mats & namsadferoum i almennu kennaranami. Einkum eetti ad
sannreyna vidhorf, pekkingu og haefni a feernisvioum med ymsum haetti og med ymsum
matsadferoum, svo sem sjalfsmati, sameiginlegu mati nemanda, skélafélaga,
namsradgjafa og leiobeinenda, sem og med namsmaoppu.

1.3 Starf freedsluadila

- Pau grunngildi og feernisvid sem gerd er grein fyrir i faernilysingunni eiga vio um starf allra
freedsluadila sem starfa i kennaramenntastofnunum. Fraedsluadilar purfa ad vera
kennaranemum fyrirmynd par ad latandi. Fyrst og fremst purfa peir ad syna hvernig hafa
skal fjolbreytileika i heidri og veita nemendum sinum skilvirkan studning med pvi ad beita
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ymsum kennslu- og matsadferoum. Peir purfa einnig ad koma a samstarfi vid starfsfolk i
skoélum og freedsluadila i 6rum namsgreinum.

- Freedsluadilar purfa ad gera sér grein fyrir ad eigin simenntun er hluti af starfi peirra. Peir
purfa ad fa studning til ad geta nytt sér moguleika & faglegri starfsproun i starfi sinu sem
gerir pa ad betri fagmdnnum a sinu svidi.

- Til ad geta studlad ad pvi & skilvirkan hatt ad kennaranemar verdi heefir til ad starfa i
skolum an adgreiningar verda allir freedsluadilar einnig ad tileinka sér pa pekkingu, faerni
og gildi sem feernisvidin endurspegla, einkum ef peir hafa ekki beina reynslu af pvi ad
starfa med nemendum med olikar parfir. Akjosanlegt vaeri ad med faglegri starfsproun
sinni 6dludust freedsluadilar aukinn skilning a fjolbreytileika og mélefnum par ad latandi.
Bein reynsla af starfi i skélum an adgreiningar kann einnig ad vera naudsynleg ef
freedsluadilar eiga ad geta verid nemendum sinum géd fyrirmynd hvad vardar pau
grunngildi og feernisvid sem kvedid er & um i feernilysingunni, og gert peim skilmerkilega
grein fyrir pvi hvad felst i kennarastarfinu pegar um nemendur med olikar parfir er ad
reeda.

1.4 Samstarf milli skdla og kennaramenntastofnana

- Til ad kennaranemar geti 6dlast naudsynlega starfsreynslu i skélum parf fyrirkomulag og
arreedi innan menntastofnana ad vera & pann veg ad freedsluadilar og fagfolk sem starfar i
skolum af mismunandi tagi, sem og annars stadar i samfélaginu, geti unnid saman.

- Einnig parf ad huga ad pvi hlutverki sem kennaramenntastofnanir og
umsjonaradilar/kennarar, sem eru kennaranemum til leidbeiningar i starfspjalfun, gegna.
Til ad geta veitt kennaranemum videigandi studning vid ymsar adsteedur og hjalpad peim
ad taka patt i fidlbreyttu starfi sem fram fer i skdélasamfélaginu (ekki bara vid kennslu i
skoélastofunni) eetti starfsfolk i skolum ad stydjast vid peer adferdir sem meelt er med i
feernilysingunni. Pad sjalft verdur pvi ad eiga moguleika & ad auka faglegan proska sinn.

2. beettir sem tengjast stefnu vardandi kennaranam og nam an adgreiningar
2.1 Kerfisbundnir starfshaettir

- bad er kennarinn sem sér um ad nam an adgreiningar fari fram i skélastofunni; hann
gegnir pess vegna mikilveegu hlutverki. En pad er ekki bara kennarinn sem & patt i pvi ad
byggja upp skola an adgreiningar, hlutverk hans er lidur i vidteekum og kerfisbundnum
starfshattum. Unnid er ad pvi ad tryggja rétt nemenda og koma a studningskerfi og
arreedum sem gera kleift ad réttindum peirra sé framfylgt a 6llum skélastigum.

- Stefnumétandi adilum innan sveitarfélaga og a landsvisu er gert ad skapa framtidarsyn a
pessu svidi sem sidan er samreemd og notud sem stefnumoétunardrég fyrir skdla og
kennaramenntun. Byggja eetti a gagnreyndum rannséknum vid préun kennaramenntunar
og stefnu i sk6lamalum. Samraema parf stefnumalin itarlega ef pau eiga ad stydja vio hvert
annad og mida ad sama marki.

- | stefnumotun fyrir kennaranamid zetti ad taka mid af skyrri framtidarsyn menntastofnana
sem starfa i anda nams an adgreiningar. Miklu mali skiptir ad stjornendur setji fram, midli
og innleidi slika framtidarsyn. Efla skal starfsheaetti sem mida markvisst ad nami an
adgreiningar i 6llum afbngum. Nam an adgreiningar verdur ad vera pverfaglegt hvad
vardar namsgreinar og ndmssvid; pvi verdur ad taka tillit til annarra pverfaglegra alitamala,
svo sem starfsradninga og faglegrar starfsprounar medal freedsluadila i stefnumaétuninni.

- Huga parf ad einsleitni medal freedsluadila & sama hétt og gert er innan
nemendahodpsins. Kennaranemar purfa ad hafa fyrirmyndir — freedsluadila og radamenn —
sem endurspegla fjdlbreytileikann i samfélaginu. Vid starfsradningar i menntastofnunum
skal pess geett ad tekid sé tillit til fjilbreytileikans i naersamfélaginu.
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- Freedsluadilar verda ad eiga moguleika a pvi ad proska sig i starfi — fa starfspjalfun,
leidbeiningar og njota starfsprounar & faglegu svioi, slikt styrkir pa i starfi sem fagmenn
sem bera vitni um pau grunngildi og faernisvido sem faernilysingin kvedur & um.

2.2 Ordalag og hugtakanotkun

- Sameiginlegar skilgreiningar og sami skilningur a lykilhugtékum vardandi nam an
adgreiningar verdur ad vera til stadar. Viokomandi adilar eiga audveldara med ad vinna
saman ef peir nota somu hugtdkin um pau grunngildi og feernisvid sem faernilysingin
kvedur & um.

- Lita skal svo & ad nam an adgreiningar sé fyrir alla nemendur. | kennarastarfinu skal
leggja aherslu & ad sigrast & peim fyrirstédum sem koma i veg fyrir pad. [ pvi felst ad nam
an adgreiningar skal ekki lengur sndast um minnihluta nemenda, og greiningu a sérporfum
peirra eda flokkun af einhverju tagi, sem getur haft neikveed ahrif a namséarangur.

2.3 Stédugur studningur vid kennara

- Innleiding nams an adgreiningar skal vera sameiginlegt verkefni par sem ymsir adilar
gegna tilteknu hlutverki og hafa akvednum skyldum ad gegna. Sa studningur sem
bekkjarkennarar purfa & ad halda til ad geta gegnt starfi sinu felst i pvi ad peir hafi adgang
ad kerfi sem audveldar peim samskipti og samstarf vid ymsa sérfreedinga (m.a.
sérfreedinga sem starfa innan aedri menntastofnana), sem og moguleikum & faglegri
starfspréun.

- Lita ber & grunngildin og feernisvidin sem leidarvisi i aframhaldandi ndmi og faglegri
starfspréun. Starfspjalfun og leidsdgn, fagleg starfsproun og sérteekar namsleidir purfa ad
vera i samreemi vid pau grunngildi sem 16gd var ahersla & i kennarandminu. Koma skal ad
feernisvidunum, sem tilgreind eru i feernilysingunni, aftur og aftur i naminu og fjalla um pau
af stédugt meiri kunnéttu og skilningi.

- bPau grunngildi og feernisvid, sem kvedid er a um i faernilysingunni skal einnig hafa ad
leidarljési pegar um er ad reeda starfspjalfun fyrir pa kennara sem ekki hafa reynslu af
kennslu an adgreiningar.

- Hafa skal meginreglur um nam &n adgreiningar, asamt grunngildum sem faernilysingin
kvedur a um, ad leidarljési i faglegri pjalfun skolastjérnenda. Viohorf og skodanir
skoélastjornenda hafa afgerandi &hrif & pad ad hve miklu leyti stofnanamenning skéla og
grunngildi feernilysingarinnar fara saman.

2.4 Abyrgdarskylda i samraemi vid meginreglur um nam an adgreiningar

- Brynt er ad kennarar og freedsluadilar starfi innan stofnana - skodla og
kennaramenntastofnana — p.e. namssamfélaga. | slikum namssamféldgum er
sérfreedikunnatta peirra mikils metin og starf peirra eflt med skyrri framtidarsyn og
sameiginlegri namsmenningu sem studlar ad ndmi &n adgreiningar a 6llum stigum.

- Allt préunarferli i skdlum og kennaramenntastofnunum aetti ad beinast ad skipulagi i anda
nams an adgreiningar. Studla aetti ad pvi, med gegnsaejum geedastjornunaradferdum, ad
kennarar og freedsluadilar leggi sitt af mérkum vid ad leggja mat & og préa skipulagdoa
starfsemi sem byggir & sameiginlegum gildum.

- Skoda eetti starf kennara og freedsluadila med nemendum ut fra abyrgdarskyldu. Pannig
skal tekid tillit til pess ad godum namsarangri ma na & ymsan hatt, en ekki einblint &
tilteknar talkanir & pvi i hverju velgengni i nami er f6lgin.
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Lokaord

Hér er ekki um teemandi yfirlit ad reeda yfir p4 peetti sem studla ad innleidingu
feernilysingarinnar og rannsaka parf nanar hvada ahrif innleiding hennar hefur innan
einstakra landa. En hér verdur pé gefio yfirlit yfir paer tillogur sem sérfraedingar verkefnisins
og adrir adilar voru sammala um i kjolfar peirra umraedna sem fram foru.

I faernilysingunni fyrir kennara i skélum an adgreiningar er gerd grein fyrir grunngildum og
feernisvidum sem kennarar sem starfa i skdlum, sem og peir sem kenna peim, eiga ad
hafa i havegum i starfi sinu med nemendum. Kennarar i skélum an adgreiningar purfa
einnig a studningi ad halda fra 6drum sérfreedingum i menntamalum; skélamenning,
skipulag og stefnumotun & svidi menntunar, allt petta i sameiningu eetti ad gera starfio
audveldara. bessir peettir purfa ad koma skyrt fram i kennaranaminu og i besta falli settu
peir ad vera lidur i peirri faglegu starfspréun sem litid er & sem pungamidju simenntunar.
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HUGMYNDAFR/ZEBILEGUR GRUNNUR FZERNILYSINGARINNAR

I feernilysingunni fyrir kennara i skolum an adgreiningar sem unnid var ad i tengslum vié
verkefnid um kennaramenntunina eru sett fram pau grunngildi og feernisvid sem einhugur
rikir um ad allir kennarar purfi ad hafa a valdi sinu. Prju atridi voru hofd til viomidunar vid
gerd pessarar lysingar:

1 - Nam an adgreiningar byggist fyrst og fremst a pvi vidhorfi til menntunar ad farid sé ad
grundvallarreglum og réttindi virt, og ymsum megingildum sem liggja par ad baki;

2 - Ymis vandkvaedi, baedi af hagnytum og hugmyndafreedilegum toga, eru bundin pvi ad
leggja aherslu a einstok faernisvido kennara i sk6lum an adgreiningar, og til ad pessi lysing
geeti komid ad gagni i ymsum [6ndum og medal vidkomandi adila purfti ad nalgast
vidfangsefnid a vidtaeekan hatt;

3 - Ekki er heegt ad lita framhjé politiskum forgangsmalum og &hrifum félagslegrar stefnu
innan einstakra landa, en fyrir hendi er reglurammi, alpj6dlegur og innan ESB, sem 6ll 16nd
fylgja og hefur &hrif & nam an adgreiningar og kennaramenntun.

Pessum atrioum er lyst i eftirfarandi kéflum par sem pau eru hugmyndafraedilegur grunnur
feernilysingarinnar.

Gildishladin nalgun vardandi nam an adgreiningar

I Evrépudeetluninni fyrir arid 2020 (http://ec.europa.eu/europe2020/index_en.htm) fjallar
eitt af meginmarkmidunum um menntamal. Med pessu markmidi er 16go skyr ahersla a
hve miklu mali gildismat skiptir i menntakerfum Evropu: ,A arunum fram til 2020 er
meginmarkmidid med Evrépusamstarfi ad studla ad frekari préun menntakerfa i
adildarlondunum par sem midad er ad pvi ad tryggja:

a) personulega, félagslega og faglega stodu allra pegna;

b) varanlegan hagvoxt, velmegun og starfshaefni, jafnframt pvi sem ahersla er 16gd &
lydreedisleg gildi, félagslega samheldni, virka samfélagslega patttoku og pvermenningarleg
samskipti (Nidurstédur radsins, 2009, bls. 3).

I rammaaeetluninni um Evrépusamstarf & svidi nams og menntunar (ET2020) eru sett fram
fjogur markmid vardandi neesta &ratuginn. Markmid 3 snyst um: Ad studla ad réttleeti,
félagslegri samheldni og virkri patttoku i samfélaginu — med pessu markmidi er 16go
adhersla & mikilveegi grunngilda: ,Menntun skal studla ad pvermenningarlegum
samskiptum, lydraedislegum gildum og virdingu fyrir grundvallarréttindum og
umhverfispattum, sem og koma i veg fyrir mismunun og gera ungu folki kleift ad eiga
jakveed samskipti vid jafnaldra sina hvadanaeva ad.” (bls. 4).

I skyrslunni um Alpjodlegu radstefnuna um nam an adgreiningar arid 2008 er synt fram &
eftirfarandi: ,Nam an adgreiningar er byggt & akvedonum hugmyndum og gildum i samraemi
vio pa pjoofélagsgerd sem koma skal upp og peirri manngerd sem mota skal. Ef vid viljum
byggja upp samfélag an adgreiningar, par sem fjolbreytileiki nytur aukins umburdarlyndis
og virdingar, er mikilveegt ad nAmsmenn eigi kost & ad proska og sannreyna pau gildi i
nami sinu, jafnt innan sem utan menntastofnana.” (bls. 11).

Ljost er ad hugarfarsbreyting hefur att sér stad og ekki er lengur litid & nadm an
adgreiningar & pann prongsyna hatt ad syna purfi skilning og sigrast a homlun, heldur er
pad almennt vidurkennt ad um er reeda peetti & bord vid kynferdi, pjdéderni, stétt,
félagslegar adsteedur, heilbrigdi og mannréttindi, sem na til almennrar patttoku i
samfélaginu, adgengis og arangurs (Ouane, 2008).
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[ 24. grein Samnings Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks (2006) er 16gd ahersla
a ad fatladir eigi rétt til menntunar. Enn fremur er kvedid & um eftirfarandi: ,Adildarriki
vidurkenna rétt fatladra til menntunar. Pau skulu, i pvi skyni ad pessi réttur megi verda ad
veruleika &n mismununar og pannig ad allir hafi jofn teekifeeri, koma & allsherjar
menntakerfi a 6llum skolastigum og simenntun sem midar ad pvi: Ad auka mannlega getu
til fulls og tilfinningu fyrir reisn og eigin verdleikum og auka virdingu fyrir mannréttindum,
mannfrelsi og mannlegri fjélbreytni.” (bls. 17).

Hja UNESCO og UNICEF (2007) er b6 eftirfarandi tekio fram: ,Rétturinn til menntunar felur
i sér ad Ollum sé tryggt adgengi ad nami, einnig ad gerdar séu allar naudsynlegar
radstafanir til ad na til peirra barna sem bua vid mesta einangrun. En ekki naegir ad bornin
gangi i skola; pad eitt er engin trygging fyrir pvi ad pau fai pa menntun sem gerir
einstaklingum kleift ad na efnahagslegum og félagslegum markmidum sinum, og 6dlast pa
feerni, pekkingu, gildismat og vidhorf sem gerir pa ad abyrgum og virkum
pjéafélagspegnum.” (bls. 27).

Nam an adgreiningar 6llum nemendum til handa skal byggja upp a heildsteedan hatt og
pad gerir meiri krofur til kennara en svo ad peir skuli einungis koma namsefni til skila. Hja
UNESCO (2008) segir: ,Ef koma skal a namsadferdum sem byggjast & réttindum i pvi
skyni ad ndm &n adgreiningar verdi ad veruleika purfa ad fara fram vidoteekar endurbaetur a
skolakerfinu, par & medal breyting & stjérnskipulegri abyrgd og stefnu, namskra, menntun
kennara, ndmsefni, nAmsumhverfi, adferdafraedi, fjarveitingum, o.s.frv. Umfram allt parf ad
fara fram almenn vidhorfsbreyting alls stadar i kerfinu, pannig ad litid sé & fjolbreytileika a
jakvaedan hatt; ad hann skapi teekifeeri en ekki vandamal.” (bls. 29).

Nam an adgreiningar er motandi hugmynd sem hefur ahrif & stefnumal og utfeerslu
namsadferda i grunnskélum, framhaldsskélum og kennarandmi. Markmidum nams an
adgreiningar verdur nad innan menntakerfa par sem allir njota jafnréttis og litid er & skéla
sem samfélagslegt bjargrad. | nami an adgreiningar er tekid tillit til allra nemenda; midad
er ad aukinni patttoku einstaklingsins i pvi nami sem stendur til boda og ad hann sé ekki
atilokadur fra pvi ad mennta sig og taka patt i samfélaginu.

I stuttu mali sagt byggist nam an adgreiningar fyrst og fremst & pvi vidhorfi ad farid sé ad
grundvallarreglum og réttindi virt, sem og ymsum megingildum sem liggja par ad baki:
jafnrétti, patttoku og samfélagi sem veitir adhald og studlar ad proska og virdingu fyrir
fiolbreytileika. Grunngildi kennara eru radandi afl i starfi peirra. | World Report on Disability
(2011) segqir: ,Mikilveegt er ad almennir kennara fai videigandi fraedslu til ad verda feerir um
ad kenna bornum med Olikar parfir.* (bls. 222). | skyrslunni er 16gd skyr ahersla & ad i
kennaranaminu skuli leggja aherslu a viohorf og gildi, en ekki einungis pekkingu og faerni.

I skyrslunni um jafningjafreedslu par sem fjallad er um faglegan proska kennara (2011) er
tekid fram ad ,ekki sé haegt ad lysa eda gera grein fyrir 6llum pattum kennarastarfsins;
peettir & bord vid fagleg gildi kennarans, faerni og viohorf geti verid eins mikilveegir og adrir
peettir sem audveldara er ad maela.” (bls. 7). I skyrslunni kemur fram ad i Evrépu ,,... séu
peir lidir sem lysa jafnan feerni kennara: pekking, faerni og gildismat.” (bls. 10).

pvi var samkomulag um ad grunngildin veeru pad grundvallaratridi sem ganga skal ut fra
vardandi haefni kennara til ad starfa i skélum an adgreiningar. Grunngildin fjdgur vardandi
nam og kennslu 6llum nemendum til handa, sem gerd er grein fyrir i menntunarverkefninu
— ao virda fjolbreytileika nemenda, veita 6llum nemendum studning, samvinna med 6drum
0g proski einstaklingsins i starfi — eru sa grundvollur sem allir kennarar purfa ad byggja a
til a0 Odlast pekkingu og skilning og pa feerni sem naudsynleg er til ad geta starfad i
skolum an adgreiningar.

I verkefninu er synt fram & ad pessi grunngildi:
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- séu meginreglur sem sannreyna megi i starfi hvers kennara;

- verdi ad ,hagnytri pekkingu sem studd er fraedikenningum“ vegna peirra namstaekifaera
sem standa til boda i kennaranaminu.

Faernisvidin i raun

Pau grunngildi sem tilgreind hafa verid sem mikilveeg kennurum sem starfa i skolum an
adgreiningar hafa verid 16g0 til grundvallar pegar skilgreind er su feerni sem allir kennarar
purfa ad bua yfir. St ahersla sem 16gd var a feerni kennara i pessu verkefni var tilkomin ad
beidni fulltrda adildarlandanna og studst var vid starf sem pegar hafdi farid fram innan
einstakra landa sem og & alpjodavisu.

| OECD-skyrslunni, Teachers Matter, er a alpjodavisu gerd grein fyrir: ymsum
personulegum eiginleikum og feerni sem auka geedi og skilvirkni i kennarastarfinu (bls.
100). Sa feerni sem tilgreind er snyst um pekkingu & namsgreinum sem og pverfaglega
haefni af ymsu tagi (svo sem samskiptaeiginleika, sjalfsstjorn, skipulagsgafu og heefni til ad
leysa vandamal).

Flestar paer pjodir sem taka patt i verkefninu fjalla um haefni kennara Gt fra stefnumétun a
landsvisu eda & svidi kennaramenntunar. Yfirlit yfir feernikrofur i almennu kennaranami er
ad finna i vidauka 1. (Pessar upplysingar eru teknar upp ar landsskyrslum verkefnisins og
eru tilteekar a: http://www.european-agency.org/agency-projects/teacher-education-for-
inclusion/country-info)

Hafa ber p6 i huga ad afar mismunandi er milli landa hvada skilningur er lagdur i feerni
og/eda hvernig henni skuli almennt beitt i kennaranami. begar unnid var ad verkefninu
kom i ljos ad ekki var einungis munur a pvi milli landa hvada faerni var talid mikilveegast ad
kennarar hefdu til ad bera, heldur var hugtakid feerni einnig tulkad a o6likan hatt.

I skyrslunni um kennaramenntunina er eftirfarandi tekid fram: hugtokin ,feerni* og ,stadlar
hafa ekki somu innbyrdis merkingu, og sérfreedingar hafa komist ad samkomulagi um ad
eftirfarandi skilgreiningar skuli nota i verkefninu:

Stadlar visa venjulega til tiltekinna adferda og haegt er ad meta afanga i kennaranami ut
fra peim — sem og heildarnidurstdédu i namslok.

Feerni préast med timanum og kennaranemar og kennarar syna stodugt aukna leikni vid
ymsar adsteedur. bPannig er feernin i senn undirstada kennarandmsins og grundvollur
faglegrar starfsprounar (Skyrslan um kennaramenntun, 2011, bls. 46).

I umreedum sem fram foru i verkefnisvinnunni voru sérfreedingar vidkomandi landa allir
sammala um ad ymis vandkvaedi, baedi af hagnytum og hugmyndafraedilegum toga, veeru
bundin pvi ad leggja aherslu & ,einstok feernisvio kennara“ og |6gdou aherslu a ad varast
pyrfti eftirfarandi atridi:

- ao starf sem pegar hefdi verid innt af hendi i patttokulondunum vid ad tilgreina og
flokka tiltekna faerni i tilteknu samhengi skyldi ekki endurtekid;

- aod gerd yroi of einfdld feernilysing fyrir kennara sem tulka maetti sem ,vélraena®;

- ad gerd yrai tillaga um eins konar forskrift sem hvorki hentadi né haegt veeri ad nota til
grundvallar aframhaldandi starfi & pessu svidi innan einstakra landa.

pPad model sem préad var og notad i feernilysingunni fyrir kennara i skolum an
adgreiningar byggist pvi & hugmyndinni um fjélpaett ,faernisvio“.

Feernisvidin sem tengjast peim grunngildum nams an adgreiningar sem gerd er grein fyrir i
pessari lysingu byggjast 6ll & premur pattum:
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- viéhorfum og skodunum;
- pekkingu og skilningi;
- haefni og getu.

Tiltekid viohorf eda skodun krefst tiltekinnar pekkingar eda skilnings og sidan haefni til ad
geta nytt sér pessa pekkingu i starfi. Getid er um naudsynleg vidhorf, pekkingu og heefni a
hverju faernisvidi sem tilgreint er.

Hér er studst vid Ryan (2009) sem lysir vidhorfum sem  fj6lpaettum
einkennum/eiginleikum®, en p6 adallega vid pa hugmyndafraedi Shulmans (2007) ad héfud
(pekking), hénd (faerni eda framkveemd) og hjarta (viohorf og skodanir) liggi til grundvallar
faglegu starfi.

Mikilveegt er ad taka fram ad su adferd sem hér er beitt er i samraemi vid sjonarmid fjolda
namsmanna sem toku patt i namsferounum sem farnar voru arid 2011 til ymissa landa.
Unga folkid var spurt alits a pvi ,hvad pad sé sem geri kennara ad gédum kennara“ og
-nvad godir kennarar geri til ad audvelda nemendum sinum namid*“.

Svor peirra gafu visbendingu um ad peim fyndist mikilveegt ad kennarinn byggi yfir alhlida
haefni. Peir svorudu med ordalagi & bord vid ad godir kennarar veeru ,notalegir* og ,med
kimnigafu“; peir ,utskyrdu hlutina vel* og ,skipuleggdu alls konar vidfangsefni“ svo sem ad
Jlata okkur vinna saman i hopum®. peir ,segja okkur alit sitt*, en fyrst og fremst ,gera peir
namid skemmtilegt og ahugavert!*

Pessi svor virdast bera vott um afar einfaldar hugmyndir, en i peim felast Otvireed og flokin
skilabod til allra sem kenna i skélum an adgreiningar — kennarastarfid er ekki haegt ad bata
nidur i gatlista yfir augljésa haefni eda kunnattu sem audvelt er ad meta Gt fr4 frammistodu
i préfum.

pau feernisvid sem tilgreind eru i faernilysingunni na til allra peirra pétta i starfi kennarans
sem til umfjéllunar voru innan vidkomandi landa vardandi feerni — kennslu, samstarf vio
aora, feerni i skélastarfi og innan menntakerfisins. En hafa skal i huga ad feernisvidin
byggja & fjorum grunngildum nams an adgreiningar, og lita ber a pau sem samtvinnud og
algjorlega hao hvert 6oru.

Skélar og kennaramenntun i tengslum vid forgangsmal & Evropuvisu

Feernilysingin fyrir kennara i skélum &n adgreiningar tengist premur svidum stefnuméla &
Evropuvisu: i fyrsta lagi er um ad reeda grunnfeerni & svidi simenntunar; i 6dru lagi feerni a
svidi adri menntunar; og sidast en ekki sist umbaetur & svidi kennaramenntunar.

Kvedio er a um pa lykilhaefni sem allir pegnar purfa ad bda yfir hvad simenntun vardar i
tilmaelum Evrépupingsins og radsins fra 18. desember 2006. Hun er skilgreind i atta lioum:

1. Samskipti/tjaning & médurmali;
. Samskipti/tjaning a erlendum tungumalum,;
. Steerdfraediheefni og grunnhaefni i visindum og teekni;
. Heefni i upplysingataekni;

. Félagsleg og borgarleg heefni;

2
3
4
5. Namshaefni;
6
7. Frumkveedi og framtakssemi; og
8

Menningarlaesi og tjaning.
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L6go er ahersla & mikilveegi pessara atta patta i markmidi 3 i rammaaaetluninni um
Evrépusamstarf & svidi nams og menntunar (ET 2020), par sem segir: ,Stefnan i
menntamalum eetti ad gera 6llum pegnum feert, hverjar svo sem personulegar, félagslegar
eda efnahagslegar adstaedur peirra eru, ad 6dlast, vidhalda og proska med sér starfsfeerni
allt sitt lif, sem og pa lykilhaefni sem parf til ad gera pa heefa i starfi, og studla ad frekara
nami, virkri patttoku i samfélaginu og pvermenningarlegum samskiptum.” (bls. 4).

Proun lykilheefni i skélum er i nanu samhengi vid faernimidadar adferdir i haskélanami. |
skyrslu 6formlegs geedastjérnunarhdps i desember 2003, i tengslum vid Bologna-ferlid,
kom fram studningur vid nidurstodumidadar adferdir i haskolanami, og einnig var meelt
med faernimidudum adferdum par sem nemendur: ,.... geti notad pekkingu sina og skilning
a pann hatt ad peir syni faglega nalgun i starfi og bui yfir feerni til ad setja fram og
rokstydja hugmyndir sinar og leysa vandamal & fraedisvidi sinu (bls. 33).

Bergan og Damian (2010) taka undir petta og i Evropuradsskyrslu rokstydja peir ad lita
skuli & faglegan proska nemenda sem lid i nami & haskdlastigi — ad su faerni sem peir
Odlast fari eftir pvi markmidi sem sett er i viokomandi nami. Peir tella ad med svokalladri
.heildarfeerni“ sé 16gd ahersla & hve brynt sé ad einstaklingurinn 6dlist alhlida menntun; ad
lita beri @ menntun sem pad ad 6dlast pekkingu og haefni, en einnig pad ad méta med seér
lifsgildi og vidhorf.

Ymis atridi vardandi kennaranamid eru augljos: kennaranemum skal kennt med
feernimidudum adferoum par sem nédm peirra skilar pa meiri arangri og veitir peim
undirbuning undir ad beita sjalfir feernimidudum adferoum i kennslu pegar par ad kemur.
Og i skyrslunni um kennaramenntun (2011) segir: ,Nyjum kennurum verdur ad vera ljost
hve flokid pad er ad kenna og leera og hve margir paettir hafa ahrif par a. peir skulu ganga
at fra pvi ad allir nemendur séu virkir i nAmi sinu og skilji pad sem peir eru ad leera i stad
pess ad lata ‘mata sig’ & fyrirfram akvedonu namsefni.” (bls. 68).

[ nylegum nidurstodum radsins — fra 2007, 2008 og 2009 — eru tilgreind forgangsmal
vardandi kennaramenntunina, eins og fram kemur hja menntamalaradherrum
adildarlandanna. Yfirlit yfir pau er ad finna i skyrslunni Aukin geedi kennara: stefnuskra
Evropusambandsins sem unnin var af Paul Holdsworth, mennta- og menningarmaladeild
framkveemdastjérnar ESB, arid 2010, sem framlag i umraedunni um verkefnid um
kennaramenntun i anda skola an adgreiningar. Skyrslan er birt Ostytt i vidauka 2.

Tiu forgangsmalefni eru tilgreind i pessum premur nidurstédum radsins:
1. Studla skal ad faglegum gildum og vidhorfi;
. Auka skal feerni kennara;
. Inntdkuferli skal mida ad auknum gsedum menntunar;

2

3

4. Auka skal gaedi almennrar kennaramenntunar;

5. Kynna skal 6llum nyjum kennurum éeetlanir um pjalfun i starfi;

6. Sja skal til pess ad allir kennarar fai leidségn og studning;

7. Auka skal faglega starfsproun, baedi af magni og geedum;

8. Skodlastjérnun;

9. Tryggja skal geedi freedsluadila;

10. Gera skal umbeetur & menntakerfinu ad pvi er lytur ad kennaramenntun.

I namsferdunum sem farnar voru til ymissa landa arid 2010 var fjallad um pessa skyrslu
medal sérfreedinga i tengslum vid feernilysinguna sem til st6d ad gera. bessi umfj6llun
leiddi til pess ad lita skal a feernilysinguna i tengslum vid forgangsmal i stefnu ESB um
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aukin geaedi kennaramenntunar, ad fagleg gildi og vidhorf séu i havegum hofd og feerni
kennara aukin. brju atridi ber p6 ad nefna:

- Grunngildi nams an adgreiningar sem tilgreind eru i faernilysingunni eru forsenda allra
pessara forgangsmala;

- Feernisvidin sem tilgreind eru i faernilysingunni tengjast 6llum pessum forgangsmalum a
einn eda annan hatt og ekki er um neinar motsagnir ad reeda;

- | feernilysingunni eru tilgreind 6nnur forgangsmal sem e.t.v. parf ad taka tillit til i
stefnumotun um kennaramenntun & Evropuvisu — fyrst og fremst er um pad ad raeda
ad nam an adgreiningar s€ mannréttindamal og ad nam an adgreiningar sé 6llum
nemendum til studnings.

I nidurstédum radsins vardandi félagslegan patt menntunar og starfspjalfunar (2010) er
tekio undir pa stadheefingu ad grunngildin og feernisvidin sem gerd er grein fyrir i
feernilysingunni komi 6llum nemendum til géda, ekki bara peim sem eiga & heettu ad
einangrast: ,pPegar skopud eru skilyrdi pess ad vel takist til vid adlogun nemenda med
sérparfir i almennum skolum njéta allir nemendur géds af. Med pvi ad beita personulegum
aoferdum, svo sem einstaklingsmidudum namsasetlunum og namsmati til studnings i
namsferlinu, rada til starfa kennara sem eru faerir um ad stjorna og nyta kosti fjolbreytileika
medal nemenda, studla ad samvinnu i kennslu og ndmi, og auknu adgengi og patttoku, er
studlad ad auknum geedum fyrir alla.” (bls. 5).
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ADFERPIR SEM BEITT VAR VID GERDP FARNILYSINGARINNAR

A pvi priggja ara timabili sem unnid var ad menntunarverkefninu tokst ad ljdka ymsum
pattum sem lata ad gerd feernilysingarinnar. | pessum kafla er gerd itarleg grein fyrir helstu
atriounum i pvi skyni ad:

- gefa nakveemt yfirlit yfir hvernig umfang og innihald feernilysingarinnar var moétad lio
fyrir lio.

- pakka fyrir dmetanlegt framlag sérfreedinga sem toku patt i verkefninu, svo og
namsferdir til fjortdn gestgjafalanda og adstod ramlega 400 fulltria adildarh6pa sem
komu ad undirbuningi feernilysingarinnar sem gerd er grein fyrir i pessari skyrslu.

| pessum kafla er pvi ad finna upplysingar um hvernig vinnan vié faernilysinguna for fram.

Sidla ars 2009 lagdi starfsfolk Evrépumidstodvarinnar fram efnisdrog til ad hvetja til
umreedna medal sérfredinganna. | peim voru talin upp ymis lykilatridi og hugmyndir
vardandi feerni peirra sem annast kennslu fyrir verdandi kennara i skdlum an adgreiningar;
byggt var & yfirliti yfir viokomandi rannséknir og upplysingum um stefnumél, sem og
framlagi fra radgjafarhopi verkefnisins.

Skipulagdar voru namsferdir til ymissa landa & &arunum 2010 og 2011. Ollum
patttokupjodunum var bodid ad seekja um gestgjafahlutverkio i slikum ferdum par sem
fiallad yrdi um meginvidfangsefni verkefnisins. Radgjafarhopurinn og annad starfsfélk a
vegum verkefnisins fjalladi sidan um umsoknirnar og skipulagdi heimsoknir i samraemi vid
tilsett skilyrdi. Um var ad reeda mikilveegi tiltekins mélaflokks, moguleika a ad kanna ymsar
adferdir i kennaranami, einnig skyldi geeta landfraedilegs jafnveegis vid ferdatilhégun.

I namsferdunum fimm sem farnar voru & vormanudum arid 2010 var fjallad um drégin ad
feernilysingunni sem og tiltekin malefni vardandi feernimidadar adferdir sem tilgreind hofou
verio af gestgjofunum sem meginvidfangsefni i namsferoum til peirra. Namsferdir og
meginvidfangsefni:

Belfast, Bretlandseyjar (Nordur-irland): Kannad var hvernig til hefdi tekist ad mennta
kennara til starfa i sk6lum an adgreiningar & Nordur-irlandi, og hvada fleiri mdguleika parf
ad skoda i almenna menntakerfinu til ad kennarar geti nytt / Gtfeert faerni sina & sem
bestan hatt.

Porto, Portagal: Kannad var hvernig feernilysing getur studlad ad proun vidhorfa og gilda
sem og pekkingar og haefni sem kennarar purfa ad bua yfir til ad geta starfad i skélum an
adgreiningar.

Eger, Ungverjalandi: Skodad var hvada efnisflokka faernilysing skal innihalda, einkum med
pad i huga hvernig kennarandm parf ad vera til ad su pekking og haefni sem kvedio er &
um i slikri lysingu skili sér.

Boras, Svipj6d: Kannad var hvernig fraedsluadilar skulu tryggja ad kennaranemar fai

naudsynlegan undirbining til ad geta starfad i skdélum an adgreiningar; einkum hvernig
freedsluadilar geti verio nemendum sinum fyrirmynd.

Utrecht, Hollandi: Kannad var hvernig faernilysingar geta verid lidur i ad mota stefnu a svidi
nams an adgreiningar. Einkum hvada stefnuramma parf ad setja i kennaranaminu, sem og
nami an adgreiningar, til ad haegt sé ad innleida slika lysingu.

Upplysingar um allar namsferdirnar er ad finna &: http://www.european-
agency.org/agency-projects/Teacher-Education-for-Inclusion

Allir fundirnir fimm samanstodu af eftirfarandi dagskrarlidum:
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- Kynningu gestgjafa & viofangsefni fundarins sem og deemum um hvernig starfsemin fer
fram i vidkomandi landi;

- Stuttum avorp allra sérfreedinganna um vidfangsefnid eins og pad blasir vido i
heimalondum peirra;

- Umraedufundum sérfreedinga og ymissa adila & viokomandi svidi i gestgjafalandinu;

- Lokudum umraedufundum par sem seérfreedingar fjolludu um meginatridin vardandi gerd
feernilysingarinnar.

Auk sérfreedinganna téku yfir 100 sérfreedingar i menntamalum patt i ymsum vidburdum
sem fram féru i pessum fimm namsferoum — par & medal stefnumétendur, freedsluadilar,
kennaranemar, starfsfolk i skolum, studningsfulltrGar og fulltrGar ymissa samfélagshdépa.

Jafnframt pvi sem fjallad var um efnislega peetti faernilysingarinnar var 16gd ahersla a
eftirffarandi lykilatridi sem fram komu i namsferdunum:

- P& stadreynd ad feerni er ekki haegt ad setja fram a gatlista sem sidan er ,unnid”
samkveaemt;

- Mikilveegi peirra gilda og vidhorfa sem liggja til grundvallar menntun almennt, fyrst og
fremst nami an adgreiningar, og taka verdur tillit til i kennaranaminu.

[ Kkjolfar namsferdanna arid 2010 voru l6gd fram endurskodud og itarlegri drog til
umfjollunar a verkefnisfundinum sem haldinn var i Zirich haustid 2010. bessi drog voru ad
tvennu leyti olik fyrri gerdinni. | fyrsta lagi var lagt til ad feernilysingin skyldi sntast um
grunngildi sem allir kennarar skyldu ganga ut fra i storfum sinum (prju grunngildi voru sett
fram ad pessu sinni). | 68ru lagi var lagt til ad i stad pess ad geta um feerni & einstokum
svidum skyldi leggja fram tillogu um faernisvio sem samansteedu af premur pattum —
vidhorfi, pekkingu og haefni.

Allir sérfraedingarnir voru sammala um pessar breytingar og tilteknar tilldgur peirra um
efnisleg atridi i pessari framsetningu yrdu notadar vid endurgerd lysingarinnar. | nyju
atgafunni voru sidan sett fram fjogur grunngildi asamt ymsum tilteknum faernisvioum sem
renndu stodum undir viokomandi gildi.

Gengid var ut fra pessari utgafu i ymsum ,mats“-adgerdum sem fram féru i peim niu
namsferdum sem farnar voru arid 2011. | verkefnisvinnunni var litid svo a4 ad matid veeri
samkomulagsatridi milli viokomandi adila um pann tilléguramma sem gerdur var um gildi
og feernisvid, sem og tiltekna efnispaetti feernilysingarinnar.

Farid var til Nicosia (Kypur), Valletta (Mdltu) og Stavanger (Noregi) i mars; Riga (Lettlandi)
og Rovaniemi (Finnlandi) i april; og London (Bretlandseyjum, Englandi), Pontevedra
(Spani), Esbjerg (Danmdrku) og Linz (Austurriki) i mai 2011.

Upplysingar um allar namsferdirnar sem farnar voru ario 2011 er ad finna a:
http://www.european-agency.org/agency-projects/Teacher-Education-for-Inclusion/country
-study-visits

Adur en umraedur foru fram i namsferdunum fengu allir patttakendur (einnig adilar i
viokomandi landi) eintok af drégunum, ymist i fullri lengd eda samantekt, adur en fundirnir
féru fram. Enn fremur voru allir sérfreedingarnir bednir um ad greina fra pvi hvada
sjonarmid veeru rikjandi i heimaldndum peirra vardandi adferdir & pessu svidi; syna fram a
ad hve miklu leyti peer adferdir keemu fram i namskra um kennaramenntun og draga fram
pa peetti sem mikilvaegt veeri ad fjalla um i umraedum um feernilysinguna.

par sem meginmarkmidid med namsferdunum arid 2011 var ad fa fram vidbrogd ymissa
adila sem koma ad kennaranami um innihald feernilysingarinnar og hugsanlegt gagn sem
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hafa ma af henni, skipulégdu gestgjafar hverju sinni alls kyns vidburdi sem ymsir fulltraar
toku patt i. Par & medal heimsoknir og skodunarferdir i skéla og inn i skolastofur,
heimsoknir i kennaramenntastofnanir og kynningar a stefnu og starfi viokomandi landa a
svidi kennaramenntunar.

En mikilveegast var ad i 6llum pessum heimséknum foru fram umraedufundir af ymsu tagi
par sem fjallad var um faernilysinguna — innihald hennar og pad gagn sem af henni maetti
hafa. Pessar umreedur voru mjog liflegar og féru fram i malefnahépum par sem
viokomandi adilar voru hvattir til ad greina fra hugmyndum sinum; sérfreedingarnir og
annad fagfélk fjalladi sidan nanar um paer hugmyndir.

Pessar umraedur voru allt fra samtélum sem féru fram innan famennra hépa til fijlmennari
funda med patttoku rimlega 50 fulltrda.

Auk sérfreedinganna tok ramlega 300 manns patt i pessum niu heimséknum. bPar & medal:
- Namsmenn (baedi med og an sérparfa), foreldrar peirra og fjdlskyldumedlimir;

- Fulltrbdar viokomandi sveitafélags;

- Kennarar, skolastjornendur, sérkennarar og studningsfulltraar;

- Adilar ar pverfaglegum teymum (par & medal skodlasalfreedingar, félagsradgjafar og
fagfolk i heilbrigdispjonustu);

- Skoélastjornendur, radamenn og stefnumétandi adilar a viokomandi stad;
- Nyutskrifadir kennarar;
- Kennaranemar — baedi i almennu kennaranami og i starfspjalfun;

- Freedsluadilar sem starfa innan namsaeetlana sem byggjast & nami an adgreiningar,
sérkennslu og tilteknum ndmsgreinum;

- Stjornendur i kennaramenntastofnunum (rektorar, skolameistarar og deildarstjorar);
- Stefnumotendur a landsvisu & svidi nAms an adgreiningar og kennaramenntunar.

I namsferdunum arid 2011 studdu ymsir mikilvaegir peettir matid & feernilysingunni og allir
adilarnir toku patt i fundum og umreedum. | hverri ferd var einnig buid til eins konar
,Sniomat* par sem allir sérfreedingarnir og nokkrir lykiladilar settu inn alit sitt a
feernilysingunni. Gerd er grein fyrir pessu snidmati i Vidauka 3.

Enn fremur var upplysingadflunin tviskipt i pessum ferdum:

Oflun matsupplysinga: Aliti manna & lysingunni var safnad med ofangreindu snidmati i
namsferdunum til Kypur, Moltu, Noregs, Lettlands og Finnlands og sidan voru peer
upplysingar greindar af starfsfolki verkefnisins til ad fa fram meginpemu og hugmyndir.

Sannpréfun upplysinga: lykilatridin sem 16gd voru fram i fyrstu ferdunum voru kynnt fyrir
patttakendum i ferdunum til Danmerkur, Spanar, Bretlands (Englands) og Austurrikis. Peir
voru bednir ad gefa alit sitt & peim atrioum sem tilgreind voru i fyrri nAmsferdunum til ad
sjd meetti hvort nidurstédurnar veeru sampykktar eda dregnar i efa.

Alls fengust skrifleg svor fra 71 adila og voru pau sett i greiningu; 37 svor tilheyrou
matshlutanum og 34 sannpréfunarhlutanum.

par sem sofnun upplysinga var tviskipt, skipulag namsferdanna eins, en hopur
patttakenda breytilegur, var heaegt ad beita ymiss konar margprofun (triangulation). Denzin
(1979) tilgreindi upphaflega fjérar gerdir margprofunar, sem Creswell og Miller (2000) hafa
m.a. fjallad um &a sidari arum. Tveimur pessara adferda var beitt i namsferdunum:
margpréfun gagna (sams konar sofnunarferli er endurtekid niu sinnum, pannig ad unnid er

32 Kennaramenntun i anda skéla an adgreiningar



ar niu ,gagnaséfnum®) og fleiri en einn rannsakandi i sému rannsékn afli gagna (tveir
verkefnisstjorar og niu sérfraedingateymi nota somu adferd vid séfnun upplysinga).

Vid greiningu a upplysingum ar ferdunum niu voru petta helstu nidurstédurnar:

- Samkomulag var um grunnramma feernilysingarinnar sem byggdur var a fjorum
grunngildum og feernisvidoum;

- Samkomulag var um ©oll feernisvidin, sem getio var um i drogunum, i O6llum
namsferdunum. Umraedan snerist p6 helst um ad baeta pyrfti vid fleiri faernisvioum;

- Nefnd voru ymis vandamal vardandi innleidingu feernilysingarinnar. Lagt var til ad efnid
par ad lutandi skyldi endurvinna i sérstokum kafla par sem fjallad yrdi um hvernig
standa meetti ad innleidingu faernilysingarinnar.

Ymsar hugmyndir sem fram komu i ferdunum &rid 2011 urdu til pess ad lokagerd
feernilysingarinnar vard til. Han var sidan send til allra fulltrGa Evropumidstddvarinnar og
sérfreedinga verkefnisins i arsbyrjun 2012 og peir bednir um gera athugasemdir.
Lokadrdgin voru einnig kynnt a radstefnunni i Brussel vorid 2012.

pa fengu sérfreedingarnir lokateekifeeri til ad gera athugasemdir vid textann og auk pess
fiolludu eftirfarandi adilar um pad gildi sem feernilysingin kynni ad hafa: fulltrtar UNESCO
og UNICEF CEE/CIS, sem og reedumenn sem komu fram sem fulltrdar lykiladila & svidi
menntamala, nyutskrifadra kennara og kennaranema.

(Upplysingar um radstefnuna og innlegg allra reedumanna er ad finna &:
http://www.european-agency.org/agency-projects/teacher-education-for-inclusion/
dissemination-conference)

Tekio var tillit til allra greinargerda og athugasemda sem fram komu a radstefnunni vid
lokagerd feernilysingarinnar og studningsefnisins sem hér er birt i fullri lengd.
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PROUN FZARNILYSINGARINNAR TIL FRAMTIDAR

[ fyrirlestri sinum & verkefnisfundinum i Zirrich haustid 2010 sagdi adalfyrirlesarinn Tony
Booth: ,pad vald sem vid hofum sem fraedsluadilar felst i pvi ad fa adra til samreedna —
pad er allt og sumt.”

Pessi skodun hans synir hvada tilgangi feernilysingin pjénar — ad fa adra til ad taka patt i
umraedum. Vonir standa til ad faernilysingin sjalf, sem og studningsefni hennar, verdi notud
a ymsan hatt i oformlegu starfi innan einstakra landa, a Evropuvisu og jafnvel
alpj6davettvangi i tengslum vid kennaramenntun i anda skoéla an adgreiningar.
Sameiginlegur ahugi er medal adila um allan heim & uppbyggingu nams an adgreiningar.
Feernilysingin skapar moguleika a nyjum eda aframhaldandi umreedum, ekki einungis um
feerni kennara heldur um vidteekari markmio a svidi nams an adgreiningar.

Tekio skal fram ad innihald pessarar stuttu skyrslu er ekki endanlegt og ekki er haegt ad
yfirfeera pad obreytt inn i hvada adstaedur sem er i vidkomandi [6ndum. Unnid var ad henni
i pvi skyni ad pad hvetti til frekari umreedna pannig efni hennar hefdi fyrst og fremst ahrif &
hugsanahatt stefnumotenda og freedsluadila. Su utgéafa feernilysingarinnar sem ekki er had
hofundarrétti (vinnueintakid) er tilraun til ad na pvi marki.

Morg peirra malefna sem varda skilning a skilvirkni kennaranamsins, og 16go er ahersla a i
pessari skyrslu, parfnast frekari rannsdkna. beir peettir sem getid er um hér fyrir nedan eru
kjarni peirrar umraedu sem fram fer um aframhaldandi proun feernilysingar fyrir kennara i
skoélum an adgreiningar:

(i) Vaxandi, en p6é enn mjog takmarkadur, rannsoknargrunnur er fyrir hendi vardandi
undirbdning kennara i skélum an adgreiningar undir starf sitt — eda hvernig s&
undirbuningur eetti ad vera. betta kemur fram i Nidurst6dum radsins vardandi félagslegan
patt menntunar og starfspjalfunar (2010) par sem visad er til pess ad naudsynlegt sé ad
... auka pekkingu i samstarfi vid adrar alpjodlegar stofnanir og tryggja aod
rannsOknarnidurstodur berist til sem flestra.” (bls. 9).

I skyrslunni um kennaramenntunina er eftirfarandi enn fremur tekid fram: ,Rannsaka parf
hvernig nami skal hattad til ad kennarastarfid verdi sem skilvirkast, hvernig afangar eru
skipulagdir og hvada namsefni og kennslufreediadferdir gera verdandi kennara haefasta til
ad meeta Olikum pdérfum nemenda.” (bls. 72).

Ljost er ad lysing a feerni kennara — viohorfum, pekkingu og haefni — er mikilveegt svid
vegna frekari rannsékna a pvi hvada stefna vardandi kennaramenntun skili bestum arangri
og hvernig han skuli Gtfeerd. Svo segir i skyrslunni um jafningjafreedslu 2011 (Peer
Learning Activity): ,... drog ad feerni kennara fela ekki i sér neina toéfraformalu. Pau eru
adeins ein af mérgum leidum sem nota ma til ad studla ad fagmennsku kennara og
auknum geedum menntunar.“ (bls. 6). Frekari rannsoknir geetu einnig snuist um
kerfisbundid mat & feernilysingunni i tilteknum aféngum kennaranamsins, sem og i vidara
samhengi.

(ii) I ymsum I6ndum er uppbygging kennaranamsins i endurskodun og ihugad hvar og hja
hverjum namid skuli fara fram (i haskélum og/eda skélum). Einnig fara vida fram umraedur
um skipulag namsafanga og namsefni og endurskodunin beinist i mérgum tilvikum ad
heildteekum adferdum. i OECD-skyrslunni ,Teachers Matter* (2005) er fjallad um ,breyttar
aherslur i kennaranaminu“ og par segir: ,Ekki er raunhaeft ad eetla ad allir afangar
kennarandmsins, hversu godir sem peir eru, geri kennaranema ad fullproskudéum
leerifedrum ... fremur er farid ad lita & kennaranamid sem faglegan upphafsreit og pa
undirstddou sem kennarar 6dlast til ad geta haldid &fram ad proskast i starfi, heldur en
adalmenntun kennara eda i raun einu menntun peirra.” (bls. 134).

34 Kennaramenntun i anda skéla an adgreiningar



Feernilysingin fyrir kennara i skélum an adgreiningar var unnin i kjolfar umraedna um
kennarandmid. En pétttakendur i menntunarverkefninu hafa lagt aherslu & hvada hlutverki
han geti gegnt vardandi moguleika kennara a frekari faglegri pjalfun og starfsproun til
lengri tima litid, og talid er mikilveegt ad vinna afram ad henni sem teeki sem nyta megi &
ymsan hatt.

(iii) T Nidurstodum radsins (2010) er tali® naudsynlegt ad ,... auka veg menntunar og
pjalfunar sem er lykilatrioi ef na skal settum markmidum um félagslega adlogun og
félagslega vernd“. (bls. 10). betta kemur einnig fram i skyrslunni um kennaramenntun
(2011) par sem segir: ,Aukin ahersla a ndm an adgreiningar, i tengslum vid onnur
forgangsmal, svo sem félagslegt réttleeti og samheldni, er einnig langtimaavinningur, og
med pvi ad fjarfesta i menntun yngstu barnanna og gera menntakerfin stédugt heildtaekari
ma veenta pess ad pau Urraedi komi ad meira gagni en skammtimalausnir sem eetlad er ad
‘brda bil' eda stydja tiltekna jadarhopa.” (bls. 77).

Medan unnid var ad faernilysingunni itrekudu sérfraedingar og adilar fra patttokulondunum
hvad eftir annad ad kennaranamid geeti verid eins konar breytingarafl i menntakerfinu sem
studladi ad nami an adgreiningar. Petta kemur enn betur fram i skyrslunni um
kennaramenntunina (2011): ,porfin fyrir ad leggja af ‘vidbotar'-studning og endurbaeta
nams- og kennsluheetti og vidhorf til umhverfisins pannig ad skolar verdi haefari til ad
bregdast vid fjolbreytileika er stodugt ad verda utbreiddari.” (bls. 14).

I skyrslunni er fjallad um helstu verkefnin & svidi kennaramenntunar i Evrépuléndunum.
Pegar unnid var ad verkefninu kom fram ad ekki skyldi litid svo & ad kennarar veeru
umbodsmenn kerfisbundinna breytinga i naminu, heldur gegni peir mikilveegu hlutverki
med pvi ad vinna ad naudsynlegum Kkerfisbreytingum. Kennarar sem pjalfadir eru i ad
takast a vio Olikar parfir nemenda geta verid lykiladilar i Utbreidslu nams an adgreiningar —
allt sem studlar ad nami an adgreiningar skiptir mali og allir sem koma ad menntamalum
geta haft &hrif i brad og lengd.

I OECD-skyrslunni (2005) segir: ,Kennarastarfid er flokid, og ekki er um eina tiltekna
hegdun og eiginleika kennara ad reeda sem virkar alls stadar gagnvart hvada nemendum
sem er og i hvada namsumhverfi sem er.” (bls. 134). Allir vidurkenna pau rék ad
kennarastarfio sé flokid, en i pessari feernilysingu er pvi haldid fram ad haegt sé ad
skilgreina pau grunngildi og faernisvid (vidhorf, pekkingu og haefni) sem allir kennarar purfa
ao tileinka sér til ad geta ndd arangri i skélum &n adgreiningar.

Alpjodleg nefnd UNESCO um menntamal tuttugustu og fyrstu aldarinnar (Delors o.fl.,
1999) litur & simenntun og virka patttéku i menntasamfélaginu sem lykilatridi ef takast skal
a vid peer krofur sem fylgja 6rum breytingum i heiminum. Framkveemdastjorn ESB lagdi
aherslu a fjérar grunnstodir menntunar: ,ad leera ad lifa saman®, ,leera ad tileinka sér
hlutina®, ,leera ad framkveema*“ og ,leera ad vera til“. bessi atridi eru 6llum kennurum jafnt
sem nemendum i skélum Evrépulandanna mikilveeg.

I skyrslunni er nidurstadan pessi: ,... nakveemar langtimarannsoknir purfa ad fara fram ...
hvada feernisvid eru naudsynleg i godu, heildteeku skolastarfi til ad stédugt sé haegt ad
fylgjast med skilvirkni kennaranamsins og starfshattum nyrra kennara [og] hvad pad er
sem gerir verdandi kennara feera i starfi (gildismat, vidhorf, haefni, pekking og skilningur),
p.e. ndmsefni, kennslufraediadferdir og namsmat sem undirbuningur fyrir starf i skélum an
adgreiningar.” (bls. 72).

Feernilysingin sem gerd er grein fyrir hér var unnin sem fyrsti lidurinn i pessum
rannsGknum. Hun var unnin a Evropuvisu sem teeki semhalda ma afram ad préa og nota &
ymsan hatt i viokomandi I6ndum til ad efla nam an adgreiningar og gaedi kennslu.
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L6go er ahersla a ad nam an adgreiningar eigi vid um alla kennara og nemendur. Vonast
er til ad allir sem koma ad menntun kennara geti notad pessa lysingu sem hvata til frekari
umraedna og rannsokna a kennaramenntun i anda skéla an adgreiningar og
kerfisbundinna breytinga & starfi og stefnu innan einstakra landa sem og a Evrépuvisu.
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VIDAUKI 1 — FZERNI SEM KRAFIST ER | KENNARANAMI | VIDKOMANDI LONDUM

Feaerni sem tilskilin er i stefnu einstakra

Land landa / i kennaranami Feerni naer til nams an adgreiningar
LAg kveda & um ad tiltekinnar feerni skuli
Austurriki krafist i 6llum aféngum. Akvedio i hverri Ja
haskélastofnun fyrir sig
Belgia . . .
(fliemskumagl | Drog @d feemni kennara (2007) 1grunn-0g | 34 a5 varaar jsfn teekitaeri
; . framhaldsskélum
andi hluti)
Belgia
(fronskumeel | Engin Nei
andi hluti)
Vidmidunarreglur Stofnunar um préun
Bretland L . . L :
kennaramenntunar. Menntastofnanir sja Ja — ymsir &fangar um sérparfir i nami i bodi
(England) et
um ad komid sé til méts vio peer.
Bretland Radgjafarnefnd um kennaramenntun .
(Nordur- setur fram skilyrdi um feerni (2007) Ja
Irland)
Ja — rammadeetlun a landsvisu um nam an
adgreiningar
Almenn radgjafarnefnd um (http://lwww.frameworkforinclusion.org/) tengir
Bretland kennaramenntun setur fram viomidunarreglur um kennaramenntun a 6llum
(Skotland) vidmidunarreglur (heildarnidurstéou). stigum vid ndm an adgreiningar sem
Menntastofnanir akveda namsefni réttindamal, sem og félagslega réttindaaaetlun
um kennslu- og namsadferdir sem studla ad
pvi ad allir geti stundad nam.
Bretland Velska pingi® — sdmu viomidunarreglur og J4
(Wales) i Englandi
Faerni sem kennaranemar skulu bda yfir
Danmork er skilgreind i I6gum (tilskipun nr. 408 fra | Faerni i sérkennslu
11. mai 2009)
Faglegur stadall um kennaramenntun | .. . . i : o
Eistland (2005 og 2006) sem og aeetlun um :;%%i;?,err:l&ﬁiﬂmm viskomandi svid i
menntun kennara 2009-2013 Y
Finnland EI.(k' s!<|!gre|nq a stJorrlsysIustlgl, en Grunnndm i sérkennslu i 6llu kennaranami
leidbeiningar a landsvisu
Frakkland 10 atridi tiltekin a stjornsyslustigi vardandi | 1,5 o tilit il filbreytileika medal nemenda
feerni kennara
Feerni og faglegt hlutverk tiltekia, Kynning a sérpérfum i nami fer fram i
Holland Akvardanir um namsefni teknar i hverri ynning
7 grunnafanga
menntastofnun fyrir sig
irland Kennararad gefur 4t tilskilin namsmarkmid | Ja
Skilyrdi sett fram & landsvisu en . .
c . . Sumar namsgreinar sampeettar, adrar kenndar
Island akvardanataka fer fram innan

sveitarfélaga

sérstaklega
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Nei. Akvordun um slikt nam er tekin innan

Nokkrir skylduafangar & pvi svidi, auk

Kypur viokomandi menntastofnana valafanga
Vidmidunarreglur/faerni i endurskodun —
Lettland menntastofnanir taka akvoréun um Kynning a sérporfum i nami, fjallad um viohorf
namsefni
Lysing & feerni sem kennarastarfio krefst
Lithaen (2007), sem og vidmidunarreglur um Ja — mismunandi milli menntastofnana
kennaramenntun
. R&duneyti setur fram inntak ndmsins. Nam an adgreiningar i grunnaféngum — litio i
Luxemborg o : ) o
Feerni til ad sinna almennri kennslu. framhaldsaféngum
Malta Kvedid aum feerni til kennslu i J4
grunnskolum
N Menntunarskilyrdi fyrir kennara tiltekin i .
oregur . . Ja
reglugerdum um almenna namskra
. Almenn_ feerni tlltekm,af h°p' sérfraedinga EKki tiltekin sérstaklega en namsefni par ad
Pélland sem skipadur er af radgjafarnefndum > A . )
X latandi tekid upp i auknum meeli
kennaradeilda
Almenn feerni tiltekin i [lBgum en
Portugal menntastofnunum er i sjalfsvald sett Tekur til meginatrida nams an adgreiningar
hvernig stadio er ad naminu
Slovenia Akvedid i hverri menntastofnun fyrir sig Ja - ad hlm"’.‘ I nyjum azetiunum i kjdifar
Bologna-ferlisins
Spann Tiltekin & stjimsyslustigi (2007) Ja, en a afmorkudu svidi — sérparfir i nami er
Lhamsgrein“ i grunnnami
Sviss Tiltekid i hverri menntastofnun fyrir sig i u.p.b. 5% afanga
Svipj6o EKkki tiltekin & stjornsyslustigi Ja
Unnid ad almennum vidmidunarreglum og
grunnfeerni sem kennarar purfa ad bda
Tékkland yfir, og tiltekin er i I6gum (aedri Grunnpekking & kennslu an adgreiningar

menntastofnanir eru mismunandi eftir
kréfum utskriftarnefnda)

Ungverjaland

Almenn lysing & vidmidunarreglum og
grunnfaerni

Tekur til einstaklingsbundinna sérparfa.

pyskaland

Vidmidunarreglur settar af fastanefnd
radherra 2004. Aaetlunarskjal 2010

Sérkennsla hluti af almennu kennaranami
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VIDAUKI 2 — AUKIN GBI KENNARA: STEFNUSKRA EVROPUSAMBANDSINS

Pessi stutta skyrsla var unnin af Paul Holdsworth, mennta- og menningarméladeild
framkveemdastjornar ESB, ario 2010, sem framlag i umraedunni um verkefnid um
kennaramenntun i anda skéla an adgreiningar. Tekin eru saman forgangsmalefni vardandi
breytingar a kennaramenntun sem tilgreindar voru af menntamalaradherrum i premur
helstu nidurstédum radsins:

Nidurstddum radsins og fulltria stjérnvalda i adildarrikjunum, sem komu saman a vegum
radsins, um aukin gaedi kennaramenntunar (Stjoérnartidindi EB, C 300, 12.12. 2007). (,07"
a listanum heér & eftir)

Nidurstédum radsins og fulltrda stjérnvalda i adildarrikjunum, sem komu saman & vegum
radsins 21. november 2008, um hvernig ungt folk skuli undirbuid fyrir 21. 6ldina: asetlun
um Evropusamstarf & svidi skélamala (Stjérnartidindi EB, 2008/C 319/08) (,08" a listanum
hér & eftir)

Nidurstédum radsins og fulltrda stjérnvalda i adildarrikjunum, sem komu saman & vegum
radsins 26. névember 2009, um faglega starfsproun kennara og skolastjérnenda
(Stjornartioindi EB, 2009/C 302/04) (,09" a listanum hér & eftir)

1. Efla skal fagleg gildi og viohorf
- aod unnid sé af fagmennsku og leert af reynslunni (07)
- ad kennarar stundi simenntun & eigin vegum (07)

- ao kennarar taki patt i rannséknum, (07) vinni ad pekkingaréflun (07) innleidi nyjungar
(07)

- ao kennarar taki patt i proun skoélastarfs (07)
- aod kennarar séu i samstarfi vid vinnufélaga sina, foreldra, o.s.frv. (07)

- aod adildarlondin auki stodugt sveigjanleika i kennaranami; sveigjanleiki verdi reglan en
ekki undantekningin (08) (09)

2. Auka skal feerni kennara

ad kennarar bui yfir sérpekkingu i faggreinum (07), sem og

kennslufreedilegri pekkingu (07) t.d.:

- kenni sundurleitum nemendahépum (07)

- nyti upplysingataekni (07)

- kenni med pverfagleg sjonarmid ad leidarljosi (07)

- skapi 6ruggt og adladandi namsumhverfi (07)

3. Mida skal inntékuferli ad auknum geedum menntunar

- aod hofoad sé til bestu umsaekjendanna i adildarlondunum (09)

- aod reglur um inntdku, stadsetningu, uthald i starfi og hreyfanleika séu endurskodadar i
adildarlondunum (08)

- ad adildarléndin kynni kennslu sem eftirsoknarverdan starfsferil (07) / starfsgrein (08)
4. Auka skal geedi almennrar kennaramenntunar

ljuka skal nami & haskolastigi til ad geta stundad kennslu (07); skoda parf auknar kréfur
um heefni i kennaranaminu (07)
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- kennaranamid skal samanstanda af freedilegu nami og vettvangsnami (07)
- skoda parf hvort auka skuli starfspjalfun verdandi kennara (07)

- adildarlondin skulu stédugt auka sveigjanleika i kennaranami pannig ad sveigjanleiki
verdi reglan en ekki undantekningin (08) (09)

5. Kynna skal 6llum nyjum kennurum aaetlanir um pjalfun i starfi

- veita skal oOllum nyjum kennurum faglegan o0g persénulega studning
(undirbdning/kynningu) (09) (08)

6. Sja skal til pess ad allir kennarar fai leidségn og studning

- leidsdgn og studningur skal avallt standa til boda a starfsferlinum (07)

- kennarar skulu fa naegan studning til ad geta skilad arangri (09)

7. Auka skal aframhaldandi faglega starfspréun, baedi af magni og geedum

- kennarar purfa ad endurskoda med reglubundnum heetti parfir sinar fyrir faglega
starfspréun mead sjalfsmati / utanadkomandi mati (07) (09)

- tryggja parf geedi faglegrar starfspréunar

- auka moguleika/fidlbreytni: reynslu innan sem utan opinbera skolakerfisins;
skiptiheimsoknir (07)

- auka aherslu a faglega starfsproun (07)

- adildarlondin skulu stédugt auka sveigjanleika i kennaranami pannig ad sveigjanleiki
verdi reglan en ekki undantekningin (08) (09)

8. Skdlastjornun

- standa skal betur ad radningarferli (08)

- auka pjalfun og proska

- heefni i kennarastarfi, kennslureynsla (07) (08)

- stjornunar-, forystuheaefni (07) (08)

- veita fyrsta flokks pjalfun (09)

- minnka &herslu & stjérnunarhluta; leggja meiri aherslu & métun kennslu og nams (09)
9. Tryggja skal gaedi freedsluadila

- skulu baa yfir mikilli freedilega kunnattu (09)

- skulu baa yfir goadri reynslu af kennarastarfi (09)

- skulu vera g6air kennarar (09)

10. Gera skal umbeetur @ menntakerfinu ad pvi er lytur ad kennaranami

- samraema parf og samhaefa almennt kennaranam, starfspjalfun og aframhaldandi
faglega starfspréun (07)

- tryggja parf geedi og adbunad a 6llum stigum (07)

- bregdast parf vido nyjum porfum i kennaranaminu (07) / bregdast vid nyjum kréfum med
nybreytni (07)

- studla ad samvinnu milli kennaramenntastofnana / skola (07)
- byggja skéla upp sem ,menntasamfélag” (07)
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- endurskoda med reglubundnum heetti poérfina fyrir faglega proun med sjalfsmati /
utanadkomandi mati (07) (09) og veita moguleika & ad komid verdi til mots vid slika
porf (09).
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VIDAUKI 3 — UMR/ZEDUR UM FZAERNILYSINGUNA: SNIDMAT TIL
UPPLYSINGAOFLUNAR

Med feernilysingunni fyrir kennara i sk6lum an adgreiningar, sem unnid var ad i tengslum
vid verkefnid um kennaramenntunina, er midad ad pvi ad setja fram pau faernisvid sem
menn eru sammala um ad ALLIR kennarar purfi ad bua yfir til ad geta meett porfum
nemenda sinna.

[ skjalinu er gerd grein fyrir peim adferdum sem notadar eru vid gerd faernilysingarinnar og
einnig 16gd ahersla & hvernig Gtfsera megi slika feerni i meginatrioum i kennaranaminu.

Allir patttakendur skulu nota petta sniomat til ad skra nidur lykilatridi r umraedunum. Skra
skal hvada hlutverki peir adilar gegna sem tekid hafa patt i umraeedunum (t.d.
nemandi/foreldri/kennari 0.s.frv.) og taka fram hvort peir eru sammala/6sammala tillégum
sem settar eru fram.

Athugasemdunum sem koma fram &a pessu snidmati verdur safnad saman ad
namsferdunum loknum.

1. Er samkomulag um maodelid sem hefur verid préad og pa einkum grunngildin fjogur
sem faernilysingin byggir &: ad virda fjolbreytileika nemenda, ad veita 6llum nemendum
studning, ad vinna med 6drum og ad 6dlast aukinn proska i starfi?

2. Er samkomulag um paer meginreglur sem kynntar eru i faernilysingunni?
3. Eru viokomandi adilar sammala um faernisvidin sem tilgreind eru i feernilysingunni?

4. Skradu nidur allar athugasemdir eda tillogur um forsendur fyrir Gtfaerslu, og taktu aftur
fram hvada hlutverki vidkomandi adilar gegna.

5. Vilja viokomandi adilar beeta einhverju vid eda taka eitthvad ut?

(ATH. Athugasemdir og tillogur um breytingar ma skra a afrit af faernilysingunni — taka skal
fram hvada hlutverki sa gegnir sem gerir viokomandi tilldgu.)
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Land

Austurriki

Belgia (fllemskumaelandi
hluti)

Belgia (fronskumaelandi
hluti)

Bretland (England)
Bretland (Nordur-irland)
Bretland (Skotland)
Bretland (Wales)
Danmork

Eistland

Finnland

Frakkland

Holland

irland

island

Kypur

Lettland

Lithden

Luxemborg
Malta

Noregur

Portagal
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suvi.lakkala@ulapland.fi
helena.thuneberg@helsinki.fi
nathalielewi@gmail.com
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(Svaeoisskrifstofu UNICEF a svidi CEE/CIS); Micheline Sciberras (menntamalaraduneyti Mdltu); Gisle Larsen
(Noregi); Anete Gutmane (Lettlandi).

Sérstakar pakkir feer Kari Nes, verkefnisradgjafi og adilar i radgjafarhépi verkefnisins fyrir veitta adstod:
Bernadette Céleste (Frakklandi); Don Mahon (irlandi); Mudite Reigase (Lettlandi); Irene Moser (Austurriki —
tok patt i hopstarfi fram i september 2010); Renato Opertti (UNESCO IBE); Paul Holdsworth (mennta- og
menningarmaladeild framkvaemdastjérnar ESB).
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IS

Feernilysing fyrir kennara i skélum an adgreiningar er einn meginafrakstur verkefnisins
um kennaramenntun i anda skola an adgreiningar sem Evropumidstddin fyrir préun i
sérkennslu stéd fyrir. Kennaramenntun i anda skéla an adgreiningar var su megintillaga
sem sett var fram i verkefnisskyrslunni, sem markmid fyrir alla kennaranema.
Feernilysingin byggir a peirri tilldogu sem og 66rum nidurstédum skyrslunnar og setur paer
i samhengi vid pau gildi og feernisvid sem allir kennarar verda ad tileinka sér ef starf
beirra & ad skila arangri i skolastarfi.

i faernilysingunni koma fram upplysingar um hvada grunngildum og feernisvidum vinna
skal ad i Ollu kennaranami, en ekki er reynt ad lysa pvi hvernig peim skal beitt innan ymis
konar fyrirkomulags kennaramenntunar. P6 ad fjallad sé um nokkur lykilatridi i utfeerslu,
ba er faernilysingin fyrst og fremst sett fram sem hjalpargagn sem haegt er ad préa afram
eftir porfum innan vidkomandi landa par sem menntakerfin eru hvert med sinu snidi.

Helsti markhépur pessa rits er fraedsluadilar og radamenn — stjérnendur og
stefnumoétendur almennrar kennaramenntunar — sem eru i peirri adst6du ad geta haft
ahrif & stefnu kennaramenntunar i anda skéla an adgreiningar og att sidéan frumkvaedi ad
raunverulegum breytingum og innleidingu peirra. Litid er a pessa adila sem mikilvaegan
markhop par sem verkefnid um kennaramenntun leidir i ljés ad grun- og simenntun
kennara sé pad lykilatridi sem gengid skuli ut fra vid frekari kerfisbreytingar vegna nams
an adgreiningar.

WwWw.european-agency.org
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